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VLAAMS MINISTER VAN WELZIJN, VOLKSGEZONDHEID EN GEZIN 
 
 

NOTA AAN DE VLAAMSE REGERING 
 
 

Betreft: Ontwerp van besluit van de Vlaamse Regering betreffende het in 
dienst houden van Stefaan Van Mulders, administrateur-generaal van het 
Agentschap Jongerenwelzijn, boven de leeftijd van 65 jaar. 
 
Bijlagen: 
- ontwerp van besluit van de Vlaamse Regering betreffende het in dienst houden van Stefaan 

Van Mulders, administrateur-generaal van het Agentschap Jongerenwelzijn, boven de leeftijd 
van 65 jaar; 

- het advies van de Inspectie van Financiën van 18 februari 2019; 
- bijlage. 

1. SITUERING  
 
De heer Stefaan Van Mulders is 65 jaar geworden op 1 maart 2019. Bijgevolg wordt in toepassing 
van artikel XI 1 §2 van het Vlaams Personeelsstatuut (VPS) op 31 maart 2019 ambtshalve een einde 
gemaakt aan zijn hoedanigheid van ambtenaar. 
 
Aangezien zijn pensionering op 1 april 2019 vroeger komt dan het invoegetreden van het nieuwe 
agentschap Opgroeien, ontstaat er een hiaat in het leiding geven; dit kan op die manier een risico  
vormen voor de continuïteit van de dienstverlening op zo’n cruciaal overgangsmoment; daarom 
heeft hij bij brief van 11 maart 2019 gevraagd, zijn mandaat te verlengen tot 1 juli 2019.  
 
Ik kan mij aansluiten bij deze risico-inschatting en stel voor om het mandaat van mijnheer Van 
Mulders in toepassing van artikel XI 1 §3 te verlengen. 
 

2. TOEPASSELIJKE REGELGEVING 
 
In deel XI van het Vlaams Personeelsstatuut wordt in de mogelijkheid voorzien van tewerkstelling 
na het bereiken van de leeftijd van 65 jaar. 
 
Art XI 1 VPS 
"§1. (. .. ) 
 
§2. Ambtshalve wordt een einde gemaakt aan de hoedanigheid van ambtenaar op de laatste dag 
van de maand waarin hij de leeftijd van 65 jaar bereikt, (…..). 
 
§3. In afwijking van paragraaf 2, kan de benoemende overheid een ambtenaar na het einde van de 
maand waarin hij de leeftijd van 65 jaar bereikt nog verder in dienst houden voor een periode van 
maximaal één jaar, telkens verlengbaar met maximaal één jaar. Hij behoudt zijn hoedanigheid van 
ambtenaar. 
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In afwijking van het eerste lid neemt de indienstnemende overheid die beslissing voor: 
1° de statutaire mandaathouder van een management- of projectleidersfunctie van  N-niveau of van 
algemeen directeur, met behoud van artikel V 14; 
2° (. . .)." 
 
De indienstnemende overheid voor een managementfunctie van N-niveau is de Vlaamse Regering. 
 

3. WEERSLAG VAN HET VOORSTEL OP DE BEGROTING VAN DE VLAAMSE 
GEMEENSCHAP 
 

De budgettaire weerslag van een verdere tewerkstelling van mijnheer Stefaan Van Mulders wordt 
opgevangen binnen de begroting van het agentschap Jongerenwelzijn. 
 
Het gunstig advies van de Inspectie van Financiën werd verleend op  20 maart 2019. 
 

4. WEERSLAG VAN HET VOORSTEL OP HET PERSONEELSBESTAND EN DE 
PERSONEELSBUDGETTEN 

 
De functie van administrateur-generaal is opgenomen in het personeelsplan van het Agentschap 
Jongerenwelzijn. Het betreft hier de verlenging van de tewerkstelling van de huidige titularis. 

 
Het voorstel heeft geen weerslag op het personeelskader of de personeelsbudgetten van de Vlaamse 
Gemeenschap. 
 

5. WEERSLAG VAN HET VOORSTEL OP DE LOKALE BESTUREN 
 

a) Personeel: voorliggend ontwerpbesluit noodzaakt geen bijkomende inzet van het in dienst 
zijnde personeel van de lokale besturen, noch de werving van bijkomend personeel. 

 
b) Werkingsuitgaven: voorliggend ontwerpbesluit heeft geen weerslag op de lopende uitgaven 

van de lokale besturen. 
 
c) Investeringen en schuld: de uitvoering van voorliggend ontwerpbesluit veroorzaakt geen 

bijkomende investeringen voor de lokale besturen. 
 
d) Ontvangsten: in uitvoering van voorliggend ontwerpbesluit worden geen bijkomende 

financiële middelen aan de lokale besturen ter beschikking gesteld. 
 
e) Conclusie: voorliggend ontwerpbesluit heeft geen weerslag op het personeel, de 

werkingsuitgaven, investeringen, schuld en ontvangsten van de lokale besturen. 
 

6. KWALITEIT VAN DE REGELGEVING 
 

Aangezien het voorliggende ontwerpbesluit betrekking heeft op individueel personeelsbeheer, zijn 
een reguleringsimpactanalyse noch een JOKER-toets vereist. 
 
Om dezelfde reden is geen taal- en wetgevingstechnisch advies vereist. 
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7. VOORSTEL VAN BESLISSING 
 

De Vlaamse Regering beslist haar goedkeuring te hechten aan bijgevoegd ontwerp van besluit 
betreffende het in dienst houden van mijnheer Stefaan Van Mulders, administrateur-generaal van 
het Agentschap Jongerenwelzijn, boven de leeftijd van 65 jaar, voor een bijkomende periode van 3 
maanden, ingaande op 1 april 2019 en eindigend op 30 juni 2019. 
 
 

 
 
 
 
 
JO VANDEURZEN 
Vlaams minister van Welzijn, 

Volksgezondheid en Gezin 


