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DE VLAAMSE MINISTER VAN WERK, ECONOMIE, INNOVATIE en SPORT 
 

 

NOTA AAN DE VLAAMSE REGERING 
 

 

Betreft: Ontwerp van besluit Vlaamse Regering aangaande herverdeling van 

middelen vanuit begrotingsartikel JB0-1JBG2AB-PR ‘provisie Werk’ van de 

algemene uitgavenbegroting van de Vlaamse Gemeenschap voor het 

begrotingsjaar 2019; 

 

1. INHOUDELIJK 
 

Hierbij verzoeken wij de Vlaamse regering om haar goedkeuring te hechten aan twee 

herverdelingen die wij willen uitvoeren vanuit de provisie Werk, die zich bevindt binnen de 

budgetten van het departement WSE. Meer precies omvat het besluit Vlaamse regering 

herverdelingen ten belope van in totaal 2.245 keuro vastleggings- en vereffeningskrediet.  

 

Wij beroepen ons voor deze herverdelingen op Art. 76 van het decreet van 21 december 

2018 houdende de algemene uitgavenbegroting van de Vlaamse Gemeenschap voor het 

begrotingsjaar 2019. Dit artikel laat toe buiten begrotingsronde kredieten vanuit de 

provisie Werk te herverdelen.   

 

Hieronder worden deze herverdelingen verder toegelicht. 

 

1.1 Herverdeling van 2.185 keuro VAK en VEK om de looptijd van de projecten 

‘samenwerkingsverbanden streekbeleid’ te verlengen met een periode van 

12 maanden tot 31 juli 2020 

 

De conceptnota (2015) van de Vlaamse Regering ‘Naar een versterkt streekbeleid 

en (boven)lokaal werkgelegenheidsbeleid’ stelt een hervorming van de 

RESOC/SERR werking voor. Op basis van deze conceptnota werd de ESF oproep 

‘Versterkt Streekbeleid’ gepubliceerd waarmee in vier indieningsronden 14 

samenwerkingsverbanden streekbeleid werden goedgekeurd en gefinancierd.  

 

De ESF oproep die deel uitmaakt van het ESF operationeel programma 2014-2020 

mikte in het verlengde van de visie in de conceptnota op: 

- het versterken van de bestuurs- en daadkracht van het streekbeleid,  

- een sterkere betrokkenheid en engagement van de steden en gemeenten en de 

lokale actoren,  

- meer actiegerichtheid op het terrein met verschuiving van advies en overleg 

naar beleidsfaciliterende rol,  

- en een grotere focus in sociaaleconomische doelstellingen en acties.  
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Met het oog op het op korte termijn continueren van de samenwerkingsverbanden 

streekbeleid en de daarin opgebouwde expertise wordt voorgesteld om de looptijd 

van de projecten ‘samenwerkingsverbanden streekbeleid’, zoals goedgekeurd door 

middel  van de opeenvolgende ESF oproepen versterkt streekbeleid (354 – 374 – 

389 – 428) te verlengen met een periode van 12 maanden tot 31 juli 2020. 

 

1.1.1 Middelen nodig voor deze verlenging. 

 

De middelen voor de verlenging met 12 maanden worden pro rata bepaald op basis 

van de vastgelegde Vlaamse middelen voor de periode tot 31 juli 2019.    

 

In totaal zijn er maximaal 2.184.638,44 euro Vlaamse middelen vereist voor de 

verlenging met 12 maanden tot 31 juli 2020. 

 

De vastlegging van de middelen per samenwerkingsverband streekbeleid wordt 

bepaald door de goedkeuring van de verlenging met 12 maanden door de ESF 

managementautoriteit op basis van een door de samenwerkingsverbanden 

streekbeleid ingediend financieringsschema.  

 

1.2 Herverdeling van 60 keuro VAK en VEK om een overheidsopdracht voor een 

onderzoek naar competentieprognoses op bedrijfsniveau te lanceren 

 

In het licht van een snel veranderende economie streven we als Vlaamse overheid 

naar een gecoördineerde en gestructureerde verzameling van informatie over 

toekomstige competentienoden. Met de competentieprognoses willen we, 

vertrekkend van de uitdagingen van vandaag en morgen, een beter zicht krijgen op 

de veranderingen en de benodigde competenties in een bepaalde sector, cluster, of 

een innovatief bedrijfsnetwerk.  

 

Tot op de dag van vandaag hebben we beleidsmatig vooral ingezet op 

competentieprognoses op sector- en clusterniveau. Op die manier willen we 

flexibele en wendbare partnerschappen en netwerken stimuleren van actoren die 

aan de slag gaan met de toekomstige competentienoden. 

Naast flexibele en wendbare netwerken hebben we echter ook nood aan flexibele 

en wendbare ondernemingen. De aanwezigheid van de juiste skills in 

ondernemingen is  een sterke katalysator voor innovatie en groei. Onder invloed 

van trends en transities van ondernemingen veranderen de benodigde skills en 

bedrijfsprocessen. Competentieprognoses kunnen dus ook in deze context een 

meerwaarde zijn en een inzicht geven op veranderende noden in een 

ondernemingscontext.  

 

Er wordt dan ook éénmalig 60 keuro VAK en VEK vanuit de provisie Werk 

toegevoegd aan het begrotingsartikel JB0-1JDG2AA-WT ’Ondersteuning 

tewerkstellingsbeleid’ om een onderzoek naar de geschikte methodologie voor het 

ontwerpen van competentieprognoses op bedrijfsniveau te lanceren.  
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2. WEERSLAG VAN HET VOORSTEL OP DE BEGROTING VAN DE 
VLAAMSE GEMEENSCHAP 

 
De kredieten, ingeschreven onder de begrotingsartikelen van de algemene 

uitgavenbegroting van de Vlaamse Gemeenschap voor het begrotingsjaar 2019, worden 

herverdeeld overeenkomstig de onderstaande tabel:  
        

 

Op de provisie Werk staat bij BO 2019 4.307 keuro VAK en 4.307 keuro VEK. Als gevolg 

van de toepassing van de bewarende maatregel wordt echter 7/12de van het VAK 

vrijgegeven of 2.512 keuro. 

 

Voorliggend BVR bevat herverdelingen ten belope van 2.245 keuro VAK en VEK. 

 

Het doorvoeren van de voorgestelde herverdelingen stelt dus budgettair geen probleem. 

 

Het gunstig advies van de Inspectie van Financiën werd verleend op 06 mei 2019. 

 

Het begrotingsakkoord werd aangevraagd op 7 mei 2019 en verleend op ………..2019. 

 

3. WEERSLAG VAN HET VOORSTEL OP DE LOKALE BESTUREN 

 

Bij het project ‘samenwerkingsverbanden streekbeleid’ kunnen de Vlaamse middelen 

gecofinancierd worden door de middelen van de lokale besturen, in het bijzonder de 

deelnemende steden en gemeenten aan de samenwerkingsverbanden streekbeleid. De 

steden en gemeenten doen dit door de inbreng van de al in dienst zijnde personeelsleden 

of door de financiële bijdrage van de steden en gemeenten in de 

samenwerkingsverbanden. In totaal zijn de steden en gemeenten goed voor 20% van de 

cofinanciering. In de helft van de samenwerkingsverbanden is er een cofinanciering van de 

steden en gemeenten. Aangezien dit om het verder zetten gaat van de huidige oproep zal 

de verlenging een vergelijkbare weerslag hebben op de steden en gemeenten. 

 

Voor de overheidsopdracht voor een onderzoek naar competentieprognoses op 

bedrijfsniveau betreft het voorliggend besluit louter een herverdeling van kredieten uit een 

provisie van het Departement Werk en Sociale Economie. 

Het ontwerp van dit deel van het besluit heeft dus geen impact op het personeel, de 

uitgaven, investeringen en ontvangsten van de lokale besturen. 

 

 

begrotingsartikel basisallocatie kredietsoort 

Van (in keuro) Naar (in keuro) 

VAK VEK VAK VEK 

JB0-1JBG2AB-PR JB0 1JB104 0100 VAK/VEK 2.245 2.245   

JB0-1JDG2AD-WT JB0 1JD167 3200 VAK/VEK   2.185 2.185 

JB0-1JDG2AA-WT JB0 1JD100 1211 VAK/VEK   60 60 

totaal 2.245 2.245 2.245 2.245 
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4. WEERSLAG VAN HET VOORSTEL OP HET PERSONEELSBESTAND 

EN DE PERSONEELSBUDGETTEN 
 

Het voorstel van beslissing heeft geen weerslag op het personeelsbestand en op het 

personeelsbudget, zodat het akkoord van de Vlaamse minister, bevoegd voor het algemeen 

beleid inzake personeel en organisatieontwikkeling, niet vereist is. 

5. KWALITEIT VAN DE REGELGEVING 

5.1 Reguleringsimpactanalyse 

 

Gezien het besluit een herverdelingsbesluit met een louter formeel karakter is, dient er 

geen reguleringsimpactanalyse te worden opgemaakt.  

5.2  Administratieve lastenmeting- compensatieregel 

 

Dit besluit houdt een regeling van interne orde in, waarbij louter budget wordt verschoven. 

 

5.3  joKER-toets 

 

Gezien het besluit een herverdelingsbesluit met een louter formeel karakter is, dient er 

geen joKER toets te worden gemaakt. 

5.4   Armoedetoets 

 

Dit besluit houdt een regeling van interne orde in, waarbij louter budget wordt verschoven. 

De armoedetoets is bijgevolg niet van toepassing. 

6. VOORSTEL VAN BESLISSING 

 

De Vlaamse Regering beslist: 

 

1. de looptijd van de samenwerkingsverbanden streekbeleid, zoals goedgekeurd door 

middel van de opeenvolgende ESF oproepen versterkt streekbeleid (354-374-389-

428), te verlengen met een periode van 12 maanden tot 31 juli 2020 en dit met 

het oog op het op korte termijn continueren van de samenwerkingsverbanden 

streekbeleid en de daarin opgebouwde expertise.  

 

De middelen voor de verlenging met 12 maanden worden pro rata bepaald op 

basis van de vastgelegde Vlaamse middelen voor de periode tot 31 juli 2019 en 

bedragen maximaal 2.185 keuro. 

De vastlegging van de middelen per samenwerkingsverband streekbeleid wordt 

bepaald door de goedkeuring van de verlenging met 12 maanden door de ESF 

managementautoriteit op basis van een door de samenwerkingsverbanden 

streekbeleid ingediend financieringsschema.  
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2. haar goedkeuring te hechten aan de herverdeling van 2.245 keuro VAK en VEK 

van JB0-1JBG2AB-PR naar JB0-1JDG2AD-WT en JB0-1JDG2AA-WT; 

 

3. De Vlaamse minister bevoegd voor werkgelegenheidsbeleid te belasten met de 

uitvoering van dit besluit. 

 

 

 

 

 

 

De Vlaamse minister van WERK, ECONOMIE, INNOVATIE en SPORT 

Philippe MUYTERS 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Bijlagen: 

 

- Ontwerp besluit Vlaamse Regering voor herverdeling van middelen;  

- Advies IF dd. 06/05/2019; 

- Begrotingsakkoord dd. XXXX 

 


