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RAAD VAN STATE
afdeling Wetgeving

advies 77.705/1
van 23 mei 2025

over

een voorontwerp van decreet ‘tot instemming met het
Verdrag nr. 135 betreffende de werknemersvertegenwoordigers
aangenomen te Geneve op 23 juni 1971 door de Internationale
Arbeidsconferentie tijdens haar 56 zitting’
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Op 30 april 2025 is de Raad van State, afdeling Wetgeving, door de Vlaamse
minister van Onderwijs, Justitie en Werk verzocht binnen een termijn van dertig dagen een advies
te verstrekken over een voorontwerp van decreet ‘tot instemming met het Verdrag nr. 135
betreffende de werknemersvertegenwoordigers aangenomen te Genéve op 23 juni 1971 door de
Internationale Arbeidsconferentie tijdens haar 56%¢ zitting’.

Het voorontwerp is door de eerste kamer onderzocht op 20 mei 2025. De kamer was
samengesteld uit Pierre LEFRANC, kamervoorzitter, Brecht STEEN en Tim CORTHAUT, staatsraden,
Michel TisoN, assessor, en Wim GEURTS, griffier.

Het verslag is uitgebracht door Jonas RIEMSLAGH, auditeur.

Het advies, waarvan de tekst hierna volgt, is gegeven op 23 mei 2025.
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1. Met toepassing van artikel 84, § 3, eerste lid, van de wetten op de Raad van State,
gecodrdineerd op 12 januari 1973, heeft de afdeling Wetgeving zich toegespitst op het onderzoek
van de bevoegdheid van de steller van de handeling, van de rechtsgrond?, alsmede van de vraag of
aan de te vervullen vormvereisten is voldaan.

STREKKING VAN HET VOORONTWERP

2. Het voor advies voorgelegde voorontwerp van decreet strekt tot instemming met het
verdrag nr. 135 ‘betreffende de werknemersvertegenwoordigers’, aangenomen te Genéve op
23 juni 1971 door de Internationale Arbeidsconferentie tijdens haar 56 zitting.

Artikel 1 van het verdrag nr. 135 bepaalt dat de werknemersvertegenwoordigers
afdoende beschermd moeten worden tegen alle maatregelen, met inbegrip van ontslag, die hun
schade zouden kunnen berokkenen en die genomen zijn op grond van hun hoedanigheid van
werknemersvertegenwoordiger of de daarbij behorende activiteiten, hun lidmaatschap van een
vakbond of hun deelneming aan vakbondsactiviteiten, voor zover zij handelen in overeenstemming
met bestaande wetten, collectieve arbeidsovereenkomsten of andere van kracht zijnde
overeenkomsten.

Artikel 2 schrijft voor dat in de onderneming faciliteiten moeten worden verleend
aan de werknemersvertegenwoordigers opdat zij hun werkzaamheden snel en doeltreffend kunnen
vervullen.

Artikel 3 bevat een omschrijving van het begrip “werknemersvertegenwoordigers”
en artikel 4 betreft de mogelijkheid tot nadere afbakening ervan. Artikel 5 betreft de situatie waarin
in een onderneming zowel vakbondsvertegenwoordigers als verkozen vertegenwoordigers zijn.

De artikelen 6 tot 14 bevatten slotbepalingen betreffende onder meer de officiéle
ratificaties, opzeggingen en wijzigingen van het verdrag.

BEVOEGDHEID

3. Artikel 1 van  het voorontwerp bepaalt dat het decreet een
gemeenschapsaangelegenheid regelt.

Om de redenen die de afdeling Wetgeving heeft uiteengezet in advies 75.299/VR

van 20 februari 2024 betreft het verdrag nr. 135 “een gemengd verdrag, dat tot de bevoegdheid van

zowel de federale overheid als de gemeenschappen behoort”.2

1 Aangezien het om een voorontwerp van decreet gaat, wordt onder “rechtsgrond” de overeenstemming met de hogere
rechtsnormen verstaan.

2 Adv.RvS 75.299/VR van 20 februari 2024 over een voorontwerp van wet ‘houdende instemming met het Verdrag
nr. 135 betreffende de werknemersvertegenwoordigers, aangenomen te Genéve op 23 juni 1971 door de Internationale
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De Vlaamse Gemeenschap is bijgevolg op basis van artikel 127, § 1, 2°, van de
Grondwet inzake onderwijs bevoegd om met het verdrag nr. 135 in te stemmen.

ONDERZOEK VAN HET INSTEMMINGSDECREET

4. Het instemmingsdecreet geeft gaan aanleiding tot opmerkingen.

ONDERZOEK VAN HET VERDRAG

5. Het verdrag geeft geen aanleiding tot opmerkingen.
DE GRIFFIER DE VOORZITTER
Wim GEURTS Pierre LEFRANC

Arbeidsconferentie tijdens haar 56ste zitting’, opm. 3.8. De Werkgroep Gemengde Verdragen heeft dit gemengde
karakter bijgevallen in zijn vergadering van 21 mei 2024.
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