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DE VLAAMSE MINISTER VAN ONDERWIJS, SPORT, DIERENWELZIJN EN VLAAMSE RAND

NOTA AAN DE VLAAMSE REGERING

Betreft: - Ontwerp besluit van de Vlaamse Regering tot wijziging van het
besluit van de Vlaamse Regering van 14 juni 1989 betreffende de
bekwaamheidsbewijzen, de salarisschalen, het prestatiestelsel en de
bezoldigingsregeling in het secundair onderwijs en het besluit van de
Vlaamse Regering van 26 september 1990 betreffende de
bekwaamheidsbewijzen, de salarisschalen en de bezoldigingsregeling van de
leermeesters godsdienst en de godsdienstleraars

- Definitieve goedkeuring

Samenvatting

De besluiten die de bekwaamheidsbewijzen regelen van de personeelsleden van de
onderwijsinstellingen in het gewoon secundair onderwijs en de leermeesters godsdienst en de
godsdienstleraars bevatten voor de voorkomende ambten en vakken een opsomming van de
bekwaamheidsbewijzen en bepalen tevens op welke salarisscha(a)l(en) een personeelslid recht
heeft op basis van zijn bekwaamheidsbewijs.

Het voorliggende wijzigingsbesluit is technisch van aard. Er zijn enkele actualisaties als gevolg
van de modernisering van het secundair onderwijs. Door wijzigingen aan de certificering in de 7e
jaren secundair onderwijs is het immers noodzakelijk de definities met de aanvaarde
studiebewijzen uit te breiden, zodat wie vanaf volgend schooljaar met zo’'n nieuw studiebewijs
afstudeert in dienst kan treden op dezelfde manier als de houders van een voorloper van dat
studiebewijs. Voorts is verduidelijkt dat in de opleiding basisverpleegkunde van het hoger
beroepsonderwijs dezelfde bekwaamheidsbewijzen en salarisschalen gelden als in de opleiding.
Ook zijn er enkele toevoegingen aan de vereiste bekwaamheidsbewijzen van sommige vakken in
het secundair onderwijs. Ten slotte zijn enkele bepalingen die niet meer van toepassing zijn,
opgeheven. Na onderhandelingen met de sociale partners is de regeling over welke
bekwaamheidsbewijzen en salarisschalen gelden in de zevende leerjaren secundair onderwijs
(ingangsdatum 1 september 2025) verder verfijnd. Verder zijn er nog enkele diploma’s toegevoegd
als vereist bekwaamheidsbewijs.
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1. SITUERING

Beleidsdomein: Onderwijs en Vorming
Beleidsveld: 1. Kleuter- en leerplichtonderwijs — inhoudelijk structuurelement 1.1. kleuter- en leerplicht
onderwijs

B. VORIGE BESLISSINGEN EN ADVIEZEN
Dit ontwerp van besluit werd op 26 april 2024 een eerste keer principieel goedgekeurd door de
Vlaamse Regering met het oog op de onderhandelingen (VR 2024 2604 DOC.0560). De
onderhandelingen vonden plaats op 18 juni 2024 en werden afgesloten met een eenparig akkoord als
resultaat.

Het ontwerp van besluit werd een tweede keer principieel goedgekeurd op de zitting van de
Vlaamse Regering van 5 juli 2024 met het oog op het advies van de Raad van State (VR 2024 0507
DOC.0985).

In het kader van artikel 84, §1, eerste lid, 2° van de geco6rdineerde wetten op de Raad van State, werd
een advies gevraagd binnen dertig dagen.

De Raad van State heeft bij nota van 29 juli 2024 het advies opgesteld met nummer 76.948/1/V.

Het ontwerp van besluit is aangepast aan het advies van de Raad van State. In de aanhef
worden rechtsgronden toegevoegd. Bij bepaalde artikels gebeurt een rechtzetting van de
ingangsdatum of een legistieke of taalkundige aanpassing.

2. INHOUD

A. ALGEMENE TOELICHTING
Er zijn enkele actualisaties als gevolg van de modernisering van het secundair onderwijs. Door
wijzigingen aan de certificering in de 7e jaren secundair onderwijs is het immers noodzakelijk de
definities met de aanvaarde studiebewijzen uit te breiden, zodat wie vanaf volgend schooljaar
met zo'n nieuw studiebewijs afstudeert in dienst kan treden op dezelfde manier als de houders
van een voorloper van dat studiebewijs. Voorts is verduidelijkt dat in de opleiding
basisverpleegkunde van het hoger beroepsonderwijs dezelfde bekwaamheidsbewijzen en
salarisschalen gelden als in de opleiding verpleegkunde van het hoger beroepsonderwijs. Ook zijn er
enkele toevoegingen aan de vereiste bekwaamheidsbewijzen van sommige vakken in het secundair
onderwijs. Ten slotte zijn enkele bepalingen die niet meer van toepassing zijn, opgeheven.

Na onderhandelingen is de regeling over is de regeling over welke bekwaamheidsbewijzen en

salarisschalen gelden in de zevende leerjaren secundair onderwijs (ingangsdatum 1 september 2025)
verder verfijnd. Er zijn nog enkele diploma’s toegevoegd als vereist bekwaamheidsbewijs.
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B. TOELICHTING BIJ DE ARTIKELEN

Het advies van de Raad van State geeft aanleiding tot enkele wijzigingen.

In de aanhef wordt als rechtsgrond ook verwezen naar artikel 3, 12°, van het decreet van 27 maart
1991 ‘betreffende de rechtspositie van bepaalde personeelsleden van het Gemeenschapsonderwijs’ en
artikel 5, 13°, van het decreet van 27 maart 1991 ‘betreffende de rechtspositie van sommige
personeelsleden van het gesubsidieerd onderwijs en de gesubsidieerde centra voor
leerlingenbegeleiding'.

In artikel 5, 1°, wordt bepaald dat in artikel 10 van het besluit van 14 juni 1989 de woorden ‘HBO5-
opleiding verpleegkunde’ telkens vervangen worden door de woorden ‘opleiding hbo5-
(basis)verpleegkunde), zodat de bedoelde wijziging ook van toepassing is op artikel 10, §2, eerste lid,
van dat besluit. Verder wordt de inleidende zin aangepast aan de juiste wijzigingsdatum van dat
artikel 10.

In artikel 6 wordt de inleidende zin aangepast aan de juiste wijzigingsdatum van artikel 11 van het
besluit van 14 juni 1989.

In artikel 14, 3°, tweede lid, dat een tweede lid toevoegt aan artikel 21bis van het besluit van 14 juni
1989 waarin wordt bepaald dat voor de opleiding basisverpleegkunde van het hoger
beroepsonderwijs geldt dat de bekwaamheidsbewijzen en salarisschalen uitwerking hebben vanaf 1
september 2023, wordt vermeld dat dit is met uitzondering van de bekwaamheidsbewijzen en
salarisschalen van de vakbenamingen die voorzien zijn van de vermelding ‘vanaf 1 september 2025'.

In artikel 22 wordt de inleidende zin aangepast aan de juiste wijzigingsdatum van het besluit van
26 september 1990.

In artikel 25 wordt het woord “eveneens” geschrapt.

In artikel 27 wordt de ingangsdatum van artikel 4, 2°, aangepast naar 1 september 2025.

3. BESTUURLUKE IMPACT

A. BUDGETTAIRE IMPACT VOOR DE VLAAMSE OVERHEID

Het gunstig advies van de Inspectie van Financién werd verleend op 3 januari 2024.

De wijzigingen aangebracht naar aanleiding van het advies van de Raad van State hebben geen
gevolgen voor de financiéle weerslag.

B. ESR-TOETS

De ESR-toets is niet van toepassing op dit voorontwerp van besluit, want dit dossier bevat geen
pps-project of maakt geen alternatief gefinancierde investeringen mogelijk.
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C. IMPACT OP HET PERSONEEL VAN DE VLAAMSE OVERHEID
Het voorstel van beslissing heeft geen weerslag op het personeelsbestand en op het
personeelsbudget, zodat het akkoord van de Vlaamse minister, bevoegd voor het algemeen beleid
inzake personeel en organisatieontwikkeling, niet vereist is.

D. IMPACT OP DE LOKALE EN PROVINCIALE BESTUREN

Het voorstel van beslissing heeft geen weerslag op de financién van de lokale besturen, noch op
personeelsvlak, noch op het vlak van de werkingsuitgaven, de investeringen en schuld, en de
ontvangsten.

4. VERDER TRAJECT

De beslissing wordt bekendgemaakt via omzendbrief.

5. VOORSTEL VAN BESLISSING

De Vlaamse Regering beslist:

1° haar goedkeuring te geven aan het bijgaande ontwerpbesluit van de Vlaamse Regering tot
wijziging van het besluit van de Vlaamse Regering van 14 juni 1989 betreffende de
bekwaamheidsbewijzen, de salarisschalen, het prestatiestelsel en de bezoldigingsregeling in het
secundair onderwijs en het besluit van de Vlaamse Regering van 26 september 1990 betreffende
de bekwaamheidsbewijzen, de salarisschalen en de bezoldigingsregeling van de leermeesters
godsdienst en de godsdienstleraars;

2° te gelasten het voormelde besluit van de Vlaamse Regering in extenso te laten publiceren in het
Belgisch Staatsblad.

De Vlaamse minister van Onderwijs, Sport, Dierenwelzijn en Vlaamse Rand,

Ben WEYTS
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