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PROTOCOL NR. 260 HOUDENDE DE CONCLUSIES VAN DE ONDERHANDELINGEN DIE 
GEVOERD WERDEN IN DE GEMEENSCHAPPELIJKE VERGADERING VAN:

 SECTORCOMITE X – ONDERWIJS (Vlaamse Gemeenschap);
 COMITE VOOR DE PROVINCIALE EN PLAATSELIJKE OVERHEIDSDIENSTEN – Afdeling 

2 – Onderafdeling "Vlaamse Gemeenschap";
 OVERKOEPELEND ONDERHANDELINGSCOMITE VRIJ GESUBSIDIEERD ONDERWIJS;

OP 28/05/2024

over

het Besluit van de Vlaamse Regering tot wijziging van de regelgeving over de 
bekwaamheidsbewijzen en salarisschalen van de personeelsleden van het gewoon 
basisonderwijs, het buitengewoon onderwijs en de academies voor deeltijds 
kunstonderwijs



De afvaardiging van de overheid, samengesteld uit:

1. dhr. Jan JAMBON, Minister-president van de Vlaamse Regering en Vlaams minister van 
Buitenlandse Zaken, Cultuur, ICT en Facilitair Management, voorzitter SectX-C2

2. dhr. Ben WEYTS, Viceminister president van de Vlaamse regering en Vlaams minister van 
Onderwijs, Sport, Dierenwelzijn en Vlaamse Rand, voorzitter OOC

3. mevr. Hilde CREVITS, Viceminister-president van de Vlaamse Regering en Vlaams minister van 
Welzijn, Volksgezondheid en Gezin – lid;

4. mevr. Gwendolyn RUTTEN, Viceminister-president van de Vlaamse regering en Vlaams minister 
van Binnenlands Bestuur, Bestuurszaken, Inburgering en Gelijke Kansen – lid,

5. dhr. Matthias DIEPENDAELE, Vlaams minister van Financiën en Begroting, Wonen en Onroerend 
Erfgoed, lid

de afvaardiging van het GO! onderwijs van de Vlaamse Gemeenschap en van de 
representatieve verenigingen van de inrichtende machten, te weten:

- het Katholiek Onderwijs Vlaanderen, vertegenwoordigd door:

Dhr. Chris SMITS, secretaris-generaal Katholiek Onderwijs Vlaanderen
Dhr. Stefaan SAMAEY, directeur dienst personeel

- het Overleg Kleine Onderwijsverstrekkers (FOPEM, IPCO, Steiner-federatie, VOOP), 
vertegenwoordigd door:

Dhr. Paul BUYCK, coördinator OKO

- het GO! onderwijs van de Vlaamse Gemeenschap, vertegenwoordigd door:

Dhr. Geert SPIESSENS, afdelingshoofd beleid en belangenbehartiging

- het Provinciaal Onderwijs Vlaanderen, vertegenwoordigd door:

Dhr. Koen BOUVE, pedagogisch begeleider

en de afvaardiging van de representatieve vakorganisaties, te weten:

- de Algemene Centrale der Openbare Diensten, vertegenwoordigd door:

Mevr. Nancy LIBERT, algemeen secretaris ACOD-onderwijs
Dhr. Jean-Luc BARBERY, adjunct-algemeen secretaris ACOD-onderwijs

- de Federatie van de Christelijke Syndicaten der Openbare Diensten, vertegenwoordigd 
door:

Mevr. Sylvie VAN SPEYBROECK, nationaal secretaris, COC
Mevr. Hilde LAVRYSEN, adjunct-algemeen secretaris COV

- het Vrij Syndicaat voor het Openbaar Ambt, vertegenwoordigd door:



Dhr. Wauter LEENKNECHT, secretaris-onderhandelaar VSOA-onderwijs

hebben een akkoord bereikt over het hierbij gevoegde Besluit van de Vlaamse Regering 
tot wijziging van de regelgeving over de bekwaamheidsbewijzen en salarisschalen van de 
personeelsleden van het gewoon basisonderwijs, het buitengewoon onderwijs en de 
academies voor deeltijds kunstonderwijs en bijhorende bijlagen

***

Bij het Besluit van de Vlaamse Regering tot wijziging van de regelgeving over de 
bekwaamheidsbewijzen en salarisschalen van de personeelsleden van het gewoon 
basisonderwijs, het buitengewoon onderwijs en de academies voor deeltijds kunstonderwijs 
geeft COC een protocol van akkoord. 

COC wenst ook te benadrukken dat het systeem van bekwaamheidsbewijzen zoals we het nu 
kennen en toepassen in alle onderwijsniveaus een waarborg is voor de onderwijskwaliteit. 

Tot slot dankt COC de administratie voor het goede werk dat werd geleverd in deze materie. 

***

Bij het Besluit van de Vlaamse Regering tot wijziging van de regelgeving over de 
bekwaamheidsbewijzen en salarisschalen van de personeelsleden van het gewoon 
basisonderwijs, het buitengewoon onderwijs en de academies voor deeltijds kunstonderwijs 
geeft het COV een protocol van akkoord. 

Het COV dankt de administratie om ervoor te zorgen dat de verschillende besluiten over de 
bekwaamheidsbewijzen aangepast blijven aan de evoluties in het onderwijsveld. 

Voor het COV moeten de bekwaamheidsbewijzen garant staan voor degelijk opgeleid personeel 
voor elke functie en ambt in het basisonderwijs. Het COV zal dit steeds blijven voorop stellen bij 
elke bespreking en onderhandeling over deze materie.

***



Het Onderwijssecretariaat voor Steden en Gemeenten van de Vlaamse Gemeenschap, 
vertegenwoordigd door:

Dhr. Bruno SAGAERT, directeur Koepelwerking

gaat niet akkoord met het hierbij gevoegde Besluit van de Vlaamse Regering tot wijziging 
van de regelgeving over de bekwaamheidsbewijzen en salarisschalen van de 
personeelsleden van het gewoon basisonderwijs, het buitengewoon onderwijs en de 
academies voor deeltijds kunstonderwijs en bijhorende bijlagen

***

OVSG geeft een protocol van niet-akkoord bij het ontwerp van Besluit van de Vlaamse Regering 
tot wijziging van de regelgeving over de bekwaamheidsbewijzen en salarisschalen van de 
personeelsleden van het gewoon basisonderwijs, het buitengewoon onderwijs en de academies 
voor deeltijds kunstonderwijs

Dit besluit wijzigt een aantal regels omtrent de bekwaamheidsbewijzen en salarisschalen in het 
gewoon basisonderwijs, het buitengewoon onderwijs en het deeltijds kunstonderwijs. Dat moet 
gebeuren omwille van een aantal actualisaties naar aanleidingen van wijzigingen in het 
studieaanbod.

Voor OVSG ontbreekt in dit besluit een regeling waarmee de asymmetrie in het buitengewoon 
onderwijs kan worden rechtgetrokken. In het buitengewoon secundair onderwijs is het mogelijk 
om bachelors orthopedagogie aan te stellen binnen verschillende ambten met een vereist of 
voldoende bekwaamheidsbewijs; ze kunnen zelfs theoretische vakken geven. In het  BuSo voor 
OV1, OV2 en OV3 geldt een bachelor orthopedagogie met pedagogisch bekwaamheidsbewijs als 
voldoende geacht voor het ambt van leraar ASV, dus voldoende om cognitieve vakken te geven. 
In het buitengewoon basisonderwijs is dat onmogelijk, een bachelor orthopedagogie geldt in 
geen enkel ambt als vereist of voldoende geacht bekwaamheidsbewijs. Een bachelor 
orthopedagogie kan in het buitengewoon basisonderwijs enkel aan de slag onder “ander 
bekwaamheidsbewijs” waardoor die in een lage en onaantrekkelijke weddenschaal valt, terwijl 
het zeer mooie profielen zijn. Bachelors orthopedagogie zijn multi-inzetbaar, kunnen 
coördinerende taken op zich nemen bij onder meer klassenraden, contacten met de ouders 
houden en leerlingen begeleiden en ondersteunen bij crisissen of time-out. Zeker bij de 
doelgroepen van T3 en T9 van het buitengewoon basisonderwijs zijn dergelijke profielen multi- 
inzetbaar binnen de schoolwerking en nodig. Naast coördinerende taken kunnen ze ook als co-
teachers voor de klas staan, ondersteuning bieden op de speelplaats waardoor leerkrachten zich 
meer en beter op hun kerntaak kunnen concentreren. Ze kunnen leerlingen begeleiden en 
ondersteunen of ouders bijstaan in het organiseren van de schoolvakanties, een nodige 
ondersteuning omwille van de wachtlijsten binnen welzijn. Deze bachelors zijn een nuttige 
factor in de strijd tegen het lerarentekort. Bovendien is deze maatregel kostenneutraal, want er 
wordt niets gewijzigd in de toekenning van het aantal punten. Enkel de keuzemogelijkheid voor 
de directeur of het schoolbestuur wordt verruimd. We vragen dan ook om het diploma van 
bachelors orthopedagogie als een voldoend geacht of vereist bekwaamheidsbewijs binnen het 
ambt van maatschappelijk werker in het buitengewoon basisonderwijs bij te schrijven.

Verder ontbreekt er tevens een maatregel die het mogelijk maakt om kandidaten met een 
diploma secundair onderwijs, maar zonder verder bekwaamheidsbewijs toch in te zetten op 
voorwaarde dat ze hun lerarendiploma alsnog behalen. Ook deze maatregel is nuttig in de strijd 
tegen het lerarentekort.

Deze voorgestelde maatregelen zijn geen ingrijpende wijzigingen en behoeven, in tegenstelling 
tot de overeenkomst met de gastleraren of de flexijobs, weinig planlast. Voor OVSG is het een 



gemiste kans om ze niet mee op te nemen in het besluit. Voor OVSG moet deze lacune worden 
opgevangen. Zolang dat niet het geval is kan OVSG geen akkoord geven aan de voorliggende 
tekst.



Vervolg protocol nr.  260 - SectX+C2+OOC
Brussel,

AFVAARDIGING VAN HET GO! ONDERWIJS VAN 
DE VLAAMSE GEMEENSCHAP EN VAN DE 
VERENIGINGEN VAN DE INRICHTENDE MACHTEN:

Voor het Katholiek Onderwijs Vlaanderen 

Voor het Overleg Kleine Onderwijs-
verstrekkers (FOPEM, IPCO, Steiner-federatie, 
VOOP)

Voor het GO! onderwijs van de Vlaamse 
Gemeenschap:

AFVAARDIGING VAN DE OVERHEID:

VOORZITTERS,

Jan JAMBON
Minister-president van de Vlaamse Regering en 
Vlaams minister van Buitenlandse Zaken, 
Cultuur, ICT en Facilitair Management
Voorzitter SectX en C2
Ondervoorzitter OOC

Ben WEYTS
Viceminister president van de Vlaamse regering 
en Vlaams minister van Onderwijs, Sport, 
Dierenwelzijn en Vlaamse Rand, 
Voorzitter OOC
Ondervoorzitter SectX en C2

Voor het Onderwijssecretariaat
voor Steden en Gemeenten van de 
Vlaamse Gemeenschap:

Voor het Provinciaal Onderwijs Vlaanderen:



Vervolg protocol nr.     260 - SectX+C2+OOC

LEDEN, AFVAARDIGING VAN DE REPRESENTATIEVE 
VAKORGANISATIES:

Voor de Algemene Centrale der
Openbare Diensten:

Voor de Federatie van de Christelijke 
Syndicaten der Openbare Diensten:

Voor het Vrij Syndicaat voor het
Openbaar Ambt:

Gwendolyn RUTTEN 
Viceminister-president van de Vlaamse 
Regering en Vlaams minister van Binnenlands 
Bestuur, Bestuurszaken, Inburgering en Gelijke 
Kansen

Hilde CREVITS
Viceminister-president van de Vlaamse 
Regering en Vlaams minister van Welzijn, 
Volksgezondheid en Gezin

Matthias DIEPENDAELE
Vlaams minister van Financiën en Begroting, 
Wonen en Onroerend Erfgoed



Besluit van de Vlaamse Regering tot wijziging van de regelgeving 
over de bekwaamheidsbewijzen en salarisschalen van de 
personeelsleden van het gewoon basisonderwijs, het 
buitengewoon onderwijs en de academies voor deeltijds 
kunstonderwijs

Rechtsgronden

Dit besluit is gebaseerd op:
- de Codificatie sommige bepalingen voor het onderwijs van 28 oktober 2016, 
bekrachtigd bij het decreet van 23 december 2016, artikel V.2 en V.4, gewijzigd bij het 
decreet van 5 april 2019, artikel V.47, §2, en artikel V.48.

Vormvereisten

De volgende vormvereisten zijn vervuld:
- De Inspectie van Financiën heeft advies gegeven op 12 april 2024.
- De gemeenschappelijke vergadering van Sectorcomité X, van onderafdeling Vlaamse 
Gemeenschap van afdeling 2 van het Comité voor de provinciale en plaatselijke 
overheidsdiensten en van het overkoepelend onderhandelingscomité, vermeld in het 
decreet van 5 april 1995 tot oprichting van onderhandelingscomités in het vrij 
gesubsidieerd onderwijs, heeft protocol nr. ... gesloten op … (datum). 
- De Raad van State heeft advies xxxxx/x (adviesnummer) gegeven op ... (datum), met 
toepassing van artikel 84, §1, eerste lid, 2°, van de wetten op de Raad van State, 
gecoördineerd op 12 januari 1973.

Initiatiefnemer

Dit besluit wordt voorgesteld door de Vlaamse minister van Onderwijs, Sport, 
Dierenwelzijn en Vlaamse Rand.

Na beraadslaging,

DE VLAAMSE REGERING BESLUIT:

Hoofdstuk 1. Wijzigingen van het besluit van de Vlaamse Regering van 27 juni 1990 
betreffende de bekwaamheidsbewijzen, de salarisschalen en de bezoldigingsregeling in 
het gewoon basisonderwijs
 



Artikel 1. In artikel 7, §1 van het besluit van de Vlaamse Regering van 27 juni 1990 
betreffende de bekwaamheidsbewijzen, de salarisschalen en de bezoldigingsregeling in 
het gewoon basisonderwijs, vervangen bij het besluit van de Vlaamse Regering van 9 
november 2007 en het laatst gewijzigd bij het besluit van de Vlaamse Regering van 24 
mei 2019, worden de volgende wijzigingen aangebracht:

1° aan punt 19° wordt een liggend streepje toegevoegd, dat luidt als volgt:

“- het studiegetuigschrift van het derde leerjaar van de derde graad van het secundair 
onderwijs, ingericht onder de vorm van een zevende leerjaar gericht op instroom 
arbeidsmarkt;”;

2° aan punt 20° wordt een liggend streepje toegevoegd, dat luidt als volgt:

“- het certificaat van een zevende leerjaar tso;”;

3° punt 21° wordt vervangen door wat volgt:

“21° HSKO: 
- het diploma of getuigschrift van het hoger secundair kunstonderwijs met volledig 
leerplan of met beperkt leerplan vanaf 1 september 1990, met de beperking dat hieruit 
voor de periode van 1 september 1990 tot 31 augustus 2003 geen gevolgen kunnen 
voortvloeien voor de personeelsleden en de schoolbesturen met betrekking tot 
bezoldiging en terbeschikkingstelling wegens ontstentenis van betrekking, reaffectatie en 
wedertewerkstelling;
- het gehomologeerd of een door de examencommissie van de Staat uitgereikt 
getuigschrift van hoger secundair kunstonderwijs vanaf 1 september 1990, met de 
beperking dat hieruit voor de periode van 1 september 1990 tot 31 augustus 2003 geen 
gevolgen kunnen voortvloeien voor de personeelsleden en de schoolbesturen met 
betrekking tot bezoldiging en terbeschikkingstelling wegens ontstentenis van betrekking, 
reaffectatie en wedertewerkstelling;
- het studieattest of -getuigschrift van het zevende vervolmakings- of specialisatiejaar 
van het kunstsecundair onderwijs vanaf 1 september 1990, met de beperking dat hieruit 
voor de periode van 1 september 1990 tot 31 augustus 2003 geen gevolgen kunnen 
voortvloeien voor de personeelsleden en de schoolbesturen met betrekking tot 
bezoldiging en terbeschikkingstelling wegens ontstentenis van betrekking, reaffectatie en 
wedertewerkstelling;
- het gehomologeerd of een door de examencommissie van de Vlaamse Gemeenschap 
uitgereikt diploma van secundair onderwijs (kunstsecundair onderwijs) vanaf 1 
september 1990, met de beperking dat hieruit voor de periode van 1 september 1990 tot 
31 augustus 2003 geen gevolgen kunnen voortvloeien voor de personeelsleden en de 
schoolbesturen met betrekking tot bezoldiging en terbeschikkingstelling wegens 
ontstentenis van betrekking, reaffectatie en wedertewerkstelling;
- het diploma van secundair onderwijs (kunstsecundair onderwijs) vanaf 1 september 
1990, met de beperking dat hieruit voor de periode van 1 september 1990 tot 31 
augustus 2003 geen gevolgen kunnen voortvloeien voor de personeelsleden en de 
schoolbesturen met betrekking tot bezoldiging en terbeschikkingstelling wegens 
ontstentenis van betrekking, reaffectatie en wedertewerkstelling;
- het studiegetuigschrift van het derde leerjaar van de derde graad van het secundair 
onderwijs, georganiseerd in de vorm van een specialisatiejaar (kunstsecundair onderwijs) 



vanaf 1 september 1990, met de beperking dat hieruit voor de periode van 1 september 
1990 tot 31 augustus 2003 geen gevolgen kunnen voortvloeien voor de personeelsleden 
en de schoolbesturen met betrekking tot bezoldiging en terbeschikkingstelling wegens 
ontstentenis van betrekking, reaffectatie en wedertewerkstelling;
- het certificaat van een opleiding secundair-na-secundair (Se-n-Se), uitgereikt in het 
kunstsecundair onderwijs vanaf 1 september 2010, met de beperking evenwel dat hieruit 
voor de periode van 1 september 2010 tot 14 oktober 2013 geen gevolgen kunnen 
voortvloeien voor de personeelsleden en de schoolbesturen met betrekking tot 
bezoldiging en terbeschikkingstelling wegens ontstentenis van betrekking, reaffectatie en 
wedertewerkstelling;
- het certificaat van een zevende leerjaar kso.

Onder HSKO wordt niet verstaan het deeltijds kunstonderwijs, als vermeld in artikel 3, 
16° van het decreet van 9 maart 2018 betreffende het deeltijds kunstonderwijs.”.

Hoofdstuk 2. Wijzigingen van het besluit van de Vlaamse Regering van 31 juli 1990 
betreffende de bekwaamheidsbewijzen, de salarisschalen en de bezoldiging in het 
buitengewoon onderwijs

Art. 2. In artikel 8, §1 van het besluit van de Vlaamse Regering van 31 juli 1990 
betreffende de bekwaamheidsbewijzen, de salarisschalen en de bezoldiging in het 
buitengewoon onderwijs, vervangen bij het besluit van de Vlaamse Regering van 9 
november 2007 en het laatst gewijzigd bij het besluit van de Vlaamse Regering van 24 
mei 2019, worden de volgende wijzigingen aangebracht:

1° aan punt 20° wordt een liggend streepje toegevoegd, dat luidt als volgt:

“-het studiegetuigschrift van het derde leerjaar van de derde graad van het secundair 
onderwijs, ingericht onder de vorm van een zevende leerjaar gericht op instroom 
arbeidsmarkt;”;

2° aan punt 21° wordt een liggend streepje toegevoegd, dat luidt als volgt:

“- het certificaat van een zevende leerjaar tso;”;

3° punt 22 wordt vervangen door wat volgt:

“22° HSKO :
- het diploma of getuigschrift van het hoger secundair kunstonderwijs met volledig 
leerplan of met beperkt leerplan;
- het gehomologeerd of een door de examencommissie van de Staat uitgereikt 
getuigschrift van hoger secundair kunstonderwijs;
- het studieattest of -getuigschrift van het zevende vervolmakings- of specialisatiejaar 
van het kunstsecundair onderwijs;
- het gehomologeerd of een door de examencommissie van de Vlaamse Gemeenschap 
uitgereikt diploma van secundair onderwijs (kunstsecundair onderwijs);
- het diploma van secundair onderwijs (kunstsecundair onderwijs);
- het studiegetuigschrift van het derde leerjaar van de derde graad van het secundair 
onderwijs, georganiseerd in de vorm van een specialisatiejaar (kunstsecundair 
onderwijs);



- het certificaat van een opleiding secundair-na-secundair (Se-n-Se), uitgereikt in het 
kunstsecundair onderwijs;
- het certificaat van een zevende leerjaar kso.

Onder HSKO wordt niet verstaan het deeltijds kunstonderwijs, vermeld in artikel 3, 16° 
van het decreet van 9 maart 2018 betreffende het deeltijds kunstonderwijs.”. 

Art. 3.  Het deel buitengewoon secundair onderwijs van de bijlage, gevoegd bij hetzelfde 
besluit, wordt vervangen door de bijlage, die als bijlage 1 bij dit besluit is gevoegd.

Hoofdstuk 3. Wijzigingen van het besluit van de Vlaamse regering van 31 juli 1990 
betreffende de bekwaamheidsbewijzen, de salarisschalen, het prestatiestelsel en de 
bezoldigingsregeling van de leden van het bestuurs- en onderwijzend personeel van het 
ondersteunend personeel en van het opvoedend hulppersoneel van de 
onderwijsinstellingen voor deeltijds kunstonderwijs, domein Beeldende en audiovisuele 
kunst

Art. 4. In artikel 7, §1 van het besluit van de Vlaamse regering van 31 juli 1990 
betreffende de bekwaamheidsbewijzen, de salarisschalen, het prestatiestelsel en de 
bezoldigingsregeling van de leden van het bestuurs- en onderwijzend personeel van het 
ondersteunend personeel en van het opvoedend hulppersoneel van de 
onderwijsinstellingen voor deeltijds kunstonderwijs, domein Beeldende en audiovisuele 
kunst, het laatst gewijzigd bij het besluit van de Vlaamse Regering van 24 mei 2019, 
worden de volgende wijzigingen aangebracht:

1° aan punt 16° wordt een punt i) toegevoegd, dat luidt als volgt:

“i) het studiegetuigschrift van het derde leerjaar van de derde graad van het secundair 
onderwijs, ingericht onder de vorm van een zevende leerjaar gericht op instroom 
arbeidsmarkt;”;

2° aan punt 17° wordt een punt j) toegevoegd, dat luidt als volgt:

“j) het certificaat van een zevende leerjaar tso;”;

3° aan punt 18° wordt een punt i) toegevoegd, dat luidt als volgt:

“i) het certificaat van een zevende leerjaar kso;”.

Art. 5. In hetzelfde besluit, het laatst gewijzigd bij het besluit van de Vlaamse Regering 
van 10 maart 2023, wordt een artikel 15septies ingevoegd, dat luidt als volgt:

“Art. 15septies. De personeelsleden, vermeld in artikel 15ter behouden in de 
overeenstemmende graad de salarisschaal die hun op grond van reglementering die vóór 
1 september 2018 van toepassing was, verleend kon worden in een bepaalde graad, 
tenzij het bekwaamheidsbewijs waarover ze beschikken, recht geeft op een hogere 
salarisschaal.”.

Art. 6. Bijlage I bij hetzelfde besluit, vervangen bij het besluit van de Vlaamse Regering 
van 10 maart 2023, wordt vervangen door de bijlage die als bijlage 2 bij dit besluit is 
gevoegd.



Hoofdstuk 4. Wijzigingen van het besluit van de Vlaamse regering van 31 juli 1990 
betreffende de bekwaamheidsbewijzen, de salarisschalen, het prestatiestelsel en de 
bezoldigingsregeling van de leden van het bestuurs- en onderwijzend personeel van het 
ondersteunend personeel en van het opvoedend hulppersoneel van de 
onderwijsinstellingen voor deeltijds kunstonderwijs, domeinen "Muziek", "Woordkunst-
Drama" en "Dans"

Art. 7.  In artikel 7,§1 van het besluit van de Vlaamse Regering van 31 juli 1990 
betreffende de bekwaamheidsbewijzen, de salarisschalen, het prestatiestelsel en de 
bezoldigingsregeling van de leden van het bestuurs- en onderwijzend personeel van het 
ondersteunend personeel en van het opvoedend hulppersoneel van de 
onderwijsinstellingen voor deeltijds kunstonderwijs, domeinen "Muziek", "Woordkunst-
Drama" en "Dans”, het laatst gewijzigd bij het besluit van de Vlaamse Regering van 24 
mei 2019, worden de volgende wijzigingen aangebracht:

1° aan punt 16° wordt een punt i) toegevoegd, dat luidt als volgt:

“i) het studiegetuigschrift van het derde leerjaar van de derde graad van het secundair 
onderwijs, ingericht onder de vorm van een zevende leerjaar gericht op instroom 
arbeidsmarkt;”;

2° aan punt 17° wordt een punt j) toegevoegd, dat luidt als volgt:

“j) het certificaat van een zevende leerjaar tso;”;

3° aan punt 18° wordt een punt i) toegevoegd, dat luidt als volgt:

“i) het certificaat van een zevende leerjaar kso;”.

Art. 8. In hetzelfde besluit, het laatst gewijzigd bij het besluit van de Vlaamse Regering 
van 10 maart 2023, wordt een artikel 15vicies ingevoegd, dat luidt als volgt:

“Art. 15vicies. De personeelsleden, vermeld in artikel 15septies tot en met 15decies, in 
artikel 15quinquiesdecies en 15sexiesdecies behouden in de overeenstemmende graad 
de salarisschaal die hun op grond van de reglementering die vóór 1 september 2018 van 
toepassing was, verleend kon worden in een bepaalde graad, tenzij het 
bekwaamheidsbewijs waarover ze beschikken, recht geeft op een hogere salarisschaal.”.

Art. 9. Aan artikel 15vicies van hetzelfde besluit, ingevoegd bij dit besluit, wordt een 
tweede lid toegevoegd, dat luidt als volgt:

“De personeelsleden, vermeld in artikel 15duodecies tot en met 15quaterdecies 
behouden in de overeenstemmende graad de salarisschaal die hun op grond van de 
reglementering die vóór 1 september 2019 van toepassing was, verleend kon worden in 
een bepaalde graad, tenzij het bekwaamheidsbewijs waarover ze beschikken, recht geeft 
op een hogere salarisschaal.”.

Art. 10. Bijlage I bij hetzelfde besluit, vervangen bij het besluit van de Vlaamse Regering 
van 10 maart 2023, wordt vervangen door de bijlage, die als bijlage 3 bij dit besluit is 
gevoegd.



Hoofdstuk 5. Slotbepalingen

Art. 11. Dit besluit treedt in werking op 1 september 2024. 

Artikel 5 en 8 hebben uitwerking met ingang van 1 september 2018. 

Artikel 9 heeft uitwerking met ingang van 1 september 2019.

Art. 12. De Vlaamse minister, bevoegd voor onderwijs en vorming, is belast met de 
uitvoering van dit besluit. 

Brussel, ... (datum).

De minister-president van de Vlaamse Regering,

Jan JAMBON

De Vlaamse minister van Onderwijs, Sport, Dierenwelzijn en Vlaamse Rand,

Ben WEYTS
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