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DE VLAAMSE MINISTER VAN ONDERWIJS, SPORT, DIERENWELZIJN EN VLAAMSE RAND 

NOTA AAN DE VLAAMSE REGERING 

Betreft: - Voorontwerp van besluit van de Vlaamse Regering tot 
wijziging van de regelgeving over de bekwaamheidsbewijzen en 
salarisschalen van de personeelsleden van het gewoon basisonderwijs, het 
buitengewoon onderwijs en de academies voor deeltijds kunstonderwijs  

- Principiële goedkeuring

Samenvatting 
Dit voorontwerp van besluit wijzigt een aantal bepalingen van technische strekking in de 
besluiten die de bekwaamheidsbewijzen en salarisschalen van het gewoon basisonderwijs, het 
buitengewoon onderwijs en alle domeinen van het deeltijds kunstonderwijs regelen. Deze 
wijzigingen gebeuren enerzijds in het bepalende gedeelte van de besluiten zelf ten gevolge van 
het uitreiken van nieuwe types studiebewijzen in de 7e jaren secundair onderwijs en anderzijds in 
de bijlagen bij die besluiten naar aanleiding van het uitreiken van nieuwe diploma’s in het hoger 
onderwijs. 

1. SITUERING

A. BELEIDSVELD/BELEIDSDOELSTELLING

Beleidsdomein: Onderwijs en Vorming 
Beleidsveld:  

a) Kleuter- en leerplichtonderwijs - inhoudelijk structuurelement 1.1. kleuter- en
leerplichtonderwijs

b) Deeltijds kunstonderwijs en volwassenenonderwijs - inhoudelijk structuurelement 3.1
deeltijds kunstonderwijs

Beleidsmatige doelstelling: actualisering regelgeving 

B. VORIGE BESLISSINGEN EN ADVIEZEN

Het bijgaande voorontwerp van besluit van de Vlaamse Regering werd aangepast aan het 
wetgevingsadvies nr. 2024/06 van 10 januari 2024. 
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2. INHOUD 

A. ALGEMENE TOELICHTING 

Dit voorontwerp van besluit wijzigt een aantal bepalingen van technische strekking. 
 
De besluiten die de bekwaamheidsbewijzen en salarisschalen regelen in het gewoon basisonderwijs, 
het buitengewoon onderwijs en het deeltijds kunstonderwijs vereisen regelmatig actualisaties naar 
aanleiding van wijzigingen in het studieaanbod.  
 
Door wijzigingen aan de certificering in de 7e jaren secundair onderwijs is het noodzakelijk de 
definities met de aanvaarde studiebewijzen in de hierboven vermelde onderwijsniveaus uit te 
breiden, zodat wie vanaf volgend schooljaar met zo’n nieuw studiebewijs afstudeert in dienst kan 
treden op dezelfde manier als de houders van een voorloper van dat studiebewijs. Daarenboven 
worden de bijlagen met de bekwaamheidsbewijzen en salarisschalen voor het buitengewoon 
secundair onderwijs en alle domeinen van het deeltijds kunstonderwijs aangevuld met een aantal 
nieuwe opleidingen en vakdidactieken. Ten slotte bevatten de besluiten voor het deeltijds 
kunstonderwijs nog twee regularisatiebepalingen.  
 

B. TOELICHTING BIJ DE ARTIKELEN 

1. Wijzigingen aan het besluit voor het gewoon basisonderwijs  
 
In artikel 1 worden de bestaande verzameldefinities aangevuld met de nieuwe benamingen die 
vermeld zullen staan op de studiebewijzen van de zevende leerjaren van het secundair onderwijs 
(studiegetuigschrift van het derde leerjaar van de derde graad van het secundair onderwijs, 
ingericht onder de vorm van een zevende leerjaar gericht op instroom arbeidsmarkt; certificaat 
van het zevende leerjaar tso; certificaat van het zevende leerjaar kso).  
 
Gezien er in de definitie van het begrip HSKO ook een verschil bestaat tussen de juridisch 
correcte Vlaamse codex en de inhoudelijk correcte edulex wordt de definitie volledig hernomen, 
zodat de definitie zowel inhoudelijk als juridisch correct komt te staan. 
 
2. Wijzigingen aan het besluit voor het buitengewoon onderwijs  
 
Artikel 2 omvat dezelfde aanpassingen, met inbegrip van de technische wijzigingen aan de definitie 
HSKO, als in artikel 1, maar dan voor het buitengewoon basis- en secundair onderwijs. 
 
Artikel 3 voert een aantal actualisaties door aan de vereiste bekwaamheidsbewijzen van het 
buitengewoon secundair onderwijs. 
 
3.  Wijzigingen aan de besluiten voor het deeltijds kunstonderwijs  
 
In artikel 4 en 7 worden dezelfde wijzigingen aangebracht als in artikel 1 en 2, met name de 
aanvulling van de bestaande verzameldefinities met de nieuwe benamingen die vermeld zullen 
staan op de studiebewijzen van de 7e leerjaren secundair onderwijs, maar dan respectievelijk voor 
het domein beeldende en audiovisuele kunst en voor de domeinen muziek, woordkunst-drama en 
dans.  
 
In 2018 en 2019 werd voorzien in een hele reeks overgangsmaatregelen voor het 
bekwaamheidsbewijs van personeelsleden die door de hervorming van het landschap in het 
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deeltijds kunstonderwijs geconcordeerd werden van een oud (ondertussen afgeschaft) vak naar een 
nieuw vak. Op die manier behielden deze mensen hun vereist, respectievelijk voldoende geacht 
bekwaamheidsbewijs voor een vak dat buiten hun wil om van naam veranderde. Impliciet leefde 
daarbij de verwachting dat personeelsleden met een overgangsregeling voor het 
bekwaamheidsbewijs ook de salarisschaal verbonden aan het bekwaamheidsbewijs van de 
overgangsmaatregel, mochten behouden. Deze overgangsmaatregel voor de salarisschaal is echter 
tot nu toe strikt gezien niet reglementair verankerd en wordt daarom in dit wijzigingsbesluit met 
terugwerkende kracht tot hetzij 2018, hetzij 2019 in artikel 5 voor het domein beeldende en 
audiovisuele kunst en in artikel 8 en 9 voor de podiumkunsten ingeschreven. 
 
In artikel 6 en 10 worden de bijlagen geactualiseerd. Het betreft onder meer een aantal 
naamswijzigingen van masterdiploma’s in de kunsten, de opname van de algemene en specifieke 
vakdidactieken musical die de Erasmushogeschool sinds dit academiejaar inricht bij een aantal 
vakken en de opname van het muziekinstrument qanun bij de vakken instrument: folk- en 
wereldmuziek en begeleidingspraktijk: folk- en wereldmuziek.  

3. BESTUURLIJKE IMPACT 

A. BUDGETTAIRE IMPACT VOOR DE VLAAMSE OVERHEID 

Het voorontwerp van besluit heeft geen financiële weerslag.  
 
Het toevoegen van bijkomende studiebewijzen aan de vereiste bekwaamheidsbewijzen heeft geen 
budgettaire effecten, gezien de houders van zo’n nieuw vereist bekwaamheidsbewijs tot nu toe al 
opgenomen waren onder een voldoende geacht bekwaamheidsbewijs en aan dezelfde salarisschaal 
bezoldigd werden. Daarenboven regulariseren de artikelen 5, 8 en 9 enkel het behoud van een 
salarisschaal die een personeelslid voor het verkrijgen van een concordantie al had in een oud vak, 
naar het nieuwe vak waarheen het personeelslid geconcordeerd werd; door deze bepalingen krijgen 
de betrokken personeelsleden geenszins een betere verloning dan diegene die ze hadden voor 2018 
respectievelijk 2019. 
 
De Inspectie van Financiën gaf een gunstig advies op 12 april 2024 en bevestigde dat het akkoord 
van de minister, bevoegd voor de begroting, niet vereist is.  
 

B. ESR-TOETS 

De ESR-toets is niet van toepassing op dit voorontwerp van besluit, want dit dossier bevat geen 
pps-project of maakt geen alternatief gefinancierde investeringen mogelijk. 

C. IMPACT OP HET PERSONEEL VAN DE VLAAMSE OVERHEID 

Het voorstel van beslissing heeft geen weerslag op het personeelsbestand en op het 
personeelsbudget, zodat het akkoord van de Vlaamse minister, bevoegd voor het algemeen beleid 
inzake personeel en organisatieontwikkeling, niet vereist is. 

D. IMPACT OP DE LOKALE EN PROVINCIALE BESTUREN 

Het voorstel van beslissing heeft geen weerslag op de financiën van de lokale besturen, noch op 
personeelsvlak, noch op het vlak van de werkingsuitgaven, de investeringen en schuld, en de 
ontvangsten. 
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4. VERDER TRAJECT 

Het voorontwerp van besluit zal, na principiële goedkeuring door de regering, met de sociale 
partners onderhandeld worden in een gemeenschappelijke vergadering van het sectorcomité X en 
van de onderafdeling Vlaamse Gemeenschap van afdeling 2 van het comité voor de provinciale en 
de plaatselijke overheidsdiensten en van het overkoepelend onderhandelingscomité van het 
gesubsidieerd vrij onderwijs. 

5. VOORSTEL VAN BESLISSING 

De Vlaamse Regering beslist: 
 
1° haar principiële goedkeuring te geven aan het bijgaande voorontwerp van besluit van de 

Vlaamse Regering tot wijziging van de regelgeving over de bekwaamheidsbewijzen en 
salarisschalen van de personeelsleden van het gewoon basisonderwijs, het buitengewoon 
onderwijs en de academies voor deeltijds kunstonderwijs 

 
2°  de Vlaamse minister van Onderwijs, Sport, Dierenwelzijn en Vlaamse Rand: 

 
2.1. te gelasten de minister-president van de Vlaamse Regering te verzoeken voornoemd 

voorontwerp van besluit op de agenda te plaatsen van een gemeenschappelijke vergadering 
van het sectorcomité X en van de onderafdeling Vlaamse Gemeenschap van afdeling 2 van 
het comité voor de provinciale en de plaatselijke overheidsdiensten; 

2.2. te gelasten voornoemd voorontwerp van besluit op de agenda te plaatsen van een 
vergadering van het overkoepelend onderhandelingscomité van het gesubsidieerd vrij 
onderwijs; 

2.3. te machtigen te beoordelen of voornoemde onderhandelingen aanleiding kunnen geven tot 
aanpassing van de heden door de Vlaamse Regering principieel goedgekeurd tekst, 

2.4. te gelasten over voornoemd voorontwerp van besluit het advies in te winnen van de Raad 
van State, met verzoek het advies mee te delen binnen een termijn van dertig dagen, zoals 
bepaald in artikel 84, §1, eerste lid, 2°, van de gecoördineerde wetten op de Raad van State, 
als de Vlaamse minister oordeelt dat voornoemde onderhandelingen geen aanleiding geven 
tot aanpassing van de heden door de Vlaamse Regering principieel goedgekeurde tekst; 

 
3° haar toestemming te verlenen om de inhoud van voornoemd ontwerp van besluit van de 

Vlaamse Regering mee te delen aan de betrokken instellingen voor basis en buitengewoon 
onderwijs en aan de betrokken academies voor deeltijds kunstonderwijs. 

 
 
 
 
 

De Vlaamse minister van Onderwijs, Sport, Dierenwelzijn en Vlaamse Rand, 
 
 
 
 
 
 

Ben WEYTS 




