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Besluit van de Vlaamse Regering tot wijziging van het 
besluit van de Vlaamse Regering van 17 mei 2019 tot 
erkenning en subsidiëring van de zorgraden en houdende 
inwerkingtreding van het decreet van 26 april 2019 
betreffende de organisatie van de eerstelijnszorg, de 
regionale zorgplatformen en de ondersteuning van de 
eerstelijnszorgaanbieders, wat betreft de opdrachten, de 
samenstelling, de erkenningsvoorwaarden en de 
subsidiëring en tot wijziging van artikel 4 van het besluit van 
de Vlaamse Regering van 4 februari 2022 over de regels 
voor de erkenning en subsidiëring van een 
partnerorganisatie als Vlaams Instituut voor de Eerste Lijn 

Rechtsgronden 

Dit besluit is gebaseerd op: 
- de bijzondere wet van 8 augustus 1980 tot hervorming der instellingen, artikel
20, gewijzigd bij de bijzondere wet van 16 juli 1993;
- het decreet van 26 april 2019 betreffende de organisatie van de eerstelijnszorg,
de regionale zorgplatformen en de ondersteuning van de
eerstelijnszorgaanbieders, artikel 10, tweede en derde lid, artikel 11, vijfde lid,
artikel 12, vierde lid, artikel 13, eerste lid, artikel 19, §1, tweede lid, artikel 25,
derde lid, en artikel 28, eerste lid.

Vormvereisten 

De volgende vormvereisten zijn vervuld: 
- De Vlaamse minister, bevoegd voor het budgettair beleid, heeft zijn akkoord
gegeven op 7 december 2023;
- De Raad van State heeft advies 75.765/3 gegeven op 29 maart 2024, met
toepassing van artikel 84, §1, eerste lid, 2°, van de wetten op de Raad van
State, gecoördineerd op 12 januari 1973.

Motivering 

Dit besluit is gebaseerd op de volgende motieven: 
- Een herformulering en actualisatie van de opdrachten van de zorgraden zorgt
ervoor dat de zorgraden een beter evenwicht kunnen vinden tussen de Vlaamse
beleidsagenda (gezondheids- en welzijnsdoelstellingen en beleidsprioriteiten) en
hun autonomie om lokaal accenten te leggen.
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- Een betere afstemming van de lokale beleidsplanningsprocessen zorgt ervoor 
dat de actieplannen van zorgraden worden afgestemd (voor de aspecten die 
daarop betrekking hebben) op het lokale sociale beleid van de lokale besturen. 
- Een nieuwe kijk op het lidmaatschap en de zorgraad als een open organisatie 
zorgt voor een hernieuwde dynamiek tussen de algemene vergadering, het 
bestuursorgaan en de werkgroepen in de zorgraad. De zorgraden passen de 
principes van goed bestuur toe. 
- De financiering wordt afgestemd op de nieuwe uitdagingen. Binnen de 
beschikbare begrotingskredieten wordt een nieuw rekenmodel ingevoerd. 
Daarbovenop is een compensatie nodig voor de zorgraad met als grondgebied het 
tweetalige gebied Brussel-Hoofdstad. 
 
Initiatiefnemer 
 
Dit besluit wordt voorgesteld door de Vlaamse minister van Welzijn, 
Volksgezondheid en Gezin. 
 
 
Na beraadslaging, 
 
 

DE VLAAMSE REGERING BESLUIT: 
 
 
Hoofdstuk 1. Wijzigingen van het besluit van de Vlaamse Regering van 17 mei 
2019 tot erkenning en subsidiëring van de zorgraden en houdende 
inwerkingtreding van het decreet van 26 april 2019 betreffende de organisatie 
van de eerstelijnszorg, de regionale zorgplatformen en de ondersteuning van de 
eerstelijnszorgaanbieders 
 
Artikel 1. In artikel 1 van het besluit van de Vlaamse Regering van 17 mei 2019 
tot erkenning en subsidiëring van de zorgraden en houdende inwerkingtreding 
van het decreet van 26 april 2019 betreffende de organisatie van de 
eerstelijnszorg, de regionale zorgplatformen en de ondersteuning van de 
eerstelijnszorgaanbieders, gewijzigd bij het besluit van de Vlaamse Regering van 
12 mei 2023, worden de volgende wijzigingen aangebracht: 
 
1° er wordt tussen het punt 4° en het bestaande punt 4°/1, dat het punt 4°/2 
wordt, een punt 4°/1 ingevoegd, dat luidt als volgt: 
 
“4°/1 eerstelijnszorgactor: 
a) de huisartsen; 
b) de thuisverpleegkundigen; 
c) de kinesitherapeuten; 
d) de tandartsen; 
e) de apothekers; 
f) de podologen; 
g) de vroedvrouwen; 
h) de ergotherapeuten; 
i) de diëtisten; 
j) de klinisch psychologen; 
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k) de partners die actief zijn in functie 1 van de netwerken volwassenen 
artikel 107 en activiteitenprogramma 1 van de netwerken geestelijke 
gezondheid kinderen en jongeren; 

l) de logopedisten;”; 
 
2° er wordt een punt 4°/3 ingevoegd, dat luidt als volgt: 
 
“4°/3 welzijnsactor: 
a) de woonzorgcentra, vermeld in artikel 33 van het Woonzorgdecreet van 

15 februari 2019; 
b) de diensten voor gezinszorg, vermeld in artikel 11 van het 

Woonzorgdecreet van 15 februari 2019; 
c) de lokale dienstencentra, vermeld in artikel 9 van het Woonzorgdecreet 

van 15 februari 2019; 
d) de diensten maatschappelijk werk van de ziekenfondsen, vermeld in 

artikel 19 van het Woonzorgdecreet van 15 februari 2019; 
e) de centra algemeen welzijnswerk, vermeld in artikel 6 van het decreet van 

8 mei 2009 betreffende het algemeen welzijnswerk; 
f) de voorzieningen, diensten, samenwerkingsverbanden en organisatoren 

die erkend, vergund of gesubsidieerd worden door het agentschap 
Opgroeien regie, conform artikel 5, §2, 2°, a), van het decreet van 30 
april 2004 tot oprichting van het intern verzelfstandigd agentschap met 
rechtspersoonlijkheid Opgroeien regie; 

g) de bestaande OverKopnetwerken waarvan de actor die optreedt als 
vertegenwoordiger van het OverKopnetwerk een tijdelijke projectsubsidie 
ontvangt op basis van het besluit van de Vlaamse Regering van 5 maart 
2021 over de financiering van vernieuwend aanbod in de preventieve 
gezinsondersteuning; 

h) de Huizen van het Kind, vermeld in artikel 7 van het decreet van 29 
november 2013 houdende de organisatie van preventieve 
gezinsondersteuning; 

i) de samenwerkingsverbanden één gezin, één plan, vermeld in het besluit 
van de Vlaamse Regering van 14 maart 2023 tot toekenning van subsidies 
van de Vlaamse Gemeenschap voor het jaar 2023 aan verschillende 
organisaties in het raam van de samenwerkingsverbanden ‘1 gezin, 1 
plan’; 

j) de diensten Ondersteuningsplan, vermeld in artikel 1, 3°, van het besluit 
van de Vlaamse Regering van 30 september 2011 betreffende de 
erkenning en subsidiëring van diensten Ondersteuningsplan voor het 
voortraject van personen met een handicap; 

k) de multidisciplinaire teams, vermeld in artikel 22 van het besluit van de 
Vlaamse regering van 24 juli 1991 betreffende de indiening en afhandeling 
van de aanvraag tot ondersteuning bij het Vlaams Agentschap voor 
Personen met een Handicap; 

l) de multifunctionele centra voor minderjarigen met een handicap, vermeld 
in artikel 2 van het besluit van de Vlaamse Regering van 26 februari 2016 
houdende erkenning en subsidiëring van multifunctionele centra voor 
minderjarige personen met een handicap; 

m) de ouderinitiatieven, vermeld in artikel 2, eerste lid, 3°, van het besluit 
van de Vlaamse Regering van 24 juni 2016 houdende het vergunnen van 



Pagina 4 van 14 

aanbieders van niet-rechtstreeks toegankelijke zorg en ondersteuning 
voor personen met een handicap; 

n) de vergunde zorgaanbieders, vermeld in artikel 1, 9°/1, van het besluit 
van de Vlaamse Regering van 24 juni 2016 over de besteding van het 
budget voor niet-rechtstreeks toegankelijke zorg en ondersteuning voor 
meerderjarige personen met een handicap en over organisatiegebonden 
kosten voor vergunde zorgaanbieders; 

o) de bijstandsorganisaties, vermeld in artikel 1, 2°, van het besluit van de 
Vlaamse Regering van 11 december 2015 houdende de 
vergunningsvoorwaarden en de subsidieregeling van bijstandsorganisaties 
om budgethouders bij te staan in het kader van persoonsvolgende 
financiering;”. 

 
Art. 2. In artikel 2 van hetzelfde besluit worden de woorden “zorg- en 
ondersteuningsvraag” telkens vervangen door de woorden “zorg- en 
ondersteuningsnood”. 
 
Art. 3. Artikel 3 van hetzelfde besluit wordt vervangen door wat volgt: 
 
“Art. 3. §1. Met behoud van de toepassing van de opdrachten, vermeld in artikel 
11, eerste lid, van het decreet van 26 april 2019, heeft de zorgraad als opdracht 
het lokaal sociaal beleid van de lokale besturen te ondersteunen binnen hun zone 
door de volgende taken uit te oefenen: 
1° op verzoek van de lokale besturen verzamelde data leveren voor een 

omgevingsanalyse die als basis dient voor de meerjarenplanning van de 
lokale besturen en de zorgraden; 

2° het meerjarenplan van de zorgraad afstemmen op de beleidsprioriteiten 
van de Vlaamse Regering in het kader van het lokaal sociaal beleid en op 
de accenten in het lokaal sociaal beleid van de betrokken lokale besturen. 
De afgevaardigden van de lokale besturen in de zorgraad zijn 
verantwoordelijk om de voormelde accenten aan te leveren en op te 
volgen. 

 
 In het kader van de opdracht, vermeld in het eerste lid, bezorgen de 
zorgraden na de goedkeuring door de administratie, vermeld in artikel 14, eerste 
lid, 6°, hun meerjarenplan en, na de goedkeuring door de administratie, vermeld 
in artikel 14, eerste lid, 5°, hun actieplan aan de lokale besturen die in de 
eerstelijnszone van de zorgraad in kwestie liggen.  
 
 In afwijking van het tweede lid bezorgt de zorgraad die het tweetalige 
gebied Brussel-Hoofdstad als werkgebied heeft, na de goedkeuring door de 
administratie, vermeld in artikel 14, derde lid, 2°, zijn meerjarenplan en, na de 
goedkeuring door de administratie, vermeld in artikel 14, derde lid, 1°, zijn 
actieplan, aan de Vlaamse Gemeenschapscommissie. 
 
§2. Als een lokaal bestuur als vermeld in paragraaf 1, tweede lid, beslist dat het 
meerjarenplan van de zorgraad het lokaal bestuur verhindert bij de uitoefening 
van zijn lokaal sociaal beleid, kan dat lokaal bestuur aan de administratie vragen 
om een administratieve beroepsprocedure op te starten. 
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 De aanvraag van een administratieve beroepsprocedure, vermeld in het 
eerste lid, wordt met een aangetekende zending gericht aan de administratie 
binnen vijfenveertig dagen nadat de aanvragende gemeente het meerjarenplan 
van de zorgraad heeft ontvangen. Bij de voormelde aanvraag worden al de 
volgende documenten gevoegd: 
1° een overzicht van de strategische doelen in het meerjarenplan van de 

zorgraad waarvoor het lokaal bestuur een herziening aanvraagt; 
2° een motivering waarom de strategische doelen, vermeld in punt 1°, het 

lokaal bestuur verhindert bij de uitvoering van zijn lokaal sociaal beleid. 
 
 De administratie onderzoekt of de aanvraag van een administratieve 
beroepsprocedure, vermeld in het eerste lid, aan de voorwaarden, vermeld in het 
tweede lid, voldoet, en brengt in voorkomend geval het aanvragende lokaal 
bestuur, binnen vijfenveertig dagen nadat ze de aanvraag heeft ontvangen, op de 
hoogte van de ontvangst van de aanvraag. Als de aanvraag van een 
administratieve beroepsprocedure, vermeld in het eerste lid, onvolledig is, 
verzoekt de administratie het aanvragende lokaal bestuur om aanvullende 
inlichtingen.  
 
 Als de aanvraag van een administratieve beroepsprocedure, vermeld in 
het eerste lid, niet is ingediend binnen de termijn, vermeld in het tweede lid, of 
als het aanvragende lokaal bestuur de administratie niet de aanvullende 
inlichtingen bezorgt binnen vijfenveertig dagen na de datum van het verzoek om 
aanvullende inlichtingen, vermeld in het derde lid, wijst de administratie het 
administratieve beroep af. De administratie deelt de afwijzing van de 
administratieve beroepsprocedure mee aan het aanvragende lokaal bestuur 
binnen dertig dagen na de datum van de beslissing tot afwijzing. 
 
 Als de aanvraag van een administratieve beroepsprocedure, vermeld in 
het eerste lid, aan de voorwaarden, vermeld in het tweede lid, voldoet, brengt de 
administratie de zorgraad tegen wiens meerjarenplan een administratieve 
beroepsprocedure wordt opgestart, met een aangetekende zending op de hoogte 
van de start van de administratieve beroepsprocedure. De documenten, vermeld 
in het tweede lid, 1° en 2°, worden bij de voormelde aangetekende zending 
gevoegd. 
 
 Binnen vijfenveertig dagen nadat de zorgraad, vermeld in het vijfde lid, de 
aangetekende zending, vermeld in het vijfde lid, heeft ontvangen, kan hij 
reageren op de opmerkingen van het lokaal bestuur dat de administratieve 
beroepsprocedure heeft opgestart. In de voormelde reactie wordt het standpunt 
verduidelijkt van de zorgraad over de hinder die het meerjarenplan van de 
zorgraad vormt voor het meerjarenplannen van de lokale besturen. De zorgraad 
stuurt de voormelde reactie met een aangetekende zending naar de administratie 
en het lokaal bestuur dat de administratieve beroepsprocedure heeft opgestart. 
 
 Nadat de termijn, vermeld in het zesde lid, is verstreken, organiseert de 
administratie een overleg om een consensus te bereiken tussen het lokaal 
bestuur dat het beroep heeft ingediend, en de zorgraad in kwestie. Op het 
voormelde overleg zijn de volgende partijen aanwezig: 
1° een vertegenwoordiger van het lokaal bestuur dat het beroep heeft 

ingediend; 



Pagina 6 van 14 

2° een vertegenwoordiger van de zorgraad; 
3° een vertegenwoordiger van de administratie. 
 
 De administratie kan beslissen om een onafhankelijke expert aan het 
overleg, vermeld in het zevende lid, te laten deelnemen. 
 
 Als een consensus wordt bereikt op het overleg, vermeld in het zevende 
lid, neemt de administratie akte van de bereikte consensus. Als de bereikte 
consensus inhoudt dat de zorgraad zijn meerjarenplan moet aanpassen, bezorgt 
de zorgraad het aangepaste meerjarenplan en het aangepaste actieplan aan de 
administratie ter goedkeuring binnen zestig dagen na de datum van de 
vergadering waarop de consensus is bereikt. Na de goedkeuring van het 
aangepaste meerjarenplan bezorgt de zorgraad het aangepaste meerjarenplan 
aan de lokale besturen van de eerstelijnszone. 
 
 Als er geen consensus wordt bereikt op het overleg, vermeld in het 
zevende lid, neemt de administratie een beslissing op basis van de documenten, 
vermeld in het tweede en zesde lid. De administratie kan de volgende 
beslissingen nemen: 
1° het meerjarenplan van de zorgraad kan ongewijzigd behouden blijven; 
2° het meerjarenplan van de zorgraad moet volledig of gedeeltelijk worden 

aangepast. 
 
 De beslissing van de administratie, vermeld in het tiende lid, wordt met 
een aangetekende brief meegedeeld aan de zorgraad en aan het lokaal bestuur 
dat de administratieve beroepsprocedure heeft opgestart. 
 
 Als de administratie beslist dat het meerjarenplan moet worden 
aangepast, conform het tiende lid, 2°, bezorgt de zorgraad het aangepaste 
meerjarenplan en het aangepaste actieplan aan de administratie ter goedkeuring 
binnen zestig dagen nadat de administratie de zorgraad op de hoogte heeft 
gebracht van de beslissing, vermeld in het tiende lid, 2°. Na de goedkeuring van 
het aangepaste meerjarenplan bezorgt de zorgraad het aangepaste 
meerjarenplan aan de lokale besturen van de eerstelijnszone. 
 
 De procedure, vermeld in het eerste tot en met twaalfde lid, is van 
overeenkomstige toepassing in het tweetalige gebied Brussel-Hoofdstad, met 
dien verstande dat “lokaal bestuur” wordt gelezen als “Vlaamse 
Gemeenschapscommissie” en “meerjarenplan van de lokale besturen” wordt 
gelezen als “meerjarenplan van de Vlaamse Gemeenschapscommissie, vermeld in 
artikel 7 van het besluit van de Vlaamse Regering van 4 december 2020 over de 
beleids- en beheerscyclus van de Vlaamse Gemeenschapscommissie”.  
 
 De administratie komt niet tussen in de kosten die de zorgraad, de lokale 
besturen of de Vlaamse Gemeenschapscommissie gemaakt hebben naar 
aanleiding van de administratieve beroepsprocedure.”. 
 
Art. 4. Artikel 4 tot en met 7 van hetzelfde besluit worden opgeheven. 
 
Art. 5. Artikel 8 van hetzelfde besluit, gewijzigd bij het besluit van de Vlaamse 
Regering van 12 mei 2023, wordt vervangen door wat volgt: 
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“Art. 8. §1. De zorgraden zijn samengesteld conform artikel 12 van het decreet 
van 26 april 2019. 
 
 De algemene vergadering van de zorgraad is samengesteld uit de 
volgende clusters: 
1° de welzijnsactoren; 
2° de eerstelijnszorgactoren; 
3° de lokale besturen; 
4° de verenigingen van personen met een zorg- en ondersteuningsnood, de 

verenigingen van mantelzorgers of de verenigingen van vrijwilligers. 
 
 De clusters, vermeld in het tweede lid, hebben een gelijke stem. 
 
 De voorwaarden, vermeld in het tweede en derde lid, zijn niet van 
toepassing voor de zorgraad die het tweetalige gebied Brussel-Hoofdstad als 
werkgebied heeft. 
 
§2. De zorgraden zorgen ervoor dat elke eerstelijnszorgaanbieder, elk lokaal 
bestuur, elke vereniging van personen met een zorg- en ondersteuningsnood, 
elke vereniging van mantelzorgers en elke vrijwilligersvereniging die dat wil en 
die in het werkgebied van de zorgraad werkt, via een afgevaardigde 
vertegenwoordigd is in de zorgraad, op voorwaarde dat die zich ertoe verbindt de 
bepalingen van het artikel 4 tot en met 7 en 11 van het decreet van 26 april 
2019 na te leven en er geen gegronde redenen zijn om te weigeren. Een 
beslissing tot weigering wordt met vermelding van de redenen meegedeeld aan 
de aanvrager en aan de administratie.”. 
 
Art. 6. Artikel 9 van hetzelfde besluit wordt vervangen door wat volgt: 
 
“Art. 9. §1. In dit artikel wordt verstaan onder: 
1° pluralistische samenstelling: een samenstelling die een representatieve 
afspiegeling vormt van de verschillende ideologische strekkingen in het 
werkgebied; 
2° diverse samenstelling: een evenwichtige samenstelling van de 
verscheidenheid aan zorgaanbieders, lokale besturen, verenigingen van personen 
met een zorg- en ondersteuningsnood, erkende verenigingen van gebruikers en 
mantelzorgers en vrijwilligersverenigingen in het werkgebied. 
 
§2. Het bestuursorgaan van de zorgraden is pluralistisch en divers samengesteld 
volgens een representatieve vertegenwoordiging van het zorglandschap, die op 
de volgende wijze verdeeld is onder de volgende vier clusters: 
1° minimaal één en maximaal acht bestuurders die verkozen zijn door de 

afgevaardigden van de welzijnsactoren; 
2° minimaal één en maximaal acht bestuurders die verkozen zijn door de 

afgevaardigden van de eerstelijnszorgactoren; 
3° minimaal één en maximaal acht bestuurders die verkozen zijn door de 

afgevaardigden van de lokale besturen; 
4° minimaal één en maximaal acht bestuurders die verkozen zijn door de 

afgevaardigden van de verenigingen van personen met een zorg- en 
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ondersteuningsnood, de erkende verenigingen van gebruikers en 
mantelzorgers en de vrijwilligersverenigingen. 

 
 Naast de bestuurders, vermeld in het eerste lid, kunnen de zorgraden 
bijkomend maximaal vier bestuurders toelaten. 
 
 De bestuurders, vermeld in het eerste lid, groeperen zich in het 
bestuursorgaan in de vier clusters, vermeld in het eerste lid. Iedere cluster, 
vermeld in het eerste lid, heeft een gelijke stem. De bijkomende bestuurders, 
vermeld in het tweede lid, sluiten zich aan bij een van de clusters, vermeld in het 
eerste lid. 
 
 Deze paragraaf is niet van toepassing als de zorgraad het tweetalige 
gebied Brussel-Hoofdstad als werkgebied heeft. 
 
§3. In de zorgraad die het tweetalige gebied Brussel-Hoofdstad als werkgebied 
heeft, is een stuurgroep belast met de uitvoering van de opdrachten, vermeld in 
artikel 2 en 3. 
 
 De stuurgroep, vermeld in het eerste lid, is pluralistisch en divers 
samengesteld volgens een vertegenwoordiging van het zorglandschap, die de 
volgende verdeling respecteert: 
1° minimaal één en maximaal acht leden die gekozen zijn door de 

afgevaardigden van de welzijnsactoren; 
2° minimaal één en maximaal acht leden die gekozen zijn door de 

afgevaardigden van de eerstelijnszorgactoren; 
3° minimaal één en maximaal acht leden die gekozen zijn door de 

afgevaardigden van de verenigingen van personen met een zorg- en 
ondersteuningsnood, de erkende verenigingen van gebruikers en 
mantelzorgers en de vrijwilligersverenigingen. 

 
 De stuurgroep kan naast de leden, vermeld in het tweede lid, de volgende 
leden omvatten: 
1° maximaal vier leden die gekozen zijn door de afgevaardigden van de 

lokale besturen; 
2° maximaal vier leden die gekozen zijn door de afgevaardigden van de 

Vlaamse Gemeenschapscommissie; 
3° maximaal vier leden naast de leden, vermeld in punt 1° en 2° en in het 

tweede lid. 
 
 Het aantal leden in de stuurgroep dat wordt gekozen door de 
afgevaardigden van de lokale besturen, vermeld in het derde lid, 1°, kan niet 
hoger liggen dan het aantal leden dat wordt gekozen door de afgevaardigden van 
de Vlaamse Gemeenschapscommissie, vermeld in het derde lid, 2°. 
 
 De leden van de stuurgroep groeperen zich in de clusters, vermeld in 
artikel 8, §1, tweede lid, 1°, 2° en 4°. Optioneel kan binnen de stuurgroep een 
vierde cluster als vermeld in artikel 8, §1, tweede lid, 3°, worden opgericht. Elk 
van de voormelde clusters heeft een gelijke stem. De leden, vermeld in het derde 
lid, sluiten zich aan bij een van de voormelde clusters. Als binnen de stuurgroep 



Pagina 9 van 14 

een vierde cluster als vermeld in artikel 8, §1, tweede lid, 3°, is opgericht, sluiten 
de leden, vermeld in het derde lid, 1° en 2°, aan bij deze cluster. 
 

In het bestuursorgaan van de zorgraad die het tweetalige gebied Brussel-
Hoofdstad als werkgebied heeft, is een bestuurder opgenomen, verkozen door de 
leden van de stuurgroep.”. 
 
Art. 7. In artikel 11, eerste lid, 6°, en artikel 12, §1, eerste lid, 4°, van hetzelfde 
besluit wordt het woord “beleidsplan” vervangen door het woord 
“meerjarenplan”. 
 
Art. 8. In artikel 13, §1, van hetzelfde besluit, gewijzigd bij het besluit van de 
Vlaamse Regering van 12 mei 2023, worden de woorden “de administratie 
bezorgt” vervangen door de woorden “De administratie bezorgt”. 
 
Art. 9. In artikel 14 van hetzelfde besluit, gewijzigd bij de besluiten van de 
Vlaamse Regering van 12 mei 2023 en 15 september 2023, worden de volgende 
wijzigingen aangebracht: 
 
1° in het eerste lid, 2°, wordt de zinsnede “3 tot en met 7,” vervangen door de 
zinsnede “2 en 3,”; 
 
2° in het eerste lid, 3° en 4°, wordt het woord “maart” vervangen door het woord 
“mei”; 
 
3° in het eerste lid worden punt 5° en punt 6° vervangen door wat volgt: 
 
“5° een actieplan voor elke twee volgende werkingsjaren opmaken en ter 
goedkeuring aan de administratie voorleggen voor 15 oktober. De zorgraden 
tonen aan dat het actieplan uitvoering geeft aan het meerjarenplan, vermeld in 
punt 6°; 
6° een meerjarenplan opmaken voor de volgende zes werkingsjaren en dat ter 
goedkeuring aan de administratie voorleggen tegen uiterlijk 30 april van het 
werkingsjaar dat volgt op het jaar waarin het lokaal bestuur zijn meerjarenplan 
moet vaststellen, conform artikel 254, eerste lid, van het decreet van 22 
december 2017 over het lokaal bestuur. In dat meerjarenplan:  
a) toont de zorgraad met een procesbeschrijving aan op welke manier de 

betrokkenheid van de zorgaanbieders, de lokale besturen en de 
verenigingen van personen met een zorg- en ondersteuningsnood, de 
verenigingen van mantelzorgers of de verenigingen van vrijwilligers bij de 
opmaak van het meerjarenplan is gerealiseerd; 

b) toont de zorgraad aan op welke wijze de doelstellingen in het 
meerjarenplan zijn bepaald, waarbij hij minstens verwijst naar de 
belangrijkste conclusies uit zijn omgevingsanalyse;”; 

 
4° in het eerste lid wordt punt 8° vervangen door wat volgt: 
 
“8° beslissen met een meerderheid binnen elk van de clusters, vermeld in artikel 
8, §1, tweede lid, en artikel 9, §2, eerste lid, van dit besluit;”; 
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5° in het eerste lid, 9°, wordt de zinsnede “van artikel 9, § 2” vervangen door de 
zinsnede “, vermeld in artikel 9, §2, van dit besluit” en wordt de zinsnede “van 
artikel 9, § 3” vervangen door de zinsnede “, vermeld in artikel 9, §3, van dit 
besluit”; 
 
6° in het eerste lid wordt punt 10° opnieuw opgenomen in de volgende lezing: 
 
“10° in het tweede en het vijfde werkingsjaar van het meerjarenplan, vermeld in 
punt 6°, aantonen dat de zorgraad de principes van goed bestuur naleeft.”; 
 
7° tussen het eerste en het tweede lid wordt een lid ingevoegd, dat luidt als 
volgt: 
 
“In het derde werkingsjaar dat volgt op het werkingsjaar waarin het 
meerjarenplan, vermeld in het eerste lid, 6°, is opgesteld, actualiseert de 
zorgraad het meerjarenplan voor de resterende werkingsjaren en legt de 
zorgraad het geactualiseerde meerjarenplan ter goedkeuring voor aan de 
administratie uiterlijk op 30 april.”; 
 
8° het bestaande tweede lid, dat het derde lid wordt, wordt vervangen door wat 
volgt: 
 
“In afwijking van het eerste lid, 5°, 6°, 8° en 10°, gelden voor de zorgraad die 
als werkgebied het tweetalige gebied Brussel-Hoofdstad heeft, al de volgende 
voorwaarden om erkend te blijven: 
1° een actieplan voor de komende drie werkingsjaren opstellen en ter 

goedkeuring aan de administratie voorleggen voor 15 oktober van het 
tweede jaar dat volgt op het jaar van de verkiezing van de Vlaamse 
Gemeenschapscommissie, en een actieplan voor de komende twee 
werkingsjaren opstellen en ter goedkeuring aan de administratie 
voorleggen voor 15 oktober van het vijfde jaar na de verkiezingen van de 
Vlaamse Gemeenschapscommissie; 

2° een meerjarenplan opmaken voor de komende vijf werkingsjaren en dat 
ter goedkeuring aan de administratie voorleggen, uiterlijk tegen 30 april 
van het tweede jaar dat volgt op het jaar van de verkiezing van de 
Vlaamse Gemeenschapscommissie. In het voormelde meerjarenplan toont 
de zorgraad aan dat zijn beleid rekening houdt met de regionale 
afbakeningen van de hulp- en zorgzones, vermeld in artikel 17 van het 
gezamenlijk decreet en ordonnantie van de Franse 
Gemeenschapscommissie en van de Gemeenschappelijke 
Gemeenschapscommissie van 25 januari 2024 betreffende de organisatie 
van de ambulante sector en de eerste lijn voor welzijn en gezondheid in 
het tweetalige gebied Brussel-Hoofdstad. In het vierde jaar dat volgt op 
het jaar van de verkiezing van de Vlaamse Gemeenschapscommissie, 
actualiseert de zorgraad het meerjarenplan en legt de zorgraad het 
geactualiseerde meerjarenplan ter goedkeuring voor aan de administratie 
uiterlijk tegen 30 april; 

3° binnen de stuurgroep, vermeld in artikel 9, §3, van dit besluit, beslissen 
met een meerderheid van elke cluster, vermeld in artikel 9, §3, vijfde lid, 
van dit besluit; 
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4° in het tweede en het vierde werkingsjaar van het meerjarenplan, vermeld 
in het eerste lid, 6°, aantonen dat hij de principes van goed bestuur 
naleeft.”; 

 
9° er wordt een vierde lid toegevoegd, dat luidt als volgt:  
 
“Het meerjarenplan, vermeld in het eerste lid, 6°, en het derde lid, 2°, wordt, 
met behoud van de toepassing van de voorwaarde, vermeld in het eerste lid, 8°, 
en het derde lid, 3°, goedgekeurd met een meerderheid van twee derde binnen 
de algemene vergadering, vermeld in artikel 8, §1, van dit besluit of de 
stuurgroep, vermeld in artikel 9,§3, van dit besluit.”. 
 
Art. 10. In artikel 15, §2, eerste lid, van hetzelfde besluit, gewijzigd bij het 
besluit van de Vlaamse Regering van 12 mei 2023, worden de woorden “de 
administratie” vervangen door de woorden “De administratie”. 
 
Art. 11. Artikel 18 van hetzelfde besluit, gewijzigd bij het besluit van de Vlaamse 
Regering van 12 mei 2023, wordt vervangen door wat volgt: 
 
“Art. 18. §1. Binnen de beschikbare begrotingskredieten wordt voor de zorgraden 
per werkingsjaar in de volgende subsidies voor de financiering van de zorgraden 
voor de opdrachten, vermeld in artikel 2 en 3, voorzien: 
1° een reguliere werkingssubsidie van 10.061.536,54 euro;  
2° een aanvullende subsidie van 607.953,33 euro ter uitvoering van het 

Vlaams Intersectoraal Akkoord; 
3° een bijkomende werkingssubsidie van 3.680.000 euro; 
4° een compenserende subsidie voor de zorgraad die het tweetalige gebied 

Brussel-Hoofdstad als werkgebied heeft. De voormelde subsidie is gelijk 
aan het bedrag van 716.468,80 euro, verminderd met het bedrag dat aan 
de zorgraad in kwestie wordt toegekend door de verdelingsregels, vermeld 
in paragraaf 2, toe te passen.  

 
 Een werkingsjaar loopt van 1 januari tot en met 31 december. Als het 
eerste werkingsjaar korter dan een kalenderjaar is, wordt het subsidiebedrag, 
vermeld in het eerste lid, pro rata berekend. 
 
§2. De wijze waarop de subsidie, vermeld in paragraaf 1, eerste lid, 1° tot en 
met 3°, verdeeld wordt over de individuele zorgraden, is opgenomen in de bijlage 
die bij dit besluit is gevoegd.”. 
 
Art. 12. In artikel 19 van hetzelfde besluit, gewijzigd bij het besluit van de 
Vlaamse Regering van 12 mei 2023, worden de volgende wijzigingen 
aangebracht: 
 
1° in paragraaf 2 wordt de zinsnede “subsidie,door” vervangen door de woorden 
“subsidie door”; 
 
2° er wordt een paragraaf 3 toegevoegd, die luidt als volgt: 
 
“§3. De zorgraden kunnen een gedeelte van hun subsidie samenleggen om een 
of meer personen te belasten met de uitvoering van de volgende taken: 
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1° overleggen met de zorgraden om gedragen standpunten en zienswijzen te 
ontwikkelen; 

2° fungeren als aanspreekpunt voor de Vlaamse overheid; 
3° de zorgraden vertegenwoordigen op Vlaams, federaal en mesoniveau. 
 
In deze paragraaf wordt verstaan onder Vlaamse overheid: de Vlaamse 
Gemeenschap en het Vlaamse Gewest, inclusief de instellingen die daaronder 
vallen.”. 
 
Art. 13. Artikel 21 van hetzelfde besluit wordt vervangen door wat volgt: 
 
“Art. 21. Negentig percent van de subsidiebedragen, vermeld in artikel 18, §1, 
eerste lid, 1° tot en met 3°, van dit besluit, en het bedrag, vermeld in artikel 18, 
§1, eerste lid, 4°, van dit besluit, worden gekoppeld aan de afgevlakte 
gezondheidsindex, vermeld in artikel 2, §2, van het koninklijk besluit van 24 
december 1993 ter uitvoering van de wet van 6 januari 1989 tot vrijwaring van ’s 
lands concurrentievermogen, en toegepast conform artikel 2 tot en met 2quater 
van het voormelde koninklijke besluit. 
 
 De subsidies, vermeld in artikel 18, §1, eerste lid, 1° en 2°, en het 
bedrag, vermeld in artikel 18, §1, eerste lid, 4°, worden op 1 januari van elk jaar 
aangepast, conform het eerste lid, aan het indexcijfer van december van het 
voorgaande jaar, waarbij het aanvangsindexcijfer dat van december 2022 is. 
 
 De subsidie, vermeld in artikel 18, §1, eerste lid, 3°,wordt op 1 januari 
van elk jaar aangepast, conform het eerste lid, aan het indexcijfer van december 
van het voorgaande jaar, waarbij het aanvangsindexcijfer dat van december 
2024 is.”. 
 
Art. 14. In artikel 22 van hetzelfde besluit, gewijzigd bij het besluit van de 
Vlaamse Regering van 12 mei 2023, worden de volgende wijzigingen 
aangebracht: 
 
1° in paragraaf 1, eerste lid, wordt het woord “maart” vervangen door het woord 
“mei”; 
 
2° in paragraaf 3, eerste lid, 1°, worden de woorden “kosten- en inkomstensoort” 
vervangen door het woord “activiteitencentrum”; 
 
3° in paragraaf 3, eerste lid, 4°, worden de woorden “van van toepassing” 
vervangen door de woorden “van toepassing”. 
 
Art. 15. In artikel 23 van hetzelfde besluit, gewijzigd bij het besluit van de 
Vlaamse Regering van 12 mei 2023, worden de volgende wijzigingen 
aangebracht: 
 
1° in het tweede lid wordt de zinsnede “artikel 3 tot en met 7, en voor het sociaal 
passief” vervangen door de zinsnede “artikel 2 en 3”; 
 
2° in het vierde lid wordt de zinsnede “, met uitzondering van het sociaal passief” 
opgeheven. 
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Art. 16. In artikel 25, derde lid, van hetzelfde besluit, gewijzigd bij het besluit 
van de Vlaamse Regering van 12 mei 2023, wordt de zinsnede “3 tot en met 7” 
vervangen door de zinsnede “2 en 3”. 
 
Art. 17. In artikel 26 van hetzelfde besluit worden de volgende wijzigingen 
aangebracht: 
 
1° aan punt 12° wordt de zinsnede “, Ranst” toegevoegd; 
 
2° in punt 18° wordt de zinsnede “, Ranst” opgeheven; 
 
3° in punt 37° wordt de zinsnede “, Middelkerke” opgeheven; 
 
4° in punt 38° wordt de zinsnede “, De Haan” opgeheven; 
 
5° aan punt 40° wordt de zinsnede “, Middelkerke, De Haan” toegevoegd. 
 
Art. 18. De bijlage bij hetzelfde besluit wordt vervangen door de bijlage die bij 
dit besluit is gevoegd. 
 
Hoofdstuk 2. Wijziging van het besluit van de Vlaamse Regering van 4 februari 
2022 over de regels voor de erkenning en subsidiëring van een 
partnerorganisatie als Vlaams Instituut voor de Eerste Lijn 
 
Art. 19. In artikel 4 van het besluit van de Vlaamse Regering van 4 februari 
2022 over de regels voor de erkenning en subsidiëring van een 
partnerorganisatie als Vlaams Instituut voor de Eerste Lijn, gewijzigd bij het 
besluit van de Vlaamse Regering van 15 september 2023, wordt het tweede lid 
vervangen door wat volgt: 
 
“In het eerste lid wordt verstaan onder: 
1° eerstelijnsgezondheidszorgactoren: de eerstelijnszorgactoren, vermeld in 

artikel 1, 4°/1, van het besluit van de Vlaamse Regering van 17 mei 2019 
tot erkenning en subsidiëring van de zorgraden en houdende 
inwerkingtreding van het decreet van 26 april 2019 betreffende de 
organisatie van de eerstelijnszorg, de regionale zorgplatformen en de 
ondersteuning van de eerstelijnszorgaanbieders; 

2° welzijnsactoren: de welzijnsactoren, vermeld in artikel 1, 4°/3, van het 
besluit van de Vlaamse Regering van 17 mei 2019 tot erkenning en 
subsidiëring van de zorgraden en houdende inwerkingtreding van het 
decreet van 26 april 2019 betreffende de organisatie van de 
eerstelijnszorg, de regionale zorgplatformen en de ondersteuning van de 
eerstelijnszorgaanbieders.”. 

 
Hoofdstuk 3. Slotbepalingen 
 
Art. 20. In afwijking van artikel 14, eerste lid, 5°, en derde lid, 1°, van het 
besluit van de Vlaamse Regering van 17 mei 2019 tot erkenning en subsidiëring 
van de zorgraden en houdende inwerkingtreding van het decreet van 26 april 
2019 betreffende de organisatie van de eerstelijnszorg, de regionale 



Pagina 14 van 14 

zorgplatformen en de ondersteuning van de eerstelijnszorgaanbieders, zoals van 
kracht vanaf 1 januari 2025, maken de zorgraden voor het werkingsjaar 2026 
een actieplan op en leggen ze dat ter goedkeuring voor aan de administratie 
tegen 15 oktober 2025. 
 
Art. 21. Dit besluit treedt in werking op 1 januari 2025. 
 
Art. 22. De Vlaamse minister, bevoegd voor de gezondheids- en woonzorg, is 
belast met de uitvoering van dit besluit.  
 
 
Brussel, 26 april 2024 
 
 

De minister-president van de Vlaamse Regering, 
 
 
 
 
 
 
 

Jan JAMBON 
 
 

De Vlaamse minister van Welzijn, Volksgezondheid en Gezin, 
 
 
 
 
 
 
 

Hilde CREVITS 




