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Besluit van de Vlaamse Regering tot wijziging van het 
besluit van de Vlaamse Regering van 5 juni 2009 houdende 
de organisatie van de arbeidsbemiddeling en de 
beroepsopleiding en het besluit van de Vlaamse Regering 
van 8 september 2023 tot regeling van de leerjobs 
 
 
Rechtsgronden 
 
Dit besluit is gebaseerd op: 
- het decreet van 7 mei 2004 tot oprichting van het publiekrechtelijk 
vormgegeven extern verzelfstandigd agentschap “Vlaamse Dienst voor 
Arbeidsbemiddeling en Beroepsopleiding”, artikel 5, §1/1, eerste lid, 1°, 
gewijzigd bij de decreten van 29 mei 2020 en 14 januari 2022, 3°, gewijzigd bij 
de decreten van 9 december 2016, 29 maart 2019 en 29 mei 2020, en §2, 
gewijzigd bij het decreet van 14 januari 2022. 
 
Vormvereisten 
 
De volgende vormvereisten zijn vervuld: 
- De raad van bestuur van de Vlaamse Dienst voor Arbeidsbemiddeling en 
Beroepsopleiding heeft advies gegeven op 12 februari 2024.  
- De Vlaamse minister, bevoegd voor het budgettair beleid, zijn akkoord werd 
gevraagd op 15 maart 2024. 
- De SERV heeft advies gegeven op XX XX XXXX. 
- De Raad van State heeft advies xxxxx/x gegeven op XX XX XXXX, met 
toepassing van artikel 84, §1, eerste lid, 2°, van de wetten op de Raad van 
State, gecoördineerd op 12 januari 1973. 
 
Initiatiefnemer 
 
Dit besluit wordt voorgesteld door de Vlaamse minister van Economie, Innovatie, 
Werk, Sociale Economie en Landbouw. 
 
 
Na beraadslaging, 
 
 

DE VLAAMSE REGERING BESLUIT: 
 
 
Hoofdstuk 1. Wijzigingen van het besluit van de Vlaamse Regering van 5 juni 
2009 houdende de organisatie van de arbeidsbemiddeling en de beroepsopleiding 
 

VR 2024 1904 DOC.0499/2



 

Pagina 2 van 6 

Artikel 1. In artikel 1, 29°, van het besluit van de Vlaamse Regering van 5 juni 
2009 houdende de organisatie van de arbeidsbemiddeling en de 
beroepsopleiding, ingevoegd bij het besluit van de Vlaamse Regering van 6 juli 
2018, worden de volgende wijzigingen aangebracht: 
 
1° het woord “opleiding” wordt vervangen door het woord “stage”; 
 
2° het woord “cursist” wordt vervangen door het woord “stagiair”. 
 
Art. 2. In artikel 6 van hetzelfde besluit, vervangen bij het besluit van de 
Vlaamse Regering van 6 juli 2018 en gewijzigd bij de besluiten van de Vlaamse 
Regering van 31 augustus 2023 en 8 september 2023, worden de volgende 
wijzigingen aangebracht: 
 
1° in paragraaf 2, 4°, wordt de zinsnede “artikel 30, § 2, eerste lid, 2°, a), en § 
3, van het Subsidiebesluit Buitenschoolse Opvang van 16 mei 2014” vervangen 
door de zinsnede “artikel 18, eerste lid, 2°, a), en vierde lid, van het 
Overgangsbesluit subsidies buitenschoolse opvang van 24 september 2021”; 
 
2° er wordt een paragraaf 6 toegevoegd, die luidt als volgt: 
 
“§6. De cursist die verbonden is door een overeenkomst in het kader van een 
alternerende opleiding die voldoet aan de voorwaarden, vermeld in artikel 1bis 
van het koninklijk besluit van 28 november 1969 tot uitvoering van de wet van 
27 juni 1969 tot herziening van de besluitwet van 28 december 1944 betreffende 
de maatschappelijke zekerheid der arbeiders, heeft geen recht op de 
vergoedingen, vermeld in paragraaf 2, 1° en 2°, voor de verplaatsing naar de 
onderneming als hij daarvoor krachtens een andere regelgeving of conventioneel 
al een vergoeding ontvangt van de onderneming.”. 
 
Art. 3. In artikel 8, 3°, van hetzelfde besluit worden tussen het woord “bepaalt” 
en het woord “jaarlijks” de woorden “voor het hoger onderwijs” ingevoegd. 
 
Art. 4. Artikel 9 van hetzelfde besluit, gewijzigd bij het besluit van de Vlaamse 
Regering van 18 december 2015, wordt opgeheven. 
 
Art. 5. Artikel 11 van hetzelfde besluit, gewijzigd bij het besluit van de Vlaamse 
Regering van 8 september 2023, wordt vervangen door wat volgt: 
 
“Art. 11. De VDAB verzekert de cursist, vermeld in artikel 6 tot en met 8 van dit 
besluit, tegen ongevallen die zich tijdens de opleiding of op de weg van en naar 
de opleidingsplaats voordoen. De voormelde verzekering verleent dezelfde 
waarborgen als de waarborgen die zijn opgenomen in de Arbeidsongevallenwet 
van 10 april 1971 en de uitvoeringsbesluiten ervan. 
  

Bij een ongeval wordt de vergoeding berekend op basis van het loon 
waarop een meerderjarige werknemer in loondienst, die het aan te leren beroep 
uitoefent, recht heeft. 
 

De VDAB verzekert de cursist, vermeld in artikel 6 tot en met 8 van dit 
besluit, tegen arbeidsongevallen die zich tijdens de stage of op de weg van en 
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naar de stageplaats voordoen, zoals bepaald in de Arbeidsongevallenwet van 10 
april 1971 en de uitvoeringsbesluiten ervan. 
 

De volgende cursisten vallen niet onder de toepassing van het eerste tot 
en met het derde lid: 
1° de werknemer die op verzoek van zijn werkgever een opleiding volgt 

conform artikel 70 van dit besluit; 
2° de cursist die een zelfstandige beroepsactiviteit uitoefent; 
3° de leerling; 
4° de cursist die een alternerende opleiding volgt als vermeld in artikel 1bis 

van het koninklijk besluit van 28 november 1969 tot uitvoering van de wet 
van 27 juni 1969 tot herziening van de besluitwet van 28 december 1944 
betreffende de maatschappelijke zekerheid der arbeiders; 

5° de cursist die een opleiding volgt als vermeld in artikel 1/1 van de 
Arbeidsongevallenwet van 10 april 1971, en voor wie de VDAB niet als 
werkgever is aangewezen conform artikel 1 van het koninklijk besluit van 
29 juli 2019 tot uitvoering van de afdeling 1 van het hoofdstuk 2 van de 
wet van 21 december 2018 houdende diverse bepalingen inzake sociale 
zaken betreffende de ‘kleine statuten’.”. 

 
Art. 6. In artikel 65/1, eerste lid, van hetzelfde besluit, ingevoegd bij het besluit 
van de Vlaamse Regering van 28 oktober 2022, worden de volgende wijzigingen 
aangebracht: 
 
1° in punt 1°, inleidende zin, worden de woorden “geen van de de volgende 
opleidingen” vervangen door de woorden “geen van de volgende opleidingen”; 
 
2° aan punt 1° wordt een punt f) toegevoegd, dat luidt als volgt: 
 
“f) een leerjob als vermeld in artikel 1, 7°, van het besluit van de Vlaamse 
Regering van 8 september 2023 tot regeling van de leerjobs;”; 
 
3° in punt 2° wordt het woord “opleidingsplan” vervangen door het woord 
“stageplan”. 
 
Art. 7. In artikel 95, eerste lid, van hetzelfde besluit worden de zinnen “De 
verzekering verleent dezelfde waarborgen als de waarborgen, vermeld in de wet 
van 10 april 1971 betreffende de arbeidsongevallen en de uitvoeringsbesluiten 
ervan. Bij een ongeval wordt de vergoeding berekend op basis van het loon 
waarop een meerderjarige werknemer in loondienst die tewerkgesteld is in het 
aan te leren beroep, recht heeft.” vervangen door de zinsnede “zoals bepaald in 
de Arbeidsongevallenwet van 10 april 1971 en de uitvoeringsbesluiten ervan”. 
 
Art. 8. Aan artikel 111/0/21 van hetzelfde besluit, ingevoegd bij het besluit van 
de Vlaamse Regering van 6 juli 2018, wordt een punt 8° toegevoegd, dat luidt als 
volgt: 
 
“8° de opleidingsactiviteiten met het oog op het behalen van functiespecifieke 
attesteringen die het stagebedrijf vereist om de functie in kwestie te mogen 
uitvoeren.”. 
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Art. 9. In artikel 111/0/23 van hetzelfde besluit, ingevoegd bij het besluit van de 
Vlaamse Regering van 6 juli 2018, worden de volgende wijzigingen aangebracht: 
 
1° in het eerste lid, 2°, wordt het woord “opleidingsplan” vervangen door het 
woord “stageplan”; 
 
2° in het tweede lid wordt het woord “werkzoekende” telkens vervangen door het 
woord “stagiair”. 
 
Art. 10. In artikel 111/0/24, eerste en tweede lid, van hetzelfde besluit, 
ingevoegd bij het besluit van de Vlaamse Regering van 6 juli 2018, wordt het 
woord “opleidingsplan” vervangen door het woord “stageplan”. 
 
Art. 11. In artikel 111/0/25, 9°, van hetzelfde besluit, ingevoegd bij het besluit 
van de Vlaamse Regering van 6 juli 2018, wordt het woord “opleidingsplan” 
vervangen door het woord “stageplan”. 
 
Art. 12. Artikel 111/0/28 van hetzelfde besluit, ingevoegd bij het besluit van de 
Vlaamse Regering van 6 juli 2018, wordt vervangen door wat volgt: 
 
“Art. 111/0/28. De werkgever verzekert de stagiair die in zijn onderneming, 
vereniging zonder winstoogmerk of administratieve overheid een 
beroepsinlevingsstage volgt, tegen arbeidsongevallen tijdens de stage en op de 
weg van en naar de stageplaats, zoals bepaald in de Arbeidsongevallenwet van 
10 april 1971 en de uitvoeringsbesluiten ervan. 
 

De werkgever verzekert de stagiair die in het kader van zijn 
beroepsinlevingsstage schade berokkent aan de werkgever of aan derden. 
 

De stagiair die in het kader van de beroepsinlevingsstage schade 
berokkent aan de werkgever of aan derden, wordt alleen aansprakelijk gesteld in 
de gevallen, vermeld in artikel 12.”. 
 
Art. 13. In artikel 111/0/29, tweede lid, van hetzelfde besluit, ingevoegd bij het 
besluit van de Vlaamse Regering van 6 juli 2018, wordt de zinsnede “is, wanneer 
als de stagiair” vervangen door de zinsnede “is, als de stagiair”. 
 
Art. 14. In artikel 111/33, §1, van hetzelfde besluit, ingevoegd bij het besluit 
van de Vlaamse Regering van 23 december 2016, worden de volgende 
wijzigingen aangebracht: 
 
1° in het eerste lid wordt de zinsnede “, met een maximum van twaalf maanden” 
opgeheven; 
 
2° het tweede lid wordt opgeheven. 
 
Art. 15. Artikel 111/34 van hetzelfde besluit, ingevoegd bij het besluit van de 
Vlaamse Regering van 23 december 2016, wordt vervangen door wat volgt: 
 
“Art. 111/34. De verplicht ingeschreven werkzoekende die werkloosheids- of 
inschakelingsuitkeringen ontvangt en die met de VDAB een 
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opleidingsovereenkomst heeft gesloten voor het volgen van een 
onderwijskwalificerende opleiding in een onderwijsinstelling als vermeld in artikel 
87, wordt vrijgesteld voor de duur van de opleidingsovereenkomst. 
 

Als de aanvraag van een verplicht ingeschreven werkzoekende van een 
vrijstelling als vermeld in het eerste lid, is geweigerd conform artikel 88, tweede 
lid, kan voor dezelfde opleiding geen vrijstelling worden toegekend met 
toepassing van dit hoofdstuk.”. 
 
Hoofdstuk 2. Wijziging van het besluit van de Vlaamse Regering van 8 september 
2023 tot regeling van de leerjobs 
 
Art. 16. Artikel 25 van het besluit van de Vlaamse Regering van 8 september 
2023 tot regeling van de leerjobs wordt opgeheven. 
 
Hoofdstuk 3. Slotbepalingen 
 
Art. 17. Dit besluit treedt in werking op 1 juli 2024.  
 

Artikel 2, 2°, en artikel 16 hebben uitwerking met ingang van 1 januari 
2024. 
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Art. 18. De Vlaamse minister, bevoegd voor werk, is belast met de uitvoering 
van dit besluit.  
 
 
Brussel, ... (datum). 
 
 

De minister-president van de Vlaamse Regering, 
 
 
 
 
 
 

Jan JAMBON 
 
 

De Vlaamse minister van Economie, Innovatie, Werk, Sociale Economie en 
Landbouw, 

 
 
 
 
 
 

Jo BROUNS 




