
Bijlage 20 bij het besluit van de Vlaamse Regering tot wijziging van de regelgeving over de indeling 
van de studiegebieden in opleidingen van het secundair volwassenenonderwijs, de studiebekrachtiging, 
de organisatie van het opleidingsaanbod en de modulaire structuur van het secundair 
volwassenenonderwijs voor de studiegebieden assistentie vrije zorgberoepen, auto, chemie, 
informatie- en communicatietechnologie, logistiek en verkoop, mechanica-elektriciteit, Oosterse talen 
en specifieke personenzorg 

Bijlage 7 bij het besluit van de Vlaamse Regering van 7 oktober 2011 betreffende de modulaire 
structuur van het secundair volwassenenonderwijs voor het studiegebied chemie 
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OMSCHRIJVING  
OPLEIDING 

 

Labotechnisch 
Medewerker 
In de opleiding Labotechnisch Medewerker leert men de gepaste werkwijze kiezen 
voor de uit te voeren analyses, bereidt men eenvoudige analyses voor, analyseert 
en evalueert men stalen en zorgt men voor voldoende beschikbaar en goed 
onderhouden laboratoriummaterieel teneinde ondersteuning te bieden bij 
laboratoriumwerkzaamheden. 

RELATIE OPLEIDING 
BEROEPSKWALIFICATIE 

 

Elke module is samengesteld uit de competenties en de descriptorelementen kennis 
en vaardigheden van de erkende beroepskwalificatie. 

De descriptorelementen context, autonomie en verantwoordelijkheid gelden als 
algemeen kader voor de volledige opleiding. 

INK 
BEROEPSKWALIFICATIE 

Labotechnisch Medewerker [2020] 

BK-0467-2 

  

https://app.akov.be/pls/pakov/f?p=VLAAMSE_KWALIFICATIESTRUCTUUR:BEROEPSKWALIFICATIE::::1020:P1020_BK_DOSSIER_ID,P1020_HEEFT_DEELKWALIFICATIES:6201,NEE
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MODULAIR TRAJECT 

 

 

De opleiding “Labotechnisch Medewerker” bestaat uit 8 modules: 

− Kennismaking sector 20 Lt M CH 100 
− Basis chemie voor het labo 40 Lt M CH 101 
− Gebruik en onderhoud laboratoriummateriaal 60 Lt M CH 102 
− Staalafname 60 Lt M CH 103 
− Voorraadbeheer Labotechnisch Medewerker 20 Lt M CH 104 
− Labo analyse en verwerking – 1 120 Lt M CH 105 
− Labo analyse en verwerking – 2 120 Lt M CH 106 
− Stage Labotechnisch Medewerker 80 Lt M CH 107 
 

 

 

Kennismaking 
sector

20 lt

Basis chemie 
voor het labo

40 lt

Gebruik en 
onderhoud 
laboratorium-
materiaal

60 lt

Staalafname

60 lt

Voorraadbeheer
Labotechnisch 
Medewerker  

20 lt

Labo analyse en 
verwerking - 1

120 lt
Labo analyse en 
verwerking - 2

120 lt
Stage 
Labotechnisch 
Medewerker

80 lt Labotechnisch 
Medewerker

520 lt

 
 

 

 

CERTIFICERING Elke module wordt bekrachtigd met een deelcertificaat. 
Deze opleiding leidt tot het certificaat Labotechnisch Medewerker en een bewijs 
van beroepskwalificatie van niveau 4 van Labotechnisch Medewerker. 

 

OPLEIDINGSDUUR De opleiding omvat in totaal 520 lestijden.  

DIPLOMA SO Het certificaat leidt in combinatie met het certificaat Aanvullende Algemene 
Vorming tot het diploma secundair onderwijs. 
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  attesten en voorwaarden 

[SPECIFIEKE] TOELATINGS -
VOORWAARDEN 

− Algemeen geldende toelatingsvoorwaarden van het decreet van 15 juni 2007 
betreffende het volwassenenonderwijs 
Decreet volwassenenonderwijs 

  

 INSTAPVEREISTEN  

 

GEEN PIJLEN TUSSEN MODULES De cursist is niet gebonden aan een verplichte volgorderelatie in het traject en 
moet niet beschikken over een deelcertificaat (deelcertificaten) om aan de module 
te participeren. 

 

PIJLEN TUSSEN  
MODULES  

 

 

De cursist is door de pijl gebonden aan een verplichte volgorde in het traject. 
De cursist beschikt over het deelcertificaat van de module die in sequentieel verband 
staat met de betrokken module (= verbonden via de pijl) of voldoet aan één van de 
overige toelatingsvoorwaarden voor sequentieel geordende modules van het decreet 
van 15 juni 2007 betreffende het volwassenenonderwijs.   

http://www.ond.vlaanderen.be/edulex/database/document/document.asp?docid=13914
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Modules  
  MODULE KENNISMAKING SECTOR 

 

  SITUERING 

In deze module maakt de cursist kennis met de verschillende sectoren waarbinnen een labotechnisch medewerker 
tewerkgesteld kan worden. Deze module focust op de plaats van het labo in de brede bedrijfscontext en zoemt in op de 
rol en de verantwoordelijkheden van de labotechnisch medewerker binnen het bedrijf. Er wordt eveneens aandacht 
besteed aan de specifieke verschillen per sector, bijvoorbeeld naar (bio)veiligheid, kwaliteitszorgsystemen, … 

De competenties en kennis komen geïntegreerd aan bod in de module. De module wordt als geheel geëvalueerd.  

NR COMPETENTIES   TE INTEGREREN KENNIS 
   

1. Werkt in teamverband 

− Wisselt informatie uit met collega’s en andere actoren 
− Respecteert de zakelijke omgangsvormen 

− Kennis van bedrijfsgebonden 
vakterminologie 

2. Handelt volgens de wettelijke bepalingen en 
kwaliteitszorgsystemen 

− Werkt volgens de wettelijke en interne reglementeringen op 
vlak van hygiëne, (bio)veiligheid, kwaliteit en milieu 

− Draagt en/of gebruikt persoonlijke en collectieve 
beschermingsmiddelen 

− Sorteert en verwijdert afval volgens de regelgeving 

− Kennis van het gebruik van PBM en 
CBM 

− Kennis van veiligheidspictogrammen 
− Kennis van (bio)veiligheidsrichtlijnen 
− Kennis van hygiëne richtlijnen 
− Kennis kwaliteitsrichtlijnen 
− Kennis van milieurichtlijnen 

3. Bouwt de eigen deskundigheid op 

− Verzamelt Informatie over de mogelijkheden binnen het 
opleidingsaanbod 

− Raadpleegt relevante informatiebronnen 
− Integreert feedback en nieuwe ervaringen in de dagdagelijkse 

opleidings- of werksituatie 

− Basiskennis van reflectiestrategieën 
− Kennis van informatieverwerving 
− Kennis van relevante 

informatiekanalen voor beschikbare 
opleidingen 
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  MODULE BASIS CHEMIE VOOR HET LABO 

 

  SITUERING 

In deze module leert de cursist de vereiste basis van chemie en de theoretische concepten voor een labo. 

De competenties en kennis komen geïntegreerd aan bod in de module. De module wordt als geheel geëvalueerd. 

NR COMPETENTIES   TE INTEGREREN KENNIS 
   

1. Werkt in teamverband 

− Respecteert de zakelijke omgangsvormen 

− Kennis van communicatieve en sociale 
vaardigheden 

2. Handelt volgens de wettelijke bepalingen en 
kwaliteitszorgsystemen 

− Werkt volgens de wettelijke en interne reglementeringen op 
vlak van hygiëne, (bio)veiligheid, kwaliteit en milieu 

− Kennis van veiligheidspictogrammen 
− Kennis van (bio)veiligheidsrichtlijnen 
− Kennis van hygiëne richtlijnen 

3. Bouwt de eigen deskundigheid op 

− Raadpleegt relevante informatiebronnen 
− Integreert feedback en nieuwe ervaringen in de dagdagelijkse 

opleidings- of werksituatie 

− Basiskennis van reflectiestrategieën 
− Kennis van informatieverwerving 

9. Selecteert reagentia en (laboratorium)materieel in functie van 
de analyses 

− Kiest het juiste (laboratorium)materieel en reagentia conform 
de richtlijnen beschreven in de werkwijze 

− Basiskennis van meet- en 
analysetechnieken 

− Kennis van voorraadbeheer 
− Kennis van veiligheidspictogrammen 
− Kennis van het gebruik, de 

werkingsprincipes en de 
toepassingsgebieden van 
(laboratorium)materieel (centrifuge, 
weegapparatuur, … 

− Kennis van (bio)veiligheidsrichtlijnen 
− Grondige kennis van reagentia en 

producten in functie van de analyses 
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  MODULE GEBRUIK EN ONDERHOUD LABORATORIUMMATERIAAL 

 

  SITUERING 

In deze module leert de cursist adequaat omgaan met het beschikbare materiaal binnen de grenzen van zijn bevoegdheid. 
Er wordt nadruk gelegd op het opvolgen van procedures, werkinstructies, planning, … 

De competenties en kennis komen geïntegreerd aan bod in de module. De module wordt als geheel geëvalueerd. 

NR COMPETENTIES   TE INTEGREREN KENNIS 
   

1. Werkt in teamverband 

− Communiceert efficiënt met alle betrokken actoren en bij 
shiftwissel (leidinggevende, collega’s, …) 

− Wisselt informatie uit met collega’s en andere actoren 
− Overlegt met de leidinggevende/verantwoordelijke in geval 

van problemen of vragen 
− Respecteert de zakelijke omgangsvormen 

− Kennis van communicatieve en sociale 
vaardigheden 

2. Handelt volgens de wettelijke bepalingen en 
kwaliteitszorgsystemen 

− Handelt steeds volgens de wettelijke en interne procedure(s) 
− Sorteert en verwijdert afval volgens de regelgeving 
− Meldt alle aspecten die de kwaliteit en veiligheid kunnen 

beïnvloeden 

− Kennis van bedrijfseigen werkwijzen: 
werkvoorschriften, procedures, 
protocol, richtlijnen, instructies, … 

− Kennis kwaliteitsrichtlijnen 
− Kennis van milieurichtlijnen 

3. Bouwt de eigen deskundigheid op 

− Integreert feedback en nieuwe ervaringen in de dagdagelijkse 
opleidings- of werksituatie 

− Basiskennis van reflectiestrategieën 

4. Volgt bij elke opdracht de werkwijze(n) conform het 
kwaliteitszorgsysteem 

− Volgt de werkwijze(n) op basis van de interne procedure 

− Kennis van bedrijfseigen werkwijzen: 
werkvoorschriften, procedures, 
protocol, richtlijnen, instructies, … 

− Kennis van het gebruik, de 
werkingsprincipes en de 
toepassingsgebieden van 
(laboratorium)materieel (centrifuge, 
weegapparatuur, … 

5. Houdt het laboratorium(materieel) operationeel en voert het 
basisonderhoud ervan uit 

− Houdt zich aan het onderhoudsplan, kwaliteits- en 
veiligheidsrichtlijnen 

− Merkt de nood aan onderhoud op 
− Voert basisonderhoud uit 
− Reinigt laboratoriummaterieel op regelmatige basis en 

volgens noodzaak 
− Kalibreert laboratoriummaterieel 
− Controleert de kalibratiewaarden 
− Registreert de controlegegevens (curves, temperaturen, ...) 
− Controleert de parameters (temperatuur, druk, …) van 

laboratoriummaterieel (koelkasten, broedstoven, 
thermostaten, …) en stelt bij conform de normen en 
richtlijnen 

− Kennis van kalibratiemethode van 
laboratoriummaterieel 
(spectrofotometers, chromatograaf, 
microscoop, centrifuge, 
weegapparatuur, …) 

− Kennis van gebruik van producten 
voor basisonderhoud van toestellen 
en laboratoriummaterieel (centrifuge, 
weegapparatuur, …) 

− Kennis van basisonderhoud 
laboratoriummaterieel (centrifuge, 
weegapparatuur, …) 

− Kennis van het gebruik van richt- en 
referentiewaarden 

− Kennis van (bio)veiligheidsrichtlijnen 
− Kennis van milieurichtlijnen 
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− Rapporteert (technische) afwijkingen en problemen conform 
de bedrijfsrichtlijnen 

− Reageert adequaat bij onverwachte storingen van materieel 
of situaties (staalbreuk, kwaliteit van het staal, …) tijdens de 
uitvoering van de eigen werkzaamheden 

− Onderneemt actie bij (technische) problemen na overleg met 
leidinggevende(n) 
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  MODULE STAALAFNAME 

 

  SITUERING 

In deze module leert de cursist verschillende technieken om intern en extern kwalitatieve stalen te nemen. Deze module 
focust op de locatie, identificatie en bewaring van de stalen. 

De competenties en kennis komen geïntegreerd aan bod in de module. De module wordt als geheel geëvalueerd. 

NR COMPETENTIES   TE INTEGREREN KENNIS 
   

1. Werkt in teamverband 

− Communiceert efficiënt met alle betrokken actoren en bij 
shiftwissel (leidinggevende, collega’s, …) 

− Wisselt informatie uit met collega’s en andere actoren 
− Respecteert de zakelijke omgangsvormen 

− Basiskennis van kantoorsoftware 
− Kennis van communicatieve en sociale 

vaardigheden 

2. Handelt volgens de wettelijke bepalingen en kwaliteitszorg-
systemen 

− Handelt steeds volgens de wettelijke en interne procedure(s) 
− Werkt volgens de wettelijke en interne reglementeringen op 

vlak van hygiëne, (bio)veiligheid, kwaliteit en milieu 
− Meldt alle aspecten die de kwaliteit en veiligheid kunnen 

beïnvloeden 

− Kennis van bedrijfseigen werkwijzen: 
werkvoorschriften, procedures, 
protocol, richtlijnen, instructies, … 

− Kennis kwaliteitsrichtlijnen 

3. Bouwt de eigen deskundigheid op 

− Integreert feedback en nieuwe ervaringen in de dagdagelijkse 
opleidings- of werksituatie 

− Basiskennis van reflectiestrategieën 

4. Volgt bij elke opdracht de werkwijze(n) conform het 
kwaliteitszorgsysteem 

− Volgt de werkwijze(n) op basis van de interne procedure 
− Verzamelt, registreert gegevens van de stalen conform de 

opdracht 

− Basiskennis van kantoorsoftware 
− Kennis van bedrijfseigen werkwijzen: 

werkvoorschriften, procedures, 
protocol, richtlijnen, instructies, … 

7. Neemt intern en extern stalen en voert de administratie ervan 
uit 

− Bereidt de recipiënten voor gebruik bij staalname voor 
− Gebruikt geschikte recipiënten en/of materieel voor de 

staalafname 
− Neemt intern en extern stalen (tijdstip, hoeveelheid, …) 
− Neemt maatregelen voor het tijdig en optimaal verzamelen, 

vervoeren en bewaren van stalen volgens voorschriften 
− Identificeert de stalen en verzekert de correcte en volledige 

administratieve opvolging 

− Kennis van materialen voor 
staalafname 

− Kennis van bedrijfseigen 
registratiesoftware voor staalname 

− Kennis van procedure(s) voor 
staalafname 

− Kennis van (bio)veiligheidsrichtlijnen 
− Kennis van de registratie van stalen in 

het algemeen 

8 

 

Behandelt de genomen en ontvangen stalen conform de 
opdracht 

− Gebruikt registratiesoftware 
− Sorteert, labelt en registreert de stalen 
− Voert een kwaliteitscontrole op stalen uit 
− Noteert en meldt eventuele afwijkingen en/of 

bijzonderheden van de stalen conform de procedure 

− Basiskennis van meet- en 
analysetechnieken 

− Kennis van registratiesoftware voor 
staalname 

− Kennis van het gebruik, de 
werkingsprincipes en de 
toepassingsgebieden van 



    

BVR Beroepsopleiding Labotechnisch Medewerker - 01/02/2024 
Module Staalafname 

Pagina 10 van 17 

− Controleert de stalen in functie van een lijst met uit te 
voeren handelingen en analyses. 

− Voert zo nodig de voorbewerking uit op basis van de 
gevraagde handelingen en analyses 

− Neemt maatregelen voor correcte bewaring van de stalen 
− Verzamelt, verpakt en verzendt de stalen bedoeld voor 

externe laboratoria 

(laboratorium)materieel (centrifuge, 
weegapparatuur, …  

− Kennis van (bio)veiligheidsrichtlijnen 
− Grondige kennis van reagentia en 

producten in functie van de analyses  
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  MODULE VOORRAADBEHEER LABOTECHNISCH MEDEWERKER 

 

  SITUERING 

In deze module leert de cursist om de goederen op een correcte manier op te slaan en de voorraad op te volgen. 

De competenties en kennis komen geïntegreerd aan bod in de module. De module wordt als geheel geëvalueerd. 

NR COMPETENTIES   TE INTEGREREN KENNIS 
   

1. Werkt in teamverband 

− Overlegt met de leidinggevende/verantwoordelijke in geval 
van problemen of vragen 

− Respecteert de zakelijke omgangsvormen 

− Basiskennis van kantoorsoftware 

2. Handelt volgens de wettelijke bepalingen en 
kwaliteitszorgsystemen 

− Handelt steeds volgens de wettelijke en interne procedure(s) 
− Meldt alle aspecten die de kwaliteit en veiligheid kunnen 

beïnvloeden 

− Kennis van bedrijfseigen werkwijzen: 
werkvoorschriften, procedures, 
protocol, richtlijnen, instructies, … 

− Kennis kwaliteitsrichtlijnen 

3. Bouwt de eigen deskundigheid op 

− Integreert feedback en nieuwe ervaringen in de dagdagelijkse 
opleidings- of werksituatie 

− Basiskennis van reflectiestrategieën 

4. Volgt bij elke opdracht de werkwijze(n) conform het 
kwaliteitszorgsysteem 

− Volgt de werkwijze(n) op basis van de interne procedure 

− Basiskennis van kantoorsoftware 
− Kennis van bedrijfseigen werkwijzen: 

werkvoorschriften, procedures, 
protocol, richtlijnen, instructies, … 

6. Controleert en registreert de voorraad aan verbruiksgoederen 
en laboratorium(materieel)  

− Volgt de voorraden op en stelt de noodzaak vast 
− Controleert en registreert met bedrijfseigen software de 

binnengekomen bestellingen (hoeveelheid, leverancier, 
documenten, …) 

− Registreert stocks, standaarden, producten en reagentia 
(lotnummer, verbruik, traceerbaarheid, …) 

− Meldt non-conformiteiten i.v.m. verbruiksgoederen en 
(laboratorium)materieel 

− Slaat de geleverde verbruiksgoederen, 
laboratoriumapparatuur en –materieel op conform de 
geldende (veiligheids)normen 

− Gebruikt software voor voorraadbeheer 

− Basiskennis van kantoorsoftware 
− Kennis van voorraadbeheer 
− Kennis van veiligheidspictogrammen 
− Kennis van (bio)veiligheidsrichtlijnen 
− Kennis van hygiëne richtlijnen 
− Kennis kwaliteitsrichtlijnen 
− Kennis van milieurichtlijnen 
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  MODULE LABO ANALYSE EN VERWERKING - 1 

 

  SITUERING 

In deze module leert de cursist de theoretische kennis toe te passen in een labo omgeving. Er wordt nadruk gelegd op het 
correct en veilig uitvoeren van de werkinstructies. 

De competenties en kennis komen geïntegreerd aan bod in de module. De module wordt als geheel geëvalueerd. 

NR COMPETENTIES   TE INTEGREREN KENNIS 
   

1. Werkt in teamverband 

− Overlegt met de leidinggevende/verantwoordelijke in geval 
van problemen of vragen 

− Respecteert de zakelijke omgangsvormen 
− Heeft aandacht voor het behalen van de doelstellingen van 

het afdeling/bedrijf 

− Kennis van communicatieve en sociale 
vaardigheden 

2. Handelt volgens de wettelijke bepalingen en 
kwaliteitszorgsystemen 

− Handelt steeds volgens de wettelijke en interne procedure(s) 
− Werkt volgens de wettelijke en interne reglementeringen op 

vlak van hygiëne, (bio)veiligheid, kwaliteit en milieu 
− Draagt en/of gebruikt persoonlijke en collectieve 

beschermingsmiddelen 
− Sorteert en verwijdert afval volgens de regelgeving 
− Hanteert gevaarlijke producten (producten onder druk, …) 

volgens wettelijke en interne reglementeringen 
− Meldt alle aspecten die de kwaliteit en veiligheid kunnen 

beïnvloeden 

− Kennis van bedrijfseigen werkwijzen: 
werkvoorschriften, procedures, 
protocol, richtlijnen, instructies, … 

− Kennis van het gebruik van PBM en 
CBM 

− Kennis van veiligheidspictogrammen 
− Kennis van (bio)veiligheidsrichtlijnen 
− Kennis van hygiëne richtlijnen 
− Kennis kwaliteitsrichtlijnen 
− Kennis van milieurichtlijnen 

3. Bouwt de eigen deskundigheid op 

− Integreert feedback en nieuwe ervaringen in de dagdagelijkse 
opleidings- of werksituatie 

− Basiskennis van reflectiestrategieën 

4. Volgt bij elke opdracht de werkwijze(n) conform het 
kwaliteitszorgsysteem 

− Volgt de werkwijze(n) op basis van de interne procedure 
− Verzamelt en registreert de resultaten 
− Registreert en rapporteert vragen, klachten en afwijkingen in 

kader van de geldende kwaliteitszorgsystemen 
− Vult het logboek aan 

− Kennis van bedrijfseigen werkwijzen: 
werkvoorschriften, procedures, 
protocol, richtlijnen, instructies, … 

5. Houdt het laboratorium(materieel) operationeel en voert het 
basisonderhoud ervan uit 

− Houdt zich aan het onderhoudsplan, kwaliteits- en 
veiligheidsrichtlijnen 

− Reinigt laboratoriummaterieel op regelmatige basis en 
volgens noodzaak 

− Reageert adequaat bij onverwachte storingen van materieel 
of situaties (staalbreuk, kwaliteit van het staal, …) tijdens de 
uitvoering van de eigen werkzaamheden 

− Kennis van gebruik van producten 
voor basisonderhoud van toestellen 
en laboratoriummaterieel (centrifuge, 
weegapparatuur, …)  

− Kennis van milieurichtlijnen 
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6. Controleert en registreert de voorraad aan verbruiksgoederen 
en laboratorium(materieel)  

− Slaat de geleverde verbruiksgoederen, 
laboratoriumapparatuur en –materieel op conform de 
geldende (veiligheids)normen 

− Kennis van het gebruik van PBM en 
CBM 

9. Selecteert reagentia en (laboratorium)materieel en maakt deze 
gebruiksklaar in functie van de analyses 

− Raadpleegt de lijst met uit te voeren onderzoeken 
(analyseaanvraag, werklijst, onderzoeksvraag, …) 

− Controleert of het materieel en de reagentia op de werkpost 
beschikbaar en gebruiksklaar zijn 

− Kiest de gepaste werkwijze voor de uit te voeren analyses 
− Kiest het juiste (laboratorium)materieel en reagentia conform 

de richtlijnen beschreven in de werkwijze 
− Gebruikt het juiste (laboratorium)materieel en reagentia 

conform de richtlijnen beschreven in de werkwijze 
− Voert zo nodig een voorbewerking op de reagentia uit op 

basis van de te volgen procedure 

− Basiskennis van meet- en 
analysetechnieken 

− Kennis van voorraadbeheer 
− Kennis van veiligheidspictogrammen 
− Kennis van het gebruik, de 

werkingsprincipes en de 
toepassingsgebieden van 
(laboratorium)materieel (centrifuge, 
weegapparatuur, … 

− Kennis van (bio)veiligheidsrichtlijnen 
− Grondige kennis van reagentia en 

producten in functie van de analyses 
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  MODULE LABO ANALYSE EN VERWERKING - 2 

 

  SITUERING 

In deze module leert de cursist eenvoudige instrumentele analyses uitvoeren in het labo. Er wordt nadruk gelegd op het 
belang van de data die ze genereren binnen het kwaliteitszorgsysteem. 

De competenties en kennis komen geïntegreerd aan bod in de module. De module wordt als geheel geëvalueerd. 

NR COMPETENTIES   TE INTEGREREN KENNIS 
   

1. Werkt in teamverband 

− Communiceert efficiënt met alle betrokken actoren en bij 
shiftwissel (leidinggevende, collega’s, …) 

− Wisselt informatie uit met collega’s en andere actoren 
− Overlegt met de leidinggevende/verantwoordelijke in geval 

van problemen of vragen 
− Werkt efficiënt samen 
− Handelt volgens inzicht in de eigen organisatie en afdeling 
− Respecteert de zakelijke omgangsvormen 
− Neemt actief deel aan teamvergadering 
− Heeft aandacht voor het behalen van de doelstellingen van 

het afdeling/bedrijf 

− Basiskennis van kantoorsoftware 
− Kennis van communicatieve en sociale 

vaardigheden 

2. Handelt volgens de wettelijke bepalingen en 
kwaliteitszorgsystemen 

− Handelt steeds volgens de wettelijke en interne procedure(s) 
− Handelt volgens de professionele en wettelijke (gedrags)code 
− Werkt volgens de wettelijke en interne reglementeringen op 

vlak van hygiëne, (bio)veiligheid, kwaliteit en milieu 
− Draagt en/of gebruikt persoonlijke en collectieve 

beschermingsmiddelen 
− Sorteert en verwijdert afval volgens de regelgeving 
− Hanteert gevaarlijke producten (producten onder druk, …) 

volgens wettelijke en interne reglementeringen 
− Meldt alle aspecten die de kwaliteit en veiligheid kunnen 

beïnvloeden 

− Kennis van bedrijfseigen werkwijzen: 
werkvoorschriften, procedures, 
protocol, richtlijnen, instructies, … 

− Kennis van het gebruik van PBM en 
CBM 

− Kennis van veiligheidspictogrammen 
− Kennis van (bio)veiligheidsrichtlijnen 
− Kennis van hygiëne richtlijnen 
− Kennis kwaliteitsrichtlijnen 
− Kennis van milieurichtlijnen 
− Kennis van wettelijk toe te passen 

methoden in het kader van het 
kwaliteitszorgsysteem 

3. Bouwt de eigen deskundigheid op 

− Integreert feedback en nieuwe ervaringen in de dagdagelijkse 
opleidings- of werksituatie 

− Basiskennis van reflectiestrategieën 

4. Volgt bij elke opdracht de werkwijze(n) conform het 
kwaliteitszorgsysteem 

− Volgt de werkwijze(n) op basis van de interne procedure 
− Registreert en rapporteert vragen, klachten en afwijkingen in 

kader van de geldende kwaliteitszorgsystemen 
− Vult het logboek aan 
− Doet voorstellen tot verbetering van de procedure 

− Basiskennis van kantoorsoftware 
− Kennis van bedrijfseigen werkwijzen: 

werkvoorschriften, procedures, 
protocol, richtlijnen, instructies, … 

− Kennis van wettelijk toe te passen 
methoden in het kader van het 
kwaliteitszorgsysteem 
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5. Houdt het laboratorium(materieel) operationeel en voert het 
basisonderhoud ervan uit 

− Houdt zich aan het onderhoudsplan, kwaliteits- en 
veiligheidsrichtlijnen 

− Reinigt laboratoriummaterieel op regelmatige basis en 
volgens noodzaak 

− Reageert adequaat bij onverwachte storingen van materieel 
of situaties (staalbreuk, kwaliteit van het staal, …) tijdens de 
uitvoering van de eigen werkzaamheden 

− Kennis van gebruik van producten 
voor basisonderhoud van toestellen 
en laboratoriummaterieel (centrifuge, 
weegapparatuur, …) 

− Kennis van milieurichtlijnen 

6. Controleert en registreert de voorraad aan verbruiksgoederen 
en laboratorium(materieel)  

− Slaat de geleverde verbruiksgoederen, 
laboratoriumapparatuur en –materieel op conform de 
geldende (veiligheids)normen 

− Kennis van het gebruik van PBM en 
CBM 

7. Neemt intern en extern stalen en voert de administratie ervan 
uit 

− Identificeert de stalen en verzekert de correcte en volledige 
administratieve opvolging 

− Kennis van registratiesoftware voor 
staalname 

9. Selecteert reagentia en (laboratorium)materieel en maakt deze 
gebruiksklaar in functie van de analyses 

− Raadpleegt de lijst met uit te voeren onderzoeken 
(analyseaanvraag, werklijst, onderzoeksvraag, …) 

− Controleert of het materieel en de reagentia op de werkpost 
beschikbaar en gebruiksklaar zijn 

− Kiest de gepaste werkwijze voor de uit te voeren analyses 
− Kiest het juiste (laboratorium)materieel en reagentia conform 

de richtlijnen beschreven in de werkwijze 
− Gebruikt het juiste (laboratorium)materieel en reagentia 

conform de richtlijnen beschreven in de werkwijze 
− Voert zo nodig een voorbewerking op de reagentia uit op 

basis van de te volgen procedure 

− Basiskennis van meet- en 
analysetechnieken 

− Kennis van voorraadbeheer 
− Kennis van veiligheidspictogrammen 
− Kennis van het gebruik, de 

werkingsprincipes en de 
toepassingsgebieden van 
(laboratorium)materieel (centrifuge, 
weegapparatuur, … 

− Kennis van (bio)veiligheidsrichtlijnen 
− Grondige kennis van reagentia en 

producten in functie van de analyses 

10. Voert eenvoudige analyses uit volgens een zelfgekozen 
procedure, evalueert de resultaten en registreert de resultaten 

− Voert eenvoudige analyses uit 
− Vergelijkt analyseresultaten met norm- , referentie- en/of 

richtwaarden 
− Evalueert de analyseresultaten 
− Herhaalt de analyses bij afwijkingen 
− Registreert de analyseresultaten 
− Geeft, indien nodig, stalen door aan de volgende werkpost 
− Gebruikt bedrijfseigen software voor registratie van de 

analyseresultaten 

− Basiskennis van meet- en 
analysetechnieken 

− Kennis van het gebruik van richt- en 
referentiewaarden 

− Kennis van het gebruik, de 
werkingsprincipes en de 
toepassingsgebieden van 
(laboratorium)materieel (centrifuge, 
weegapparatuur, … 

− Kennis van (bio)veiligheidsrichtlijnen 
− Kennis van hygiëne richtlijnen 
− Kennis kwaliteitsrichtlijnen 
− Kennis van milieurichtlijnen 
− Grondige kennis van reagentia en 

producten in functie van de analyses 
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  MODULE STAGE LABOTECHNISCH MEDEWERKER 

 

  SITUERING 

In deze module leert de cursist om de verworven kennis te implementeren in een gesimuleerde omgeving of in een 
bedrijfscontext om een competentieniveau te verwerven dat door het werkveld gewenst is bij aanwerving. Hiervoor wordt 
rekening gehouden met de strenge controle- en veiligheidsmaatregelen en de begrensde bevoegdheden die eigen zijn aan 
en opgelegd worden door het bedrijf. 

De competenties en kennis komen geïntegreerd aan bod in de module. De module wordt als geheel geëvalueerd. 

De onderliggende kennis wordt verworven in de modules waaraan die kennis gekoppeld is (zie overige modules hoger in 
dit document). 

NR COMPETENTIES 
   

1. Werkt in teamverband 

2. Handelt volgens de wettelijke bepalingen en kwaliteitszorgsystemen 

3. Bouwt de eigen deskundigheid op 

4. Volgt bij elke opdracht de werkwijze(n) conform het kwaliteitszorgsysteem 

5. Houdt het laboratorium(materieel) operationeel en voert het basisonderhoud ervan uit 

6. Controleert en registreert de voorraad aan verbruiksgoederen en laboratorium(materieel) binnen de 
grenzen van zijn bevoegdheid en met behulp van bedrijfseigen software 

7. Neemt intern en extern stalen en voert de administratie ervan uit 

8. Behandelt de genomen en ontvangen stalen conform de opdracht 

9. Selecteert reagentia en (laboratorium)materieel en maakt deze gebruiksklaar in functie van de analyses 

10. Voert eenvoudige analyses uit volgens een zelfgekozen procedure, evalueert de resultaten en registreert 
de resultaten 
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Gezien om gevoegd te worden bij het besluit van de Vlaamse Regering tot wijziging van de regelgeving 
over de indeling van de studiegebieden in opleidingen van het volwassenenonderwijs, de 
studiebekrachtiging, de organisatie van het opleidingsaanbod en de modulaire structuur van het 
secundair volwassenenonderwijs voor de studiegebieden assistentie vrije zorgberoepen, auto, chemie, 
informatie- en communicatietechnologie, logistiek en verkoop, mechanica-elektriciteit, Oosterse talen 
en specifieke personenzorg. 
 
 
 
Brussel, 8 maart 2024    
    
    

 De minister-president van de Vlaamse Regering,  
  
  
  
  
  
  

Jan JAMBON  
  
 

De Vlaamse minister van Onderwijs, Sport, Dierenwelzijn en Vlaamse Rand,  
  
  
  
  
  
  

Ben WEYTS  
 
 

De Vlaamse minister van Economie, Innovatie, Werk, Sociale Economie en Landbouw, 
 
  
  
  
  
 

Jo BROUNS 




