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DE VLAAMSE MINISTER-PRESIDENT  
VLAAMSE MINISTER VAN BUITENLANDSE ZAKEN, CULTUUR, DIGITALISERING EN FACILITAIR 
MANAGEMENT 

NOTA AAN DE VLAAMSE REGERING 

Betreft: Besluit van de Vlaamse Regering tot wijziging van het 

Agentschapsspecifiek Besluit Vlaams Agentschap voor 

Internationaal Ondernemen van 28 februari 2014 

-Definitieve goedkeuring

Samenvatting: dit besluit stelt een beperkte wijziging voor van het Agentschapsspecifiek 
Besluit van het Vlaams Agentschap voor Internationaal Ondernemen/Flanders 
Investment & Trade (FIT) in het kader van de transformatieplannen van dit Agentschap. 
Het voorziet in de mogelijkheid dat de gedelegeerd bestuurder van FIT het buitenlands 
netwerk opdeelt in geografische regio’s en per regio een managementfunctie openstelt 
voor het beheer van die betreffende regio. Tevens wordt een materiële fout uit dat 
Agentschapsspecifiek Besluit gecorrigeerd. 

1. SITUERING

A. BELEIDSVELD/BELEIDSDOELSTELLING

Deze nota heeft betrekking op het beleidsdomein Kanselarij, Bestuur, Buitenlandse Zaken en Justitie 
en meer specifiek het beleidsveld internationaal ondernemen. Flanders Investment & Trade (FIT) 
adviseert en ondersteunt Vlaamse bedrijven die exporteren of internationaliseren en helpt buitenlandse 
bedrijven met hun investeringsproject in Vlaanderen. 

B. VORIGE BESLISSINGEN EN ADVIEZEN

Dit voorstel is gebaseerd op de mededeling aan de Vlaamse Regering van 27 oktober 2023 over de 
transformatie van FIT en op de beslissing van de Vlaamse Regering eveneens van 27 oktober 2023 
om het voorleggende besluit principieel goed te keuren (zie VR 2023 2710 DOC. 1434/BIS). 

Dit voorstel bouwt ook verder op het Besluit van de Vlaamse Regering van 28 februari 2014 
houdende de agentschapsspecifieke regeling van de rechtspositie van het personeel van het Vlaams 
Agentschap voor Internationaal Ondernemen (hierna ook het “Agentschapsspecifiek Besluit Vlaams 
Agentschap voor Internationaal Ondernemen van 28 februari 2014”). 

VR 2024 1201 DOC.0005/1BIS
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De rechtsgrond voor het bijgevoegde ontwerp van besluit wordt gevormd door: 
- het decreet van 7 mei 2004 tot oprichting van het publiekrechtelijk vormgegeven extern 

verzelfstandigd agentschap “Vlaams Agentschap voor Internationaal Ondernemen” gewijzigd bij de 

decreten van 28 april 2006 en 7 december 2018; 

- artikel 87 van de bijzonder wet van 8 augustus 1980 tot hervorming der instellingen; 

- artikel I.7bis van het Vlaams Personeelsstatuut van 13 januari 2006 dat luidt als volgt: 

“Onverminderd de bepalingen van dit besluit, kan de Vlaamse Regering, op voorstel van de 
functionele minister en na akkoord van de Vlaamse minister bevoegd voor de bestuurszaken, voor 
elk van de IVA’s met rechtspersoonlijkheid en EVA’s, vermeld in artikel I.2, voor de administratieve 
diensten van de Raad van het Gemeenschapsonderwijs en voor de strategische adviesraad Vlaamse 
Onderwijsraad volgende bepalingen vaststellen: 

1° specifieke graden, de verdeling van die graden over de niveaus en rangen, of ze kunnen 
worden vervuld via aanwerving en/of bevordering of  via mandaat met eventuele 
vermelding van de aanvullende en bijzondere voorwaarden inzake beroepskwalificatie, 
alsmede voor elke bevorderingsgraad de lijst van graden die er toegang toe geven; 

2° specifieke loopbanen; 
3° specifieke salarisschalen, specifieke vergoedingen, toelagen, en sociale voordelen; 
4° specifieke regelingen voor specifieke personeelscategorieën; 
5° specifieke overgangsbepalingen.” 

 
 
Het voornoemd ontwerp van besluit werd op de agenda geplaatst van een vergadering van het 
Sectorcomité XVIII Vlaamse Gemeenschap – Vlaams Gewest. Via het protocol 425.1348 van 22 
december 2023 wordt een eenparig akkoord afgesloten voor het betreffende besluit. Wijzigingen 
waren dus niet nodig. 
 
Het advies van de Raad van State werd ingewonnen. De Raad van State heeft de aanvraag tot 
advies afgevoerd van de rol overeenkomstig artikel 84, § 5, van de wetten ‘op de Raad van State’, 
gecoördineerd op 12 januari 1973.  
 

2. INHOUD 
 
Volgende aanpassingen aan het Agentschapsspecifiek Besluit Vlaams Agentschap voor 
Internationaal Ondernemen van 28 februari 2014 worden voorgesteld: 
 

• momenteel wordt het buitenlands netwerk van FIT, dat aanwezig is met een 100-tal 
kantoren, waarvan een 70-tal eigen kantoren, in een 50-tal landen opgedeeld in 7 regio’s die 
gecoördineerd worden door evenveel regiocoördinatoren. Regiocoördinatoren zijn Vlaamse 
economisch vertegenwoordiger (VLEV) die in feite op post zijn in de belangrijkste 
economische stad of hub van hun regio en over bepaalde competenties dienen te 
beschikken. Hun rol is momenteel vooral die van coördinator van hun regio en minder van 
manager. Dit globale netwerk van FIT, dus ook inclusief het netwerk Vlaanderen, is evenwel 
de belangrijkste troef van de organisatie bij het uitvoeren van haar decretale taken met 
name het ondersteunen van Vlaams bedrijven bij hun internationaliseringsplannen en het 
aantrekken van Investeringen naar Vlaanderen. 
Een versterking van de managenementrol in het buitenland is dus primordiaal om sneller te 
kunnen inspelen op geopolitieke en economische veranderingen in de wereld en in 
specifieke regio’s. 
De transformatieplannen van FIT voorzien in dergelijke management rol, een vicepresident, 
in het buitenland en in een uitgebreidere vertegenwoordiging in het directiecomité. 
De vicepresident wordt dus manager van de betreffende geografische regio en rapporteert 
aan de gedelegeerd bestuurder. 
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Het concept van een regiopost, de functie van regiocoördinator, de toelage en de 
voorwaarden worden geregeld in het artikel 8 van het Agentschapsspecifiek Besluit Vlaams 
Agentschap voor Internationaal Ondernemen van 28 februari 2014 en dit in toepassing van 
artikel I.7bis van het Vlaams Personeelsstatuut van 13 januari 2006. 
 
Door het besluit tot aanpassing van het Besluit van de Vlaamse Regering van 28 februari 
2014 wordt artikel 8 vervangen door de bepalingen waarin die functie van vicepresident 
worden opgenomen. 
 
In het nieuwe artikel 8 worden dus de nodige bepalingen opgenomen: 
• eerste lid: bepaling van de functie en de rol van een vicepresident van een geografische 

regio; 
• tweede lid: de gedelegeerd bestuurder legt op basis van een aantal criteria, de lijst van 

geografische regioposten vast; 
• derde lid: een Vlaamse economisch vertegenwoordiger en nu ook een Technologie 

Attaché (TA) komt enkel in aanmerking voor de functie van vicepresident indien hij/zij 
voldoet aan alle profielvereisten en minstens slaagt voor een externe 
potentieelinschatting inzake leidinggevende capaciteiten; 

• vierde lid: de gedelegeerd bestuurder stelt de nadere regels voor de aanstelling als de 
vicepresident vast. De gedelegeerd bestuurder beslist over de aanstelling van een 
vicepresident van een geografische regio op basis van de resultaten van de 
selectieprocedure; 

• vijfde en zesde lid: aan de Vlaamse economisch vertegenwoordiger of Technologie 
Attaché die vicepresident is, zal een toelage worden toegekend en dit ter compensatie 
van de bijkomende verantwoordelijkheden die het managen van een regio met zich 
meebrengt. Met deze toelage wordt de verloning tijdelijk gelijk getrokken met die van 
een afdelingshoofd. De verantwoordelijkheden situeren zich immers op hetzelfde niveau 
als van een afdelingshoofd. Deze toelage wordt volgens de gebruikelijke regels 
aangepast aan de evolutie van het indexcijfer van de consumptieprijzen; 

• zevende en achtste lid: de mutatieregeling is van toepassing op de Vlaamse economisch 
vertegenwoordiger (of Technologie Attaché) die vicepresident is. Deze Vlaamse 
economisch vertegenwoordiger en Technologie Attaché zijn in feite diplomaten die op 
post zijn in het buitenland (“expats”). In deze diplomatieke wereld is een periodieke 
“mutatieregeling” een onderdeel van de carrière. Immers, in een aantal ontvangende 
staten is er een limiet op het aantal jaren dat een diplomaat er op post mag zijn. Bij een 
dergelijke mutatie naar een ander land zal het vaak voorkomen dat betrokken de rol 
van vicepresident van een regio niet meer kan op zich nemen. Vandaar dat de 
vicepresidenttoelage tijdelijk is. 

 
Momenteel zijn er binnen het buitenlands netwerk van FIT 7 regio/regioposten die 
vervangen zullen worden door 5 geografische regio’s geleid door een vicepresident. De vijf 
regio’s zullen gebalanceerd zijn wat betreft belang inzake export en investeringsactiviteiten, 
en vanuit toekomstige groeiverwachtingen. De regio Europa I (vnl. de buurlanden en 
Nordics) wordt geleid van uit België door een vicepresident die in feite afdelingshoofd is 
volgens de gewone regeling van het Vlaams Personeelsstatuut. Dit is geen diplomaat, want 
standplaats Brussel, waardoor ook de mutatieregeling niet van toepassing is en dus ook 
niet dit gewijzigd Agentschapsspecifiek Besluit. De vier andere vicepresidenten vallen wel 
onder het toepassingsgebied van dit Agentschapsspecifiek Besluit Vlaams Agentschap voor 
Internationaal Ondernemen van 28 februari 2014 en de voorgestelde wijziging. 
 

• in het Agentschapsspecifiek Besluit Vlaams Agentschap voor Internationaal Ondernemen 
van 28 februari 2014  was in bijlage 2 bij een specifieke salarisschaal in het laatste jaar van 
het barema (met name het 30ste jaar) een kopieerfout gemaakt waardoor in deze bijlage niet 
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het juiste bedrag was opgenomen. Dit wordt met het artikel 2 van het besluit van de 
Vlaamse Regering tot wijziging van het Agentschapsspecifiek Besluit Vlaams Agentschap 
voor Internationaal Ondernemen van 28 februari 2014 opgelost. 
 

• Artikel 3 bepaalt de overgangsregeling voor de huidige regiocoördinatoren. 
 

• Artikel 4 bepaalt dat artikel 2, de technische rechtzetting, uitwerking heeft met ingang van 1 
april 2014, de andere bepalingen met ingang van 1 januari 2024. Dit laatste is logisch gezien 
de transformatie uitwerking heeft vanaf 1 januari 2024. 
 

De enige wijziging ten opzichte van het principieel goedgekeurde ontwerp van besluit situeert zich 
in het artikel 4 waarbij de inwerkingtreding van de overige bepalingen nu kan vastgelegd worden 
op 1 januari 2024 gezien de uitwerking van de transformatie van FIT en de timing van de 
aangeleverde adviezen. 

3. BESTUURLIJKE IMPACT 
 

A. BUDGETTAIRE IMPACT VOOR DE VLAAMSE OVERHEID 

Zie nota VR 2023 2710 DOC. 1434/BIS. 
 
De adviezen gaven geen aanleiding tot een wijziging van de budgettaire impact voor de Vlaamse 
Overheid. 
 

B. ESR-TOETS 

Niet van toepassing 
 

C. IMPACT OP HET PERSONEEL VAN DE VLAAMSE OVERHEID 

Zie nota VR 2023 2710 DOC. 1434/BIS. 
 
De adviezen gaven geen aanleiding tot een wijziging van de budgettaire impact voor de Vlaamse 
Overheid. 

D. IMPACT OP DE LOKALE EN PROVINCIALE BESTUREN 

Zie nota VR 2023 2710 DOC. 1434/BIS. 
 
De adviezen gaven geen aanleiding tot een wijziging van de budgettaire impact voor de Vlaamse 
Overheid. 

4. VERDER TRAJECT 
 
Het betreffende besluit dient afgekondigd te worden. 
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5. DE VLAAMSE REGERING BESLIST: 
 
De Vlaamse Regering beslist: 
 

• haar definitieve goedkeuring te geven aan het voorliggende ontwerp van Besluit van de 
Vlaamse Regering tot wijziging van het Agentschapsspecifiek Besluit Vlaams Agentschap 
voor Internationaal Ondernemen van 28 februari 2014; 
 

• de Vlaamse minister, bevoegd voor het buitenlands beleid, te gelasten het voormelde Besluit 
van de Vlaamse Regering tot wijziging van het Agentschapsspecifiek Besluit Vlaams 
Agentschap voor Internationaal Ondernemen van 28 februari 2014 te laten publiceren in het 
Belgisch Staatsblad 

 
 

Minister-president van de Vlaamse Regering, 
 Vlaamse minister van Buitenlandse Zaken, Cultuur, Digitalisering en Facilitair Management  

 
 
 

Jan JAMBON 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Bijlagen: 
- een ontwerp van besluit 
- advies IF 
- protocolakkoord 425.1348 van 22 december 2023 van Sectorcomité XVIII Vlaamse 

Gemeenschap – Vlaams Gewest 
- informatie advies vraag Raad van State. 




