VR 2023 2212 DOC.1942/2TER

Ontwerp van decreet tot oprichting en regeling van het
Vlaams Meldpunt voor Grensoverschrijdend Gedrag

Op voorstel van de Vlaamse minister van Binnenlands Bestuur, Bestuurszaken,
Inburgering en Gelijke Kansen en de Vlaamse minister van Justitie en
Handhaving, Omgeving, Energie en Toerisme;

Na beraadslaging,

DE VLAAMSE REGERING BESLUIT:

De Vlaamse minister van Binnenlands Bestuur, Bestuurszaken, Inburgering en
Gelijke Kansen en de Vlaamse minister van Justitie en Handhaving, Omgeving,
Energie en Toerisme zijn ermee belast, in naam van de Vlaamse Regering, bij het
Vlaams Parlement het ontwerp van decreet in te dienen, waarvan de tekst volgt:

Hoofdstuk 1. Inleidende bepalingen
Artikel 1. Dit decreet regelt een gemeenschaps- en gewestaangelegenheid.

Art. 2. In dit decreet wordt verstaan onder:

1° Agentschap Justitie en Handhaving: het Agentschap Justitie en
Handhaving, vermeld in artikel 2, eerste lid, van het besluit van de
Vlaamse Regering van 3 september 2021 tot oprichting van het intern
verzelfstandigd agentschap “Agentschap Justitie en Handhaving”;

2° algemene verordening gegevensbescherming: verordening (EU) 2016/679
van het Europees Parlement en de Raad van 27 april 2016 betreffende de
bescherming van natuurlijke personen in verband met de verwerking van
persoonsgegevens en betreffende het vrije verkeer van die gegevens en
tot intrekking van Richtlijn 95/46/EG (algemene verordening
gegevensbescherming);

3° decreet van 10 juli 2008: het decreet van 10 juli 2008 houdende een
kader voor het Vlaamse gelijkekansen- en gelijkebehandelingsbeleid;

40 decreet van 28 oktober 2022: het decreet van 28 oktober 2022 tot
oprichting van een Vlaams Mensenrechteninstituut;

5° discriminerende intimidatie: intimidatie als vermeld in artikel 17, §1, van
het decreet van 10 juli 2008;

6° geweld: elke feitelijkheid waarbij iemand psychisch of fysiek wordt
bedreigd of aangevallen;

7° grensoverschrijdend gedrag: elke aantasting van de integriteit van een

persoon wegens ongewenst seksueel gedrag, geweld, pesterijen of
discriminerende intimidatie;

8° intern meldpunt: een sectoraal meldpunt of aanspreekpunt waar
meldingen van grensoverschrijdend gedrag worden behandeld;



9° meldpunt AJH: het meldpunt AJH, vermeld in artikel 5;

10° ongewenst seksueel gedrag: seksuele intimidatie als vermeld in artikel 17,
§2, van het decreet van 10 juli 2008;

11° pesterijen: onrechtmatig geheel van verschillende, vergelijkbare of
uiteenlopende, gedragingen die plaatsvinden gedurende een bepaalde tijd,
en die tot doel of gevolg hebben dat de persoonlijkheid, de waardigheid of
de fysieke of psychische integriteit van een persoon wordt aangetast, dat
zijn betrekking in gevaar wordt gebracht of dat een bedreigende,
vijandige, beledigende, vernederende of kwetsende omgeving wordt
gecreéerd;

12°  Vlaams Meldpunt voor Grensoverschrijdend Gedrag: het Vlaams Meldpunt
voor Grensoverschrijdend Gedrag, vermeld in artikel 3;

13° VMRI: het Vlaams Mensenrechteninstituut, vermeld in artikel 4 van het
decreet van 28 oktober 2022.

Hoofdstuk 2. Oprichting van het Vlaams Meldpunt voor Grensoverschrijdend
Gedrag

Art. 3. §1. Er wordt een onafhankelijk Vlaams Meldpunt voor
Grensoverschrijdend Gedrag opgericht. Het Vlaams Meldpunt voor
Grensoverschrijdend Gedrag is een samenwerking tussen het VMRI en het
meldpunt AJH.

De doelstelling van het Vlaams Meldpunt voor Grensoverschrijdend Gedrag
is, binnen de opdrachten van het meldpunt, de aanpak van grensoverschrijdend
gedrag in de Vlaamse sectoren door op een laagdrempelige wijze meldingen
omtrent grensoverschrijdend gedrag mogelijk te maken.

§2. Het meldpunt AJH en het VMRI werken structureel samen aan de
verwezenlijking van de doelstelling, vermeld in paragraaf 1, tweede lid. In die
voormelde samenwerking werkt het VMRI binnen zijn bevoegdheden en mandaat,
vermeld in titel 3 van het decreet van 28 oktober 2022, en werkt het meldpunt
AJH binnen de bevoegdheden en opdrachten, vermeld in hoofdstuk 3 van dit
decreet.

De samenwerking, vermeld in het eerste lid, wordt vastgelegd in een
samenwerkingsprotocol.

§3. Als uit de feiten van de melding of de klacht of tijdens de vraag- en
aanbodverheldering blijkt dat de melding of klacht binnen de bevoegdheden van
het meldpunt AJH en binnen de bevoegdheden van het VMRI valt, wordt, in
overleg tussen het VMRI of het meldpunt AJH en in overleg met de melder of
klager, beoordeeld of de melding of klacht samen of afzonderlijk wordt behandeld
door het VMRI of het meldpunt AJH.

Als het meldpunt AJH en het VMRI de melding of klacht, vermeld in het
eerste lid, samen behandelen, geven ze, met het oog op een complementaire
werking en efficiénte aanpak, inzage in elkaars dossier en stemmen ze op
regelmatige basis af.
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In de volgende gevallen brengen het meldpunt AJH en het VMRI elkaar op

de hoogte:

1° als beslist wordt om de melding of klacht, vermeld in het eerste lid, samen
te behandelen conform het eerste lid;

2° als beslist wordt dat het meldpunt AJH of het VMRI de klacht of melding
afzonderlijk behandelt conform het eerste lid;

3° als de instantie die de melding of klacht heeft ontvangen, niet bevoegd is
om de melding of klacht te behandelen en de andere instantie wel
bevoegd is om de melding of klacht te behandelen.

In het samenwerkingsprotocol, vermeld in paragraaf 2, tweede lid, worden
nadere afspraken gemaakt over het overmaken en de centrale registratie van
meldingen en klachten als vermeld in het eerste lid, tussen het VMRI en het
meldpunt AJH.

Art. 4. Om een gericht beleid inzake grensoverschrijdend gedrag te kunnen
voeren, bezorgt het Vlaams Meldpunt voor Grensoverschrijdend Gedrag
geanonimiseerde gegevens over grensoverschrijdend gedrag aan de Vlaamse
Regering en het Vlaams Parlement. De voormelde gegevens hebben betrekking
op het aantal en de aard van de meldingen en het profiel van de melder. Het
rapport omvat ook de ontwikkelingen in de problematiek en de aanpak van
grensoverschrijdend gedrag.

De Vlaamse Regering kan de vorm, de inhoud, de wijze en de periodiciteit
van de rapportering, vermeld in het eerste lid, nader bepalen.

Hoofdstuk 3. Oprichting van het meldpunt AJH

Art. 5. Binnen het Agentschap Justitie en Handhaving wordt een onafhankelijke
werking geinstalleerd als onderdeel van het Vlaams Meldpunt voor
Grensoverschrijdend Gedrag, hierna aangeduid als meldpunt AJH.

Het meldpunt AJH wordt opgericht in het kader van de verwezenlijking van
de doelstelling, vermeld in artikel 3, §1, tweede lid.

Het meldpunt AJH werkt onafhankelijk van enige sector, organisatie,
interne meldpunten of reguliere hulpverlening.

De medewerkers van het meldpunt AJH oefenen hun functie op
onafhankelijke, zorgvuldige, onpartijdige en toegankelijke wijze uit. Ze worden
aangestuurd door de codrdinator van het meldpunt AJH.

Ze krijgen met betrekking tot individuele dossiers geen instructies van de
Vlaamse Regering, van het Vlaams Parlement of van een andere bestuurlijke of
particuliere entiteit, noch op directe noch op indirecte wijze.

Het meldpunt AJH is toegankelijk voor elke persoon met een melding over

grensoverschrijdend gedrag in alle aangelegenheden die onder de bevoegdheden
van de Vlaamse Gemeenschap en het Vlaams Gewest vallen.

Pagina 3 van 12



Art. 6. Het meldpunt AJH past de volgende werkingsprincipes toe:

10

20

30

40

het meldpunt AJH en zijn personeelsleden voeren de opdrachten, vermeld
in artikel 7, op onafhankelijke, objectieve, professionele, multidisciplinaire
en zorgvuldige wijze uit;

bij de uitvoering van de opdrachten, vermeld in artikel 7, vertrekt het
meldpunt AJH vanuit de behoeften van de melder;

bij de uitvoering van de opdrachten, vermeld in artikel 7, wordt de
veiligheid van de slachtoffers of potentiéle slachtoffers centraal geplaatst;
er wordt ingezet op samenwerking en maximale complementariteit met de
dienstverlening en ondersteuning rond grensoverschrijdend gedrag die
Vlaams, sectoraal, of op niveau van de beleidsdomeinen is uitgebouwd.

Met het oog op de toepassing van het werkingsprincipe, vermeld in het

eerste lid, 4°, zal het meldpunt AJH een samenwerkingsprotocol sluiten met de
betreffende overheden die afhangen van de Vlaamse Gemeenschap of het
Vlaamse Gewest, voor zover deze laatste dit wenselijk achten.

Afdeling 1. Opdrachten en bevoegdheden

Art. 7. Het meldpunt AJH vervult de volgende opdrachten:

10

20

in een individueel aanbod voorzien voor personen die een melding van
grensoverschrijdend gedrag doen;

beleidsadviezen verstrekken aan en opvolgen en ondersteunen van
organisaties die betrokken zijn bij meldingen van grensoverschrijdend
gedrag.

De opdracht, vermeld in het eerste lid, 1°, omvat de volgende

deelopdrachten:
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meldingen van grensoverschrijdend gedrag ontvangen en op basis
daarvan aan vraag- en aanbodverheldering doen;

gesprekken voeren met het oog op ondersteuning en erkenning;
ondersteuning bieden en een melding van grensoverschrijdend gedrag en
de daaropvolgende procedure binnen een specifieke sector of organisatie
opvolgen;

een warme doorverwijzing bieden naar een extern aanbod;

een kortdurend psychologisch ondersteunend traject aanbieden;

een juridisch consult aanbieden over de burgerrechtelijke, strafrechtelijke
of tuchtrechtelijke mogelijkheden;

bemiddelingsgesprekken en herstelgesprekken voeren.

In de volgende gevallen is de melding niet ontvankelijk:

de melding is kennelijk ongegrond;

de melding is kennelijk roekeloos of tergend;

de melding is al behandeld door het meldpunt AJH;

de melding heeft geen betrekking op aangelegenheden die onder de
bevoegdheden van de Vlaamse Gemeenschap en het Vlaams Gewest
vallen.

Het geval, vermeld in het derde lid, 3°, is niet van toepassing als er

voldoende nieuwe elementen voorliggen die een nieuwe behandeling
verantwoorden.
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Als het meldpunt AJH beslist dat een melding niet ontvankelijk is, brengt
het de melder daarvan gemotiveerd op de hoogte.

Als dat mogelijk is, verwijst het meldpunt AJH de melder warm door naar
een organisatie die hem mogelijks wel verder kan bijstaan.

Het verstrekken van beleidsadviezen als vermeld in het eerste lid, 2°,
gebeurt op eigen initiatief van het meldpunt AJH of op verzoek van de organisatie
die betrokken is bij meldingen van grensoverschrijdend gedrag of van overheden
die afhangen van het Vlaams Gewest of de Vlaamse Gemeenschap.

De coérdinator, vermeld in artikel 5, vierde lid, is verantwoordelijk voor de
inhoud van de beleidsadviezen.

Art. 8. Het meldpunt AJH is bevoegd om alle personen te horen en alle nodige
informatie in te winnen en documentatie op te vragen als dat redelijkerwijze
nodig is om de opdrachten, vermeld in artikel 7, uit te voeren.

Het meldpunt AJH kan bij een verzoek om informatie of om documenten
een dwingende termijn opleggen om aan dat verzoek te beantwoorden.

Het meldpunt AJH kan ter plaatse gaan bij overheden, openbare
instellingen en organisaties, met uitzondering van de bewoonde lokalen, om de
nodige vaststellingen te doen en om te vragen alle informatie en documentatie te
bezorgen.

De personen die worden gevraagd om informatie of documenten te
bezorgen, zijn ten aanzien van het meldpunt ontheven van hun plicht tot
geheimhouding over feiten waarvan ze op de hoogte zijn en over gegevens
waarover ze beschikken door hun staat of beroep, met uitzondering van de
gegevens die door het medisch geheim beschermd zijn.

De Vlaamse Regering kan met betrekking tot de activiteiten, vermeld in
het eerste, tweede en derde lid de wijze van samenwerking van het meldpunt
AJH met de bevoegde entiteiten voor toezicht en handhaving van het
beleidsdomein waar de organisatie in kwestie onder valt, nader bepalen.

Art. 9. Beleidsadviezen als vermeld in artikel 7, eerste lid, 2°, worden op
schriftelijke wijze bezorgd aan de bevoegde personen binnen de organisatie en
indien nuttig aan gelijkaardige organisaties. Een kopie van het beleidsadvies wordt
bezorgd aan de administratie en de minister bevoegd voor het beleidsdomein
waar de organisatie in kwestie onder valt.

Eén jaar nadat de bevoegde persoon, vermeld in het eerste lid, het
beleidsadvies, vermeld in het eerste lid, heeft ontvangen, rapporteert de
organisatie aan het meldpunt AJH en in kopie aan de administratie en de minister
die bevoegd is voor het beleidsdomein waar de organisatie in kwestie onder valt,
over de wijze waarop ze aan het beleidsadvies zijn tegemoetgekomen. In de
voormelde rapportering wordt de volgende informatie opgenomen:
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1° welke acties zijn genomen voor elke aanbeveling uit het beleidsadvies,
zowel op korte als op lange termijn, en wat de resultaten van die acties
zijn;

2° welke acties nog gepland zijn.

De Vlaamse Regering kan met betrekking tot de beleidsadviezen, vermeld
in het eerste en tweede lid, de wijze van samenwerking met de bevoegde entiteit
bevoegd voor toezicht en handhaving van het beleidsdomein waar de organisatie
in kwestie onder valt, nader bepalen.

Art. 10. §1. Het meldpunt AJH gaat bij een melding na of er over de feiten die
het voorwerp uitmaken van de melding, reeds een lopend traject is bij een
andere instantie, waaronder een intern meldpunt binnen een organisatie of een
tuchtorgaan. Indien dat het geval is, zal de opdracht van het meldpunt AJH,
vermeld in artikel 7, eerste lid, 1°, zich beperken tot de deelopdrachten, vermeld
in artikel 7, tweede lid, die niet behoren tot de bevoegdheden en de taken van de
andere instantie waar reeds een traject lopende is.

Bij een lopend strafrechtelijk onderzoek of in geval van strafrechtelijke
vervolging kan het meldpunt AJH de deelopdrachten, vermeld in artikel 7, tweede
lid, 1° tot en met 6°, van dit decreet, uitvoeren. Om de deelopdracht, vermeld in
artikel 7, tweede lid, 7°, van dit decreet, uit te voeren, verwijst het meldpunt AJH
bij een lopend strafrechtelijk onderzoek of in geval van strafrechtelijke vervolging
naar de organisaties die hiertoe gesubsidieerd worden conform hoofdstuk 2 van
het besluit van de Vlaamse Regering van 15 februari 2019 houdende de
subsidiéring van initiatieven die voorzien in een herstelgericht en constructief
hulp- en dienstverleningsaanbod voor verdachten, in verdenking gestelde
personen, beklaagden, veroordeelden of geinterneerden, en voor slachtoffers van
misdrijven, alsook voor hun onmiddellijke omgeving, dat niet wordt verstrekt ter
uitvoering van een beslissing van een gerechtelijke of administratieve overheid.
Als het meldpunt AJH het voornemen heeft om bepaalde acties te ondernemen
met betrekking tot de melding van grensoverschrijdend gedrag, met uitzondering
van acties naar de melder toe, stemt het meldpunt AJH voorafgaand en met
akkoord van de melder af met het openbaar ministerie.

§2. De documenten die worden opgemaakt en de mededelingen die worden
gedaan in het kader van een bemiddelingsgesprek of herstelgesprek als vermeld
in artikel 7, tweede lid, 7°, zijn vertrouwelijk. De voormelde vertrouwelijkheid is
niet van toepassing op de documenten waarvoor de partijen instemming verlenen
om de gerechtelijke instanties en de geschillenkamer van het VMRI, vermeld in
artikel 34 van het decreet van 28 oktober 2022, ervan op de hoogte te brengen.

Art. 11. Het meldpunt AJH brengt jaarlijks een rapport met beleidsaanbevelingen
over grensoverschrijdend gedrag uit aan de Vlaamse Regering en het Vlaams
Parlement.

De Vlaamse Regering kan de vorm, de inhoud, de wijze en de periodiciteit
van de voormelde beleidsaanbevelingen, vermeld in het eerste lid, nader

bepalen.

Art. 12, Het Agentschap Justitie en Handhaving kan vrijwilligers als vermeld in
artikel 3, 2°, van de wet van 3 juli 2005 betreffende de rechten van vrijwilligers,
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inschakelen voor de operationele werking van het meldpunt AJH. In dat geval
bepaalt de Vlaamse Regering voor welke opdrachten, vermeld in artikel 7 van dit
decreet, vrijwilligers kunnen worden ingezet en de voorwaarden voor de inzet
van die vrijwilligers.

De Vlaamse Regering kan de wijze waarop vrijwilligers, vermeld in het eerste lid,
kunnen worden ingezet, nader bepalen.

Afdeling 2. Verwerking van persoonsgegevens

Art. 13. §1. Voor zover het noodzakelijk is om de doelstelling, vermeld in artikel

3, 81, tweede lid, van dit decreet, te realiseren, kan het meldpunt AJH de

volgende persoonsgegevens verwerken:

1° identificatiegegevens, waaronder voor- en achternaam en het
rijksregisternummer of het identificatienummer van de Kruispuntbank van
de Sociale Zekerheid;

2° contactgegevens;

3° beroepsgegevens;

4° persoonsgegevens die blijken uit de feitelijke omstandigheden van de
melding van grensoverschrijdend gedrag;

5° persoonsgegevens die blijken uit de opvolging van een melding van
grensoverschrijdend gedrag;

6° bijzondere categorieén van persoonsgegevens als vermeld in artikel 9 van
de algemene verordening gegevensbescherming;

7° politionele en gerechtelijke gegevens.

De personen van wie de persoonsgegevens, vermeld in het eerste lid,
kunnen worden verwerkt, zijn de melders van grensoverschrijdend gedrag en de
personen die betrokkenheid vertonen met de context van het
grensoverschrijdend gedrag dat wordt gemeld.

De persoonsgegevens, vermeld in het eerste lid, kunnen op de volgende
wijzen worden verwerkt:

1° de personeelsleden van het Agentschap Justitie en Handhaving die instaan
voor de operationele werking van het meldpunt AJH, kunnen de
persoonsgegevens verwerken om de opdrachten, vermeld in artikel 7, uit
te voeren;

2° de personeelsleden van het Agentschap Justitie en Handhaving die instaan
voor de operationele werking van het meldpunt AJH, kunnen de
persoonsgegevens delen met het openbaar ministerie als dat noodzakelijk
is voor de afstemming, vermeld in artikel 10, §1, tweede lid;

3° de personeelsleden van het Agentschap Justitie en Handhaving die instaan
voor de operationele werking van het meldpunt AJH, kunnen de
persoonsgegevens delen met het VMRI met het oog op de toepassing van
artikel 3, §3, en artikel 4;

40 de personeelsleden van het Agentschap Justitie en Handhaving die instaan
voor de operationele werking van het meldpunt AJH, kunnen, met het oog
op een doorverwijzing, de persoonsgegevens delen met de hulpverlening,
op voorwaarde dat de persoon die wordt doorverwezen, minstens
mondeling zijn akkoord heeft gegeven om die gegevens mee te delen;
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5¢ de personeelsleden van het Agentschap Justitie en Handhaving die instaan
voor de operationele werking van het meldpunt AJH, kunnen, met het oog
op de toepassing van artikel 8 en als dat noodzakelijk is om de nodige
informatie te verkrijgen, gegevens over de melding van
grensoverschrijdend gedrag bezorgen aan de organisatie of het interne
meldpunt als de melder minstens mondeling zijn akkoord heeft gegeven
om die gegevens te bezorgen.

§2. De verwerking van de persoonsgegevens, vermeld in paragraaf 1, eerste lid,
gebeurt conform artikel 6, lid 1, ), van de algemene verordening
gegevensbescherming.

De verwerking van de persoonsgegevens, vermeld in paragraaf 1, eerste
lid, kan ook de verwerking omvatten van de bijzondere categorieén van
persoonsgegevens, vermeld in artikel 9, lid 1, van de voormelde verordening. Die
verwerkingen worden beschouwd als noodzakelijke verwerkingen om redenen
van zwaarwegend algemeen belang als vermeld in artikel 9, lid 2, g), van de
voormelde verordening.

De verwerking van de persoonsgegevens, vermeld in paragraaf 1, eerste
lid, kan ook de verwerking omvatten van persoonsgegevens als vermeld in artikel
10 van de voormelde verordening.

§3. Het Agentschap Justitie en Handhaving treedt op als
verwerkingsverantwoordelijke als vermeld in artikel 4, 7), van de algemene
verordening gegevensbescherming.

84. De persoonsgegevens worden niet langer bewaard dan noodzakelijk is voor
het doeleinde, vermeld in artikel 3 §1, tweede lid. De maximale bewaartermijn
van de persoonsgegevens die verwerkt worden naar aanleiding van een melding
van grensoverschrijdend gedrag, bedraagt tien jaar. De voormelde termijn vangt
aan op de datum dat het dossier bij het meldpunt wordt afgesloten.

§5. Met het oog op de rapportering, vermeld in artikel 4, verwerkt het meldpunt
AJH persoonsgegevens als vermeld in paragraaf 1, eerste lid. De voormelde
rapportering bevat geen informatie waaruit de identiteit van een betrokkene
rechtstreeks of onrechtstreeks kan worden afgeleid.

Art. 14. De personeelsleden van het Agentschap Justitie en Handhaving die
betrokken zijn bij de operationele werking van het meldpunt AJH, zijn
onderworpen aan het beroepsgeheim conform artikel 458 van het Strafwetboek.

Art. 15. Het Agentschap Justitie en Handhaving neemt passende maatregelen
met het oog op transparantie ten aanzien van melders en andere personen die
betrokken zijn bij een melding van grensoverschrijdend gedrag.

De maatregelen, vermeld in het eerste lid, hebben onder meer tot doel dat
de globale regeling voor de gegevensverwerking in het kader van het meldpunt
AJH voldoende duidelijk is, en dat het voor de betrokkenen duidelijk is op welke
wijze de verplichtingen en de rechten, vermeld in artikel 12 tot en met 21 van de
algemene verordening gegevensbescherming, worden toegepast.
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Hoofdstuk 4. Algemene bepalingen betreffende grensoverschrijdend gedrag in
Vlaamse sectoren en organisaties

Art. 16. De definitie van grensoverschrijdend gedrag, vermeld in artikel 2, 7°,
wordt binnen de organisaties en sectoren die onder de bevoegdheden van de
Vlaamse Gemeenschap en het Vlaamse Gewest vallen, als algemeen geldende
definitie van grensoverschrijdend gedrag beschouwd. Verwijzingen naar
grensoverschrijdend gedrag binnen de voormelde sectoren en organisaties
worden altijd gelezen minstens als verwijzingen naar de definitie van
grensoverschrijdend gedrag, vermeld in artikel 2, 7°.

Art. 17. Medewerkers in sectoren en van organisaties waarvoor de Vlaamse
Gemeenschap of het Vlaamse Gewest bevoegd is, kunnen, met het oog op de
bescherming van de integriteit van een slachtoffer, grensoverschrijdend gedrag
waarvan ze bij de uitoefening van hun beroep kennis hebben gekregen, bij het
Vlaams Meldpunt voor Grensoverschrijdend Gedrag melden zonder dat die
medewerkers wegens eventuele miskenning van het beroepsgeheim strafbaar
kunnen worden gesteld op basis van artikel 458 van het Strafwetboek. De
medewerkers kunnen alleen de noodzakelijke informatie meedelen aan het
meldpunt als ze de integriteit van het slachtoffer niet zelf of met behulp van
anderen kunnen garanderen.

Hoofdstuk 5. Wijzigingen van het decreet van 28 oktober 2022 tot oprichting van
een Vlaams Mensenrechteninstituut

Art. 18. In artikel 3 van het decreet van 28 oktober 2022 tot oprichting van een
Vlaams Mensenrechteninstituut worden de volgende wijzigingen aangebracht:

1° er wordt een punt 3°/1 ingevoegd, dat luidt als volgt:

“3°/1 decreet van [datum]: het decreet van (datum) tot oprichting en regeling
van het Vlaams Meldpunt voor Grensoverschrijdend Gedrag;”;

1° er wordt een punt 5°/1 ingevoegd, dat luidt als volgt:

“5°/1 meldpunt AJH: het meldpunt AJH, vermeld in artikel 5 van het decreet van
[datum];”;

2° er wordt een punt 16° toegevoegd, dat luidt als volgt:
“16° Vlaams Meldpunt voor Grensoverschrijdend Gedrag: het Vlaams Meldpunt
voor Grensoverschrijdend Gedrag, vermeld in artikel 3 van het decreet van

[datum].”.

Art. 19. Aan artikel 6, tweede lid, van hetzelfde decreet wordt de volgende zin
toegevoegd:

“In de voormelde hoedanigheid maakt het VMRI ook deel uit van het Vlaams
Meldpunt voor Grensoverschrijdend Gedrag.”.
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Art. 20. Aan artikel 9 van hetzelfde decreet worden een tweede en een derde lid
toegevoegd, die luiden als volgt:

“Het VMRI kan een afschrift van adviezen, aanbevelingen, voorstellen en
verslagen, vermeld in het eerste lid, bezorgen aan de minister bevoegd voor het
beleidsdomein in kwestie, en aan de Vlaamse minister, bevoegd voor de gelijke
kansen, de integratie en de inburgering.

Als een advies of aanbeveling betrekking heeft op een mogelijke
discriminatie als vermeld in het decreet van 10 juli 2008 en het decreet van 8
mei 2002, rapporteert de betrokken organisatie over de wijze waarop ze aan het
advies of de aanbeveling is tegemoetgekomen. In de voormelde rapportering
wordt de volgende informatie opgenomen:

1° welke acties zijn genomen voor elke aanbeveling uit het advies, zowel op
korte als op lange termijn, en wat de resultaten van die acties zijn;
2° welke acties nog gepland zijn.”.

Art. 21. In hetzelfde decreet wordt een artikel 13/1 ingevoegd, dat luidt als
volgt:

“Art. 13/1. Als een melding als vermeld in artikel 12 van dit decreet, of een
klacht als vermeld in artikel 13 van dit decreet, ook kan worden beschouwd als
een melding over grensoverschrijdend gedrag als vermeld in artikel 2, 7°, van
het decreet van [datum], wordt, in onderling overleg met de klager of melder of
met het meldpunt AJH, beoordeeld of het wenselijk is of die klacht of melding, al
dan niet gezamenlijk wordt behandeld met het meldpunt AJH.

Als een melding door het meldpunt AJH en het VMRI wordt opgenomen,
geven ze, met het oog op een complementaire en efficiénte aanpak, inzage in
elkaars dossier en stemmen ze op regelmatige basis af.”

In de volgende gevallen brengen het meldpunt AJH en het VMRI elkaar op de

hoogte:

1° als beslist wordt om de melding of klacht, vermeld in het eerste lid, samen
te behandelen conform het eerste lid;

2° als beslist wordt dat het meldpunt AJH of het VMRI de klacht of melding
afzonderlijk behandelt conform het eerste lid;

3° als de instantie die de melding of klacht heeft ontvangen, niet bevoegd is
om de melding of klacht te behandelen en de andere instantie wel
bevoegd is om de melding of klacht te behandelen.

Art. 22, Aan artikel 16, §6, van hetzelfde decreet wordt een vierde lid
toegevoegd, dat luidt als volgt:

“De geschillenkamer kan een afschrift van het oordeel bezorgen aan de Vlaamse

minister, bevoegd voor de gelijke kansen, de integratie en de inburgering, en aan
de Vlaamse minister die bevoegd is voor het beleidsdomein in kwestie.”.
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Art. 23. Aan artikel 18 van hetzelfde decreet worden een tweede en een derde
lid toegevoegd, die luiden als volgt:

“Eén jaar nadat de betrokken partijen het oordeel, vermeld in artikel 16,
paragraaf 6, hebben ontvangen, rapporteert de verweerder over de wijze waarop
aan de aanbevelingen van de geschillenkamer is tegemoetgekomen. In de
voormelde rapportering wordt de volgende informatie opgenomen:

1° welke acties zijn genomen voor elke aanbeveling, zowel op korte als op
lange termijn, en wat de resultaten van die acties zijn;
2° welke acties nog gepland zijn.

De geschillenkamer bezorgt een kopie van het oordeel, de aanbevelingen
en de opvolging van het oordeel, vermeld in het tweede lid, aan de Vlaamse
minister die bevoegd is voor het beleidsdomein waar de organisatie in kwestie
onder valt, en aan de Vlaamse minister, bevoegd voor de gelijke kansen, de
integratie en de inburgering.”.

Art. 24, In artikel 22 van hetzelfde decreet worden de volgende wijzigingen
aangebracht:

1° het tweede lid wordt vervangen door wat volgt:

“Het VMRI kan bij een verzoek om informatie of om documentatie een dwingende
termijn opleggen om aan dat verzoek te beantwoorden.”;

2° in het derde lid worden de woorden “bij deze overheden en openbare
instellingen” vervangen door de zinsnede “bij overheden, openbare
instellingen en organisaties”;

3° er wordt een vijfde lid toegevoegd, dat luidt als volgt:

“In afwijking van het vierde lid, worden personen die worden gevraagd om
informatie of documenten over te leggen, ontheven van hun plicht tot
geheimhouding ten aanzien van het VMRI in verband met feiten en
gegevens die betrekking hebben op intimidatie of seksuele intimidatie als
vermeld in artikel 17 van het decreet van 10 juli 2008 en waarvan ze kennis
hebben genomen in hun hoedanigheid van noodzakelijke
vertrouwenspersoon.”.

Art. 25. Aan artikel 23 van hetzelfde decreet wordt een vierde lid toegevoegd,
dat luidt als volgt:

“Het VMRI werkt structureel samen met het meldpunt AJH om samen het Vlaams
Meldpunt Grensoverschrijdend Gedrag te vormen. De voormelde samenwerking
wordt vormgegeven in een samenwerkingsprotocol. In het
samenwerkingsprotocol worden conform artikel 13, §3, vierde lid, onder meer
afspraken gemaakt over het uitwisselen van meldingen en klachten tussen het
meldpunt AJH en het VMRI en over de jaarlijkse rapportage over meldingen en
klachten.”.
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Art. 26. In artikel 28 van hetzelfde decreet worden de volgende wijzigingen
aangebracht:

1° in paragraaf 4, 1°, wordt tussen het woord “"melden” en de woorden “over
wie” het woord “of” ingevoegd;

2° aan paragraaf 4 wordt een punt 3° toegevoegd, dat luidt als volgt:

“3° de natuurlijke personen die melden of over wie een melding wordt gedaan, of
die worden geidentificeerd in het kader van de behandeling van een
melding als vermeld in artikel 3, §3, van het decreet van [datum].”;

3° aan paragraaf 5 wordt een punt 7° toegevoegd, dat luidt als volgt:

“7° politionele of gerechtelijke gegevens.”.

4° in paragraaf 8 wordt de zinsnede “bewaard tot vijf jaar nadat het VMRI de

melding of de klacht, vermeld in artikel 12, eerste lid, en artikel 13, §1, heeft

ontvangen.” vervangen door de zinsnede “bewaard tot tien jaar nadat het VMRI

de behandeling van de melding of de klacht, vermeld in artikel 12, eerste lid, en
artikel 13, §1, heeft afgesloten.”.

Brussel, ... (datum).

De minister-president van de Vlaamse Regering,

Jan JAMBON

De Vlaamse minister van Binnenlands Bestuur, Bestuurszaken, Inburgering en
Gelijke Kansen,

Gwendolyn RUTTEN

De Vlaamse minister van Justitie en Handhaving, Omgeving, Energie en
Toerisme,

Zuhal DEMIR
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