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Besluit van de Vlaamse Regering tot wijziging van het besluit 

van de Vlaamse Regering van 24 juli 2009 tot organisatie van 

de kabinetten van de leden van de Vlaamse Regering 

Rechtsgronden 

Dit besluit is gebaseerd op: 

- het bijzonder decreet van 7 juli 2006 over de Vlaamse instellingen, artikel 21,

eerste lid.

Vormvereisten 

De volgende vormvereisten zijn vervuld: 

- De Vlaamse minister, bevoegd voor het budgettair beleid, heeft zijn akkoord

gegeven op 16 november 2023;

- De Raad van State heeft advies ... gegeven op ..., met toepassing van artikel 84,

§1, eerste lid, 2°, van de wetten op de Raad van State, gecoördineerd op 12

januari 1973.

Initiatiefnemer 

Dit besluit wordt voorgesteld door de minister-president van de Vlaamse Regering. 

Na beraadslaging, 

DE VLAAMSE REGERING BESLUIT: 

Artikel 1. Artikel 3 van het besluit van de Vlaamse Regering van 24 juli 2009 tot 

organisatie van de kabinetten van de leden van de Vlaamse Regering, wordt 

vervangen door wat volgt: 

“Art. 3. De leden van de Vlaamse Regering beschikken over een kabinet dat bestaat 

uit stafleden en ondersteunende personeelsleden.”. 

Art. 2. Artikel 6 van hetzelfde besluit, gewijzigd bij de besluiten van de Vlaamse 

Regering van 15 januari 2010 en 22 mei 2015, wordt vervangen door wat volgt: 

“Art. 6. §1. Voor de uitoefening van de bevoegdheden, vermeld in artikel 1, kunnen 

de volgende personeelsleden worden ingezet: 

1°  bij het kabinet van de minister-president: 
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a) één kabinetschef, belast met de algemene leiding van het kabinet van de 

minister-president; 

b) één kabinetschef, belast met de inhoudelijke beleidsmateries van de 

minister-president; 

c) één woordvoerder; 

d) één protocolverantwoordelijke; 

e) één institutioneel raadgever; 

f) één kabinetssecretaris; 

g) negen raadgevers algemeen beleid; 

h) één begrotingsraadgever; 

2° bij het kabinet van een viceminister-president:  

a) één kabinetschef, belast met de algemene leiding van het kabinet van de 

viceminister-president; 

b) één kabinetschef, belast met inhoudelijke beleidsmateries van de 

viceminister-president; 

c) één woordvoerder; 

d) één kabinetssecretaris; 

e) negen raadgevers; 

f) één begrotingsraadgever; 

3°  bij het kabinet van de andere Vlaamse ministers: 

a) één kabinetschef, belast met de algemene leiding van het kabinet; 

b) één woordvoerder; 

c) één kabinetssecretaris; 

d) één begrotingsraadgever. 

 

§2. Naast de personeelsleden, vermeld in paragraaf 1, kunnen 112 inhoudelijke 

raadgevers ingezet worden in de kabinetten in functie van de 

bevoegdheidsverdeling binnen de Vlaamse Regering. 

 

 De inhoudelijke raadgevers worden toegewezen op basis van inhoudelijke 

structuurelementen overeenkomstig de tabel die is opgenomen in de bijlage die bij 

dit besluit is gevoegd.  

 

Onverminderd het bepaalde in het eerste en tweede lid kunnen twaalf 

personeelsleden verdeeld toegewezen worden aan een Vlaams minister in functie 

van de bevoegdheidsverdeling binnen de Vlaamse Regering. 

 

§3. De minister-president en de viceminister-presidenten kunnen aan vijf 

raadgevers de functie van adjunct-kabinetschef toevertrouwen. 

 

De andere Vlaamse ministers kunnen aan twee raadgevers de functie van 

adjunct-kabinetschef toevertrouwen. In functie van een correcte vervulling van de 

toegewezen bevoegdheden kan een minister, mits toelating van de minister-

president bijkomend één raadgever de functie van adjunct-kabinetschef 

toevertrouwen. 

 

Elk lid van de Vlaamse Regering kan, mits toelating van de minister-president, 

één raadgever belasten met een bijzondere en tijdelijke opdracht van een dergelijk 

niveau, dat de gelijkstelling van deze functie met de rang van kabinetschef 

toegelaten is. 

 



Pagina 3 van 4 

Art. 3. In hoofdstuk II van hetzelfde besluit, gewijzigd bij de besluiten van de 

Vlaamse Regering van 15 januari 2010, 10 februari 2012 en 22 mei 2015 worden 

de volgende wijzigingen aangebracht: 

 

1° afdeling 3 tot en met 5, die bestaan uit artikel 7 tot en met 12, worden 

vervangen door wat volgt: 

 

“Afdeling 3. Ondersteunende personeelsleden 

 

Art. 7. Bij het kabinet van de minister-president en de viceminister-presidenten 

bestaat het ondersteunend personeel uit maximaal veertien personeelsleden. 

 

Bij het kabinet van de andere Vlaamse ministers bestaat het ondersteunend 

personeel uit maximaal negen ondersteunende personeelsleden. 

 

Art. 8. Binnen de perken van de kabinetsbegroting kunnen de leden van de 

Vlaamse Regering een functie van ondersteunend personeelslid omzetten in een 

functie van staflid. 

 

Art. 9. Voor het vervullen van facilitaire ondersteunende taken, zoals schoonmaak, 

onthaal, catering, verzending, ICT, economaat en vervoer, kunnen de leden van de 

Vlaamse Regering een beroep doen op personeelsleden uit de Vlaamse 

administratie, in overleg met de betrokken leidend ambtenaar en in 

overeenstemming met de bepalingen van het Vlaams Personeelsstatuut. 

 

Afdeling 4. Tijdelijke ondersteuning uittredende ministers 

 

Art. 10. Bij het kabinet van de minister-president wordt een cel opgericht waarbij 

per uittredend lid van de Vlaamse Regering dat geen ministeriële functie meer 

uitoefent, noch deel uitmaakt van een wetgevende vergadering, in een medewerker 

wordt voorzien gedurende maximaal twee jaar te rekenen vanaf de datum van het 

beëindigen van de functie in de Vlaamse Regering. 

 

Het salaris van de medewerker van een uittredend lid van de Vlaamse Regering 

mag de salarisschaal A212 niet overschrijden. 

 

De medewerkers van deze cel maken deel uit van het kabinet van de minister-

president, maar worden niet in aanmerking genomen voor de berekening van het 

aantal stafleden en leden van het ondersteunend personeel waarover de minister-

president volgens artikel 6, §1, 1°, en artikel 7, eerste lid, kan beschikken.”; 

 

2° artikel 11 en 12 worden opgeheven. 

 

Art. 4. Aan hetzelfde besluit wordt een bijlage toegevoegd, die bij dit besluit is 

gevoegd. 

 

Art. 5. Dit besluit treedt in werking op de datum van de beëdiging van de Vlaamse 

Regering na de eerstvolgende volledige vernieuwing van het Vlaams Parlement. 
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Art. 6. De minister-president van de Vlaamse Regering is belast met de uitvoering 

van dit besluit. 

 

 

Brussel, 23/11/2023 

 

 

De minister-president van de Vlaamse Regering en Vlaams minister van 

Buitenlandse Zaken, Cultuur, Digitalisering en Facilitair Management, 

 

 

 

 

 

 

Jan JAMBON 
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Bijlage bij het besluit van de Vlaamse Regering van 23 november 2023 tot wijziging 

van het besluit van de Vlaamse Regering van 24 juli 2009 tot organisatie van de 

kabinetten van de leden van de Vlaamse Regering 

Bijlage bij het besluit van de Vlaamse Regering van het besluit van de Vlaamse 

Regering van 24 juli 2009 tot organisatie van de kabinetten van de leden van de 

Vlaamse Regering 

Tabel, als vermeld in artikel 6, §2, tweede lid. 

Toewijzing van de inhoudelijke raadgevers volgens de inhoudelijke 

structuurelementen. 

 

 

ISE ISE OMSCHRIJVING 

Aantal 

inhoudelijke 

raadgevers 

CA THEMA OVERSCHRIJDEND 2 

CB FINANCIELE OPERATIES 1 

CC BUDGETTAIR BELEID 2 

CD FISCALITEIT 2 

CE BOEKHOUDING 0 

EA THEMA OVERSCHRIJDEND 0 

EB FINANCIERING ONDERNEMINGEN 1 

EC ONDERNEMERSCHAP 1 

ED GROEI-ONDERSTEUNING KMO'S EN GROEIBEDRIJVEN 1 

EF RUIMTELIJKE ECONOMIE 0 

EG ALGEMEEN FUNDAMENTEEL WETENSCHAPPELIJK 

ONDERZOEK 

0 

EH DOMEINSPECIFIEK FUNDAMENTEEL WETENSCHAPPELIJK 

ONDERZOEK 

0 

EI STRATEGISCH BASISONDERZOEK 0 

EJ ONDERZOEKSINFRASTRUCTUUR 0 

EK POST INITIEEL ONDERWIJS 0 

EL BRUGFUNCTIE FUNDAMENTEEL EN TOEGEPAST 

ONDERZOEK 

1 

EN INNOVATIEKRACHT ONDERNEMINGEN 1 

EO WETENSCHAPSCOMMUNICATIE 0 

FA THEMA-OVERSCHRIJDEND 0,5 

FB ONDERWIJSINFRASTRUCTUUR 1 

FC DEELTIJDS KUNSTONDERWIJS 0,5 

FD KLEUTER- EN LEERPLICHTONDERWIJS 2 

FE HOGER ONDERWIJS 2 

FF VOLWASSENENONDERWIJS 1 

FG ONDERSTEUNING ONDERWIJSINSTELLINGEN EN 

ONDERWIJSVELD 

2 

FH STUDIETOELAGEN 1,5 

FI ONDERWIJSINSPECTIE 0,5 

GB BELEIDSONDERSTEUNING 0,5 
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GC ARMOEDEBELEID 1 

GE WELZIJNSWERK 1 

GF VLAAMS INTERSECTORAAL AKKOORD 0,5 

GH JUSTITIEHUIZEN EN ELEKTRONISCH TOEZICHT 0 

GI ALGEMEEN GEZONDHEIDSBELEID 0,5 

GJ PREVENTIE 1 

GK WOONZORG EN EERSTE LIJN 1 

GL GESPECIALISEERDE ZORG 1 

GM JEUGDHULP 1,5 

GQ GROEIPAKKET 2 

GR PERSONEN MET EEN BEPERKING 1 

GS ZORGINFRASTRUCTUUR 1 

GT SOCIALE BESCHERMING 2 

GU GEINTEGREERD GEZINSBELEID 1 

HA BELEIDSWERKING EN INTERNATIONAAL BELEID 

ONDERSTEUNEN 

1 

HB INVESTEREN IN INFRASTRUCTUUR 1 

HC CULTURELE ORGANISATIES 1 

HD CULTURELE PROJECTEN 1 

HE INTERNATIONAAL EN INTERREGIONAAL CULTUURBELEID 0,5 

HF JEUGDORGANISATIES 1 

HG JEUGDPROJECTEN 1 

HH INTERNATIONAAL EN INTERREGIONAAL JEUGDBELEID 0 

HI MEDIAORGANISATIES 1 

HJ MEDIAPROJECTEN 0,5 

HK INTERNATIONAAL EN INTERREGIONAAL MEDIABELEID 0 

HL ONAFHANKELIJKE TOEZICHTHOUDER 0 

HM OPENBARE OMROEP 1 

HN SPORT VOOR ALLEN 1 

HO SPORTINFRASTRUCTUUR 0,5 

HP GEZOND EN ETHISCH SPORTEN 0 

HQ TOPSPORT 0,5 

HR INTERNATIONAAL EN INTERREGIONAAL SPORTBELEID 0 

HS ANTI-DOPING 0 

JA THEMA-OVERSCHRIJDEND 0 

JC ACTIVERING (WERK) 2 

JE LOOPBANEN 1,5 

JF COMPETENTIES 0,5 

JG DUURZAME ARBEIDSMARKT (SOCIALE ECONOMIE) 0 

JH ACTIVERING (SOCIALE ECONOMIE) 1 

JI DUURZAME ARBEIDSMARKT (WERK) 0 

KA THEMA OVERSCHRIJDEND 0 

KB LAND- EN TUINBOUW 1,5 

KD VISSERIJ EN AQUACULTUUR 0,5 

KE LANDBOUW- EN ZEEVISSERIJONDERZOEK 1 

KF PROMOTIE LANDBOUW, TUINBOUW EN ZEEVISSERIJ 0 
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MB LUCHTHAVENBELEID 0 

MC UITBATING REGIONALE LUCHTHAVENS 0,5 

MD LUCHTHAVENINFRASTRUCTUUR 0,5 

ME BASISBEREIKBAARHEID 1,5 

MK ALGEMENE BELEIDSONDERSTEUNING 0,5 

ML MODI-OVERSCHRIJDEND MOBILITEITSBELEID 0,5 

MN VERKEERSVEILIGHEID 1 

MO VERKEERSBELEID 1 

MP WEGINFRASTRUCTUUR ALGEMEEN 1 

MQ ONDERHOUD WEGINFRASTRUCTUUR 1 

MR INVESTERINGEN WEGINFRASTRUCTUUR 2 

MS HAVEN- EN WATERBELEID 1 

MT WATERINFRASTRUCTUUR ALGEMEEN 0,5 

MU ONDERHOUD WATERINFRASTRUCTUUR 0,5 

MV INVESTERINGEN WATERINFRASTRUCTUUR 0,5 

MW SCHEEPVAARTVERKEER 0,5 

QA THEMA-OVERSCHRIJDEND INSTRUMENTARIUM 

ONROEREND ERFGOED 

0 

QB PARTNERSCHAPPEN ONROERENDERFGOEDZORG 0,5 

QC KWALITEIT ONROERENDERFGOEDZORG 1 

QD WATER 2 

QE BODEM EN ONDERGROND 1 

QF NATUUR EN BIODIVERSITEIT 2 

QG PLATTELANDSBELEID 0,5 

QH LUCHT 0,5 

QI KLIMAAT 2 

QJ AFVAL EN MATERIALEN 1 

QK ENERGIE 2 

QM DIERENWELZIJN 1 

QN OMGEVINGSBELEID RUIMTE EN MILIEU 2 

QO THEMA-OVERSCHRIJDEND INSTRUMENTARIUM 

OMGEVING 

1 

QP VRAAGZIJDE WONINGMARKT 1 

QQ AANBODZIJDE WONINGMARKT 1,5 

QR WONINGKWALITEIT 0,5 

QT THEMA-OVERSCHRIJDEND INSTRUMENTARIUM WONEN 0,5 

SA THEMA OVERSCHRIJDEND 0 

SB ONDERSTEUNING VLAAMSE REGERING 0,5 

SC GELIJKE KANSEN 2 

SD INTEGRATIE EN INBURGERING 2 

SE BRUSSEL 2 

SF VLAAMSE RAND 1 

SG BINNENLANDS BESTUUR 2,5 

SH STEDENBELEID 1,5 

SI BUITENLANDS BELEID 2 

SJ JUSTITIE EN HANDHAVING 2,5 
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SL ONTWIKKELINGSSAMENWERKING 0,5 

SM RAMPENSCHADE 0,5 

SN DIGITALISERING 1 

SO INTERNATIONALE ECONOMISCHE 

BELANGENBEHARTIGING EN VERTEGENWOORDIGING 

0 

SP VASTGOED 0,5 

SQ FACILITIES 0,5 

SR DOCUMENTBEHEER 0 

SS OVERHEIDSOPDRACHTEN 0,5 

ST HR 1,5 

SU FINANCIELE HEFBOMEN INTERNATIONALISERING 

VLAAMSE ECONOMIE 

0,5 

SW TOERISME 1 

VB VLAAMS PARLEMENT 0 

 

 

Gezien om gevoegd te worden bij het besluit van de Vlaamse Regering tot 

wijziging van het besluit van de Vlaamse Regering van 24 juli 2009 tot 

organisatie van de kabinetten van de leden van de Vlaamse Regering  

 

Brussel, 23/11/2023 

 

 

De minister-president van de Vlaamse Regering en Vlaams minister van 

Buitenlandse Zaken, Cultuur, Digitalisering en Facilitair Management, 

 

 

 

 

 

 

Jan JAMBON 




