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DE VLAAMSE MINISTER VAN ONDERWIJS, SPORT, DIERENWELZIJN EN VLAAMSE RAND

NOTA AAN DE VLAAMSE REGERING

Betreft: - Voorontwerp van besluit van de Vlaamse Regering betreffende
de individuele concordantie in het secundair onderwijs en tot wijziging van
de regelgeving over de ambtshalve concordantie en de nuttige ervaring als
bekwaamheidsbewijs in het secundair onderwijs

- Tweede principiéle goedkeuring

Samenvatting

Op 4 september 2020 keurde de Vlaamse Regering het besluit tot vastlegging van de vakken in
het secundair onderwijs goed. Dat besluit voorziet op 1 september 2025 in een actualisatie van de
vakbenamingen. Voor de vakken waarvan de benaming wijzigt en voor de nieuwe vakken moeten
de bekwaamheidsbewijzen vastgelegd worden. De Vlaamse Regering heeft deze
bekwaamheidsbewijzen definitief goedgekeurd bij besluit van 8 september 2023. Tevens is het
nodig om te voorzien in hetzij ambtshalve, hetzij individuele concordanties. Via concordanties
behouden de betrokken personeelsleden immers de in een oude vakbenaming toegekende
rechten en plichten (aangaande geleverde diensten in het kader van TADD, vaste benoeming,
nuttige ervaring,..) ook in de nieuwe vakbenaming. De concordanties gaan in op 1 september
2025. Verder is er, eveneens naar aanleiding van een wijziging in een vakbenaming, ook een
actualisatie in het besluit over de nuttige ervaring als bekwaamheidsbewijs in het gewoon
secundair onderwijs.

Het besluit wordt na onderhandelingen met de sociale partners voor advies voorgelegd aan de
Raad van State.

1. SITUERING

Beleidsdomein: Onderwijs en Vorming
Beleidsveld: 1. Kleuter- en leerplichtonderwijs. Inhoudelijk structuurelement: 1.1 kleuter- en
leerplichtonderwijs

B. VORIGE BESLISSINGEN EN ADVIEZEN
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Dit ontwerp van besluit werd een eerste keer principieel goedgekeurd door de Vlaamse Regering op
26 mei 2023 met het oog op de onderhandelingen (VR 2023 2605 DOC.0607/1).

De onderhandelingen vonden plaats op 6 en 13 juni 2023 en op 3 oktober 2023.

Deze onderhandelingen werden afgesloten met een gedeeltelijk akkoord als resultaat.

Het protocol van die onderhandelingen met het nummer 237 vindt u als bijlage.

De onderhandelingen hebben geleid tot aanpassingen in het voorontwerp van besluit.

Het gaat om wijzigingen aangaande de procedure die bij individuele concordantie gevolgd wordt.
Zo is bepaald dat in het bevoegde lokaal comité een plan van aanpak afgesproken wordt om de
concrete lijst te kunnen opstellen van personeelsleden die in aanmerking komen voor het overleg
over de individuele concordantie. Dat plan van aanpak is ook een noodzakelijk onderdeel dat in
voorkomend geval toegevoegd moet worden aan het bezwaarschrift. Verder is ook bepaald op
welke data het schoolbestuur uiterlijk aan het personeelslid moet meedelen als het beslist om
voor dat personeelslid in geen enkele concordantie te voorzien. Ten slotte zijn er enkele
terminologische actualisaties gebeurd. In de bijlage over de individuele concordanties zijn nog
enkele vakken toegevoegd.

2. INHOUD

A. ALGEMENE TOELICHTING
Op 4 september 2020 keurde de Vlaamse Regering het besluit tot vastlegging van de vakken in het
secundair onderwijs goed. Dat besluit voorziet in een actualisatie van de vakbenamingen. Omdat
heel wat bestaande vakken van naam veranderen, is het nodig om te voorzien in hetzij ambtshalve,
hetzij individuele concordanties. Via deze concordanties behouden de betrokken personeelsleden de
in een oude vakbenaming toegekende rechten en plichten (aangaande geleverde diensten in het
kader van TADD, vaste benoeming, nuttige of artistieke ervaring,..) ook in de nieuwe vakbenaming..
Dit besluit en haar bijlagen legt deze concordanties vast. De concordanties gaan in op 1 september
2025. Verder is er, eveneens naar aanleiding van een wijziging in een vakbenaming, ook een
actualisatie in het besluit over de nuttige ervaring als bekwaamheidsbewijs in het gewoon
secundair onderwijs.

Als gevolg van de onderhandelingen zijn er enkele wijzigingen aangebracht die betrekking hebben
op de procedure die gevolgd moet worden bij de individuele concordantie. Zo is bepaald dat in het
bevoegde lokaal comité een plan van aanpak afgesproken wordt om de concrete lijst te kunnen
opstellen van personeelsleden die in aanmerking komen voor het overleg over de individuele
concordantie. Dat plan van aanpak is ook een noodzakelijk onderdeel dat in voorkomend geval
toegevoegd moet worden aan het bezwaarschrift. Verder is ook bepaald op welke data het
schoolbestuur uiterlijk aan het personeelslid moet meedelen als het beslist om voor dat
personeelslid in geen enkele concordantie te voorzien. Ten slotte zijn er enkele terminologische
actualisaties gebeurd. In de bijlage over de individuele concordanties zijn nog enkele
concordanties toegevoegd.

B. TOELICHTING BlJ DE ARTIKELEN
Voor de toelichting wordt verwezen naar het dossier VR 2023 2605 DOC.0607/1. Artikel 1, 2, en de
(hernummerde) artikelen 4 en 7, 8 en 9 zijn ongewijzigd gebleven.
Er is een nieuw artikel 3 ingevoegd waarin bepaald wordt dat in het bevoegde lokaal comité een
plan van aanpak afgesproken wordt om de concrete lijst te kunnen opstellen van
personeelsleden die in aanmerking komen voor het overleg over de individuele concordantie. De
volgende artikelen zijn hernummerd. In het artikel 5 is een paragraaf 2 toegevoegd waarin
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bepaald wordt op welke data het schoolbestuur uiterlijk aan het personeelslid moet meedelen
als het beslist om voor dat personeelslid in geen enkele concordantie te voorzien.

In artikel 6 is de datum waarop het bezwaarschrift ingediend moet worden verlegd. In §3 is het
plan van aanpak van het bevoegde lokaal overlegcomité toegevoegd als noodzakelijk onderdeel
van het bezwaarschrift. In artikel 10 zijn de ingangsdata van de hernummerde artikelen
aangepast. In de bijlage over de individuele concordanties zijn nog enkele concordanties
toegevoegd (vanuit media, medische wetenschappen, sociale wetenschappen).

3. BESTUURLUKE IMPACT

A. BUDGETTAIRE IMPACT VOOR DE VLAAMSE OVERHEID
Het voorontwerp van besluit heeft geen financiéle weerslag. Eigen aan het systeem van concordanties
is dat enkel voorzien wordt in een overdracht van al toegekende rechten en plichten van een oud
vak naar een nieuw vak om te vermijden dat personeelsleden door naamsveranderingen negatieve
gevolgen ondervinden. Er worden dus geen bijkomende rechten (en plichten) aan de betrokken
personeelsleden toegekend..

Het gunstig advies van de Inspectie van Financién werd verleend op 9 mei 2023.

De wijzigingen aangebracht naar aanleiding van de onderhandelingen hebben geen gevolgen voor
de initiéle financiéle weerslag.

B. ESR-TOETS

De ESR-toets is niet van toepassing op dit voorontwerp van besluit, want dit dossier bevat geen
pps-project of maakt geen alternatief gefinancierde investeringen mogelijk.

C. IMPACT OP HET PERSONEEL VAN DE VLAAMSE OVERHEID
Het voorstel van beslissing heeft geen weerslag op het personeelsbestand en op het
personeelsbudget, zodat het akkoord van de Vlaamse minister, bevoegd voor het algemeen beleid
inzake personeel en organisatieontwikkeling, niet vereist is.

D. IMPACT OP DE LOKALE EN PROVINCIALE BESTUREN

Het voorstel van beslissing heeft geen weerslag op de financién van de lokale besturen, noch op
personeelsvlak, noch op het vlak van de werkingsuitgaven, de investeringen en schuld, en de
ontvangsten.

4. VERDER TRAJECT

Het ontwerp van besluit zal, na principiéle goedkeuring door de regering, voor advies voorgelegd
worden aan de Raad van State, waarbij aan de Raad van State gevraagd wordt om dit advies mee
te delen binnen een termijn van 30 dagen.
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5. VOORSTEL VAN BESLISSING

De Vlaamse Regering beslist:

1° haar principiéle goedkeuring te geven aan het bijgaande voorontwerp van besluit van de
Vlaamse Regering betreffende de individuele concordantie in het secundair onderwijs en tot
wijziging van de regelgeving over de ambtshalve concordantie en de nuttige ervaring als
bekwaamheidsbewijs in het secundair onderwijs;

2° de Vlaamse minister van Onderwijs, Sport, Dierenwelzijn en Vlaamse Rand te gelasten over
voornoemd ontwerp van besluit van de Vlaamse Regering het advies in te winnen van de Raad
van State, met verzoek het advies mee te delen binnen een termijn van 30 dagen, met
toepassing van artikel 84, §1, eerste lid, 2°, van de gecodrdineerde wetten op de Raad van State.

De Vlaamse minister van Onderwijs, Sport, Dierenwelzijn en Vlaamse Rand,

Ben WEYTS
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