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door de afvaardiging van de overheid, samengesteld uit

1. de heer Jan Jambon, minister-president van de Vlaamse Regering en
Vlaams minister van Buitenlandse Zaken, Cultuur, ICT en Facilitair
Management, voorzitter;

2. de heer Bart Somers, viceminister-president van de Vlaamse Regering en
Vlaams minister van Binnenlands Bestuur, Bestuurszaken, Inburgering en
Gelijke Kansen;

3. de heer Matthias Diependaele, Vlaams minister van Financién en Begroting,
Wonen en Onroerend Erfgoed;

4. mevrouw Hilde Crevits, viceminister-president van de Vlaamse Regering en
Vlaams minister van Welzin, Volksgezondheid en Gezin

enerzijds,

en de afvaardigingen van de drie representatieve vakbonden:
1. de Algemene Centrale der Openbare Diensten, vertegenwoordigd door

de heer Jan Van Wesemael
de heer Chris Moortgat

2. de Federatie van de Christelijke Syndicaten der Openbare Diensten die
onder meer de ACV-Openbare Diensten en de ACV-Transport en
Communicatie groepeert, vertegenwoordigd door

mevrouw llse Remy
de heer Tijl Reusen

3. het Vri Syndicaat van het Openbaar Ambt, vertegenwoordigd door
mevrouw Gerda De Norre

de heer Gunter Peeters

anderzi|ds,
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Werd een eenparig akkoord afgesloten de wijziging van het organiek
reglement tot vaststelling van de regeling inzake het personeel van de Sociaal
Economische Raad van Vlaanderen en van de personeelsformatie .

Bijgaand document maakt integraal deel uit van dit protocol.

Brussel, 29 SEP, 2023

DE AFVAARDIGING VAN DE DE AFVAARDIGING VAN DE OVERHEID
REPRESENTATIEVE
VAKORGANISATIES

De voorzitter,

|| 7
Jan Jambory/”
Minister-president van de Viaamse
Regering pn Vlaams minister van
~“Buitenlandlse zZaken, Cultuur, ICT en

d

/’jr_ﬂ,“.EacilTE‘a'lr Management

Voor de Algemene Centrale der
Openbare Diensten
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Voor de Federatie van de
Christelijke Syndicaten der
Openbare Diensten

—

Bart Somers

Viceminister-president ~ van de
Vlaamse Regering en Vlaams minister
van Binnenlands Bestuur,
Bestuurszaken, Inburgering en Gelijke
Kansen



Voor het Vrij Syndicaat van
het Openbaar Ambt
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Matthias Diependaele

Vlaams minister van Financién en
Begroting, Wonen en Onroerend
Erfgoed

Hilde Crevits
Viceminister-president van de
Vlaamse Regering en Vlaams minister
van Welzijn, Volksgezondheid en
Gezin



Wijziging van het organiek reglement tot vaststelling van de regeling in-
zake het personeel van de Sociaal-Economische Raad van Vlaanderen en
van de personeelsformatie, aangenomen door het EOC van de SERV op 6
februari 2023 en op 5 juli 2023 en door de Raad op 13 maart 2023 en op
6 juli 2023.

Art. 1. Aan artikel I 2 worden een punt 20 en een punt 21 toegevoegd, die luiden als
volgt:

“20. Pleegkind: het kind voor wie het personeelslid of de samenwonende partner in het
kader van pleegzorg i1s aangesteld door een van de volgende instanties:

a) de rechtbank;

b) een dienst voor pleegzorg die door de bevoegde gemeenschap Is erkend;

¢) de bevoegde gemeenschapsdiensten voor de jeugdbescherming;

21. Pleegvader en -moeder: de pleegouder die in het kader van pleegzorg 1s aangesteld
door een van de volgende instanties:

a) de rechtbank;

b) een dienst voor pleegzorg die door de bevoegde gemeenschap Is erkend;

¢) de bevoegde gemeenschapsdiensten voor de jeugdbescherming.”.

Art. 2. Aan artikel 1 2 wordt een punt 22 toegevoegd, dat luidt als volgt:
“22° Integratieprotocol: een document met afspraken over maatregelen die de tewerk-
stelling van een personeelshid met een handicap of chronische ziekte ondersteunen.”.

Art. 3. In artikel II 5 wordt §1 vervangen door wat volgt:

“Artikel II 5. § 1. Voor de diensten van de Vlaamse overheid wordt een adviserende be-
roepscommissie opgericht, hierna te noemen raad van beroep.

In afwijking van het eerste lid heeft de raad van beroep in de volgende gevallen een be-

slissende bevoegdheid:

1° als de raad van beroep met eenparigheid van stemmen besluit tot de gegrondheid of

ongegrondheid van de bestreden beslissing;

2° als de raad van beroep met eenparigheid van stemmen, aansluitend op een eenparige
beslissing over de ongegrondheid, een eventuele andere passende maatregel oplegt;

3° als de raad van beroep bi] meerderheid besluit tot de onontvankelijkhetd van het be-

roep.

Als de raad van beroep conform het tweede hd, 3°, beslist tot de onontvankelijkheid, dan
1s de aangevochten beslissing hierdoor defimtief geworden vanaf de dag na het verstrijken
van de termijn voor instelling van het beroep.”

Art. 4. In artikel VIII 59 worden de woorden “één ambtenaar” vervangen door de woorden
“twee ambtenaren”.

Art. 5. In artikel XI 10 wordt het derde hd vervangen door wat volgt:

"In afwiiking van het vorige lid wordt het jaarlijkse vakantieverlof van de ambtenaar niet
evenredig verminderd in geval van:

1° pleegzorgverlof;

2° pleegouderverlof;

3° het geboorteverlof waarin de ambtenaar geen recht heeft op een volledig salaris;

4° het onbetaald verlof wegens een prestatie als militair van het reservekader bij de
kriygsmacht.”,



In overleg met de leidend ambtenaar kan van de opnameperiodes, vermeld in het vierde
lid, worden afgeweken.”,

Art. 8. Artikel XI 67. wordt vervangen door wat volgt:
“Artikel XI 67. § 1. De ambtenaar heeft recht op de volgende onbetaalde verloven:

1° twintig werkdagen per jaar, op te nemen n volle of halve dagen, en in al dan niet
aaneengesloten periodes;

2° één jaar op te nemen gedurende de volledige loopbaan met volledige, al dan niet
aaneengesloten maanden;

3° één jaar op te nemen vanaf de leeftiyd van viifenviiftig jaar met volledige, al dan niet
aaneengesloten maanden.

§ 2. De ambtenaar op proef I1s uitgesloten van het onbetaald verlof vermeld in paragraaf
1, 2° en 3°.

§ 3. Het onbetaald verlof wordt gelijkgesteld met dienstactiviteit. Tijdens het onbetaald
verlof heeft de ambtenaar geen recht op salans.”

Art. 9. In deel XI, titel 10, wordt een artikel XI 67 bis ingevoegd, dat luidt als volgt:

“Als een ambtenaar een prestatie vervult als militair van het reservekader bij de krijgs-
macht, krijgt de ambtenaar onbetaald verlof voor de duur van de prestaties. Dit onbe-
taalde verlof wordt met dienstactiviteit gelijkgesteld. Tijdens het onbetaalde verlof heeft
de ambtenaar geen recht op salans.”

Art. 10. In artikel XI 78 wordt de bepaling “- voorbehoedend verlof;” opgeheven
Art. 11. In artikel XII 7, §1 wordt het tweede lid vervangen door wat volgt:

“De benoemende overheid neemt de beslissing tot ontslag van de ambtenaar binnen de 30
kalenderdagen die volgen op de datum waarop de onvoldoende definitief 1s geworden. In
het geval dat de raad van beroep beslist tot de onontvankelijkheld van het beroep, begint
de termijn van 30 kalenderdagen niettegenstaande hetgeen Is voorzien 1n artikel I 5 §1,
derde lid, te lopen vanaf de datum van kennisgeving van de uitspraak van de raad van
beroep aan de entiteit. Indien de benoemende overheid de beslissing tot ontslag niet binnen
de voormelde 30 kalenderdagen neemt, dan wordt de ambtenaar geacht niet te zijn ont-
slagen.”.

Art .12, In artikel XIII 6, §2 bis worden de bedragen “35.000 euro” en “37.000 euro”
vervangen door respectievelijk de bedragen “35.250 euro” en “37.250 euro”.

Art. 13. In artikel XIII 9 wordt de zin “In afwitking hiervan wordt het maandsalaris van
december de eerste werkdag van januari betaald.” opgeheven.

Art. 14. In artikel XIII 25, §1 en §2 en in artikel XIIT 26 wordt het bedrag "16.421,84
euro” telkens vervangen door “16.671,84 euro” en het bedrag “18.695,86 euro” telkens
door het bedrag “18.945,86 euro”.

Art. 15, In artikel XIII 5, §1 wordt het bedrag “13.499,00 euro” vervangen door het be-
drag “13.749,00 euro”.

Art. 16. In artikel XIII 29 §2 wordt de tabel vervangen door wat volgt:
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“§4, De ambtenaar die op ten minste 80% van het aantal dagen dat hij zich verplaatst naar
de vaste tewerkstellingsplaats, het traject geheel of gedeeltelijk met de fiets of de speed-
pedelec aflegt, heeft voor datzelfde traject geen recht op een tegemoetkoming in de kosten
van het openbaar vervoer als vermeld in artikel XIII 46,

§5. De ambtenaar die minder dan 80% van het aantal dagen dat hij zich verplaatst naar
de vaste tewerkstellingsplaats, het traject geheel of gedeeltelijk met de fiets of de speed-
pedelec aflegt, heeft ook recht op een tegemoetkoming in de kosten van het openbaar
vervoer als vermeld in artikel XIII 46.”7,

Art. 21. In artike! XIII 49 § 2 wordt het bedrag “7 euro” vervangen door het bedrag "8
euro” en het bedrag “5,91 euro” door het bedrag “6,91 eura”.

Art. 22. Aan deel XIII, titel 4 bis wordt een hoofdstuk 10, dat bestaat uit de artikels XIII
54 en 55, toegevoegd dat luidt als volgt:

“Hoofdstuk 10. Ecocheques en sport- en cultuurcheques

Art. XIII 54. §1. Elke ambtenaar die in dienst i1s op 30 november 2022, ontvangt voor het
kalenderjaar 2022 ecocheques ter waarde van 250 euro. Elke ambtenaar die in dienst 1s
op 31 december 2022, ontvangt voor het kalenderjaar 2023 ecocheques ter waarde van
250 euro.

§2. In afwigking van §1 krijgen personeelsleden met een arbeidsovereenkomst voor stu-
denten geen ecocheques.

§3. In afwijking van §1 is er voor de kalenderjaren, vermeld in §1, geen recht op eco-
cheques, als de ambtenaar op 30 november 2022, respectievelijk 31 december 2022,
een van de volgende verlofvormen opneemt:
1° onbetaald verlof, als vermeld in artikel XI 67, §1, eerste lid, 2° en 3° gedurende
een jaar;
2° gestandaardiseerd gunstverlof gedurende een jaar of meer, zoals vermeld in artikel
XI 87 bis.

Art. XIII 55. §1. Elke ambtenaar die in dienst is op 31 december 2022, ontvangt voor het
kalenderjaar 2023 sport- en cultuurcheques ter waarde van 30 euro.

§2. In afwiking van §1 kriyjgen personeelsleden met een arbeidsovereenkomst voor stu-
denten geen sport- en cultuurcheques.

§3. In afwijking van §1 heeft de ambtenaar geen recht op sport- en cultuurcheques, als
de ambtenaar op 31 december 2022, een van de volgende verlofvormen opneemt:
1° onbetaald verlof, als vermeld in artikel XI 67, §1, eerste lid, 2° en 3° gedurende
een jaar;
2° gestandaardiseerd gunstverlof gedurende een jaar of meer, zoals vermeld in artikel
XI 87 bis.”

Art. 23. Aan deel XIII, titel 4 bis wordt een hoofdstuk 11, dat bestaat uit artikel 56, toe-
gevoeqgd dat luidt als volgt:

“Hoofdstuk 11. Hybride werken
Art. XIII 56. §1, De ambtenaar kan In geval van hybride werken een forfaitaire vergoeding

van 20 euro per maand ontvangen voor het professionele gebruik van de eigen internet-
verbinding.



overeenkomst voor bepaalde duur voor zover het nog geen twee jaar ononderbroken In
dienst is by de instelling.”

Art. 28. Bijlage 6 wordt vervangen door bijlage 1 gevoedd bij dit besluit.

Art. 29. Dit besluit treedt in werking op de eerste dag van de maand volgend op de
goedkeuring ervan, met uitzondering van:

Artikel 6 na het vereiste akkoord van de federale ministerraad

Artikel 20 met Ingang van 1/5/2022

Artikel 22 met ingang van 30/11/2022

Artikels 13, 17 en 24 die uitwerking hebben met ingang van 1/12/2022

Artikel 12, 14, 15, 16, 18, 21, 23 en 28 die uitwerking hebben met ingang van 1/1/2023.



Code A111 A112 A113 A114 A121 A122 A123 A124
aantal 2/1x750 | 1/1x750 | 3/1x750 |1/1x1000|3/1x1000| 1/1x950 [1/1x1100(3/1x 1000
frekwentie | 1/1x700 | 1/1x800 [1/3x1450]1/1x1050|2/3x2000[1/1x1050|1/1x1150[1/3x2050
bedrag |1/3x1550( 1/1x750 |1/3x1550{1/1x1000|5/3x1.500(1/1x1000|1/1x1100{1/3x1.950
2/3x1500|5/3x1500(3/3x1500]1/3x1950 2/3x2000|1/3x2050}41/3x 2000
1/3x1.450|2/3x1250]2/3x1250]1/3x2050 5/3x1500(1/3x1950/1/3x 2050
1/3x 1550 1/3x2 000 1/3x2050(1/3x 1950
2/3x 1250 1/3x 1950 1/3x2000(1/3x 2050
1/3 x 1 800 1/3x1950] 1/3x750
1/3x 1750 1/3x 1300
1/3x 1700 1/3x1 250
geldelyke
anclennitelt
0 22780 24 980 27 280 29 380 26 530 29 530 32530 37 030
1 23530 25730 28 030 30380 27530 30 480 33630 38 030
2 24 280 26 530 28 780 31430 28530 31530 34780 39030
3 24 980 27 280 29530 32430 29530 32530 35 880 40 030
4 24 980 27 280 29530 32 430 29530 32530 35 880 40 030
5 24 980 27 280 29530 32430 29530 32530 35 880 40 030
6 26 530 28 780 30980 34 380 31530 34,530 37930 42 080
7 26 530 28 780 30980 34380 31530 34 530 37930 42.080
8 26 530 28 780 30980 34 380 31530 34 530 37 930 42080
9 28 030 30280 32530 36 430 33530 36.530 39 880 44,030
10 28 030 30280 32530 36430 33530 36 530 39 880 44 030
11 28 030 30280 32530 36 430 33530 36 530 39 880 44 030
12 29530 31780 34030 38 430 35030 38 030 41 930 46 030
13 29530 31780 34 030 38430 35030 38 030 41930 46 030
14 29530 31780 34030 38 430 35030 38 030 41 930 46 030
15 30980 33280 35530 40 380 36 530 39 530 43,930 48 080
16 30980 33280 35530 40 380 36 530 39530 43 930 48 080
17 30980 33280 35530 40 380 36 530 39530 43 930 48 080
18 32530 34780 37030 42180 38 030 41 030 45 880 50030
19 32530 34780 37030 42180 38 030 41 030 45 880 50030
20 32530 34780 37030 42180 38030 41 030 45 880 50 030
21 33780 36030 38 280 43930 39530 42 530 47 180 52 080
22 33780 36 030 38 280 43930 39530 42 530 47 180 52.080
23 33780 36030 38 280 43 930 39530 42 530 47 180 52 080
24 35030 37 280 39530 45 630 41030 44 030 48 430 52 830
25
26
27
28
29
30




Code A212 A213 A285 A216/A286| A222 A311
aantal |2/1x1.150|2/1x1000|1/3x2500| 1/3x1800 |1/1x1100}1/3x1500
frekwentie| 1/1 x 1,100 [ 1/1 x 1050 |2/3x2250f 1/3x1700 [1/1x1150{1/3x2200
bedrag [1/3x2050(1/3x1700|1/3x2300} 1/3x1750 [1/1x1100}{1/3x2300
1/3x1950|1/3x1750(1/3x2200] 1/3x1800 |1/3x2000}{3/3x2250
1/3x2000|1/3x1800(1/3x2300] 1/3x1700 |1/3x2050(1/3x1000
1/3x2050|1/3x1700(2/3x1000} 1/3x1800 |1/3x1950]| 1/3x950
1/3x2450|1/3x 2250 1/3x2250 |1/3x2000
1/3x2550(1/3x2300 1/3x2200 [1/3x2050
1/3x2450(1/3x2 200 1/3 x 1950
1/3x1 250
geldelijke
anciennitel]
0 30 880 38280 38280 45780 39180 51580
1 32030 39 280 38280 45780 40 280 51580
2 33180 40 280 38 280 45 780 41.430 51580
3 34 280 41 330 40780 47 580 42 530 53080
4 34 280 41 330 40780 47 580 42 530 53080
5 34280 41330 40780 47 580 42530 53080
6 36330 43030 43030 49 280 44 530 55280
7 36 330 43 030 43 030 49 280 44 530 55280
8 36 330 43030 43030 49 280 44530 55280
9 38 280 44780 45 280 51030 46 580 57 580
10 38 280 44 780 45 280 51030 46 580 57 580
11 38280 44780 45 280 51030 46 580 57 580
12 40 280 46 580 47 580 52830 48 530 59 830
13 40 280 46 580 47 580 52830 48 530 59.830
14 40 280 46 580 47 580 52830 48 530 59 830
15 42330 48 280 49 780 54 530 50530 62 080
16 42330 48 280 49780 54 530 50530 62 080
17 42 330 48 280 49780 54 530 50 530 62 080
18 44780 50 530 52080 56 330 52580 64 330
19 44780 50 530 52 080 56.330 52580 64 330
20 44780 50 530 52080 56 330 52 580 64 330
21 47 330 52 830 53080 58 580 54 530 65 330
22 47.330 52830 53080 58 580 54530 65 330
23 47.330 52830 53080 58 580 54530 65 330
24 49780 55030 54 080 60.780 55780 66 280
25
26
27
28
29
30
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B124/B221 B222 B311
3/1 x 500 2/1x500 | 3/1x500
1/3 x 700 1/1 x550 | 3/3x750
1/3 x 750 5/3x750 | 1/3x700
1/3 x 800 1/3x950 | 1/3x800
3/3x750 [1/3x1050[3/3x1000

2/3x1000 [2/3x1000| 1/3x950

22280 24 480 26 280
22780 24980 26 780
23280 25480 27 280
23780 26030 27780
23780 26 030 27780
23780 26030 27780
24 480 26780 28530
24 480 26780 28530
24 480 26780 28 530
25230 27530 29 280
25230 27530 29 280
25230 27530 29280
26.030 28280 30030
26 030 28.280 30030
26 030 28280 30030
26780 29030 30730
26780 29030 30730
26780 29030 30730
27530 29780 31530
27530 29780 31530
27530 29780 31530
28280 30730 32530
28 280 30730 32530
28 280 30730 32530
29280 31.780 33530
29280 31780 33530
29280 31780 33530
30280 32780 34530

32780 34530

32780 34530

33780 35480
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Code D111 D112 D121 |D113/D122| D123 D211 D212 D311
aantal | 1/1x250|1/1x250[1/1x250| 1/1x250 [1/1x260]|1/1x260|1/1x250 |3/1x250
frekwentie} 3/1 x 250 | 1/1 x 260 1/1 x260 | 1/1x260 [1/1x250|1/1x300}1/1x260 | 1/3 x250
bedrag {3/1x250(1/1x250|1/1x250( 1/1x300 |1/1x260|1/1x260|1/1x250]|1/3x200
2/3x510[1/3x510| 1/3x460| 5/3x510 |3/3x510|4/3x510]5/3x510|5/3x250
1/3x460(1/3x560( 1/3x560( 1/3x460 |[1/3x460|1/3x610}1/3x460 [1/3 x 550
1/3x56014/3x510|5/3x510| 1/3x660 |2/3x510|1/3x660}1/3x560 | 1/3x500
3/3x51041/3x610| 1/1 x620] 1/3x620 |1/3x910|1/3x620 | 1/3x660
1/1x670]1/3x620 1/3x920 | 1/3x 660
geldelijke
ancliennitel]
0 13210 | 14080 14 230 15100 15.910 15450 16 780 23280
1 13460 | 14330 14 480 15 350 16170 15710 17 030 23530
2 13720 14 590 14 740 15610 16 420 16010 17 290 23780
3 13970 14 840 14 990 15910 16 680 16 270 17 540 24030
4 13970 | 14.840 14 990 15910 16 680 16 270 17 540 24030
5 13970 14 840 14 990 15910 16 680 16 270 17 540 24030
6 14480 [ 15350 15 450 16 420 17190 16 780 18 050 24280
7 14480 | 15350 15 450 16 420 17 190 16780 18 050 24280
8 14480 [ 15350 15 450 16 420 17190 16780 18 050 24280
9 14990 [ 15910 16 010 16930 17 700 17 290 18 560 24 480
10 14990 [ 15910 16 010 16 930 17 700 17 290 18 560 24 480
11 14 990 15910 16 010 16930 17700 17 290 18 560 24 480
12 15450 | 16420 16 520 17 440 18210 17 800 19 070 24730
13 15450 16 420 16 520 17 440 18210 17 800 19070 24730
14 15450 | 16420 16 520 17 440 18210 17 800 19070 24730
15 16010 | 16930 17 030 17 950 18670 18310 19 580 24 980
16 16010 | 16930 17 030 17 950 18670 18310 19 580 24980
17 16010 | 16930 17 030 17 950 18670 18310 19580 24980
18 16520 | 17440 17 540 18 460 19180 18920 20 090 25230
19 16520 17 440 17 540 18 460 19180 18920 20 090 25230
20 16 520 17 440 17 540 18 460 18180 18920 20 090 25230
21 17030 | 17950 18 050 18920 19630 19580 | 20600 | 25480
22 17030 [ 17950 18 050 18920 19690 19580 [ 20600 | 25480
23 17 030 17 950 18 050 18 920 19690 19 580 20.600 25480
24 17540 | 18560 18 560 19 580 20 600 20200 | 21.160 | 25730
25 18210 | 18560 19 180 19 580 20 600 20200 | 21160 | 25730
26 18 560 19 580 20 600 20200 | 21160 | 25730
27 19180 20 200 21520 20860 | 21620 | 26280
28 21.620 | 26280
29 21.620 | 26280
30 22.280 | 26780
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