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Besluit van de Vlaamse Regering tot wijziging van het 

besluit van de Vlaamse Regering van 17 mei 2019 tot 

erkenning en subsidiëring van de zorgraden en houdende 

inwerkingtreding van het decreet van 26 april 2019 

betreffende de organisatie van de eerstelijnszorg, de 

regionale zorgplatformen en de ondersteuning van de 

eerstelijnszorgaanbieders en het besluit van de Vlaamse 

Regering van 4 februari 2022 over de regels voor de 

erkenning en subsidiëring van een partnerorganisatie als 

Vlaams Instituut voor de Eerste Lijn  

Rechtsgronden 

Dit besluit is gebaseerd op: 

- het decreet van 26 april 2019 betreffende de organisatie van de eerstelijnszorg,

de regionale zorgplatformen en de ondersteuning van de

eerstelijnszorgaanbieders, artikel 10, tweede lid, 19, §1, tweede en derde lid.

Vormvereisten 

De volgende vormvereisten zijn vervuld: 

- De Inspectie van Financiën heeft advies gegeven op 30 mei 2023.

- De Raad van State heeft advies 73.964/1/V gegeven op 31 juli 2023, met

toepassing van artikel 84, §1, eerste lid, 2°, van de wetten op de Raad van

State, gecoördineerd op 12 januari 1973.

Motivering 

Dit besluit is gebaseerd op de volgende motieven: 

- Na een aantal jaren intensief samenwerken met de partnerorganisatie, is

gebleken dat de opdrachten verfijnd moesten worden, zodat er meer prioritering

op de kerntaken is.

- Door de versterking van de zorgraden, worden de zorgraden ook toegevoegd

aan het bestuur van VIVEL.

Initiatiefnemer 

Dit besluit wordt voorgesteld door de Vlaamse minister van Welzijn, 

Volksgezondheid en Gezin. 

Na beraadslaging, 
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DE VLAAMSE REGERING BESLUIT: 

 

 

Hoofdstuk 1. Wijziging van het besluit van de Vlaamse Regering van 17 mei 2019 

tot erkenning en subsidiëring van de zorgraden en houdende inwerkingtreding 

van het decreet van 26 april 2019 betreffende de organisatie van de 

eerstelijnszorg, de regionale zorgplatformen en de ondersteuning van de 

eerstelijnszorgaanbieders 

 

Artikel 1. In artikel 14, eerste lid, van het besluit van de Vlaamse Regering van 

17 mei 2019 tot erkenning en subsidiëring van de zorgraden en houdende 

inwerkingtreding van het decreet van 26 april 2019 betreffende de organisatie 

van de eerstelijnszorg, de regionale zorgplatformen en de ondersteuning van de 

eerstelijnszorgaanbieders wordt punt 10° opgeheven. 

 

Hoofdstuk 2. Wijzigingen van het besluit van de Vlaamse Regering van 4 februari 

2022 over de regels voor de erkenning en subsidiëring van een 

partnerorganisatie als Vlaams Instituut voor de Eerste Lijn 

 

Art. 2. In artikel 1 van het besluit van de Vlaamse Regering van 4 februari 2022 

over de regels voor de erkenning en subsidiëring van een partnerorganisatie als 

Vlaams Instituut voor de Eerste Lijn wordt een punt 6°/1 ingevoegd, dat luidt als 

volgt: 

 

“6°/1 Vlaamse overheid: de Vlaamse Gemeenschap en het Vlaamse Gewest, 

inclusief de instellingen die daaronder vallen;”. 

 

Art.3. In artikel 2 van hetzelfde besluit worden de volgende wijzigingen 

aangebracht:  

 

1° het eerste lid wordt vervangen door wat volgt: 

 

“Het VIVEL voert de volgende opdrachten uit: 

1° de kennis en de expertise van de eerste lijn over de volgende materies 

uitbouwen: 

a) geïntegreerde zorg en ondersteuning; 

b) doelgerichte zorg en ondersteuning; 

c) interdisciplinaire samenwerking; 

d) mantelzorg; 

2° de zorgraden ondersteunen, adviseren, coachen en sensibiliseren in de 

volgende materies: 

a) goed bestuur; 

b) hun personeelsadministratie, hun personeelsmanagement, hun 

boekhoudkundige verplichtingen en hun verenigingsrechtelijke 

verplichtingen; 

c) hun opdrachten, bepaald bij en krachtens artikel 11 van het 

decreet van 26 april 2019; 

3° innovatie in de eerstelijnszorg stimuleren; 
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4° de Vlaamse Gemeenschap en de eerstelijnszorg adviseren en 

ondersteunen als er maatregelen ter bestrijding van een gezondheidscrisis 

worden uitgevoerd; 

5° de Vlaamse Gemeenschap adviseren over andere aangelegenheden over 

de eerstelijnszorg dan de aangelegenheden, vermeld in punt 4°.”; 

 

2° tussen het eerste en het tweede lid wordt een lid ingevoegd, dat luidt als 

volgt: 

 

“Bij het uitvoeren van de opdrachten, vermeld in het eerste lid, biedt het VIVEL 

de volgende elementen aan: 

1° empirisch onderbouwde implementatietools, strategieën en methodieken, 

informatie en data; 

2° opleidingen.”; 
 

3° het bestaande derde lid wordt opgeheven; 

 

4° aan het vierde lid wordt een punt 3° toegevoegd, dat luidt als volgt: 

 

“3° het principe van kwaliteitsvolle zorg.”;  

 

5° het vijfde lid wordt vervangen door wat volgt: 

 

“In het vierde lid wordt verstaan onder: 

1° buurtgerichte zorg: de zorg die erop gericht is: 

a) de sociale cohesie te versterken; 

b) vragen naar zorg en ondersteuning uit de buurt op te vangen; 

c) personen met een zorg- en ondersteuningsvraag, als dat nodig is, 

toe te leiden naar gepaste zorg en ondersteuning; 

d) de buurt actief te betrekken bij de werking van de eerstelijnszorg 

door een actieve samenwerking op lokaal vlak, die is afgestemd 

met het lokaal sociaal beleidsplan, onder regie van het lokaal 

bestuur, conform het decreet van 9 februari 2018 houdende het 

lokaal sociaal beleid; 

2° kwaliteitsvolle zorg: de kwaliteitsvolle zorg, vermeld in artikel 11, tweede 

lid, 1°, van het decreet van 26 april 2019.”. 

 

Art. 4. In artikel 3 van hetzelfde besluit wordt het eerste lid vervangen door wat 

volgt: 

 

“Voor de uitvoering van de opdrachten, vermeld in artikel 2, organiseert het 

VIVEL minstens één keer per jaar een periodiek overleg met de 

vertegenwoordigers, vermeld in artikel 4, eerste lid. Een vertegenwoordiger van 

de Vlaamse overheid kan deelnemen aan het voormelde overleg.”. 

 

Art. 5. In artikel 4 van hetzelfde besluit worden de volgende wijzigingen 

aangebracht: 

 

1° het eerste lid wordt vervangen door wat volgt: 
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“In het VIVEL is er minstens de volgende representatieve en gelijkwaardige 

vertegenwoordiging van het zorglandschap: 

1° minimaal vijf en maximaal acht vertegenwoordigers van de 

welzijnsactoren; 

2° minimaal vijf en maximaal acht vertegenwoordigers van de 

eerstelijnsgezondheidszorgactoren; 

3° minimaal vier en maximaal zeven vertegenwoordigers van de lokale 

besturen; 

4° minimaal vier en maximaal zeven vertegenwoordigers van de zorgraden; 

5° minimaal twee en maximaal vier vertegenwoordigers van de personen 

met een zorg- en ondersteuningsvraag; 

6° minimaal een en maximaal drie vertegenwoordigers van de 

mantelzorgers; 

7° minimaal een en maximaal drie vertegenwoordigers van de Vlaamse 

kennis- en expertisecentra; 

8° minimaal een en maximaal twee vertegenwoordigers van de 

ziekenhuizen.”; 

 

2° aan het tweede lid, 1°, worden een punt g) en een punt h) toegevoegd, die 

luiden als volgt: 

 

“g) voorzieningen die erkend, vergund of gesubsidieerd zijn door het Vlaams 

Agentschap voor Personen met een Handicap, vermeld in artikel 3 van het 

decreet van 7 mei 2004 tot oprichting van het intern verzelfstandigd agentschap 

met rechtspersoonlijkheid Vlaams Agentschap voor Personen met een Handicap; 

h) voorzieningen die erkend, vergund of gesubsidieerd zijn door het agentschap 

Opgroeien regie, vermeld in artikel 3 van het decreet van 30 april 2004 tot 

oprichting van het intern verzelfstandigd agentschap met rechtspersoonlijkheid 

Opgroeien regie.”. 

 

Art. 6. In artikel 5 van hetzelfde besluit worden de volgende wijzigingen 

aangebracht: 

1° in het eerste lid wordt punt 2° opgeheven; 

 

2° het derde lid wordt vervangen door wat volgt: 

 

“Een personeelslid van de administratie kan de vergaderingen van het 

bestuursorgaan, vermeld in het tweede lid, bijwonen als waarnemer en 

rapporteert daarover aan de administratie.”. 

 

Art. 7. In artikel 7 van hetzelfde besluit wordt punt 4° vervangen door wat volgt: 

 

“4° de aanvrager heeft expertise in al de volgende materies: 

a) geïntegreerde zorg en ondersteuning; 

b) doelgerichte zorg en ondersteuning; 

c) interdisciplinaire samenwerking; 

d) mantelzorg; 

e) goed bestuur; 

f) de ondersteuning van personeelsadministratie en -management, en 

boekhouding; 

g) de verenigingsrechtelijke verplichtingen; 
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h) het aanbieden van ondersteuning, advies, coaching, sensibilisatie en 

opleiding over de materies, vermeld in punt a) tot en met g); 

i) het opmaken van empirisch onderbouwde implementatietools, strategieën 

en methodieken; 

j) het aanbieden van empirisch onderbouwde informatie en data.”. 

 

Art. 8. Aan artikel 11 van hetzelfde besluit wordt een punt 8° toegevoegd, dat 

luidt als volgt: 

 

“8° jaarlijks een herevaluatie maken van het beleidsplan, vermeld in artikel 7, 

6°, en dat beleidsplan elk werkingsjaar, met uitzondering van het laatste 

werkjaar van de erkenningsperiode, voor 30 september ter goedkeuring 

voorleggen aan de administratie.”. 

 

Art. 9. In artikel 15 van hetzelfde besluit worden de volgende wijzigingen 

aangebracht: 

 

1° in paragraaf 1, eerste lid, wordt het bedrag “2.269.385,00 euro” vervangen 

door het bedrag “1.919.385,00 euro”; 

 

2° in paragraaf 2, eerste lid, wordt het bedrag “1.588.570,00 euro” vervangen 

door het bedrag “1.343.569,50 euro” en wordt het bedrag “680.815,00 euro” 

vervangen door het bedrag “575.815,50 euro”.  

 

Hoofdstuk 3. Slotbepalingen 

 

Art. 10. Dit besluit treedt in werking op 1 januari 2024.  

 

Art. 11. De Vlaamse minister, bevoegd voor de gezondheids- en woonzorg, is 

belast met de uitvoering van dit besluit.  

 

Brussel, 15 september 2023 

 

De minister-president van de Vlaamse Regering, 

 

 

 

 

 

 

Jan JAMBON 

 

 

De Vlaamse minister van Welzijn, Volksgezondheid en Gezin, 

 

 

 

 

 

 

Hilde CREVITS 
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