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DE VLAAMSE MINISTER VAN WELZIJN, VOLKSGEZONDHEID EN GEZIN

NOTA AAN DE VLAAMSE REGERING

Betreft:  -Ontwerp Besluit van de Vlaamse Regering tot toekenning van
een subsidie aan de woonzorgcentra en centra voor kortverblijf voor de
inzet van jobstudenten als ondersteuningspersoneel in de periode van 1juli
2023 tot en met 30 september 2023.

- Definitieve goedkeuring

De personeelskrapte in de zorg blijft een ernstig aandachtspunt dat om verschillende
acties vraagt. Dit besluit voorziet erin dat woonzorgcentra, desgevallend met
bijbehorend centrum voor kortverblijf, jobstudenten als ondersteuningspersoneel
kunnen inschakelen in de periode van 1juli 2023 tot en met 30 september 2023 en
hiervoor een subsidie kunnen verkrijgen.

1 SITUERING

Beleidsveld: Welzijn, Volksgezondheid en Gezin — Woonzorg — Residentiéle ouderenzorg
Beleidsdoelstelling:

- Financiering woonzorgcentra en centra voor kortverblijf;

- Subsidiéren van ouderenvoorzieningen.

B. VORIGE BESLISSINGEN EN ADVIEZEN

Het advies van de inspecteur van Financién werd verkregen op 29 juni 2023.

Het begrotingsakkoord werd aangevraagd op 29 juni 2023.
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2 INHOUD

A. ALGEMENE TOELICHTING
Met het besluit van de Vlaamse Regering van 3 juni 2022 werden er een aantal maatregelen
vastgelegd ter ondersteuning van de woonzorgcentra, de centra voor kortverblijf, de centra voor
dagverzorging en de centra voor dagopvang en dit specifiek naar aanleiding van de COVID-19-crisis.

Een van de maatregelen had als doel om de inzet van jobstudenten in zorg ondersteunende functies
te stimuleren en te vergoeden in de periode van 1 januari 2022 tot en met 30 september 2022. Dit
was noodzakelijk gezien heel wat personeel een hoog aantal overuren had opgebouwd. Deze
subsidie werd zeer positief onthaald door de sector. Gezien de aanhoudende personeelstekorten
willen we met voorliggend besluit de maatregel opnieuw van toepassing maken voor de periode
van 1juli 2023 tot en met 30 september 2023.

Daarbij voorzien we een subsidie voor de tewerkstelling van jobstudenten die extra ingezet worden
als ondersteuningspersoneel van 18,41 euro per uur in de periode van 1juli 2023 tot en met 30
september 2023.

De totale subsidie die een woonzorgcentrum voor deze extra jobstudenten kan ontvangen is echter
begrensd tot 182 euro per erkende woongelegenheid' op 30 september 2023, vermenigvuldigd met
de bezettingsgraad van de maand mei 2023.

De woonzorgcentra moeten bepaalde gegevens over de tewerkgestelde jobstudenten en hun
prestaties uiterlijk tegen 15 november 2023 meedelen aan het Departement Zorg. Het departement
staat vervolgens in voor een betaling, uiterlijk op 24 december 2023.

B. TOELICHTING BIJ DE ARTIKELEN

Hoofdstuk 1. Definities

Artikel 1

Dit artikel verduidelijkt een aantal termen die verder in dit ontwerp van besluit worden gebruikt en
die ook verder worden toegelicht onder de betreffende artikels.

Met woonzorgcentrum wordt steeds het woonzorgcentrum al dan niet met bijhorende centrum
voor kortverblijf bedoeld.

Artikel 2
Bepaalt dat er een subsidie wordt verleend aan de woonzorgcentra, desgevallend met bijhorend
centrum voor kortverblijf.

Hoofdstuk 2. Maatregelen voor woonzorgcentra en centra voor kortverblijf

Artikel 3

' We berekenen het aantal bezette woongelegenheden door het erkende aantal woongelegenheden op 30
september 2023 te vermenigvuldigen met de gemiddelde bezettingsgraad in de maand mei 2023. Die
gemiddelde bezettingsgraad wordt berekend door het aantal gefactureerde dagen voor de maand mei 2023 te
delen door 31 en te delen door de gewogen gemiddelde aantal erkende woongelegenheden in de maand mei
2023.
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Artikel 3 bepaalt de voorwaarden waaronder een woonzorgcentrum een subsidie kan ontvangen
voor de gepresteerde uren van jobstudenten die tijdens de periode van 1 juli 2023 tot en met 30
september 2023 tewerkgesteld worden als ondersteuningspersoneel met ofwel een
arbeidsovereenkomst ofwel via een door de bevoegde overheid erkende interimonderneming.

Artikel 4
Bepaalt voor welke taken de jobstudenten kunnen worden ingezet om in aanmerking te komen als
jobstudenten tewerkgesteld als ondersteuningspersoneel.

Artikel 5

Artikel 5 bepaalt welke gegevens met betrekking tot de jobstudenten van 1 juli 2023 tot en met 30
september 2023 uiterlijk op 15 november 2023 via het e- loket moeten worden meegedeeld. Als de
gegevens niet tijdig zijn meegedeeld, verliest de voorziening het recht op de tegemoetkoming.
Aanpassingen aan de gegevens na 15 november 2023 worden niet meer meegenomen in de
berekening van deze subsidie.

Verder bepaalt dit artikel dat het agentschap een kopie van het contract kan opvragen alsook
bewijsstukken van het aantal gepresteerde uren.

Artikel 6

Op basis van artikel 6 komen de gepresteerde uren van de bovenvermelde jobstudenten, die het
woonzorgcentrum meedeelt in het kader van de toepassing van artikel 2 van dit besluit, niet in
aanmerking voor een financiering via de basistegemoetkoming voor zorg.

Artikel 7
Artikel 7 bepaalt dat de subsidie per jobstudent begrensd wordt op 18,41 euro per uur.

Artikel 8

Artikel 8 begrenst de subsidie die een woonzorgcentrum voor de periode van 1 juli 2023 tot en met
30 september 2023 kan ontvangen voor de inzet van jobstudenten als ondersteuningspersoneel via
de berekening vermeld in het artikel.

Het tweede lid van dit artikel bepaalt dat de compensatie voor de inzet van jobstudenten als
ondersteuningspersoneel uiterlijk op 24 december 2023 betaald wordt.

Het derde lid van dit artikel bepaalt dat de subsidie in kader van dit besluit niet combineerbaar is
met andere steunmaatregelen voor dezelfde doeleinden vanuit de Vlaamse overheid.

Artikel 9
Artikel 9 bepaalt dat vanaf 15 november 2023 de gefactureerde dagen voor de maand mei 2023 en
de gegevens meegedeeld via het e- loket, vermeld in artikel 5, als definitief beschouwd worden.

Artikel 10

Artikel 10 bepaalt dat zorginspectie controle mag uitvoeren op naleving van de bepalingen van dit
besluit.
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3 BESTUURLUKE IMPACT

A. BUDGETTAIRE IMPACT VOOR DE VLAAMSE OVERHEID
Er wordt een subsidie van 18,41 euro per uur voorzien voor de prestaties tijdens de periode van 1
juli 2023 tot en met 30 september 2023 voor het inzetten van jobstudenten als
ondersteuningspersoneel.

Artikel 6 bepaalt dat de subsidie voor jobstudenten over gans de periode begrensd wordt tot 182
euro per erkende woongelegenheid op 30 september 2023, vermenigvuldigd met de bezettingsgraad
van de maand mei 2023.

De begrenzing wordt berekend als volgt:

((182 euro x het aantal erkende woongelegenheden van het woonzorgcentrum en het centrum voor
kortverblijf in kwestie op 30 september 2023) x ((het aantal gefactureerde dagen voor de maand
mei 2023, zoals gefactureerd aan de zorgkassen op 15 november 2023 in het woonzorgcentrum en
het centrum voor kortverblijf in kwestie/31) / (het gewogen gemiddelde aantal erkende
woongelegenheden van het woonzorgcentrum en het centrum voor kortverblijf in kwestie in de
maand mei 2023)).”

Waarbij:

- 182 euro, de basis is om het maximaal te vergoeden bedrag te begrenzen, door te
vermenigvuldigen met:

o ‘het aantal erkende woongelegenheden van het woonzorgcentrum en het centrum
voor kortverblijf in kwestie op 30 september 2023” = het effectief erkend aantal
woongelegenheden op het moment dat de maatregelen ten einde loopt, nl 30
september 2023;

o ‘llhet aantal gefactureerde dagen, op 15 november 2023, voor de maand mei 2023,
zoals gefactureerd aan de zorgkassen in het woonzorgcentrum en het centrum voor
kortverblijf in kwestie/31) / (het gewogen gemiddelde aantal erkende
woongelegenheden van het woonzorgcentrum en het centrum voor kortverbljjf in
kwestie in de maand mei 2023)).” = de bezettingsgraad in de maand mei 2023.

We kiezen hier voor de maand mei zodat voorzieningen tot en met 15 november
2023 voldoende tijd hebben om de basistegemoetkoming voor zorg per dag en per
gebruiker voor de maand mei 2023 te factureren aan de zorgkas van de gebruiker (=
gefactureerde dagen). Indien we een latere maand kiezen, bestaat het risico dat niet
alle facturen tijdig zullen zijn ontvangen omwille van bv. zomervakantie of te korte
termijn.

De begrenzing wordt toegepast op het totaal van extra jobstudenten zoals deze worden
doorgegeven in het e- loket over de volledige periode van 1 juli 2023 tot en met 30 september 2023.

Op basis van de maximumsubsidie van 182 euro, vermenigvuldigd met gewogen gemiddelde
capaciteit voor de maand mei 2023 van 86.537 woongelegenheden, vermenigvuldigd met de
sectorale bezettingsgraad van 92,64% voor de maand mei 2023, komen we op een geraamd vereist
budget voor deze subsidiemaatregel van 14,6 miljoen euro. Dit op basis van de gegevens die op
heden gekend zijn in eWZCfin.

= 182 euro x 86.537 woongelegenheden = 92,64% = 14.590.553,58 euro
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Deze middelen zullen worden aangerekend op begrotingsartikel GMO-AGHF2TL-WT op de
restmiddelen basistegemoetkoming voor zorg naar aanleiding van het niet volledig invullen van de
verhoogde personeelsnormen

B. ESR-TOETS

Niet van toepassing

C. IMPACT OP HET PERSONEEL VAN DE VLAAMSE OVERHEID

Voorliggend ontwerp van besluit heeft geen impact op het personeel van de Vlaamse overheid.

D. IMPACT OP DE LOKALE EN PROVINCIALE BESTUREN

Voorliggend ontwerp van besluit heeft geen impact op de lokale en provinciale besturen.

4 VERDER TRAJECT

Communicatie naar de betrokken voorzieningen.
Publicatie in het Belgisch Staatsblad.

5 VOORSTEL VAN BESLISSING

De Vlaamse Regering beslist:

1° Haar goedkeuring te geven aan het bijgaande besluit van de Vlaamse Regering tot toekenning
van een subsidie aan de woonzorgcentra en centra voor kortverblijf voor de inzet van
jobstudenten als ondersteuningspersoneel in de periode van 1 juli 2023 tot en met 30 september
2023.

2° de Vlaamse minister van Welzijn, Volksgezondheid en Gezin te gelasten het voormelde besluit van
de Vlaamse regering te laten publiceren in het Belgische Staatsblad.

De Vlaamse minister van Welzijn, Volksgezondheid en Gezin

Hilde CREVITS
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