
Bijlage vergelijkend overzicht personeelsplan TF Oekraïne 2022-2023 

Personeelsplan 2022-2023 
Aangevraagd in 
2022 

Effectieve inzet eind 
2022 

Aangevraagd in 2023 Effectieve inzet  2023 
(later in te vullen) 

Agentschap Binnenlands Bestuur 

Coördinator TF Oekraïne 0 1 1   

Ondersteuner TF Oekraïne 0,5 via TFV 0,5   

Algemeen coördinatieteam 0,5 0 0   

Privacy officer 1 1 (werkingsmiddelen) 0,3   

Trekker WG Beleidscoördinatie 0,4 0,4 0,4   

Beleidsexpert 0,2 0,2 0,2   

Ondersteuner WG Beleidscoördinatie 0,4 0,4 0,4   

Beleidsmedewerker Juridische Ondersteuning 1 1 1   

Beleidsmedewerker Lokale Financiën 3 3 3   

Beleidsmedewerker Gelijke Kansen 1 1 1   

HR generalist 0 0 1   

Centraal team VLOT 6 4 6   

Regioteams VLOT 80 20 25   

Agentschap Facilitair Bedrijf 

Adviseur HFB 1 0,4 1   

Coördinatierol - A2 2 0,5 0   

Programmamanager Bouw 1 0,6 0,6   

Jurist (ipv tactisch aankoper) 1 0,25 0,2   

Tactisch aankoper 2 0,8 0,5   

Administratief medewerker 4 0,5 0   

Technische Ondersteuning 2 0,6 0   

Asset Manager 1 0,2 0   

Projectleider uitvoering nooddorpen 1 0 1   

Technisch beheerder nooddorp Gent 0 0 1   
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Agentschap Integratie en Inburgering 

Communicatieprofiel 0,5 0,5 0,5   

Agentschap Justitie en Handhaving 

Trekker WG Spreiding Interfederaal 1 1 0   

Agentschap Overheidspersoneel 

Selectieverantwoordelijke 1 1 1   

Projectleiders gouverneur 5 4 4   

Communicatie expert CCVO 1,5 1,5 (via interim) 1   

Departement WVG 

Beleidsexpert 1,2 1,2 0,8   

Departement Financiën en Begroting 

Budgettair expert 1 0 0,5   

Wonen in Vlaanderen 

Adviseur Wonen 0,8 0,8 0,8   

 120 45,85 52,7  
 




