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DE VLAAMSE MINISTER VAN WELZIJN, VOLKSGEZONDHEID EN GEZIN 
 
 

NOTA AAN DE VLAAMSE REGERING 
 
Betreft: ontwerp van besluit van de Vlaamse Regering tot aanpassing van de 
tegemoetkomingen voor mobiliteitshulpmiddelen en tot vaststelling van de 
regels voor de toekenning van een tegemoetkoming aan de verstrekkers 
van mobiliteitshulpmiddelen en aan de ondernemingen in opdracht waarvan 
de verstrekkers van mobiliteitshulpmiddelen werken 
 
 
Sinds 1 januari 2019 maken de tegemoetkomingen voor 
mobiliteitshulpmiddelen deel uit van de Vlaamse sociale bescherming. De 
huidige macro-economische context zorgt voor moeilijkheden bij de 
verstrekkers van mobiliteitshulpmiddelen. 
Dit ontwerp van besluit voorziet vanaf 1 januari 2023 in een aanpassing 
van de tegemoetkomingen voor mobiliteitshulpmiddelen.  

 
 

1. SITUERING  

A. BELEIDSVELD/BELEIDSDOELSTELLING 
Het betreft het beleidsveld Vlaamse sociale bescherming, meer bepaald de pijler 
mobiliteitshulpmiddelen.   

 

B. VORIGE BESLISSINGEN EN ADVIEZEN 

- het gunstig advies van de Inspectie van Financiën van 9 januari 2023; 
- het begrotingsakkoord werd aangevraagd op 16 januari 2023;  
- het WT&T. advies nr. 2023/09 van 12 januari 2023. 
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2. INHOUD 

A. ALGEMENE TOELICHTING 

Sinds 1 januari 2019 vormen de tegemoetkomingen voor mobiliteitshulpmiddelen een onderdeel van 
de Vlaamse sociale bescherming (VSB).  

 
Wie VSB verzekerd is en nood heeft aan een mobiliteitshulpmiddel dient, via een erkende 
verstrekker, een aanvraag in bij de zorgkas waarbij hij aangesloten is. 
 
Er wordt gewerkt met twee systemen: aankoop en huur.  
 
Het aankoopsysteem houdt in dat de gebruiker een mobiliteitshulpmiddel in eigendom verwerft. 
Daarbij wordt gewerkt met een vaste tegemoetkoming per type mobiliteitshulpmiddel. De 
tegemoetkoming wordt via het derdebetalerssyteem door de zorgkassen uitbetaald aan de erkende 
verstrekker tot wie de gebruiker zich heeft gewend. Met die tegemoetkoming kan het 
mobiliteitshulpmiddel, dat op een lijst van erkende producten staat, worden vergoed. De meeste 
mobiliteitshulpmiddelen worden volledig vergoed. Voor sommige mobiliteitshulpmiddelen ligt de 
publieksprijs van het product hoger dan de tegemoetkoming en moet de gebruiker zelf een 
supplement betalen. 
 
Het huursysteem houdt in dat de erkende verstrekker een mobiliteitshulpmiddel ter beschikking 
stelt van de gebruiker. De verstrekker ontvangt hiervoor via het derdebetalerssysteem maandelijks 
een vast huurforfait.  
 
De indexeringsformule zoals opgenomen in artikel 348 van het besluit van de Vlaamse Regering van 
30 november 2018 houdende de uitvoering van het decreet van 18 mei 2018 houdende de Vlaamse 
sociale bescherming houdt in dat op 1 januari van het jaar X de tegemoetkomingen voor 
mobiliteitshulpmiddelen worden verhoogd met de evolutie van de afgevlakte gezondheidsindex van 
april van het jaar X-2 tot april van het jaar X-1.  

Bij een lage inflatie (lager dan 2 %) is dit een voordelige formule voor de verstrekkers van 
mobiliteitshulpmiddelen want ieder jaar worden de tegemoetkomingen aangepast. Bij een hoge 
inflatie, zoals we die nu kennen, is dit een heel nadelige formule. Zo houdt deze formule in dat er 
gewacht moet worden tot 1 januari 2024 alvorens de tegemoetkomingen worden verhoogd met de 
inflatie van na april 2022. Rekening houdend met de sterk gestegen levensduurte van april 2022 tot 
nu is dit niet houdbaar voor de sector en zullen de publieksprijzen worden verhoogd tot boven de 
tegemoetkoming zodat de stijgende levensduurte zal verhaald worden op de gebruiker die het 
supplement (verschil tussen de publieksprijs en de tegemoetkoming) zal moeten betalen.  

Om te vermijden dat de gebruiker supplementen zal moeten betalen wordt, in het voorliggende 
ontwerp van besluit van de Vlaamse Regering, voorgesteld om de tegemoetkomingen, met ingang 
van 1 januari 2023, vervroegd te verhogen met de evolutie van de afgevlakte gezondheidsindex van 
april 2022 (116,52) tot en met december 2022 (124,50). 

Dit komt neer op een verhoging van de tegemoetkomingen met 6,85 % en zou 5.003 keuro kosten 
(zie punt 3 A Budgettaire impact voor de Vlaamse overheid), opgedeeld in twee delen, nl. een 
verhoging van de tegemoetkomingen vanaf 1 mei 2023 met 6,85 % en een tegemoetkoming van 6,85 
% op de omzet van de eerste vier maanden van 2023. Omwille van het feit dat we technisch niet in 
staat zijn om met terugwerkende kracht de tegemoetkomingen te verhogen in de digitale 
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toepassingen en omdat de gemandateerde verdelers van mobiliteitshulpmiddelen de tijd moeten 
krijgen om hun publieksprijzen aan te passen aan de verhoogde tegemoetkomingen, moeten we 
voor de prestaties van de eerste vier maanden van 2023 werken met een tegemoetkoming die 
wordt berekend op de omzet van de eerste vier maanden van 2023 en die door het agentschap 
Vlaamse sociale bescherming zal worden uitbetaald. 

Op 1 januari 2024 zal deze aanpassing dan gecorrigeerd worden met de evolutie van de afgevlakte 
gezondheidsindex van april 2022 tot en met april 2023. 

B. TOELICHTING BIJ DE ARTIKELEN 

Artikel 1 van het besluit bevat enkele definities. 

Artikel 2 van het besluit regelt de vervroegde aanpassing met 6,85 % met ingang van 1 mei 2023 en 
de correctie hiervan op 1 januari 2024. 

Artikel 3 van het besluit bepaalt dat voor de prestaties geleverd tijdens de periode van 1 januari 
2023 tot en met 30 april 2023 in een tegemoetkoming zal worden voorzien. 

Artikel 4 bepaalt dat de tegemoetkoming uit artikel 3 automatisch en dus zonder verdere 
bewijsvoering zal worden uitbetaald. 

Artikel 5 bepaalt de hoegrootheid van de tegemoetkoming uit artikel 3. 

Artikel 6 legt vast op welk artikel en op welk begrotingsjaar deze tegemoetkoming zal worden 
aangerekend. 

Artikel 7 bepaalt de inwerkingtreding van het besluit. 

 

3. BESTUURLIJKE IMPACT 

A. BUDGETTAIRE IMPACT VOOR DE VLAAMSE OVERHEID 

Berekening van de kost van de aanpassing van de tegemoetkomingen MOHM vanaf 1 januari 2023 
aan de evolutie van de afgevlakte gezondheidsindex van april 2022 tot en met december 2022: 
 
1) parameters 
 

• Begroting MOHM 2023, artikel GM0-AGHF2TK-WT : Werking en Toelagen – Sociale 
Bescherming – Mobiliteit en Hulpmiddelen: 79.328 k euro 

• Meeropbrengsten t.o.v. de maatregelen bij de formatie : 6.294 k euro (= budgettaire ruimte) 
• Begroting MOHM 2023 zonder de meeropbrengsten t.o.v. de maatregelen bij de formatie: 

73.034 k euro 
• afgevlakte gezondheidsindex april 2022: 116,52  
• afgevlakte gezondheidsindex december 2022: 124,50 

 
• stijging van de afgevlakte gezondheidsindex van april 2022 tot en met december 2022:  

 
124,50/116,52 = 1,0684861 of een stijging met 6,85 % 
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2) berekening 
 

1. kost van de verhoging van de tegemoetkomingen op 1 mei 2023 met 6,85 % of de evolutie 
van de afgevlakte gezondheidsindex van april 2022 tot december 2022 
 
73.034 x 8/12 x 0,0685 = 3.335,22 k euro 

 
2. kost van de tegemoetkoming van 6,85 % op de omzet van de eerste vier maanden van 2023 

 
73.034 x 4/12 x 0,0685 = 1.667,61 k euro 
 

3. totaal : 3.335,22 + 1.667,61 = 5.002,83 k euro, afgerond 5.003 k euro. 
 

3) besluit 
 
De kostprijs van de voorgestelde maatregel is lager dan de beschikbare budgettaire ruimte. 

 

B. ESR-TOETS 
 

C. IMPACT OP HET PERSONEEL VAN DE VLAAMSE OVERHEID 

Er is geen impact. 

D. IMPACT OP DE LOKALE EN PROVINCIALE BESTUREN 

Er is geen impact. 

4. VERDER TRAJECT 
 

5. VOORSTEL VAN BESLISSING 

De Vlaamse Regering beslist: 
 
1°  haar goedkeuring te geven aan het bijgaande ontwerpbesluit van de Vlaamse Regering; 
2°  de Vlaamse minister van Welzijn, Volksgezondheid en Gezin te gelasten het voormelde besluit 

van de Vlaamse Regering in extenso te laten publiceren in het Belgisch Staatsblad. 
 
 

De Vlaamse minister van Welzijn, Volksgezondheid en Gezin, 
 
 
 
 

Hilde Crevits 
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