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DE VLAAMSE MINISTER VAN BINNENLANDS BESTUUR, BESTUURSZAKEN, INBURGERING EN GELIJKE 
KANSEN  
 
 

MEDEDELING AAN DE VLAAMSE 
REGERING  

 
Betreft: Ontwerp sectoraal akkoord 2020-2022 
 

Samenvatting 
De Vlaamse Regering en de vakorganisaties sluiten samen een sectoraal akkoord 2020-2022 af 
voor de diensten van de Vlaamse overheid en de SERV.  
 
De ontwerptekst schetst de verschillende maatregelen: 

- Eenmalige kwantitatieve maatregelen  
- Recurrente kwantitatieve maatregelen  
- Kwalitatieve maatregelen 

 
Op basis van deze ontwerptekst wordt, zo snel mogelijk, een ontwerpbesluit van de Vlaamse 
Regering tot wijziging van het Vlaams Personeelsstatuut van 13 januari 2006 opgemaakt. Het 
ontwerpbesluit zal, zo snel mogelijk, voor principiële goedkeuring voorgelegd worden aan de 
Vlaamse Regering, waarna de minister-president van de Vlaamse Regering verzocht zal worden dit 
besluit op de agenda te plaatsen van het Sectorcomité XVIII Vlaamse Gemeenschap. 

 

1. SITUERING  

BELEIDSVELD/BELEIDSDOELSTELLING 

Beleidsdomein: Kanselarij, Bestuur, Buitenlandse Zaken en Justitie 
Beleidsveld: Interne Dienstverlening van de Vlaamse overheid, met uitzondering van facility en ICT 

VORIGE BESLISSINGEN EN ADVIEZEN 

Op 2 december 2022 hechtte de Vlaamse Regering, in uitvoering van het sectoraal akkoord 2020-
2022, haar goedkeuring aan het ontwerpbesluit van de Vlaamse Regering tot wijziging van het 
Vlaams personeelsstatuut, tot uitvoering van het sectoraal akkoord 2020-2022, wat betreft de 
toekenning van ecocheques en sport- en cultuurcheques. Aan de personeelsleden van de entiteiten 
die onder het toepassingsgebied van het sectoraal akkoord 2020-2022 vallen, worden ecocheques 
toegekend ter waarde van 250,00 euro per personeelslid voor het kalenderjaar 2022 (personeelslid 
is in dienst op 30 november 2022) en het kalenderjaar 2023 (personeelslid is in dienst op 31 
december 2022).  
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De toekenning van de ecocheques en van de sport- en cultuurcheques voor 2023 was onder 
voorbehoud dat er een akkoord is over een globaal sectoraal akkoord 2020-2022. Aan deze 
voorwaarde werd nu voldaan. 

2. INHOUD 
 
Zie als bijlage het ontwerp van sectoraal akkoord 2020-2022. 

3. UITVOERING 
 
De Vlaamse Regering neemt akte van het ontwerp van sectoraal akkoord 2020-2022. De inhoud van 
het sectoraal akkoord 2020-2022 zal, zo snel mogelijk, omgezet worden in een ontwerpbesluit tot 
wijziging van het Vlaams personeelsstatuut van 13 januari 2006. Na het doorlopen van de geijkte 
procedures zal het ontwerpbesluit, zo snel mogelijk, voor principiële goedkeuring voorgelegd 
worden aan de Vlaamse Regering, waarna de minister-president van de Vlaamse Regering verzocht 
zal worden dit besluit op de agenda te plaatsen van het Sectorcomité XVIII Vlaamse Gemeenschap. 
 
 
 

De Vlaamse minister van Binnenlands Bestuur, Bestuurszaken,  
Inburgering en Gelijke Kansen 

 
 
 

Bart SOMERS 




