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DE VLAAMSE MINISTER VAN WELZIJN, VOLKSGEZONDHEID EN GEZIN  
 
 

NOTA AAN DE VLAAMSE REGERING 
 
Betreft: - voorontwerp besluit van de Vlaamse Regering tot wijziging van 

het besluit van de Vlaamse Regering van 5 oktober 2018 tot 
vaststelling van de diverse hoedanigheden van het rechtgevend 
kind en betreffende de vrijstellingen van de 
toekenningsvoorwaarden voor de gezinsbijslagen, de 
startbedragen geboorte en adoptie en de universele 
participatietoeslagen, wat betreft de verhoging van de toegelaten 
uren studentenarbeid voor 2023 en 2024 
- Principiële goedkeuring           

 

Samenvatting 

Voorliggend voorontwerp van besluit voorziet voor het recht op de gezinsbijslagen in een 
verhoging van het aantal toegelaten uren studentenarbeid. In 2023 en 2024 kunnen studenten 
telkens tot 600 uur studentenarbeid presteren zonder dat deze tewerkstelling zal leiden tot een 
schorsing van het recht op de gezinsbijslagen. 

 
Bijlagen: 

- het voorontwerp van besluit; 
- het advies van de Inspectie van Financiën. 

1. SITUERING  

A. BELEIDSVELD/BELEIDSDOELSTELLING 

Beleidsveld: Opgroeien 
Inhoudelijk structuurelement: Groeipakket 

B. VORIGE BESLISSINGEN EN ADVIEZEN 

Wetgevingsadvies  
Het bijgaande voorontwerp van besluit van de Vlaamse Regering werd aangepast aan het 
wetgevingsadvies nr. 2022/445 van 2 december 2022. 
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2. INHOUD 

ALGEMENE TOELICHTING 

Huidige Groeipakketregelgeving 

Het besluit van de Vlaamse Regering van 5 oktober 2018 ‘tot vaststelling van de diverse 
hoedanigheden van het rechtgevend kind en betreffende de vrijstellingen van de 
toekenningsvoorwaarden voor de gezinsbijslagen, de startbedragen geboorte en adoptie en de 
universele participatietoeslagen’ voorziet voor een aantal categorieën van kinderen in een 
schorsing van de gezinsbijslagen indien het kind een winstgevende activiteit verricht. 

Hierop bestaan een aantal uitzonderingen. Eén van die uitzonderingen is wanneer die 
winstgevende activiteit gedurende maximaal 475 uur waarvoor een verminderde sociale bijdrage 
verschuldigd is, wordt uitgeoefend in het kader van een arbeidsovereenkomst voor studenten. 
Naast 475 uren studentenarbeid op jaarbasis, kan een student ook 80 uur per maand werken 
onder de vorm van een tewerkstelling die geen studentenarbeid betreft. 

Federale regelgeving m.b.t. studentenarbeid 

Deze jaarlijkse maximumgrens voor studentenarbeid is gealigneerd op het federale jaarlijks 
quotum voor studentenarbeid. De studenten die tewerkgesteld zijn in het kader van een 
overeenkomst voor tewerkstelling van studenten, bedoeld bij titel VII van de wet van 3 juli 1978 
betreffende de arbeidsovereenkomsten worden gedurende 475 uren studentenarbeid onttrokken 
aan de wet van 27 juni 1969 tot herziening van de besluitwet van 28 december 1944 betreffende 
de maatschappelijke zekerheid der arbeiders. Dit betekent dat voor deze gepresteerde uren 
verminderde sociale bijdragen gelden. 

Het ontwerp van koninklijk besluit tot wijziging van artikel 17bis van het koninklijk besluit van 
28 november 1969 tot uitvoering van de wet van 27 juni 1969 tot herziening van de besluitwet 
van 28 december 1944 betreffende de maatschappelijke zekerheid der arbeiders voorziet in een 
verhoging van het plafond voor studentenarbeid tot 600 uren voor 2023 en 2024. Het ontwerp 
van koninklijk besluit voorziet er ook in dat de verhoging wordt geëvalueerd in 2024. 

Wijziging van toegelaten uren studentenarbeid voor het Groeipakket 

Voorliggend voorontwerp van besluit voorziet voor het recht op de gezinsbijslagen in een 
verhoging van het aantal toegelaten uren studentenarbeid. In 2023 en 2024 kunnen studenten 
telkens tot 600 uur studentenarbeid presteren zonder dat dit deze tewerkstelling zal leiden tot 
een schorsing van het recht op de gezinsbijslagen. Hierdoor wordt vermeden dat de studenten 
die extra uren studentenarbeid presteren als gevolg van de aangepaste federale regelgeving niet 
alsnog negatieve gevolgen ondervonden van deze extra uren in het kader van het recht op 
gezinsbijslagen. 

Voorliggend besluit heeft uitwerking met ingang van 1 januari 2023. Deze inwerkingtreding is 
afgestemd op de inwerkingtreding van de federale beslissing tot verhoging van het jaarlijks 
contingent en eveneens beperkt tot 2023 en 2024. De maatregel kan in die periode ook 
geëvalueerd worden. 

Rechtsgrond van de artikels die gewijzigd worden: 

 

Artikel van voorliggend 

ontwerpbesluit 

Rechtsgrond 

 

Art. 1 Artikel 8, §2, eerste lid, 3°, van het 

Groeipakketdecreet van 2018 
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Art. 2 Artikel 8, §2, eerste lid, 3°, van het 

Groeipakketdecreet van 2018 

Art. 3 Artikel 8, §2, eerste lid, 3°, van het 

Groeipakketdecreet van 2018 

Art. 4 Inwerkingtreding 

3. BESTUURLIJKE IMPACT 

A. BUDGETTAIRE IMPACT VOOR DE VLAAMSE OVERHEID 

Van bij de opstart van het Groeipakket werd in het kader van de winstgevende activiteit 
een koppeling gelegd met het jaarlijks quotum van 475 uur studentenarbeid in het kader 
van de sociale bijdragen. Met het oog op transparantie en herkenbaarheid werd er voor 
geopteerd om de uurgrens nominatief te benoemen in de Groeipakketregelgeving.  

Het inschrijven van de vrijstelling van studentenarbeid had tot doel de doelgroep te 
omvatten die in aanmerking komt voor de verminderde sociale bijdrage. De verhoging van 
de uurnorm naar 600 uur binnen het Groeipakket is nodig om de oorspronkelijk beoogde 
doelgroep, zijnde diegene die in aanmerking komen voor de verminderde sociale bijdrage 
voor studentenarbeid, te behouden. 

Dit heeft geen budgettaire impact, want jongeren die momenteel al meer dan de 475u 
werken via de 80u gewone tewerkstelling per maand, zullen in de toekomst waarschijnlijk 
gewoon meer uren werken als jobstudent, aangezien dit financieel voordeliger is voor de 
studenten zelf en voor de werkgever.  

Voor jongeren die zich vandaag houden aan de grens van 475u wordt die grens 
opgetrokken, maar vanuit budgettair perspectief maakt dit voor het Groeipakket geen 
verschil. 

De Groepakketapplicatie baseert zich op de tewerkstellingsgegevens die ze ontvangt van 
RSZ via de DMFA-aangifte. Een specifieke rubriek binnen deze DMFA-aangifte bevat de 
gegevens over de tewerkstelling in het kader van studentenovereenkomst. Indien binnen het 
Groeipakket de verhoging tot 600 uur niet wordt meegenomen, betekent dit dat er een 
bijkomende opvolging van de uren dient te worden ingebouwd in GPA. Dit impliceert een 
ontwikkelkost die geraamd wordt op 850.000 euro. De verhoging van het plafond (475u 
wordt 600u) binnen het Groeipakket heeft daarentegen geen technische implicaties. 
 
Inspectie van Financiën 

Het gunstig advies van de Inspectie van Financiën met referentienummer IF/22/4745 werd 
verleend op 24 november 2022. 

Begrotingsakkoord 

Met toepassing van artikel 31 §2 2° van het BVR VCO is voor dit dossier het gemotiveerd 
akkoord van de Vlaamse minister, bevoegd voor de begroting, niet vereist. 

B. ESR-TOETS 

Voorliggend ontwerp van besluit dient niet te worden onderworpen aan een ESR toets. 
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C. IMPACT OP HET PERSONEEL VAN DE VLAAMSE OVERHEID 

Het voorstel van beslissing heeft geen weerslag op het personeelsbestand en op het 
personeelsbudget, zodat het akkoord van de Vlaamse minister, bevoegd voor de 
bestuurszaken, niet vereist is. 

D. IMPACT OP DE LOKALE EN PROVINCIALE BESTUREN 

1. personeel: het voorstel heeft geen weerslag op gebied van personeelsinzet; 
2. werkingsuitgaven: het voorstel heeft geen weerslag op de lopende uitgaven van de 

lokale of provinciale besturen; 
3. investeringen en schulden: het voorstel heeft geen investeringen als gevolg; 
4. ontvangsten: het voorstel heeft geen bijkomende ontvangsten als gevolg. 

 
Conclusie: het voorstel heeft geen weerslag op de lokale en provinciale besturen. 

4. VERDER TRAJECT 

Na goedkeuring door de Vlaamse Regering zal het advies van Raad van State worden 
aangevraagd. 

5. VOORSTEL VAN BESLISSING 

De Vlaamse Regering beslist: 
 
1° haar principiële goedkeuring te geven aan het bijgaande voorontwerp van besluit van de 

Vlaamse Regering tot wijziging van het besluit van de Vlaamse Regering van 5 oktober 2018 tot 
vaststelling van de diverse hoedanigheden van het rechtgevend kind en betreffende de 
vrijstellingen van de toekenningsvoorwaarden voor de gezinsbijslagen, de startbedragen 
geboorte en adoptie en de universele participatietoeslagen, wat betreft de verhoging van de 
toegelaten uren studentenarbeid voor 2023 en 2024; 

 
2°  de Vlaamse minister van Welzijn, Volksgezondheid en Gezin te gelasten over het voormelde 

voorontwerp van besluit van de Vlaamse Regering het advies van de Raad van State in te 
winnen, met het verzoek het advies mee te delen binnen een termijn van dertig dagen, met 
toepassing van artikel 84, §1, eerste lid, 2°, van de gecoördineerde wetten op de Raad van State.   

 

 
 
 
 

De Vlaamse minister van Welzijn, Volksgezondheid en Gezin, 
 
 
 
 
 
 

Hilde CREVITS 




