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DE MINISTER-PRESIDENT VAN DE VLAAMSE REGERING  en DE VLAAMSE MINISTER VAN 
BINNENLANDS BESTUUR, BESTUURSZAKEN, INBURGERING EN GELIJKE KANSEN 
 
 

NOTA AAN DE VLAAMSE REGERING 
 
Betreft: - Ontwerp van besluit van de Vlaamse Regering tot herverdeling 

vanuit een provisioneel krediet van de Vlaamse Gemeenschap 
voor het begrotingsjaar 2022. 
 
- definitieve goedkeuring           

 
 
Samenvatting  
In 2022 en 2023 worden per kalenderjaar ecocheques ter waarde van 250,00 euro toegekend aan 
alle personeelsleden die onder het toepassingsgebied van het sectoraal akkoord 2020-2022 vallen 
(zie VR 2022.0212 DOC.1332/1BIS, DOC.1332/2BIS en DOC.1332/3BIS). Voor het kalenderjaar 2023, 
ontvangen personeelsleden in dienst op 31 december 2022 sport- en cultuurcheques ter waarde 
van 30,00 euro. De uitbetalingen in 2023 zijn onder voorbehoud van het afsluiten een globaal 
sectoraal akkoord. 
 
De middelen hiervoor zijn ingeschreven op een provisioneel krediet. Voorliggend ontwerp van 
besluit regelt de herverdeling van deze middelen vanuit de provisie SG0-1SKC2TG-PR voor de 
personeelsleden van de diensten van de Vlaamse overheid.  
 
Voor de aangestelden op de kabinetten gebeurt een herverdeling vanuit de provisie VR0-1VBA2ZZ-
PR van de Vlaamse uitgavenbegroting 2022. 

1. SITUERING  

A. BELEIDSVELD/BELEIDSDOELSTELLING 
Beleidsdomein: Kanselarij, Bestuur, Buitenlandse Zaken en Justitie 
Beleidsveld: Interne Dienstverlening van de Vlaamse overheid, met uitzondering van facility en 
ICT 

B. VORIGE BESLISSINGEN EN ADVIEZEN 

Besluit van de Vlaamse Regering tot wijziging van het Vlaams personeelsstatuut van 13 januari 
2006, wat betreft de uitvoering van het sectoraal akkoord 2020-2022, en de toekenning van  

VR 2022 0912 DOC.1405/1
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ecocheques en sport- en cultuurcheques en tot wijziging van het besluit van de Vlaamse Regering 
van 24 juli 2009 tot organisatie van de kabinetten van de leden van de Vlaamse Regering (VR 2022 
0212 DOC.1332/2BIS). 

2. INHOUD 

A. ALGEMENE TOELICHTING 

Op 2 december 2022 hechtte de Vlaamse Regering, in uitvoering van het sectoraal akkoord 2020-
2022, haar goedkeuring aan bovenvermeld besluit. Aan de personeelsleden van de entiteiten die 
onder het toepassingsgebied van het sectoraal akkoord 2020-2022 vallen, en aan de aangestelden 
van de kabinetten worden ecocheques toegekend ter waarde van 250,00 euro per personeelslid 
voor het kalenderjaar 2022 (personeelslid is in dienst op 30 november 2022) en, onder 
voorbehoud van het afsluiten een globaal sectoraal akkoord, het kalenderjaar 2023 (personeelslid 
is in dienst op 31 december 2022).  
 
Overeenkomstig de voorwaarden opgelegd door de RSZ-reglementering, gaat het om cheques 
met een nominale waarde van 10 euro/ecocheque). 
 
Voor het kalenderjaar 2023  ontvangen, onder voorbehoud van het afsluiten een globaal 
sectoraal akkoord, de personeelsleden van de entiteiten die onder het Vlaams personeelsstatuut 
vallen, en in dienst zijn op 31 december 2022, sport- en cultuurcheques ter waarde van 30,00 
euro.  
 
Een aantal personeelscategorieën worden uitgesloten, alsook een aantal personeelsleden die op 
30 november 2022, respectievelijk 31 december 2022 een vorm van onbetaald verlof of 
gestandaardiseerd gunstverlof opnemen. 
 
Dit besluit is van toepassing op de personeelsleden waarop het sectoraal akkoord 2020-2022 van 
toepassing is, en onder toepassing van het Vlaams personeelsstatuut van 13 januari 2006 (VPS) 
vallen. Het sectoraal akkoord 2020-2022 is ook van toepassing op de personeelsleden van de 
SERV. De SERV valt buiten het toepassingsgebied van het VPS (zie artikel I 2, 1°, 5de gedachten-
streepje). Het organiek reglement van de SERV zal moeten worden gewijzigd om uitvoering te 
geven aan dit sectoraal akkoord.  
 
Voor de gedetacheerde kabinetsleden vanuit een niet-DVO instelling, kan de minister binnen de 
perken van de daartoe toegekende budgettaire middelen ecocheques toekennen. 

3. BESTUURLIJKE IMPACT 

A. BUDGETTAIRE IMPACT VOOR DE VLAAMSE OVERHEID 

De totale kostprijs wordt geraamd op 15.199.000 euro. Hierin is ook de administratieve kost 
begrepen die door Ago vanuit de werkingskosten zal gedragen worden, na uitvoering van het 
herverdelingsbesluit. 
 
Deze kostprijs wordt wat betreft de personeelsleden van de diensten van de Vlaamse overheid 
aangerekend op begrotingsartikel SG0-1SKC2TG-PR (basisallocatie 1SK40700). Het gaat om een 
bedrag van 15.151.000 euro. 
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Voor de aangestelde kabinetsleden gebeurt de herverdeling vanuit de provisie (begrotingsartikel: 
VR0-1VBA2ZZ-PR) van de Vlaamse uitgavenbegroting. Het gaat om een bedrag van 48.000 euro. 
 
De Inspectie van Financiën verleende een gunstig advies op XXXX 2022. 
Het akkoord van de minister van Begroting werd gegeven op XXXX 2022. 

B. IMPACT OP HET PERSONEEL VAN DE VLAAMSE OVERHEID 

Het voorstel van beslissing heeft geen weerslag op het personeelsbestand, personeelsbegroting, 
begrotings- en informaticabudgetten van de Vlaamse Gemeenschap, zodat het akkoord van de 
Vlaamse minister bevoegd voor het algemeen beleid inzake personeel en organisatieontwikkeling 
niet vereist is. 

C. IMPACT OP DE LOKALE EN PROVINCIALE BESTUREN 

Het voorstel van beslissing heeft geen weerslag op de financiën van de lokale besturen, noch op 
personeelsvlak, noch op het vlak van de werkingsuitgaven, de investeringen en schuld, en de 
ontvangsten. 

4. VERDER TRAJECT 

De minister-president van de Vlaamse Regering en de Vlaamse minister, bevoegd voor Bestuurszaken, 
zijn belast met de uitvoering van dit besluit. 

5. VOORSTEL VAN BESLISSING 

De Vlaamse Regering beslist: 

1° haar goedkeuring te hechten aan het bijgaande ontwerpbesluit van de Vlaamse Regering tot 
herverdeling vanuit een provisioneel krediet van de Vlaamse Gemeenschap voor het 
begrotingsjaar 2022.; 

2° De minister-president van de Vlaamse Regering en de Vlaamse minister, bevoegd voor 
Bestuurszaken, te gelasten het voormelde besluit van de Vlaamse Regering te laten publiceren in 
het Belgisch Staatsblad. 

 
De minister-president van de Vlaamse Regering, 

 
 
 
 

Jan JAMBON 
 
 
 
 
 

De Vlaamse minister van Binnenlands Bestuur, Bestuurszaken, Inburgering en Gelijke Kansen 
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