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?Q\ Vlaamse

(( \\ Regering

Ministerieel besluit tot toekenning van een toelage aan het
publiekrechtelijk vormgegeven extern verzelfstandigd
agentschap “"Vlaamse Dienst voor Arbeidsbemiddeling en
Beroepsopleiding”

Rechtsgrond(en)

Dit besluit is gebaseerd op:

- het decreet van 7 mei 2004 tot oprichting van het publiekrechtelijk
vormgegeven extern verzelfstandigd agentschap “VIlaamse Dienst voor
Arbeidsbemiddeling en Beroepsopleiding”, het laatst gewijzigd bij het
decreet van 14 januari 2022;

- het decreet van 23 december 2021 houdende de opmaak van de
uitgavenbegroting van de Vlaamse Gemeenschap voor het begrotingsjaar
2022;

- De Vlaamse Codex Overheidsfinancién van 29 maart 2019;

- Het Besluit van de Vlaamse Regering van 17 mei 2019 ter uitvoering van
de Vlaamse Codex Overheidsfinancién van 29 maart 2019;

Vormvereiste(n)

De volgende vormvereisten zijn vervuld:
- De Inspectie van Financién heeft gunstig advies gegeven op 8 november
2022.
- De Vlaamse Minister, bevoegd voor de begroting, heeft zijn akkoord
gegeven op xxx (datum)

Motivering

Dit besluit is gebaseerd op het volgende motief:

Het besluit voorziet in de ontwikkeling van een competentiecheck voor
werkenden en het voorzien van een budget voor de communicatiecampagne die
de competentiecheck bekend maakt. De opdracht kadert binnen het Vlaamse
relanceplan ‘Vlaamse Veerkracht’, waarbij de competentiechecks naar werkenden
deel uitmaken van het globale project VV018 ‘Opleidingsoffensief arbeidsmarkt’.
De opdracht draagt tevens bij aan één van de topprioriteiten van het VESOC
akkoord ‘Alle hens aan dek’, met name ‘Een opleiding- en loopbaanoffensief:
maatregelen om een versnelling te realiseren in levenslang leren en om meer
Vlamingen via opleiding, omscholing en (her)oriéntering te versterken in hun
loopbaan’. Het gaat hier om speerpunt 4 ‘loopbaan in eigen handen nemen’.

Hiervoor wordt er 3.053.890 euro VAK/VEK voorzien op begrotingsartikel JBO-
1JFB2FY-IS met basisallocatie 1JF140 (ESR 4140) dat zal worden opgevraagd
vanuit de relanceprovisie van het Departement Financién en Begroting.

DE VLAAMSE MINISTER VAN ECONOMIE, INNOVATIE, WERK, SOCIALE
ECONOMIE EN LANDBOUW BESLUIT:
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Artikel 1. Ten laste van het begrotingsartikel JB0-1JFB2FY-IS van de begroting
van de Vlaamse Gemeenschap voor het begrotingsjaar 2022 wordt een toelage
van maximaal 3.053.890 euro (drie miljoen drieénvijftigduizend
achthonderdnegentig euro) toegekend aan VDAB, Keizerslaan 11, 1000 Brussel,
hierna de ontvanger van de toelage genoemd.

Art. 2. De toelage wordt toegekend ter financiering van de ontwikkeling
van de digitale competentiecheck voor werkenden en de
communicatiecampagne die de digitale competentiecheck bekend maakt
bij werkenden en de specifieke doelgroepen.

ACTIE BUDGET VAK/VEK

Ontwikkeling digitale tool 168.000 € VAK 2022: 168.000
€
VEK 2022: 168.000
€

Al-optimalisatie 1.275.890 € VAK 2022:
1.275.890 €
VEK 2022:
1.275.890 €

Communicatiecampagne | 1.610.000 € VAK 2022:

VDAB: 1.610.000 €

-Brede VEK 2023: 805.000

communicatiecampagne €

(campagnebeeld, VEK 2024: 805.000

materiaal, eventkost) €

- Stakeholdercampagne:

(startevent, demo,

instructiefilm,

communicatie)

TOTAAL 3.053.890 €

De subsidie mag enkel aangewend worden voor de ontwikkelingskosten van deze
digitale tool en de communicatiecampagne die vanuit de ontvanger van de
toelage geleid wordt. Enkel kosten gemaakt tijdens de subsidieperiode van 17
december 2022 tot en met 31 december 2024 komen in aanmerking. De
ontvanger van de toelage verbindt zich ertoe dat er voor deze uitgaven, geen
bijstand uit andere bronnen wordt benut. Dubbelfinanciering is niet toegelaten.
De ontvanger van de toelage ondertekent een verklaring op eer dat hij geen
andere financiering ontvangt voor de ontwikkelingskosten van deze digitale tool
en communicatiecampagne vanwege andere bronnen/beleidsdomeinen.

Art. 3. §1. De subsidie wordt gestort op rekeningnummer BE85 3751 1173 6706
BIC BBRUBEBB van de ontvanger van de toelage, overeenkomstig de
hiernavolgende voorwaarde:

§2. De ontvanger van de toelage verbindt zich ertoe om uiterlijk tegen 5 januari
2025 volgens de richtlijnen van het Departement Werk en Sociale Economie een
opvolgingsrapport en financiéle uitgavenstaving te bezorgen aan het
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Departement Werk en Sociale Economie. Deze rapportering gebeurt in de ESF-
applicatie https://esf.vlaanderen.be.

Art. 5. De personeelsleden van de Vlaamse Sociale Inspectie van het
Departement Werk en Sociale Economie, van de Vlaamse Audit Autoriteit en van
OLAF zijn gemachtigd om alle informatie, nodig voor controle, op te vragen bij de
ontvanger van de toelage en hem dienaangaande alle nodige stukken te laten
voorleggen. Ze kunnen bij de ontvanger van de toelage ter plaatse controle
uitoefenen.

De ontvanger van de toelage is verplicht de subsidie, zonder ingebrekestellling,
op eenvoudig verzoek van het Departement Werk en Sociale Economie geheel of
gedeeltelijk terug te storten, als:

1° de aangegane engagementen onvoldoende of niet overeenkomstig worden
gerealiseerd

2° de middelen niet aangewend worden zoals overeengekomen in het besluit

3° de ontvanger van de toelage de controle, vermeld in het eerste lid, verhindert.
4° de resultaatsverbintenissen onvoldoende gerealiseerd blijken.

Art. 6. De toelageverstrekker draagt bij deze financiering geen enkele
verantwoordelijkheid of juridische aansprakelijkheid ten aanzien van derden
ingevolge de door de ontvanger van de toelage uitgevoerde activiteiten of
aangegane verplichtingen.

Art. 7. De ontvanger van de toelage ziet erop toe dat bij de ontwikkeling van de
digitale tool en het voeren van de communicatiecampagne wordt voldaan aan de
publicitaire verplichtingen inzake financiering door Faciliteit voor Herstel en
Veerkracht (FHV) van de Europese Unie (https://www.esf-
vlaanderen.be/nl/herstel-en-veerkrachtfaciliteit-van-de-europese-unie-rrf) en
verstrekt hiertoe de nodige informatie aan de ontvanger van de toelage.

Art. 8. De ontvanger van de toelage ziet erop toe dat bij de ontwikkeling van de
digitale competentiecheck en het voeren van de communicatiecampagne geen
afbreuk ” (ofwel “do no significant harm” (DNSH)) wordt gedaan aan volgende zes
milieudoelstellingen: 1) de mitigatie van de klimaatverandering; 2) de adaptatie
aan de klimaatverandering; 3) het water en marine leven (inclusief grondwater);
4) de circulaire economie; 5) preventie en controle van vervuiling en 6)
biodiversiteit en ecosystemen. De ontvanger van de toelage ondertekent hiertoe
een verklaring op eer.

Art. 9. De ontvanger van de toelage zou bovengenoemde digitale
competentiecheck en communicatiecampagne niet kunnen realiseren zonder deze
toelage. De bovengenoemde digitale competentiecheck en
communicatiecampagne zijn nieuw en maken geen deel uit van bestaand beleid.
Hiertoe ondertekent de ontvanger van de toelage een verklaring op eer inzake
additionaliteit, waarin de ontvanger van de toelage verklaart dat hij de toelage die
hiervoor gekregen wordt, niet inzet in de plaats van andere publieke middelen.

Art. 10. Dit besluit treedt in werking op XxxxX.

Brussel,
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https://esf.vlaanderen.be/
https://www.esf-vlaanderen.be/nl/herstel-en-veerkrachtfaciliteit-van-de-europese-unie-rrf
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De Vlaamse Minister van Economie, Innovatie, Werk, Sociale Economie
en Landbouw,

Jo BROUNS
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