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Besluit van de Vlaamse Regering tot wijziging van het
besluit van de Vlaamse Regering van 23 februari 2018 tot
uitvoering van het decreet van 22 december 2017 houdende
een premie om de transitie van werkzoekenden naar
ondernemerschap te stimuleren

Rechtsgrond

Dit besluit is gebaseerd op:
- het decreet van 22 december 2017 houdende een premie om de transitie van
werkzoekenden naar ondernemerschap te stimuleren, artikel 4.

Vormvereisten

De volgende vormvereisten zijn vervuld:

- De Vlaamse minister, bevoegd voor de begroting, heeft zijn akkoord gegeven
op 12 juli 2022.

- De Vlaamse toezichtcommissie voor de verwerking van persoonsgegevens heeft
advies nr. 2022/086 gegeven op 6 september 2022.

- De SERV heeft advies gegeven op 7 september 2022.

- De Raad van State heeft advies 72.251/1 gegeven op 26 oktober 2022, met
toepassing van artikel 84, §1, eerste lid, 2°, van de wetten op de Raad van
State, gecotérdineerd op 12 januari 1973.

Motivering

Dit besluit is gebaseerd op het volgende motief:

- Met het oog op de noodzakelijke activering van een grotere groep aan
werkzoekenden wordt de doelgroep van rechthebbenden van de transitiepremie
uitgebreid met de niet-uitkeringsgerechtigde werkzoekenden.

Juridisch kader

Dit besluit sluit aan bij de volgende regelgeving:

- verordening (EU) nr. 1407/2013 van de Commissie van 18 december 2013
betreffende de toepassing van de artikelen 107 en 108 van het Verdrag
betreffende de werking van de Europese Unie op de-minimissteun.

Initiatiefnemer

Dit besluit wordt voorgesteld door de Vlaamse minister van Economie, Innovatie,
Werk, Sociale Economie en Landbouw.
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Na beraadslaging,

DE VLAAMSE REGERING BESLUIT:

Artikel 1. In artikel 1 van het besluit van de Vlaamse Regering van 23 februari
2018 tot uitvoering van het decreet van 22 december 2017 houdende een premie
om de transitie van werkzoekenden naar ondernemerschap te stimuleren worden
de volgende wijzigingen aangebracht:

1° punt 1° wordt vervangen door wat volgt:

“1° werkzoekende: een persoon die bij de VDAB ingeschreven is, geen betaalde
beroepsarbeid verricht en die behoort tot een van volgende categorieén:

a) uitkeringsgerechtigd zijn;

b) niet-uitkeringsgerechtigd zijn;

C) als rechthebbende op maatschappelijke integratie, een leefloon krijgen;
d) als rechthebbende op maatschappelijke hulp, financiéle steun krijgen;
e) als erkende arbeidsongeschikte in de zin van de uitkeringsverzekering

voor werknemers of de uitkeringsverzekering voor zelfstandigen, de
toelating hebben gekregen van de adviserende arts van het ziekenfonds
om het werk te hervatten;

f) als rechthebbende op de overbrugging voor zelfstandigen, de financiéle
uitkering krijgen;”;

2° er wordt een tweede lid toegevoegd, dat luidt als volgt:

“De volgende categorieén worden niet als werkzoekende als vermeld in het
eerste lid, 1°, beschouwd:

1° de werknemers die hun opzegtermijn presteren of van wie de
opzegtermijn is gedekt door een verbrekingsvergoeding;
2° de werknemers die tijdelijk werkloos worden in toepassing van artikelen

26, 51 en 77/4 van de wet van 3 juli 1978 betreffende de
arbeidsovereenkomsten.”.”.

Art. 2. In artikel 2, eerste lid, van hetzelfde besluit worden de volgende
wijzigingen aangebracht:

1° in punt 3° worden tussen de woorden “werkzoekende zijn” en de zinsnede “;
de werkloosheid” de zinsnede “en zich niet bevinden in de periode van
onderbreking van de inschrijving als werkzoekende, vermeld in punt 11°”
ingevoegd;

2° er wordt een punt 11° toegevoegd, dat luidt als volgt:

"11° de niet-uitkeringsgerechtigde werkzoekenden, vermeld in artikel 1, eerste
lid, 1°, b), zijn voorafgaand aan de start als zelfstandige in hoofdberoep
gedurende minimaal zes maanden ingeschreven als werkzoekenden bij de VDAB.
De periode van onderbreking van de inschrijving als werkzoekende wordt
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gelijkgesteld met de inschrijving als werkzoekende als die onderbreking niet
meer dan maximaal drie opeenvolgende maanden bedraagt.”.

Art. 3. In hetzelfde besluit, gewijzigd bij de besluiten van de Vlaamse Regering
van 27 maart 2020, 20 november 2020, 26 maart 2021 en 18 maart 2022, wordt
een artikel 3/2 ingevoegd, dat luidt als volgt:

“Art. 3/2. In afwijking van artikel 3 en 3/1 wordt het brutobedrag van de

transitiepremie voor niet-uitkeringsgerechtigde werkzoekenden op de volgende

wijze bepaald:

1° bij een inschrijvingsduur van zes tot twaalf maanden wordt, met behoud
van het degressieve verloop, een kwart van de premie, vermeld in artikel
3/1, toegekend;

2° bij een inschrijvingsduur vanaf twaalf maanden wordt, met behoud van
het degressieve verloop, de helft van de premie, vermeld in artikel 3/1,
toegekend.”.

Art. 4. In artikel 4 van hetzelfde besluit, gewijzigd bij het besluit van de Vlaamse
Regering van 26 maart 2021, wordt de zinsnede “en artikel 3/1” vervangen door
de zinsnede %, 3/1 en 3/2".

Art. 5. Aan artikel 6 van hetzelfde besluit wordt een tweede lid toegevoegd, dat
luidt als volgt:

“Het bedrag van de jobbonus plus, vermeld in artikel 4 van het decreet van 15
juli 2022 tot regeling van de toekenning van een jobbonus plus voor startende
zelfstandigen wordt in mindering gebracht van de transitiepremie als de
ondernemer een jobbonus plus ontvangt.”.

Art. 6. In artikel 7, 8§81, derde lid van hetzelfde besluit, gewijzigd bij het besluit
van de Vlaamse Regering van 27 maart 2020, wordt punt 1° vervangen door wat
volgt:

" 1° het bewijs van de VDAB waaruit de inschrijving van de ondernemer als
werkzoekende blijkt, zoals vermeld in artikel 2, eerste lid, 3° en/of artikel 2,

eerste lid, 11°;".

Art. 7. In artikel 8 van hetzelfde besluit wordt de zinsnede “artikel 3” vervangen
door de zinsnede “artikel 2".

Art. 8. Dit besluit treedt in werking op 1 december 2022.
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Art. 9. De Vlaamse minister, bevoegd voor werk, is belast met de uitvoering van
dit besluit.

Brussel,

De minister-president van de Vlaamse Regering,

Jan JAMBON

De Vlaamse minister van Economie, Innovatie, Werk, Sociale Economie en
Landbouw,

Jo BROUNS
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