
1/30 

Finale ontwerpversie 2909 2022 na principiële goedkeuring tijdens de gemengde commissie van 26 
april 2022 in Eupen. 

WERKPROGRAMMA 
2023 - 2025 

IN UITVOERING VAN HET 
SAMENWERKINGSAKKOORD 

VAN 28 MAART 2017 
TUSSEN VLAANDEREN EN DE 
DUITSTALIGE GEMEENSCHAP 

VR 2022 1410 DOC.1089/3



2/30 
 

VOORAF 
 

Op 24 februari 2016 (in Brussel) en op 28 maart 2017 (in Kopenhagen) werd door de Vlaamse 
minister-president Geert Bourgeois en door de minister-president van de Duitstalige 
Gemeenschap Oliver Paasch een nieuw samenwerkingsakkoord getekend. 

 
In het nieuwe samenwerkingsakkoord wordt in artikel 13 de coördinatie geregeld, meer 
bepaald de werking van de gemengde commissie. Hierbij werd afgesproken dat de gemengde 
commissie minstens eenmaal om de twee jaar bijeenkomt voor het opstellen van een 
werkprogramma. 

 
Op 27 juni 2018 vergaderde de gemengde commissie in Brussel. Naast de evaluatie van het 
werkprogramma 2016-2018 werd het werkprogramma 2019-2021 principieel goedgekeurd.  

 
Halverwege de looptijd van het werkprogramma werden we geconfronteerd met Covid19, wat de 
implementatie hinderde. Tijdens het politiek-ambtelijk coördinatieteam van 24 augustus 2021 werd 
dan ook beslist om het werkprogramma 2019-2021 met een jaar te verlengen tot 2022.   

 
Op 26 april 2022 vergaderde de gemengde commissie in Eupen. Naast de evaluatie van het 
werkprogramma 2019-2022 werd het ontwerp van werkprogramma 2023-2025 principieel 
goedgekeurd. 

 
 

 Verantwoordelijke Vlaanderen:  Joris Scheers – joris.scheers@vlaanderen.be –  0473 92 86 56 
 Verantwoordelijken Duitstalige Gemeenschap: Yves Kreins – yves.kreins@dgov.be –  02 627 18 26 
   Fatma Girretz – fatma.girretz@dgov.be – 02 627 18 24 

 
  

mailto:joris.scheers@vlaanderen.be
mailto:yves.kreins@dgov.be


3/30 
 

1. ALGEMEEN 
 

Voor alle beleidsdomeinen geldt dat de samenwerking zich vooral richt op de volgende aspecten: 
- het uitwisselen van alle relevante informatie, nuttig bij de beleidsvoering. Dit omvat 

onder meer studies, cijfergegevens en beleidsinitiatieven. Het verstrekken van 
informatie gebeurt zowel op eigen initiatief als op eenvoudige vraag van een van de 
partijen; 

- het aanreiken en toelichten van best practices. Succesvolle praktijkervaringen worden in 
de kijker gezet en onderling gedeeld; 

- het overleggen en samenwerken naar aanleiding van intra-Belgische en internationale 
overlegvergaderingen. Dit omvat de verschillende formele dan wel informele federale 
overlegcomité’s, de Europese vergaderingen of bijeenkomsten in het kader van de 
Verenigde Naties of andere internationale organisaties. In het bijzonder wordt binnen de 
vertegenwoordigingen van beide partijen in Brussel en Berlijn nauw contact gehouden 
en samenwerking opgezet bij zaken die een wederzijdse belangstelling genieten. Daar 
waar wenselijk en mogelijk worden er gemeenschappelijke standpunten uitgewerkt en 
verdedigd; 

- bijzondere aandacht gaat naar bevoegdheden die door de staatshervorming of door 
overdracht van bevoegdheden overgenomen zijn. Zo heeft de Duitstalige gemeenschap 
in overleg met het Waals gewest de overdracht van Ruimtelijke ordening, (sociale) 
huisvesting en aspecten van het energiebeleid en klimaat gerealiseerd. Ook krijgen 
justitie en justitiehuizen, net als digitalisering bijzondere aandacht.  

- jaarlijks wordt er door de beleidsdomeinen bilateraal een moment van overleg 
georganiseerd en een korte evaluatie gemaakt van het lopende werkprogramma. 
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2. SAMENWERKING PER BELEIDSDOMEIN 
 
2.1. ONDERWIJS EN VORMING 
 

De onderwijsministers van beide Gemeenschappen hebben een gemeenschappelijke 
verklaring ondertekend die een kader creëert waarbinnen samenwerking gestimuleerd wordt. 

 
2.1.1. Erkenning diploma’s 

 
De Duitstalige Gemeenschap en de Vlaamse Gemeenschap (NARIC-Vlaanderen) werken 
samen aan de gelijkwaardigheid en erkenning van buitenlandse diploma’s via 
informatie-uitwisseling en adviesverlening. 

 
2.1.2. Taalbevordering 

 
Beide partijen bevorderen activiteiten die erop gericht zijn de andere taal aan te leren 
en te beheersen en de respectieve culturele eigenheid te stimuleren en te verbeteren. 
 
Jaarlijks wordt de Dag van de Talen georganiseerd door de administraties van de drie 
taalgemeenschappen. De Duitstalige Gemeenschap is van plan om in het najaar van 
2022 een gezamenlijke vergadering te houden met de vertegenwoordigers van de drie 
gemeenschappen ten behoeve van de evaluatie en de toekomstige samenwerking. 
Het doel is om de communicatie en promotie van toekomstige evenementen in de 
respectieve taalgemeenschappen te vergroten. 
 
2.1.3. Hoger onderwijs 

 
Beide partijen bevorderen de rechtstreekse contacten tussen de instellingen voor hoger 
onderwijs van beide gemeenschappen, die dezelfde opleiding organiseren. 
Er wordt een thema-workshop rond kwaliteitszorg/innovatie in het hoger onderwijs 
vooropgesteld. Desgevallend worden ook Franstalige instellingen, studenten , VLUHR en 
NVAO uitgenodigd. 

 
De studenten uit de Duitstalige gemeenschap kunnen kandideren voor Master Mind 
Scholarships (http://www.studyinflanders.be/en/scholarship-programmes/master- 
mind-scholarships/). 
 
2.1.4. Samenwerking DWSE-IAWM 

 
Tijdens de looptijd van het werkprogramma wordt verder gewerkt aan de uitwisseling 
rond duaal leren op basis van het op 5 juni 2019 gesloten samenwerkingsakkoord tussen 
beide partijen. Naast de interregionale mobiliteit van leerlingen in het duaal leren wordt 
ook gewerkt rond de inkanteling van ‘Leren en Werken’ (deeltijds onderwijs en leertijd) 
in Duaal Leren en een samenwerkingsovereenkomst tussen DWSE en SBB (Nederland). 

 
DWSE en IAWM organiseren jaarlijks een gemeenschappelijk overleg in het kader van 
hun samenwerkingsovereenkomst.  

 
 

http://www.studyinflanders.be/en/scholarship-programmes/master-
http://www.studyinflanders.be/en/scholarship-programmes/master-
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Het is de bedoeling om IAWM te betrekken in het Belgisch intergemeenschappelijk 
overleg rond wederzijdse validering van erkenningen van leerbedrijven in het kader van 
Duaal Leren. Zie ook 2.5.4. 

 
2.1.5. Opvolging EU-programma 
 
In het kader van het huidige Europese actieprogramma Erasmus+ zullen de respectieve 
coördinerende instanties van beide partijen regelmatig overleg plegen met het oog op 
het uitwerken van een gemeenschappelijke positie ten aanzien van de Europese 
instanties en een uitwisseling over de ontwikkeling van de eigen initiatieven. 

In deze context wordt verwezen naar de vzw Epos, waar het Nationale Centrum 
Europass, Euroguidance, EPALE en eTwinning deel van uit maken. Epos staat in voor het 
implementeren van het Europese Programma Erasmus+ in Vlaanderen. Daarnaast 
fungeert het als Vlaams coördinatieagentschap voor een aantal andere programma's als 
Erasmus Belgica. Het departement Onderwijs en Vorming treedt op in de functie van 
‘Nationale Autoriteit’ voor Erasmus+ en als lid van het Erasmus+ comité. 

 
Beide partijen bespreken ook de onderwerpen voor het EU Education Committee samen 
met de Franse Gemeenschap. 
De Duitstalige gemeenschap verwijst naar het VoG Jugendbüro, het enige nationale 
agentschap in de Duitstalige Gemeenschap dat verantwoordelijk is voor de uitvoering 
van de Europese financieringsprogramma's Erasmus+ (onderwijs, jeugd & sport) en het 
Europees Solidariteitskorps. Het fungeert ook als coördinatiepunt voor de Duitstalige 
Gemeenschap voor Erasmus Belgica, Europass, Epale, eTwinning, Eurodesk, Youth Wiki, 
Bel'J. 

 
2.1.6. Volwassenenvorming 

 
Op aanvraag zullen beide partijen informatiemateriaal i.v.m. het thema non-formele 
volwassenenvorming uitwisselen. 

 
2.1.7. Ad hoc activiteiten 

 
- Er wordt samengewerkt op het vlak van de inspectie. 
- Acties uit de 3G overeenkomst van 2009 worden verder gezet, ook in samenwerking 

met het Prins Filipfonds. Er zal o.a. een platform uitgebouwd worden dat 
matchmaking voor het indienen van projecten mogelijk maakt. 

- De Gemeenschappen overleggen met het oog op tussenkomsten en initiatieven van 
België in de gremia van Europese organen, met als belangrijkste de EU 
Onderwijsraad en programmacomités, de Raad van Europa, de OESO, de Unesco, 
e.a. Ook de verdeelsleutel van de middelen voor Erasmus+ worden via formeel 
overleg geregeld. De bevordering van de samenwerking tussen de Agentschappen 
die Erasmus+ en Erasmus Belgica implementeren. 

- Uitwisseling van informatie over deelname aan projecten die de Duitstalige 
Gemeenschap heeft met partnerinstellingen uit Duitstalige landen. 

- Uitwisseling over topics die als transversale thema’s van toepassing zijn bij de 
hervorming van het onderwijs, in het bijzonder op de volgende gebieden: 

- op het gebied van het klimaat: het klimaat in leermiddelen en de bouw van 
klimaat neutrale scholen; 
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- op het gebied van de digitalisering van het onderwijs: uitbouw van een 
kenniscentrum in Vlaanderen, afstandsonderwijs, hybride onderwijs, 
gebruik van virtuele middelen 

 
Verantwoordelijke Vlaanderen 

Algemene coördinatie: Johan Geentjens – johan.geentjens@ond.vlaanderen.be – 02 553 98 84 
Hoger onderwijs: Magalie Soenen – magalie.soenen@ond.vlaanderen.be – 02 553 95 73 
Nascholing leerkrachten: Elke Peeters – elke.peeters@ond.vlaanderen.be – 02 553 99 78 
Academische Erkenning: Daniël De Schrijver – daniel.deschrijver@ond.vlaanderen.be – 02 553 89 03 
Erasmus+: Johan Geentjens – johan.geentjens@ond.vlaanderen.be – 02 553 98 84 

en EPOS vzw – info@epos-vlaanderen.be – 02 553 97 31 
WSE Beleid Karlien Winnelinckx – karlien.winnelinckx@vlaanderen.be – 0497 59 34 48 
Duaal Leren – WSE Rudi Geraerts – rudi.geraerts@vlaanderen.be – 0497 59 34 45 
Volwassenenvorming: Mieke Ackx – mieke.ackx@vlaanderen.be – 02 553 42 93 

 
Verantwoordelijke voor de Duitstalige Gemeenschap 

IAWM:    Dr. Verena Greten –  verena.greten@iawm.be – 087 306 880 
Ausbildung und Unterrichtsorganisation:        Catherine Reinertz – catherine.reinertz@dgov.be – 087 876 706 
Pädagogik und Schulinspektion:  Ruth De Sy – ruth.desy@dgov.be – 087 596 377 
Fachbereich Unterrichtspersona:  Stephan.Recker@dgov.be – 087 876773 

 
  

mailto:johan.geentjens@ond.vlaanderen.be
mailto:magalie.soenen@ond.vlaanderen.be
mailto:elke.peeters@ond.vlaanderen.be
mailto:daniel.deschrijver@ond.vlaanderen.be
mailto:johan.geentjens@ond.vlaanderen.be
mailto:info@epos-vlaanderen.be
mailto:rudi.geraerts@vlaanderen.be
mailto:mieke.ackx@vlaanderen.be
mailto:verena.greten@iawm.be
mailto:catherine.reinertz@dgov.be
mailto:ruth.desy@dgov.be
mailto:Stephan.Recker@dgov.be
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2.2. CULTUUR 
 

2.2.1. Specifieke actuele projecten 
 

Vlaanderen wil de aandacht vestigen op het feit dat onderstaande organisaties 
residenties aanbieden aan schrijvers, grafische kunstenaars en vertalers. Kandidaat- 
deelnemers moeten voldoen aan de criteria en een selectie doorlopen. 
- Passa Porta biedt residenties aan in Brussel en Vollezele aan schrijvers en vertalers 

(www.passaporta.be); 
- Het Vlaams Fonds voor de Letteren biedt residenties aan vertalers in het 

‘Vertalershuis’ in Antwerpen (www.fondsvoordeletteren.be); 
- het Frans Masereel Centrum in Kasterlee biedt residenties aan voor grafische 

kunstenaars. Meer info is te vinden op www.fransmasereelcentrum.be. 
De Duitstalige Gemeenschap geeft ook aan dat de organisatie Meakusma residenties ter 
beschikking stelt voor muzikanten en beeldende kunstenaars. Meer info op 
http://www.meakusma.org/.  

 
2.2.2. Internationale samenwerking 

 
Indien één van de partijen betrokken is bij een meer omvangrijk internationaal project 
zal - waar mogelijk - de andere partij hierbij als bevoorrechte partner worden betrokken. 
 
België zal in 2024 het voorzitterschap van de Raad van de Europese Unie overnemen. In 
dit kader zullen de Duitstalige Gemeenschap en de Vlaamse Gemeenschap nauw 
samenwerken.  
 
2.2.3. Tax shelter voor culturele projecten 
 
Beide partijen plegen overleg en wisselen informatie uit over de Tax Shelter voor 
podiumkunsten, de fiscale maatregel die ertoe moet bijdragen het investeringsklimaat 
in de Belgische podiumkunstensector en in de toekomst eventueel andere culturele 
sectoren, te verbeteren en te stimuleren. 
 
2.2.4. Samenwerking culturele actoren 
 
In 2022 werd de jaarlijkse gemeenschappelijke projectoproep afgesloten, gericht op 
bevordering van de culturele samenwerking en uitwisseling tussen de Duitstalige en de 
Vlaamse Gemeenschap. Beide gemeenschappen werken een nieuw voorstel uit 
waarmee aan de wederzijdse culturele samenwerking nieuwe stimulansen kunnen 
worden gegeven. Daarbij hebben zij aandacht voor de eerdere positieve resultaten van 
de projectoproepen en voor het voorzitterschap van de Raad van de Europese Unie van 
België in 2024. Het voorstel zal tijdens het werkprogramma worden geïmplementeerd. 
 

Verantwoordelijke Vlaanderen: 
Tax shelter:    Andries Clement – andries.clement@vlaanderen.be – 02 553 08 63 
Creatieve economie:   Lukas Declercq  – lukas.declercq@vlaanderen.be – 0470 52 11 74 

Edwin Korver – edwin.korver@vlaanderen.be – 
 Literatuur en beeldende kunst:   Stan Van Pelt – stan.vanpelt@cjsm.vlaanderen.be – 02 553 68 98 
 
 

http://www.passaporta.be/
http://www.fondsvoordeletteren.be/
http://www.fransmasereelcentrum.be/
http://www.meakusma.org/
mailto:rita.degraeve@cjsm.vlaanderen.be
mailto:edwin.korver@vlaanderen.be
mailto:stan.vanpelt@cjsm.vlaanderen.be
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Verantwoordelijke Vlaanderen Cultuur internationaal: 
Andries Clement – andries.clement@vlaanderen.be – 02 553 08 63 
Lucille Lamaker – lucille.lamaker@vlaanderen.be – 02 553 29 54 

 
Verantwoordelijke Duitstalige Gemeenschap 
Tax shelter    Melanie Wirtz – melanie.wirtz@dgov.be – 087 789 655 
Cultuur   Jörg Vomberg – joerg.vomberg@dgov.be – 087 596 478 
EU en International  Armand Meys – armand.meys@dgov.be – 087 596 446 

 
  

mailto:andries.clement@vlaanderen.be
mailto:lucille.lamaker@vlaanderen.be
mailto:melanie.wirtz@dgov.be
mailto:joerg.vomberg@dgov.be
mailto:armand.meys@dgov.be
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2.3. TOERISME 
 

2.3.1. Toeristische logies 
 

De Duitstalige Gemeenschap heeft de algemene uitbatingsvoorwaarden voor 
logiesverstrekkende bedrijven uit het Vlaams logies decreet overgenomen. Het 
Hotelstars Union systeem werd bij beide partners ingevoerd als classificatiecriteria voor 
hotels. Tweemaal per jaar wordt er tussen de partners informatie uitgewisseld en 
overlegd over de implementatie en over een geharmoniseerde toepassing van de 
betrokken criteria. Van die gelegenheid wordt gebruik gemaakt om ervaring en kennis 
uit te wisselen. 

 
2.3.2. Toeristische producten en visievorming 

 
Bij de ontwikkeling van toerismeproducten en visievorming is kennisdeling en 
projectmatige samenwerking overeengekomen. Een voorbeeld van potentiële 
samenwerking betreft grensoverschrijdende fietsnetwerken en de gezamenlijke 
promotie daarvan. 

 
2.3.3. Toerisme voor iedereen: Vakantiemogelijkheden kansarme kinderen en 

jongeren 
 

Beide partijen intensiveren hun samenwerking op het gebied van toerisme voor 
iedereen, zodat kinderen, jongeren uit kansarme gezinnen alsook de gezinnen zelf met 
vakantie kunnen gaan en op die manier deelname aan het maatschappelijk leven 
bevorderen. Vlaanderen heeft een brede conceptuele kennis en ervaring betreffende 
vakantieparticipatie met het aanbod ‘Iedereen verdient vakantie’, die      waardevol is voor 
de Duitstalige gemeenschap. De samenwerking binnen het wereldwijde netwerk ISTO / 
OITS zal worden voortgezet. 
 
2.3.4. EU voorzitterschap en NECSTOUR 
 
Toerisme is sinds 2010 een integraal onderdeel van het Europees beleid. In reactie op 
de coronacrisis werd de samenwerking in de Raad verder versterkt. Met het oog op het 
EU-voorzitterschap van België in 2024 zal de samenwerking en afstemming tussen de 
Belgische deelstaten op vlak van toerisme nog aan belang toenemen.  
 
Beide entiteiten zijn het derhalve eens over nauwe coördinatie en samenwerking met 
uitwisseling van ideeën, standpunten en visievorming ter voorbereiding van 
vergaderingen in EU-verband maar ook in het kader van regionale samenwerking binnen 
NecsTour. 
 

Verantwoordelijke Vlaanderen: Elisabeth Bonne – elisabeth.bonne@vlaanderen.be – 0474 56 72 00 
 
Verantwoordelijke Duitstalige Gemeenschap: Kurt Rathmes – kurt.rathmes@dgov.be – 087 59 63 38 

 Gudrun Hunold – gudrun.hunold@dgov.be – 087 59 63 76 
  

mailto:elisabeth.bonne@vlaanderen.be
mailto:kurt.rathmes@dgov.be
mailto:gudrun.hunold@dgov.be
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2.4. SPORT 
 

2.4.1. Cursussen Vlaamse Trainersschool 
 

Sport Vlaanderen is bereid kandidaten uit de Duitstalige Gemeenschap toe te laten tot 
de diverse cursussen van de Vlaamse Trainersschool. De kandidaten dienen wel over 
een goede kennis van het Nederlands te beschikken om de cursussen te kunnen volgen. 
Het aanbod is digitaal terug te vinden. 

 
De organisatie en toepassing van de sportopleiding werd in de loop van 2020 
overgedragen aan de toonaangevende sportvereniging in de Duitstalige gemeenschap. 
Overeenkomstige informatie over de mogelijkheid om deel te nemen aan de opleidingen 
van de Vlaamse trainersopleidingen zal in de loop van 2022 worden verstrekt. Het 
bestuursorgaan voor sport in de Duitstalige gemeenschap zal kennis nemen van het 
opleidingsprogramma van de Vlaamse School voor Coaches en het programma 
gebruiken waar nodig. 
 
2.4.2. Stages in sportcentra 

 
Beide partijen zullen tijdens de geldigheidsduur van het programma hun federaties de 
mogelijkheid bieden stages te organiseren in sportcentra van de andere Gemeenschap. 
Het sport- en recreatiecentrum Worriken is nog steeds beschikbaar voor gasten van de 
Vlaamse sportverenigingen voor trainingsverblijven op basis van de huidige regelgeving. 
Voor de komende jaren staan forse investeringen in het sport- en vakantiepark Worriken 
4.0 op het programma. De Vlaamse sportsector dient in de loop van de volgende 
programmeringsperiode gepaste informatie te verstrekken over de sportieve en 
toeristische mogelijkheden na de ombouw. 
 
2.4.3. Dopingcontrole 

 
Verwijzend naar het toepassen van dopingcontrole in de Duitstalige Gemeenschap en 
naar het goedkeuren van desbetreffende decreten in het Parlement van de Duitstalige 
Gemeenschap, stelt de Duitstalige Gemeenschap een versterkte samenwerking voor 
met Vlaanderen.  
Deze samenwerking zal worden geïntegreerd in de activiteiten van de Coördinatieraad 
Antidoping. De bijbehorende samenwerkingsovereenkomst is in de loop van 2021 
vastgesteld en gepubliceerd in het staatsblad. 
De komende jaren zal het zaak zijn om de nieuwe wettelijke basis voor de bestrijding 
van doping in alle delen van het land zo goed mogelijk te implementeren en ten voordele 
van eerlijke en schone sport in België. 
 
2.4.4. Financiering topsport 

 
Beide partijen versterken en onderzoeken bijkomende mogelijkheden van 
samenwerking op het gebied van topsport. Het op 30 april 2004 ondertekende 
samenwerkingsakkoord tussen de federale staat, de gemeenschappen en het BOIC, BE 
Gold, het instrument dat in de financiering voorziet voor het opsporen en begeleiden 
van jonge sporttalenten vormt hiervoor de basis.  
Er wordt gewerkt aan de Olympische Zomerspelen van 2024 en 2028 en de Olympische 
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Winterspelen van 2026 en 2030. De overeenkomst loopt eind 2022 af. In de loop van 
2022 zal met alle partners een uitgebreide evaluatie van het programma plaatsvinden. 
Op ministerieel niveau werd eind 2021 consensus bereikt dat het programma na een 
positieve evaluatie door de autoriteiten moet worden voortgezet na 2022. 

 
Verantwoordelijke Vlaanderen:  Brecht De Vos – Brecht.deVos@vlaanderen.be – 0497 34 03 62 
 
Verantwoordelijke Duitstalige Gemeenschap: Kurt Rathmes - kurt.rathmes@dgov.be – 087 59 63 38 

 
  

mailto:Brecht.deVos@vlaanderen.be
mailto:kurt.rathmes@dgov.be
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2.5. TEWERKSTELLING 
 

2.5.1. Samenwerking VDAB en ADG 
 

De samenwerking tussen de VDAB en ADG (Arbeitsamt der Deutschsprachigen 
Gemeinschaft) en de samenwerking met de Diensten voor Arbeidsbemiddeling en 
Beroepsopleiding van Brussel (ACTIRIS en Bruxelles Formation) en Wallonië (Le FOREM) 
beschikt in het kader van Synerjob vzw over een structuur die een voortdurende 
uitwisseling van ervaringen mogelijk maakt. De meest belangrijke overlegorganen van 
deze vzw zijn de jaarlijks plaatsvindende Algemene Vergaderingen en de Raad van 
Bestuur die drie keer per jaar samenkomt en die instaat voor de operationele werking 
van Synerjob. 
Het is dan ook de bedoeling dat ADG en VDAB sterk vertegenwoordigd blijven op deze 
overlegmomenten dankzij de consequente deelname aan deze overlegorganen, evenals 
aan de ‘strategische werkgroep Synerjob’ die instaat voor de inhoudelijke voorbereiding 
van alle Raden van Bestuur. 

 
Wat de concrete projecten betreft, blijven VDAB en ADG als actieve partner fungeren in 
alle interregionale werkgroepen die in het kader van Synerjob over de afgelopen jaren 
opgericht werden en die in de komende jaren noch opgericht zullen worden; in het 
verleden situeerden deze werkgroepen zich op vlak van Europese projecten 
(Jeugdgarantie, Eures, …), Competent, de zesde staatshervorming / regionalisering van 
arbeidsmarktcompetenties, collectieve ontslagen en tewerkstelling voor mensen met 
een arbeidshandicap, intensiveren IRM (interregionale mobiliteit). 
De systematische contacten en werkgroepen via Synerjob garanderen dan ook een 
functionele en gevarieerde samenwerking. Specifiek voor het instrumentarium inzake 
het werkgelegenheidsbeleid wordt deze samenwerking verdergezet. 

 
Wat de omzetting van Competent betreft, is ADG uitgenodigd om op dit vlak als zeer 
actieve partner in de betreffende werkgroep te blijven optreden. Bij VDAB kan ADG alle 
technische tests volgen in afwachting van het gebruik van Competent in hun 
dienstverlening. ADG zal ook deelnemen aan de werkgroep update Competent. 

 
Ook de samenwerking met betrekking tot de EURES-toelatingsprocedure en afstemming 
van de standpunten voor de EURES Coordination Group zal verdergezet worden. 

 
De samenwerking met betrekking tot MMPP (begeleiding van werkzoekenden met 
ernstige medische, mentale, psychische en/of psychiatrische problemen) zal eveneens 
verdergezet worden. 

 
ADG en VDAB wisselen goede ervaringen uit met betrekking tot activering, in het 
bijzonder voor langdurig werkzoekenden en langdurig zieken. Er zal samengewerkt 
worden om federaal  80% werkzaamheidsgraad te halen mbt activering van langdurig 
wz, NEETS, reïntegratie van zieken. 
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2.5.2. Het ICF (International Classification of Functioning, Disability and Health) 
als  hulpmiddel 

 
Het ICF als instrument van samenwerking tussen ADG, de OCMW's en de DSL 
(Dienststelle für Selbstbestimmtes Leben) is van essentieel belang om personen met een 
handicap bij de integratie na werk zo goed mogelijk van dienst te zijn. Deze 
samenwerking vindt ook plaats in de context van het project Vermittlung wie aus einer 
Hand (een soort één- loketsysteem) dat een integraal onderdeel is van het regionale 
ontwikkelingsconcept van de Duitstalige Gemeenschap (zie ook 2.6.5). De door VDAB 
ontwikkelde gegevensset             ‘arbeid’ die de mogelijkheden en beperkingen (afstand tot het 
reguliere arbeidscircuit) van een persoon in kaart brengt en zijn behoefte aan 
ondersteuning bepaalt, is op dit ICF-model (referentiekader) gebaseerd. Een 
gezamenlijk bruikbaar instrument voor mensen die het verst van de arbeidsmarkt af 
staan, wordt bij voorkeur gebruikt door alle instellingen die verantwoordelijk zijn voor 
openbare arbeidsbemiddelingsdiensten (ADG Arbeitsamt der Deutschsprachigen 
Gemeinschaft, DSBE Dienst für sozial-berufliche Eingliederung en DSL Dienststelle für 
Selbstbestimmtes Leben) in de Duitstalige Gemeenschap. De Vlaamse Gemeenschap 
steunt de Duitstalige Gemeenschap bij de implementatie van dit instrument (studiedag, 
cursussen, expertise, eventueel technische implementatie). 

 
2.5.3. Uitwisseling van ervaringen tussen beide ministeries van 

werkgelegenheid 
 

De administratie van de Vlaamse Gemeenschap, Departement Arbeid en Sociale 
Economie, is geherstructureerd op het gebied van het werkgelegenheidsbeleid. Op het 
gebied van sociale inspectie zijn er regelmatige en goede contacten met de betreffende 
dienst. Er zijn sporadische contacten met de andere diensten. Het Departement 
Werkgelegenheid van het Ministerie van de Duitstalige Gemeenschap organiseert een 
contactdag in samenwerking met de collega's van het Departement Arbeid en Sociale 
Economie van de Vlaamse overheid. Het is van belang dat de Duitstalige Gemeenschap 
begrijpt hoe de Vlaamse overheid de door de zesde staatshervorming verleende 
arbeidsbevoegdheden heeft behandeld om van hun ervaringen te leren. Van hun kant 
informeren de vertegenwoordigers van de Duitstalige Gemeenschap over hervormingen 
van de werkgelegenheid in de Duitstalige Gemeenschap. 

 
2.5.4. Project Leertijd/duaal leren: zie 2.1.4  

 
Verantwoordelijken Vlaanderen 
Contactpersoon VDAB: Erik Arckens – erik.arckens@vdab.be – 02 506 04 20 / 0496 10 18 07 
 Emmanuelle Bernolet – emmanuelle.bernolet@vdab.be – 
VZW Synerjob: Veerle Desutter – veerle.desutter@vdab.be – 02 506 16 58 
WSE: Farah Nolens – farah.nolens@wse.vlaanderen.be – 02 553 39 55 

 
Verantwoordelijken Duitstalige Gemeenschap 
Beschäftigungspolitik: Norbert Schommers – norbert.schommers@dgov.be – 087 59 63 84 
IAWM: Dr. Verena Greten – verena.greten@iawm.be– 087 30 68 80 
ICF: Cynthia Michels – cynthia.michels@dgov.be – 087 87 67 35 
Arbeitsamt der DG: Sabine Herzet – Sabine.herzet@adg.be –  080 28 00 60 

 
  

mailto:erik.arckens@vdab.be
mailto:emmanuelle.bernolet@vdab.be
mailto:veerle.desutter@vdab.be
mailto:farah.nolens@wse.vlaanderen.be
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mailto:Sabine.herzet@adg.be
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2.6. GEZONDHEIDSZORG EN WELZIJN 
 

2.6.1. Inspectie ziekenhuizen 
 

De drie inspecties die in 2015, 2017 en 2022 hebben plaatsgevonden in de twee 
ziekenhuizen van de Duitstalige Gemeenschap, hadden tot doel bij te dragen tot een 
betere kwaliteit van de zorg. Tijdens de keuring van 2022 zijn de keuringsinstrumenten 
aangepast om van een beheersing van wet- en regelgeving over te kunnen gaan naar 
een beoordeling van het kwaliteitssysteem  en het verbeterbeleid in de twee 
ziekenhuizen. Na de inspectie van 2022 zullen ziekenhuizen duidelijker weten wat de 
algehele maturiteitsstatus van hun kwaliteitssysteem is en welke gebieden moeten 
worden verbeterd.  
Met deze resultaten wordt door het ontwikkelen en volgen van een actieplan de 
kwaliteit van zorg en kwaliteitsmanagement verder ontwikkeld. 
Aangezien er in 2022 nog een inspectie werd uitgevoerd, zal tijdens de periode 2023-
2025 geen nieuwe inspectie plaatsvinden. 
De ziekenhuizen en de administratie van de Duitstalige Gemeenschap zullen zeker de 
periode 2023-2025 nodig hebben om de verbeteringsprocessen op te starten, inclusief 
de selectie en formulering van prioritaire doelstellingen en de ontwikkeling van een 
actieplan om deze te bereiken. 

 
2.6.2. Kinderbijslag en kinderopvang 

 
Op het gebied van de kinderbijslag vraagt de concrete overname van de administratie 
en de betaling van kinderbijslagen door de Duitstalige Gemeenschap om verdere 
samenwerking met Vlaanderen. Deze samenwerking zal o.a. op basis van de onlangs 
gesloten samenwerkingsovereenkomsten en op het niveau van de nieuw opgerichte 
interregionale instantie gebeuren. 
 
Kinderbijslag 
 
De Vlaamse Gemeenschap informeerde op 20 november 2020 de overige deelentiteiten 
dat het zich terugtrok uit het samenwerkingsakkoord van 30 mei 2018 tussen de 
Vlaamse Gemeenschap, het Waalse Gewest, de Gemeenschappelijke 
Gemeenschapscommissie en de Duitstalige Gemeenschap betreffende de oprichting van 
het interregionaal orgaan voor de gezinsbijslagen. Sinds 1 januari 2022 maakt de 
Vlaamse Gemeenschap geen deel meer uit van de vzw Orint. 
 
Er is een nieuw samenwerkingsakkoord afgesloten tussen de Vlaamse Gemeenschap, 
het Waalse Gewest, de Gemeenschappelijke Gemeenschapscommissie en de Duitstalige 
Gemeenschap betreffende de samenwerking tussen de deelentiteiten met betrekking 
tot de gezinsbijslagen. Overeenkomstig de bepalingen van dit samenwerkingsakkoord 
maakten de deelentiteiten afspraken over de verdere samenwerking met betrekking tot 
de taken die de vzw Orint op zich nam. Deze afspraken situeren zich voornamelijk op het 
gezamenlijk beheer van de aanvragen met betrekking tot de aanknopingsfactoren uit 
het betrokken samenwerkingsakkoord van 6 september 2017, waarmee de bevoegdheid 
van de respectievelijke deelentiteiten wordt bepaald. Daarnaast worden ook de nodige 
afspraken voorzien met betrekking tot de praktische samenwerking op Europees en 
Internationaal vlak; beleidsmatige samenwerking tussen de deelentiteiten maakt geen 
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onderdeel uit van dit samenwerkingsakkoord. De deelentiteiten blijven gezamenlijk 
instaan voor dit beheer en zullen gezamenlijk instaan om hiertoe de nodige 
infrastructuur en samenwerking te voorzien. Met dit samenwerkingsakkoord wordt deze 
samenwerking na goedkeuring door de vier betrokken deelentiteiten bij respectievelijk 
decreet en ordonnantie vanaf 1 januari 2022 geformaliseerd.  
 
Daarnaast zijn er natuurlijk nog steeds informele overlegmomenten mogelijk voor 
concrete gevallen tussen de administraties van de Vlaamse en de Duitstalige 
Gemeenschap.  
Er is dus een belangrijke wijziging in het werkprogramma vanaf januari 2022 die ook in 
2023 doorloopt.  

 
Kinderopvang en jeugdhulp 
 
De periodieke ontmoetingen worden verder gezet, voor alle diverse mogelijke 
onderwerpen die de drie gemeenschappen gezamenlijk aanbelangen inzake de 
preventieve gezinsondersteuning, de kinderopvang en de jeugdhulp. De agenda wordt 
telkens in onderling vooraf bepaald. Daarnaast blijven de digitale tussendoorcontacten 
in functie van informatie uitwisseling ook verder lopen wanneer nodig. 
 
De Duitstalige Gemeenschap zal een herschikking doorvoeren in de structuren van de 
opvang voor jonge kinderen. Het huidige Centrum voor Kinderopvang (RZKB) zal in 2023 
worden overgedragen aan een publiekrechtelijke instelling. Deze heroriëntatie is ook 
bedoeld om voor elke kinderoppas de mogelijkheid te openen van een volwaardig 
statuut via een contractuele tewerkstelling in de nieuwe publiekrechtelijke instelling. De 
eerdere deelname van de gemeenten aan kinderopvangstructuren, met inbegrip van 
buitenschoolse opvang, wordt aan een maximum gebonden. Ook de ouderparticipatie 
op het gebied van de kinderopvang zal grondig worden hervormd. De Duitstalige 
Gemeenschap kan de twee andere gemeenschappen informeren over de ontwikkeling 
van deze maatregel in het kader van de regelmatige uitwisselingen. 
 

 
2.6.3. Gehandicaptenzorg 

 
Zowel de 'Dienststelle für Selbstbestimmtes Leben (DSL) als het Vlaams Agentschap voor 
Personen met een Handicap (VAPH) zijn geïnteresseerd in: 
- het verder delen van kennis en ervaring over financieringsmodellen voor personen 

met een handicap. Op basis van deze uitwisseling zal kunnen worden nagegaan 
hoe dit kan leiden tot nationale en internationale samenwerking. Inzonderheid zal 
vanuit het VAPH gebrieft worden over de actieve participatie in het UNIC-project; 

- het verder delen van kennis en ervaring over sectorale en intersectorale 
ontwikkelingen in het kader van de staatshervorming (langdurige zorg, 
mobiliteitshulpmiddelen, ...), over evaluatie- en werkinstrumenten (bv. de BelRai 
of de ICF-instrumenten van de VDAB, zie ook punt 2.5.2, het Case Management 
van de DG); 

- het delen van kennis en ervaring van Vlaamse geïntegreerde zorgprojecten, met 
bijzondere aandacht voor kleinschalige wooninitiatieven; 

- het uitwisselen van ideeën over de na te streven de-institutionalisering in 
uitvoering van het VN Verdrag; 
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- regelmatige uitwisseling van informatie en organisatie van bijeenkomsten in het 
kader van de C5/C6 en de Belgische Focal Points over de uitvoering van het VN-
Verdrag inzake de rechten van personen met een handicap en in het kader van 
Europese aangelegenheden, in het bijzonder met het oog op deelname aan het 
nieuw opgerichte EU Disability Platform van de Europese Commissie. 

 
Er wordt onderzocht of de Vlaamse gemeenschap opnieuw zou kunnen deelnemen aan 
de grensoverschrijdende samenwerking in het kader van de inclusie van personen met 
een handicap tussen de Belgische gemeenschappen, het Groothertogdom Luxemburg 
en Noordrijn-Westfalen. 

 
2.6.4. Samenwerking integratiebeleid en gelijke kansen 

 
De Duitstalige gemeenschap en Vlaanderen zijn geïnteresseerd in het uitwisselen van 
ervaringen en meningen over integratie en integratiebeleid. 
Beide gemeenschappen nemen deel aan coördinatievergaderingen tussen de 
federale staat en de gemeenschappen rond gelijke kansen, integratie, racisme en 
antidiscriminatie. Daarnaast zijn er goede informele contacten met de 
verantwoordelijken in de Vlaamse gemeenschap en regio voor specifieke vragen 
over inburgering of inburgering. 

 
2.6.5. Erkenning gezondheids- en zorgberoepen 

 
De Duitstalige gemeenschap en de Vlaamse gemeenschap zetten hun samenwerking 
in het kader van de bevoegdheid ‘erkenning van gezondheidszorgberoepen’ voort. 
Er is voor de Duitstalige gemeenschap de mogelijkheid om bij complexe dossier 
gebruik te maken van de adviesverlening door de erkenningscommissies die door de 
Vlaamse gemeenschap zijn opgericht. De door de Vlaamse gemeenschap 
opgebouwde expertise inzake dossierbehandeling met betrekking tot de erkenning 
van de gezondheidszorgberoepen kan door de Duitstalige gemeenschap, bij complexe 
dossiers, bevraagd worden. 

 
Verantwoordelijke Vlaanderen 
Gezondheidszorg: Romina Ottaviano, Nathalie Courdyser, Ine Smeets, Els Bernaerts, Marjan Mannaert 

Fabian Dominguez – fabian.dominguez@vlaanderen.be – 02 553 35 34 
Kinderbijslag:    mevr. Jo De Meyer – jo.demeyer@opgroeien.be – 02 227 65 53 
VAPH: op uitvoerend niveau:  Rudi Kennes –  rudi.kennes@vaph.be – 02 225 84 68 
Gelijke kansen: Marian Vandenbossche – marian.vandenbossche@vlaanderen.be – 02 553 58 04  
 Joke Vispoel (joke.vispoel@vlaanderen.be – 02 553 44 94) 
Integratie en inburgering  Tom De Bruyn –  tom.debruyn@vlaanderen.be – 02 553 33 39 
  (Joke Vispoel – joke.vispoel@vlaanderen.be – 02 553 44 94) 
 
Verantwoordelijke Duitstalige Gemeenschap 
Familie und Soziales  Michael Fryns – michael.fryns@dgov.be – 087 59 63 46  
Gesundheit und Senioren  Karin Cormann – karin.cormann@dgov.be – 087 59 63 49 
Dienststelle für Selbstbestimmtes Leben  Joel Arens – Joel.arens@selbstbestimmt.be – 080 11 9 1 11  
Chancengleichheit  Nathalie Marchal – nathalie.marchal@dgov.be – 087 59 63 50 
Kinderzulagen   Andreas Heck – andreas.heck@dgov.be – 087 87 67 09 
Integration   Anne Doum – anne.doum@dgov.be – 087 87 67 57 
Kinderbetreuung  Sabrina Thielen – sabrina.thielen@dgov.be – 087 59 63 98 
Senioren   Isabelle Maystadt – isabelle.maystadt@dgov.be – 087 87 67 51 
Krankenhäuser   Sarah Paquet – sarah.paquet@dgov.be – 087 78 96 62 
Anerkennung GDL  Marion Wengerath – 087 87 97 59 

mailto:jo.demeyer@opgroeien.be
tel:+32%202%20227%2065%2053
mailto:rudi.kennes@vaph.be
mailto:marian.vandenbossche@vlaanderen.be
mailto:joke.vispoel@vlaanderen.be
mailto:tom.debruyn@vlaanderen.be
mailto:joke.vispoel@vlaanderen.be
mailto:michael.fryns@dgov.be
mailto:karin.cormann@dgov.be
mailto:stephan.foerster@selbstbestimmt.be
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2.7. INTERNATIONALE SAMENWERKING / BUITENLANDSE ZAKEN 
 

2.7.1. Samenwerkingsakkoorden ICBB en toerbeurtregeling 
 

Er worden werkafspraken gemaakt in het kader van de Belgische toerbeurtregeling. 
 

2.7.2. EU-beleid 
 

Beide partijen pleiten op intra-Belgische en Europese fora voor voldoende budgettaire 
ruimte voor groeiverhogende publieke investeringen. 

 
Ook wordt netwerking en samenwerking op technisch vlak beoogd met het Vlaams- 
Europees Verbindingsagentschap (VLEVA) in Brussel en rond het Europees 
Cohesiebeleid. Vroegtijdige betrokkenheid bij regelgevingsprocedures kan bijdragen aan 
een correcte en snelle uitvoering. De uitwisseling van ervaringen met betrokkenheid bij 
EU-regelgevingsprocedures wordt daarom als nuttig beschouwd. 

 
De samenwerking wordt verder geïntensiveerd. Het doel dit jaar is om het lidmaatschap 
en de informatie van VLEVA beter te benutten. 
VLEVA biedt volgende diensten aan: 
1. monitoring, verwerking (= ontsluiting van informatie, verduidelijking van processen) 

en publicatie (via website, nieuwsbrief, ad hoc rapportages) van informatie over 
relevante Europese onderwerpen 

2. EU-subsidies: 
- toegang tot de online EU-beurzengids en de 2021-2027-beurzengids; 
- advies op maat over Europese financieringsmogelijkheden voor een specifiek 

projectidee; 
- toegang tot online EU-partnerzoektool + routering van partnerverzoeken via het 

netwerk van EU-regio's en Europese koepelorganisaties; 
- input voor en organisatie van max 2 informatieve evenementen en 

netwerkmomenten voor een specifieke doelgroep, thema of EU-
financieringsoproepen/programma's, op aanvraag. 

 
2.7.3. Benelux 

 
Vlaanderen en de Duitstalige Gemeenschap willen een verdere impuls geven aan de 
Benelux-samenwerking. Beide partijen zullen actief deelnemen aan het Benelux-
overlegplatform. Zij zullen zich maximaal inzetten bij de standpuntbepaling en bij de 
opmaak van zowel het gemeenschappelijke werkprogramma als de Benelux-
jaarplannen. Zowel Vlaanderen als de Duitstalige Gemeenschap beschouwen de Benelux 
als een belangrijk samenwerkingsverband binnen de EU. De partijen zullen de Benelux 
verder blijven ondersteunen zodat deze haar rol als ‘proeftuin’ of ‘laboratorium’ van de 
EU verder kan blijven opnemen. Tot slot wensen beide partijen de uitwisselingen met 
andere regionale samenwerkingsverbanden, onder meer met Noordrijn-Westfalen, 
verder uit te bouwen. 

  



18/30 
 

2.7.4. Grensoverschrijdende Samenwerking (GROS) 
 

GROS is belangrijk voor de Duitstalige Gemeenschap en voor Vlaanderen. Het ganse 
grondgebied van de DG kan als een grensgebied beschouwd worden. De Duitstalige 
Gemeenschap is lid van de Euregio Maas-Rijn, wiens administratieve zetel in Eupen is en 
waarvan ook de provincie Limburg deel van uitmaakt, en van de Grande Région. 
 
Het grootste gedeelte van Vlaanderen is ofwel een grensstreek, ofwel aangrenzend aan 
een grensstreek. 
Voor beide Deelstaten is GROS dus belangrijk. Ze hebben beide ervaring met successen 
inzake GROS, maar ook van de knelpunten die GROS belemmeren, zoals de verschillende 
nationale en regionale regelgevingen en sociale zekerheids- en fiscale systemen. Zowel 
de Duitstalige Gemeenschap als Vlaanderen zijn bezig met het wegwerken/verminderen 
van deze knelpunten. Uitwisseling van best practices en ervaringen tussen beide 
Deelstaten ter zake kan nuttig zijn. 

 
Verantwoordelijke Vlaanderen: Wouter Nachtergaele – wouter.nachtergaele@vlaanderen.be  

         – 0498 94 58 85 
  Delphine Delouvroy – delphine.delouvroy@vlaanderen.be – 0491 86 14 67 

Voor 2.7.3. Benelux:  Karolien Kaisz - karolien.kaisz@fb.vlaanderen.be – 0491 96 23 68 
 

Verantwoordelijke Duitstalige Gemeenschap: 
Außenbeziehungen:   Yves Kreins – yves.kreins@dgov.be – 
Zusammenarbeit auf EU-Ebene:  Janine Reinartz – janine.reinartz@dgov.be – 
Zusammenarbeit mit VLEVA:   Janina Vomberg – janina.vomberg@dgov.be – 
Benelux:     Rachel Dodémont – rachel.dodemont@dgov.be – 
Grenzüberschreitende Zusammenarbeit:  
Fachbereichsleiterin Standort   Pascale Müllender – pascale.muellender@dgov.be – 
ESF:     Diana Kloubert – diana.kloubert@dgov.be – 087 87 67 30 

 Vertretung Berlin:    Alexander Homann – Alexander.Homann@dgcfrw.de – 
 
  

mailto:wouter.nachtergaele@vlaanderen.be
mailto:karolien.kaisz@fb.vlaanderen.be
mailto:yves.kreins@dgov.be
mailto:pascale.muellender@dgov.be
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2.8. LOKALE BESTUREN 
 

Uitwisseling van best practices en ervaringen betreffende de samenstelling, organisatie, 
bevoegdheid en werking van de lokale besturen, lokale financiën, het toezicht op de 
lokale besturen, alsook interlokale samenwerking, de gemeenteraadsverkiezingen en de 
digitalisering van lokale besturen. 

 
Verantwoordelijke Vlaanderen, ABB: Edwin Lefebre – edwin.lefebre@vlaanderen.be – 0499 77 34 39 
 
Verantwoordelijke Duitstalige Gemeenschap: Pascal Werner – pascal.werner@dgov.be – 087 59 63 56 

 
  

mailto:edwin.lefebre@vlaanderen.be
mailto:pascal.werner@dgov.be%20%E2%80%93
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2.9. JEUGD 
 

Een vernieuwde heropstart van de uitvoering van het bilaterale (jeugd) akkoord is 
wenselijk/noodzakelijk gezien de voorbije periode! Een jaarlijks overlegmoment bij het 
begin van het nieuwe jaar is tot op heden door ons nog niet georganiseerd. (o.a. te 
maken met personeelscapaciteit)  
Het blijft nuttig en wenselijk om ernaar te streven éénmaal per jaar een 
werkvergadering/overleg te houden rond evoluties in het jeugd(werk)beleid van elke 
gemeenschap. 

 
2.9.1. Deelname aan delegaties 
 
Beide partijen zullen, op het vlak van jeugd, in onderling overleg en in de mate van het 
mogelijke, in een aantal werkprogramma’s van de culturele en de 
samenwerkingsakkoorden ervoor zorgen dat in de delegaties deelnemers van beide 
gemeenschappen worden opgenomen. In dit verband wijzen we ook op de rol die JINT 
vzw en het Jugendbüro hierbij kunnen spelen. Bij aanvang van een nieuw werkjaar zal 
de Vlaamse Gemeenschap een informatiesessie geven over de inhoud van het 
jaarprogramma en de studiebezoeken en seminars die mogelijk zullen plaatsvinden. Dit 
zal gebeuren voor de nieuwe jeugdcommissie in de Duitstalige Gemeenschap die vooral 
bezig is met de vorming van vrijwilligers uit het jeugdwerk en voor het Jugendbüro dat 
instaat voor de bijscholing van professionele jeugdwerkers.  
 
2.9.2. Jeugd(werk)beleid 
 
Beide partijen zullen elkaar informeren over nieuwe politieke ontwikkelingen op vlak 
van jeugd(werk)beleid en komen overeen om tijdens de looptijd van het programma een 
gezamenlijke studiedag op te zetten om ervaringen uit te wisselen over de projecten 
youth wiki, gaming, jeugdwerk en de evaluatie van het jeugdbeleid en de bestaande 
wetgeving hierrond.  
Beide partners zetten zich in om het Bel’J programma (uitwisselingsprogramma voor 
jongeren tussen de 3 gemeenschappen) maximaal bekend te maken en te gebruiken.  
De gemeenschappen komen jaarlijks bijeen om voor een gezamenlijke evaluatie van het 
programma en de goede opvolging ervan te verzekeren, zodat de verschillende 
uitwisselingsmogelijkheden ten volle kunnen worden benut. Beide partijen zetten zich 
in om maximaal gebruik te maken van zowel Bel'J als ESC en de complementariteit 
tussen beide zo goed als mogelijk te verzekeren.  
De wens bestaat om het Bel'J-programma voort te zetten, omdat het de mogelijkheid 
biedt elkaar (jongeren en jeugdwerkers) beter te leren kennen, alsook een opstap is naar 
jongeren(leer)mobiliteit en vrijwilligerswerk. Tijdens dit werkprogramma zou meer 
bekendheid kunnen worden gegeven aan het feit dat het programma ook door jongeren, 
jeugdorganisaties en jeugdwerkers kan worden gebruikt in het kader van de intra-
Belgische voorbereiding voor het aankomende Belgische EU-voorzitterschap op het 
gebied van jeugdzaken. 
Daarnaast werken beide partijen nauw samen om de inhoud en de jeugddimensie van 
E+ en ESC te versterken en waar mogelijk uit te breiden. Regelmatige afstemming vindt 
plaats in het kader van de voorbereidingen van de raadswerkgroepen Jeugdzaken en de 
programmacomités.  
Aangezien België het EU-voorzitterschap bekleedt in 2024 en de voorbereidende 
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werkzaamheden aanvangen, houden de twee partners in dit verband regelmatig overleg 
en voorbereidende vergaderingen.  

 
2.9.3 Uitwisseling 
 
De uitwisseling van ervaringen over de Vlaamse aanpak van de uitvoering van de VN-
millenniumdoelstellingen voor jeugdontwikkeling en de regelmatige uitwisseling over 
kwesties uit de agenda van de Raad van Europa worden regelmatig besproken.  
Het blijft nuttig en wenselijk om ernaar te streven éénmaal per jaar een 
werkvergadering/overleg te houden rond evoluties in het jeugd(werk)beleid van elke 
gemeenschap. 

 
Verantwoordelijke Vlaanderen:  Jan Vanhee – jan.vanhee@vlaanderen.be – 0475 37 90 00  

Bart De Boiserie – Bart.Deboiserie@vlaanderen.be – 0473 86 46 53 
 
Verantwoordelijke Duitstalige Gemeenschap: Lena Pankert – lena.pankert@dgov.be  – 087 59 67 63  

Armand Meys – armand.meys@dgov.be – 087 59 64 46 
 
  

mailto:jan.vanhee@vlaanderen.be
mailto:Bart.Deboiserie@vlaanderen.be
mailto:lena.pankert@dgov.be


22/30 
 

2.10. ERFGOED 
 

De Duitstalige Gemeenschap is net als Vlaanderen bevoegd voor zowel immateriëel , roerend 
als onroerend erfgoed. In Vlaanderen is de administratie georganiseerd rond de 
gemeenschaps- dan wel gewestmaterie. Het departement Cultuur (Vlaamse Gemeenschap) 
behartigt cultureel erfgoed (roerend en immateriëel erfgoed). Het agentschap Onroerend 
Erfgoed (Vlaams Gewest) staat in voor het onroerenderfgoedbeleid.  

 
2.10.1. Europese samenwerking 

 
Reflectiegroep ‘EU en erfgoed’. Tijdens het Belgisch EU Voorzitterschap in 2010 leidde 
de conferentie ‘Erfgoed: een meerwaarde voor Europa’ tot de ‘Verklaring van Brugge’. 
Een interdisciplinaire Europese werkgroep, genaamd de reflectiegroep EU en Erfgoed 
vormt sindsdien een Europees platform met vertegenwoordigers uit diverse EU 
lidstaten en verschillende beleidsdomeinen. De reflectiegroep komt minstens tweemaal 
per jaar bijeen en ad hoc bijeenkomsten om op bepaalde vragen of noden (bv. 
aanleveren input voor EU conferenties van voorzitterschappen) op kortere termijn te 
kunnen inspelen, zijn mogelijk. De Duitstalige Gemeenschap kan een 
vertegenwoordiger naar de reflectiegroep, of een intra-Belgisch overleg voorafgaand 
aan de reflectiegroep, sturen of zijn standpunt kenbaar maken bij het Secretariaat 
(sedert 2015 in handen van de Vlaamse Overheid (departement Cultuur i.s.m. 
agentschap Onroerend Erfgoed). Het secretariaat communiceert de verslagen van de 
vergadering. 
Beide partijen blijven samenwerken binnen de reflectiegroep ‘EU en erfgoed’, zowel 
vanuit een lange termijn perspectief als ook in functie van bepaalde actuele vragen of 
noden.  
 
Beide partijen wisselen informatie uit in voorbereiding van het Europees 
Voorzitterschap in 2024 en bekijken samen hoe/en welke erfgoedgerelateerde 
initiatieven in het programma van het EU Voorzittershap kunnen opgenomen worden. 

 
2.10.2. Project Europees Erfgoedlabel 

 
Het Vlaams gewest en de Vlaamse gemeenschap zijn net als de Duitstalige gemeenschap 
lid van de intra-Belgische werkgroep voor het Europees Erfgoedlabel. Zij zullen in de 
werkgroep verder samenwerken ten einde de nationale preselectie voor de aanduiding 
van de Belgische kandidaat voor het Europees Erfgoedlabel zo vlot mogelijk te laten 
verlopen. 

 
2.10.3. Uitwisseling 

 
Experten van beide partijen wisselen ervaringen uit over het bewaren van evenwichten 
en actuele tendensen binnen de erfgoedzorg. 
 
Beide partijen  zetten een informatie-uitwisseling over erfgoed- en museumdepots op. 
Dit onder meer  via het organiseren van een bezoek aan de Kennissite in Vilvoorde. Op 
deze kennissite  worden vier depotfuncties van de Vlaamse overheid vervult: 
- het Archiefdepot Vlaamse overheid voor bestuursdocumenten vanuit Het Facilitair 

Bedrijf (voordien gekend als “Depot Vilvoorde”); 
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- de Collectie Vlaamse Gemeenschap vanuit het Departement Cultuur, Jeugd en 
Media; 

- het Onroerend Erfgoeddepot vanuit het Departement Onroerend Erfgoed; 
- de Geotheek vanuit het Departement Omgeving. 
 
Ook uitwisseling met het  bestaande depotnetwerk in Vlaanderen en deelname aan de 
studiedagen inzake depotuitdagingen behoren tot de mogelijkheden. 
 

2.10.4. Onroerend Erfgoed 
 

Beide partijen stemmen af in het kader van internationale verklaringen 
 
In 2015 vond in het kader van het Belgische voorzitterschap van het ministercomité van 
de Raad van Europa in Namen de 6de conferentie plaats van Europese ministers, 
bevoegd voor het onroerend erfgoed. In de Verklaring van Namen, wordt gepleit voor 
een toekomststrategie voor de Europese erfgoedzorg. De Raad van Europa coördineert 
de ontwikkeling van deze strategie , via haar overlegforum voor erfgoedambtenaren, 
het Comité Directeur de la Culture, du Patrimoine et du Paysage (CDCPP), in nauwe 
samenwerking met de Europese Commissie en internationale erfgoedactoren als 
ICOMOS, ICCROM, Europa Nostra… Het agentschap Onroerend Erfgoed zet zich binnen 
het overlegforum in voor de verdere opvolging van de Verklaring.  
 
Beide partijen informeren elkaar inzake de evoluties binnen de Europese 
Landschapsconventie van de Raad Van Europa en overleggen daar waar een Belgische 
standpuntbepaling noodzakelijk is. 

 
Unesco Werelderfgoedcomité 
 
België is lid van het Unesco Werelderfgoedcomité tot 2025. Dit engagement wordt 
opgenomen in nauwe samenwerking met alle betrokken regionale niveaus. 

 
Beide partijen wisselen informatie uit over de organisatie van de Open 
Monumentendagen en Archeologiedagen. 

 
2.10.5. Cultureel erfgoed (roerend en immaterieel erfgoed)  

  Departement Cultuur  
 
Beide partijen komen overeen experten op vlak van cultureel erfgoed uit te wisselen, 
om de mogelijkheid van het ontwikkelen van gezamenlijke projecten te onderzoeken, 
bijvoorbeeld op het niveau van de digitalisering van het culturele erfgoed.  
 
Beide partijen overwegen de mogelijkheid van een studiedag gericht op ‘best practices’ 
in Vlaanderen over het gebruik van EU-fondsen voor cultureel erfgoed (gericht op 
projecten die relevant kunnen zijn in de Duitstalige Gemeenschap.  
 
In het kader van de Unesco-Conventie van 17 oktober 2003 zullen beide partijen 
samenwerken rond de implementatie van dossiers die gezamenlijk werden ingediend 
en ook de mogelijkheden bestuderen om nieuwe gezamenlijke projecten te ontwikkelen 
betreffende, onder andere, de methodieken in het maken van inventarissen en in het 
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bewaren van het immateriële erfgoed in de Duitstalige Gemeenschap en Vlaanderen.  
 

Verantwoordelijke Vlaanderen – Agentschap Onroerend Erfgoed: 
    Vera Ameels – vera.ameels@vlaanderen.be – 0477 56 04 15 
    Serge Defresne – serge.defresne@vlaanderen.be – 02 553 11 62 – 0499 59 39 43 

 
Verantwoordelijke Vlaanderen – Departement Cultuur, Roerend en immaterieel erfgoed en Cultuur 
internationaal:   Andries Clement – andries.clement@vlaanderen.be –  

Marian Vandenbossche – marian.vandenbossche.abb@vlaanderen.be – 02 553 58 04 
 

Verantwoordelijke Duitstalige Gemeenschap: Tatjana Cormann – tatjana.cormann@dgov.be – 087 59 63 57 
 
  

mailto:andries.clement@vlaanderen.be
mailto:marian.vandenbossche.abb@vlaanderen.be
mailto:tatjana.cormann@dgov.be
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2.11. MEDIABELEID 
 

2.11.1. Filmbeleid en tax shelter 
 

De partners plegen overleg en wisselen informatie uit over filmbeleid en de Tax Shelter, 
de fiscale maatregel die ertoe moet bijdragen het investeringsklimaat in de Belgische 
audiovisuele sector te verbeteren en te stimuleren. 
 
2.11.2. Regulator voor de Media 

 
De Vlaamse Regulator voor de Media biedt aan om zijn kennis, werkmethodes en 
standpunten met de collega mediaregulator ‘Medienrat der Deutschsprachigen 
Gemeinschaft Belgiens’ te delen. Hieromtrent kunnen specifieke afspraken gemaakt 
worden tussen beide mediaregulatoren. 

 
Verantwoordelijke Vlaanderen:  Koen Desmaretz – koen.desmaretz@vlaanderen.be  – 02 553 75 41 

    Lieve Caluwaerts – lieve.caluwaerts@vlaanderen.be – 0499 86 53 27 
Verantwoordelijke Duitstalige Gemeenschap: Kurt Rathmes – kurt.rathmes@dgov.be – 087 59 63 38 

  Tim Krott – tim.krott@dgov.be – 087 78 99 29 
 
  

mailto:koen.desmaretz@vlaanderen.be
mailto:kurt.rathmes@dgov.be
mailto:ellen.egyptien@dgov.be
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2.12. RUIMTELIJKE ORDENING 
 
De ambitie van de samenwerking op vlak van Ruimtelijke Ordening bestaat erin elkaar te 
informeren, te inspireren en ervaringen te delen. Vandaaruit bekomen we inzichten 
betreffende een toekomstgericht en slagkrachtig ruimtelijk beleid en instrumentarium.  
In eerste instantie gaat aandacht naar het leren kennen van elkaars beleidssysteem. Van 
daaruit worden actuele thema’s op tafel gelegd en besproken hoe Vlaanderen en de 
Duitstalige gemeenschap elk op hun manier ermee omgaat of zou kunnen omgaan. 
Inhoudelijke thema’s en ontwikkelingen op vlak van instrumentarium worden aan elkaar 
gelinkt en leiden tot wederzijdse voeding en gemeenschappelijke inzichten. Daarnaast wordt 
ook de aanpak van grensoverschrijdende projecten onder de loep genomen. 
Onderstaande thema’s zijn daarbij aan de orde.  
- Instrumentarium: 

- het gebruik, de slagkracht en het samenspel van RO-instrumenten (compensatie-
regelingen en ruilsystemen, wijzigingsprocedures, uitzonderingsbeleid, hiërarchie, 
…); 

- participatie en instrumentarium; 
- digitalisering en instrumentarium (vergunningsaanvragen, bestandsverwerking); 
- nieuwe ontwikkelingen op vlak van instrumentarium. 

- Inhoudelijk: 
- actuele beleidsthema’s (verharding, verdichting, bouwshift, groendaken, 

industriezones, bouwcultuur, …) en hoe ermee omgegaan wordt en kan worden 
- trends binnen de ruimtelijke ontwikkeling en de impact ervan op beleid en 

instrumentarium 
- een efficiënte en effectieve overheid: wat is haar rol? 
- grensoverschrijdende projecten 
 

Verantwoordelijke Vlaanderen: Françoise Vermeersch - françoise.vermeersch@vlaanderen.be 
 0496 44 27 82 
 
Verantwoordelijke Duitstalige Gemeenschap: 
Fachbereichsleiter Raumordnung:   Kay Raddatz – kay.raddatz@dgov.be – 087 59 85 30 
Referatsleitung Regionalplanung:   Dr. Lucyna Zalas – lucyna.zalas@dgov.be – 087 59 85 20 

 
  

mailto:fran%C3%A7oise.vermeersch@vlaanderen.be-
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2.13. (SOCIAAL) WONEN 
 

Sinds 1 januari 2020 oefent de Duitstalige gemeenschap de bevoegdheden van het Waalse 
Gewest in de particuliere en sociale huisvesting uit in de DG. In een eerste fase werd de 
bestaande wetgeving van het Waalse Gewest met enkele wijzigingen verder toegepast. In 
2023 moet een nieuwe huisvestingscode voor de Duitstalige gemeenschap van kracht worden. 
Voor de ontwikkeling van dit nieuwe wetboek en de herinrichting van het openbare en 
particuliere huisvestingssysteem hebben een werkgroep en de burgerdialoog passende 
aanbevelingen opgesteld. In Vlaanderen werd ook een grote hervorming doorgevoerd op het 
vlak van sociale of sociale huisvesting. Voor de herinrichting van het huisvestingssysteem in 
de Duitstalige gemeenschap is het doel van samenwerking op het gebied van huisvesting om 
elkaar te informeren en te inspireren en om ervaringen uit te wisselen. De volgende 
onderwerpen kunnen aan bod komen: 
- procedures voor een alomvattende behoeftenanalyse bij de bouw van door de overheid 

gefinancierde woningen; 
- gunningscriteria in door de overheid gefinancierde woningbouw; 
-  betrokkenheid van particuliere partners bij het ontwerp en de bevordering van door de 

overheid gesubsidieerde huisvesting; 
- de rol van de belanghebbenden, met name in de aspecten van sociale steun in de 

huisvesting; 
- huurprijsbepaling in door de overheid gesubsidieerde huisvesting; 
- hervormingen van de huurwetgeving in de particuliere huisvestingssector;  
- grensoverschrijdende projecten. 
 
Verantwoordelijke Vlaanderen: 
Dominique Van Hollebeeke – dominique.vanhollebeeke@vlaanderen.be – 0485 65 80 95 
 
Verantwoordelijke Duitstalige Gemeenschap:  
Fachbereichsleiter Wohnungswesen und Energie Michael Fryns – michael.fryns@dgov.be 087 59 63 46 
Sebastian Beyer, Referent für Wohnungswesen Sebastian Beyer  – sebastian.beyer@dgov.be - 087 59 63 16 
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2.14. ENERGIE EN KLIMAAT 
 

Sinds 1 januari 2020 oefent de Duitstalige Gemeenschap de bevoegdheden van het Waals 
Gewest uit op het vlak van energie in de DG. In een eerste fase werd de bestaande wetgeving 
van het Waals Gewest verder toegepast met individuele wijzigingen. Sinds 1 november 2022 
is een nieuw systeem van energiepremies voor de Duitstalige Gemeenschap van kracht. Voor 
de verdere reorganisatie van de bevoegdheden op energiegebied in de Duitstalige 
Gemeenschap is het doel van de samenwerking op dit gebied elkaar te informeren, te 
inspireren en ervaringen uit te wisselen.  
 
In 2017 zijn de gemeenten van de Duitstalige Gemeenschap toegetreden tot het Convenant 
van burgemeesters voor energie en klimaat. Het Ministerie van de Duitstalige Gemeenschap 
treedt op als bovenlokale coördinator. Het in 2019 goedgekeurde geïntegreerde energie- en 
klimaatplan voor de Duitstalige Gemeenschap heeft tot doel de CO2-uitstoot in de negen 
Duitstalige gemeenten tegen 2030 met 50% te verminderen en maatregelen voor 
klimaatbescherming en klimaatadaptatie in te voeren. Daartoe worden projecten uitgevoerd 
op het gebied van mobiliteit, openbare gebouwen, woongebouwen, hernieuwbare 
energiebronnen en klimaatadaptatie. In dit kader is de Duitstalige Gemeenschap 
geïnteresseerd in het uitwisselen van ervaringen. 

 
Verantwoordelijke Vlaanderen:  
Klimaat en energie: Niels De Schampheleire –  niels.deschampheleire@vlaanderen.be – 02 553 15 57 
 
Verantwoordelijke Duitstalige Gemeenschap:  
Energie:  

Fachbereichsleiter Wohnungswesen und Energie: Michael Fryns, michael.fryns@dgov.be 087 59 63 46 
Energieberater:     Timur Önal – timur.oenal@dgov.be - 087 55 22 44 

   Klimaschutz: 
Referentin für Energie und Mobilität: Emilie Van de Weyer - emilie.vandeweyer@dgov.be – 087 78 96 20 
Referent für Klima und Energie   Dr. Achim Aretz - achim.aretz@dgov.be - 087 78 96 64 
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2.15. JUSTITIE EN JUSTITIEHUIZEN 
 

Het Departement van de Huizen van Justitie van de Duitstalige Gemeenschap werd in het 
kader van de zesde staatshervorming belast met de overname van de verantwoordelijkheid 
voor de Huizen van Justitie. De Duitstalige Gemeenschap is geïnteresseerd in een regelmatige 
uitwisseling van alle gewenste en nuttige informatie over relevante (politieke) ontwikkelingen 
binnen het Agentschap Justitie en Handhaving. 
Naast de bilaterale contacten tussen beide entiteiten vindt er op regelmatige basis ook 
informatie-uitwisseling plaats op verschillende overlegfora zoals de Interministeriële 
Conferentie Justitiehuizen (IMC), de technische werkgroepen opgericht in de schoot van de 
IMC, het college van Leidend Ambtenaren en andere overlegfora waar de verschillende 
gemeenschappen vertegenwoordigd zijn. 
 
Beide partijen zijn vragende partij voor de verderzetting van de huidige samenwerking rond 
de bevoegdheden van de justitiehuizen, die al jaren in een goede verstandhouding verloopt.  
In het kader van innovatieve ontwikkelingen, zoals risicobeoordeling en organisatorische 
beleidsontwikkelingen, zal een jaarlijkse overlegvergadering worden ingesteld waar 
ervaringen op een meer gestructureerde wijze kunnen worden uitgewisseld met het oog op 
kennisbeheer.  

 
Verantwoordelijk Vlaanderen:  
Hans Dominicus – hans dominicus@vlaanderen.be – 02 553 34 31 / 0476 64 11 15 
 
Verantwoordelijk Duitstalige Gemeenschap: Diana Rauw – diana.rauw@dgov.be – 087 59 46 00 

 
  

mailto:dominicus@vlaanderen.be
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2.16. DIGITALISERING 
 

Digitalisering is van groot belang voor bijna alle gebieden van het maatschappelijk leven. Naast 
de technische aspecten, die van essentieel belang zijn voor de digitale participatie van alle 
burgers, moeten ook de vaardigheden van de gebruikers en de mediageletterdheid worden 
versterkt. Betrouwbare en kosteneffectieve aanbiedingen voor alle doel- en leeftijdsgroepen 
zijn hierbij van essentieel belang. De ondersteuning van het bedrijfsleven en de wetenschap is 
ook van groot belang als vestigingsplaatsfactor. Zowel de Vlaamse als de Duitstalige 
Gemeenschap ontwikkelen binnen hun middelen zogenaamde digitale strategieën, die de 
kerntaken en toekomstige doelstellingen opsplitsen naar hun respectievelijke 
gemeenschappen.  
Overeengekomen wordt elkaar te informeren over de respectieve digitale strategieën en de 
praktische uitvoering ervan. 
 
Verantwoordelijk Vlaanderen:             Rafael Huybrechts – rafael.huybrechts@vlaanderen.be – 02 553 45 64 
 
Verantwoordelijk Duitstalige Gemeenschap:        Rita Bertemes – rita.bertemes@dgov.be – 087 59 63 79 

tel:+32%202%20553%2045%2064
mailto:rita.bertemes@dgov.be
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