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DE MINISTER-PRESIDENT VAN DE VLAAMSE REGERING EN VLAAMS MINISTER VAN BUITENLANDSE
ZAKEN, CULTUUR, DIGITALISERING EN FACILITAIR MANAGEMENT

NOTA AAN DE VLAAMSE REGERING

Betreft: EU-voorzitterschap in 2024: 1° herverdelingsbesluit 2022

Samenvatting
De Vlaamse Regering beslist haar goedkeuring te verlenen bij het 1° herverdelingsbesluit van EU-
Voorzitterschapsmiddelen voor 2022.

1. SITUERING

De voorbereidingen van de Vlaamse bijdrage aan het EU-voorzitterschap in 2024 vallen onder de
algemene codrdinatie van de Minister-president van de Vlaamse Regering, bevoegd voor het
beleidsveld Buitenlands Beleid.

Het Vlaams Regeerakkoord bepaalt:

“De Viaamse regering bereidt zich gedegen voor op het Belgische voorzitterschap van de Raad
van de Europese Unie in de eerste helft van 2024, Ze zal actief bijdragen aan het interfederale
overleg tot het bepalen en opzetten van de agenda en zet Viaanderen op EU-niveau in de
kifker, ook dm.v. een afzonderlijk Viaams activiteitenprogramma. De voorbereiding en
invulling van het EU-voorzitterschap zal bijkomende inspanningen vragen van de hele
Viaamse overheid. De Viaamse regering zet zich ook daarom verder in voor een sterkere
ondersteuning en verdere uitbouw van de Viaamse Vertegenwoordiging bij de EU, o.a. d.m.v.
het meer inzetten van attachés vanuit hun respectieveljjke administraties.”

B. VORIGE BESLISSINGEN EN ADVIEZEN

Er werd een nieuw provisieartikel SAO-ISBA2AA-PR ingeschreven in de begroting voor de
voorbereidingen van het Europees Voorzitterschap in 2024. In de begroting 2022 werd een provisie
van 500.000 euro voor personeelskosten voorzien.

Op 17 december 2021 keurde de Vlaamse Regering de nota ‘EU-voorzitterschap in 2024: aanwervingen
bijkomend personeel 2022’ goed. (VR 2021 1712 DOC.1529/1TER)
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https://beslissingenvlaamseregering.vlaanderen.be/document-view/61BB25D3364ED90008000122

Voorliggend besluit geeft uitvoering aan de beslissing van de Vlaamse Regering van 17 december
2021. Voorliggend herverdelingsbesluit herverdeelt 70% van de voorziene middelen voor 2022
vanuit de centrale provisie naar de betrokken basisallocaties van de verschillende entiteiten die in
2022 bijkomend personeel in aanloop naar het EU-Voorzitterschap zullen aanwerven.

3. BESTUURLUKE IMPACT

A. BUDGETTAIRE IMPACT VOOR DE VLAAMSE OVERHEID

Dit besluit creéert geen bijkomende budgettaire impact voor de Vlaamse overheid.
Het advies van de Inspectie van Financién werd verleend op 5 maart 2022.

Het begrotingsakkoord is aangevraagd op 7 maart 2022.

B. IMPACT OP HET PERSONEEL VAN DE VLAAMSE OVERHEID

Dit besluit creéert geen bijkomende impact op het personeel van de Vlaamse overheid..

C. IMPACT OP DE LOKALE EN PROVINCIALE BESTUREN

Dit besluit heeft geen impact op het personeel, de werkingsuitgaven, investeringen, schuld en
ontvangsten van de lokale en provinciale besturen.

4. VERDER TRAJECT

In het najaar 2022 zal een 2¢ herverdelingsbesluit voorgelegd worden aan de Vlaamse Regering voor
de herverdeling van de overige 30% van de voorziene middelen voor 2022.

5.VOORSTEL VAN BESLISSING

De Vlaamse Regering beslist:

1. Haar goedkeuring te verlenen bij het eerste herverdelingsbesluit voor 2022.
2. De Minister-president te gelasten met de verdere uitvoering.
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De Minister-president van de Vlaamse Regering en Vlaams minister van Buitenlandse Zaken, Cultuur,

Digitalisering en Facilitair Management

Jan JAMBON

Bijlagen:
1. 1¢ herverdelingsbesluit 2022
2. het advies van de Inspectie van Financién d.d. 5 maart 2022
3. het begrotingsakkoord d.d. xxxx
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