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Op 17 februari 2022 is de Raad van State, afdeling Wetgeving, door de 

Vlaamse minister van Economie, Innovatie, Werk, Sociale economie en Landbouw verzocht 

binnen een termijn van dertig dagen een advies te verstrekken over een ontwerp van besluit van 

de Vlaamse Regering ‘tot wijziging van artikel 2 en artikel 3/1 van het besluit van de 

Vlaamse Regering van 23 februari 2018 tot uitvoering van het decreet van 22 december 2017 

houdende een premie om de transitie van werkzoekenden naar ondernemerschap te stimuleren’. 

Het ontwerp is door de eerste kamer onderzocht op 10 maart 2022. De kamer was 

samengesteld uit Marnix VAN DAMME, kamervoorzitter, Wouter PAS en Inge VOS, staatsraden, 

Michel TISON en Johan PUT, assessoren, en Greet VERBERCKMOES, griffier. 

Het verslag is uitgebracht door Jonas RIEMSLAGH, auditeur. 

Het advies, waarvan de tekst hierna volgt, is gegeven op 11 maart 2022. 
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STREKKING EN RECHTSGROND VAN HET ONTWERP 

1. Het om advies voorgelegde ontwerp strekt ertoe om de artikelen 2 en 3/1 van het 

besluit van de Vlaamse Regering van 23 februari 2018 ‘tot uitvoering van het decreet van 

22 december 2017 houdende een premie om de transitie van werkzoekenden naar 

ondernemerschap te stimuleren’ te wijzigen door in die bepalingen de verwijzing naar de uiterste 

datum van 31 maart 2022 voor het indienen van de aanvraag van de transitiepremie te schrappen 

(artikelen 1 en 2 van het ontwerp). 

 Het is de bedoeling om de ontworpen wijzigingen op 1 april 2022 in werking te 

laten treden (artikel 3 van het ontwerp). 

2. Het ontworpen koninklijk besluit vindt rechtsgrond in artikel 4 van het decreet van 

22 december 2017 ‘houdende een premie om de transitie van werkzoekenden naar 

ondernemerschap te stimuleren’, waarin de Vlaamse Regering wordt opgedragen om onder meer 

het bedrag van de transitiepremie voor ondernemers, de leeftijd van de begunstigden, de periode 

van de toekenning en de overige nadere voorwaarden en nadere regels te bepalen. 

ALGEMENE OPMERKING 

3. Aangezien het de bedoeling is om het tijdelijk regime vervat in artikel 3/1 van het 

te wijzigen besluit, dat geldt in afwijking van artikel 3 van dat besluit, te bestendigen1, zal de 

basisregeling in de laatstgenoemde bepaling doelloos worden. Het verdient derhalve aanbeveling 

om die bedoeling duidelijker in de tekst van het te wijzigen besluit tot uitdrukking te brengen. 

Daartoe kan worden overwogen om artikel 3 van het besluit van de Vlaamse Regering van 

23 februari 2018 op te heffen. In dat geval zal dan wel de verwijzing naar artikel 3, in artikel 3/1, 

eerste lid, en in artikel 4 van dat besluit, moeten worden weggelaten, en zal tevens het best 

worden nagegaan of niet in een overgangsbepaling moet worden voorzien ten aanzien van de 

begunstigden van de premie waarop het actueel geldende artikel 3 nog van toepassing is.  

BIJZONDERE OPMERKINGEN 

Aanhef 

4. In de rubriek “Vormvereisten” wordt, wat de verwijzing naar het advies van de 

Raad van State betreft, nog melding gemaakt van het advies dat de afdeling Wetgeving heeft 

 
1 In de nota aan de Vlaamse Regering wordt in dat verband het volgende vermeld: 

“Sinds 1 april 2021 werd in het kader van het VESOC-akkoord ‘Alle hens aan dek’ de doelgroep van de 

transitiepremie uitgebreid naar alle uitkeringsgerechtigde werkzoekenden voor de periode van één jaar. Daarbij werd 

het premiebedrag (dat maandelijks wordt uitbetaald gedurende 8 kwartalen) gehalveerd, namelijk van €15.600 naar 

€7800. Deze tijdelijke uitbreiding van de doelgroep loopt ten einde op 31 maart 2022. Ik kies ervoor om deze 

uitbreiding structureel te maken vanaf 1 april 2022.  

Als minister wens ik werkzoekenden blijvend te stimuleren om te starten als ondernemer. Ik kies er daarom voor om 

de tijdelijke uitbreiding van de doelgroep van de transitiepremie naar alle uitkeringsgerechtigde werkzoekenden 

structureel te maken vanaf 1 april 2022. Hierdoor continueert de huidige werking. (…)”. 
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uitgebracht over het ontwerp dat heeft geleid tot het wijzigende besluit van 26 maart 2021. Die 

verwijzing dient uiteraard te worden vervangen door een verwijzing naar het advies dat de 

afdeling Wetgeving heden uitbrengt over het voorliggende ontwerp van besluit. 

Artikel 2 

5. Men late artikel 2 van het ontwerp aanvangen als volgt: “In artikel 3/1, eerste lid, 

van hetzelfde besluit, ingevoegd bij …”. 

DE GRIFFIER 

Greet VERBERCKMOES 

DE VOORZITTER 

Marnix VAN DAMME 

 




