
 

 
 
 

ADVIES N.A.V.  
HET VOORONTWERP VAN BESLUIT VAN DE VLAAMSE REGERING TOT WIJZIGING 
VAN HET BESLUIT VAN DE VLAAMSE REGERING VAN 13 JULI 2018 BETREFFENDE 
DE START- EN STAGEBONUS, WAT BETREFT DE VERRUIMDE STAGEBONUS 
VOOR HET SCHOOLJAAR 2021 –2022 EN HET SCHOOLJAAR 2022 -2023 
/////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////// 
 
De Vlaamse Regering besliste op 17 december 2021 principieel om de relancemaatregel 'aanvullende 
stagebonus' tijdelijk verder te zetten en te verruimen naar de ondernemingen die een leerwerkplek 
aanbieden aan leerlingen in alternerende opleiding die wegens hun leeftijd niet in aanmerking komen 
voor de reguliere stagebonus. De verruimde stagebonus van 500 euro wordt toegekend tussen 1 
september 2021 en 31 augustus 2023. De tijdelijke verruiming wordt ingevoerd om ondernemingen aan te 
moedigen om jongeren uit het secundair onderwijs met leervertraging (+18 jaar) te voorzien van een 
leerwerkplek en van begeleiding, zodat zij gekwalificeerd kunnen uitstromen. Het Vlaams Partnerschap 
Duaal Leren werd gevraagd een onderbouwd advies te voorzien bij dit voorstel van besluit. 
 
De leden van het Vlaams Partnerschap Duaal Leren gaven reeds in september 2021 mee in een relancenota 
dat ondernemingen binnen duaal en alternerend leren baat hebben bij een extra stimulans om in deze 
bijzondere periode leerlingen op te leiden. Met deze maatregel zorgt de Vlaamse regering ervoor dat de 
leeftijd van de leerling geen belet is om als onderneming en leerwerkplek voor alternerende opleiding, in 
aanmerking te komen voor Vlaamse ondersteuning. Op deze manier steekt de Vlaamse overheid een hart 
onder de riem van de ondernemingen die tijdens het huidige en volgend schooljaar investeren in de 
toekomst, in het opleidingen van leerlingen. 
 
Het Partnerschap Duaal Leren ondersteunt voorliggende maatregel en gelooft dat deze een positieve 
bijdrage kan leveren voor een doorstart voor duale en andere alternerende opleidingen in het secundair 
onderwijs tijdens en ook na deze coronacrisis.  
 
Het Vlaams Partnerschap wenst hierbij twee suggesties voor verder onderzoek mee te geven. Allereerst 
wordt met deze maatregel de leeftijdsvoorwaarde van de jongere geschrapt bij het toekennen van 
ondersteuning voor de ondernemingen. Het partnerschap pleit eveneens voor het onderzoeken van de 
mogelijkheid tot het verruimen van de voorwaarden voor het ontvangen van de startbonus voor 
leerlingen. Zo zou ook hier de leeftijdsvoorwaarde verlaten kunnen worden, wat leerlingen extra kan 
stimuleren om hun schooljaar positief af te ronden.  
 
Verder wijst het Partnerschap op het verschil in incentives die voor alternerende opleidingen worden 
voorzien vanuit de Vlaamse en de Brusselse overheid. Dit verschil zorgt voor opleidingsverstrekkers en 
ondernemingen onduidelijkheid. Als Partnerschap pleiten we voor het onderzoeken van de mogelijkheid 
tot meer afstemming tussen beide regio’s met betrekking tot deze tegemoetkomingen. 
Het Vlaams Partnerschap Duaal Leren houdt de vinger aan de pols bij de stakeholders betrokken bij duaal 
leren en andere alternerende opleidingen, en wil meebouwen aan een sterk duaal systeem dat een 
meerwaarde betekent voor leerlingen, ondernemers en opleidingsverstrekkers. We danken de minister om 
dit Partnerschap de kans te geven om via advies, mee te bouwen aan een sterk en gepast beleid dat 
engagement voor duaal leren in de hand werkt. 
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