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Personeelsproblematiek De Vlaamse Waterweg

Gelet op de vooropgestelde te realiseren besparing bij De Vlaamse Waterweg van 63 koppen bij de
aanvang van de legislatuur;

Gelet op de noodzaak om, in functie van de realisatie van de afstandsbediening van de kunstwerken,
de personeelsbezetting met het oog op het verzekeren van de dienstverlening te borgen;

Er wordt binnen deze legislatuur een afwijking toegekend op het koppenaantal van DVW in de vorm
van 40 contractuelen van bepaalde duur.

Deze 40 extra koppen (op basis van contracten bepaalde duur) worden voorbehouden voor C en D-
niveau.

Vakorganisaties en directie van De Vlaamse Waterweg treden, na akkoord van de Vlaamse Regering,
uiterlijk binnen een maand in overleg omtrent de modaliteiten voor het invullen van deze 40 koppen.

Brussel, 18 februari 2022,

Chris Danckaerts Lydia Peeters

gedelegeerd bestuurder Vlaams minister van

De Vlaamse Waterweg Mobiliteit en Openbare werken

Jan Van Wesemael llse Remy Gerda De Norre
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