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Besluit van de Vlaamse Regering tot wijziging van artikel 164 

van het besluit van de Vlaamse Regering van 7 december 

2007 houdende de minimale voorwaarden voor de 

personeelsformatie, de rechtspositieregeling en het 

mandaatstelsel van het gemeentepersoneel en het 

provinciepersoneel en houdende enkele bepalingen 

betreffende de rechtspositie van de secretaris en de 

ontvanger van de openbare centra voor maatschappelijk 

welzijn en tot wijziging van artikel 8 en 21 van het besluit van 

de Vlaamse Regering van 12 maart 2021 houdende 

maatregelen ten gevolge van de pandemie veroorzaakt door 

COVID-19 en tot wijziging van de minimale voorwaarden voor 

de rechtspositieregeling van het personeel van de gemeenten, 

de openbare centra voor maatschappelijk welzijn en de 

provincies 

 

 

Rechtsgronden 

 

Dit besluit is gebaseerd op: 

- het Provinciedecreet van 9 december 2005, artikel 112, eerste lid, 2° en 4°, 

ingevoegd bij het decreet van 3 juni 2016; 

- het decreet van 22 december 2017 over het lokaal bestuur, artikel 195, eerste lid, 

2° en 4°, en artikel 550, eerste lid. 

 

Vormvereisten 

 

De volgende vormvereisten zijn vervuld: 

- De Inspectie van Financiën heeft advies gegeven op 31 mei 2021. 

- De eerste afdeling van het comité voor de provinciale en plaatselijke 

overheidsdiensten, onderafdeling Vlaams Gewest en Vlaamse Gemeenschap heeft 

protocol nr. 2021/9 afgesloten op 20 oktober 2021. 

- De Raad van State heeft advies xxx gegeven op xxx 2021, met toepassing van 

artikel 84, §1, eerste lid, 2°, van de wetten op de Raad van State, gecoördineerd op 

12 januari 1973. 

 

Initiatiefnemer 

 

Dit besluit wordt voorgesteld door de Vlaamse minister van Binnenlands Bestuur, 

Bestuurszaken, Inburgering en Gelijke Kansen. 

 

 

Na beraadslaging, 

VR 2021 1012 DOC.1407/2
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DE VLAAMSE REGERING BESLUIT: 

 

 

Artikel 1. In artikel 164, eerste lid, van het besluit van de Vlaamse Regering van 7 

december 2007 houdende de minimale voorwaarden voor de personeelsformatie, 

de rechtspositieregeling en het mandaatstelsel van het gemeentepersoneel en het 

provinciepersoneel en houdende enkele bepalingen betreffende de rechtspositie van 

de secretaris en de ontvanger van de openbare centra voor maatschappelijk 

welzijn, vervangen bij het besluit van de Vlaamse Regering van 23 november 2012 

en gewijzigd bij het besluit van de Vlaamse Regering van 23 november 2012, wordt 

tussen het woord “fiets” en het woord “aflegt” de zinsnede “of de speedpedelec, 

vermeld in artikel 38, §1, eerste lid, 14°, a), van het Wetboek van de 

inkomstenbelastingen van 10 april 1992”, ingevoegd. 

 

Art. 2. In artikel 8, §1, van het besluit van de Vlaamse Regering van 12 maart 

2021 houdende maatregelen ten gevolge van de pandemie veroorzaakt door 

COVID-19 en tot wijziging van de minimale voorwaarden voor de 

rechtspositieregeling van het personeel van de gemeenten, de openbare centra 

voor maatschappelijk welzijn en de provincies worden de volgende wijzigingen 

aangebracht: 

 

1° in het eerste lid wordt punt 1° vervangen door wat volgt: 

 

“1° in de gevallen, vermeld in artikel 2, eerste lid, van de wet van 23 oktober 

2020 tot het openstellen van tijdelijke werkloosheid overmacht corona voor 

werknemers in de gevallen waarin het onmogelijk is voor hun kind om naar het 

kinderdagverblijf, de school, of het centrum voor opvang voor personen met een 

handicap te gaan, conform het tweede tot en met vijfde lid van het voormelde 

artikel;”; 

 

2° in het eerste lid wordt punt 2° vervangen door wat volgt: 

 

“2° als dat personeelslid een quarantainevoorschrift voorlegt waardoor het 

personeelslid zich niet naar zijn werkplek kan begeven gedurende een bepaalde 

periode.”; 

 

3° in het eerste lid wordt punt 3° opgeheven; 

 

4° het tweede en het derde lid worden vervangen door wat volgt: 

 

“Het recht op verlof, vermeld in het eerste lid, 2°, geldt voor de duur van het 

quarantainevoorschrift. 

 

Als het personeelslid, vermeld in het eerste lid, al de volgende handelingen 

stelt, kan dat personeelslid zich beroepen op het recht op verlof, vermeld in het 

eerste lid, 2°: 

1° het personeelslid brengt het bestuur onmiddellijk op de hoogte van zijn 

wens verlof als vermeld in het eerste lid, 2°, op te nemen; 

2° het personeelslid bezorgt een quarantainegetuigschrift aan het bestuur.”. 
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Art. 3. In artikel 21 van hetzelfde besluit wordt het tweede lid vervangen door wat 

volgt: 

 

“Artikel 8 heeft uitwerking met ingang van 1 oktober 2020, met uitzondering van 

paragraaf 1, eerste lid, 2°, tweede en derde lid, die uitwerking hebben met ingang 

van 24 april 2021.”. 

 

Art. 4. Artikel 2, 1°, heeft uitwerking met ingang van 1 oktober 2020 

 

Artikel 1 en artikel 2, 2°, 3° en 4°, hebben uitwerking met ingang van 24 

april 2021. 

 

Art. 5. De Vlaamse minister, bevoegd voor het binnenlands bestuur en het 

stedenbeleid, is belast met de uitvoering van dit besluit. 

 

 

Brussel, ... (datum). 

 

 

De minister-president van de Vlaamse Regering, 

 

 

 

 

 

 

Jan JAMBON 

 

 

De Vlaamse minister van Binnenlands Bestuur, Bestuurszaken, Inburgering en 

Gelijke Kansen, 

 

 

 

 

 

 

Bart SOMERS 

 




