
Brussel, 11 oktober 2021

Geachte minister-president,

Als bijlage vindt u ter bekrachtiging door de Vlaamse Regering, het ontwerp van decreet over 
de uitoefening van zelfstandige beroepsactiviteiten door buitenlandse onderdanen.

Dit ontwerp van decreet werd door het Vlaams Parlement aangenomen op 6 oktober 2021.

Met de meeste hoogachting,

 Martine GOOSSENS,  Liesbeth HOMANS,
	 griffier	 	voorzitter

De minister-president van de Vlaamse Regering
1000 BRUSSEL



Het VLAAMS PARLEMENT heeft aangenomen 

en Wij, REGERING, bekrachtigen hetgeen volgt: 

DECREET 

over de uitoefening 
van zelfstandige beroepsactiviteiten 
door buitenlandse onderdanen

Hoofdstuk 1. Algemene bepaling

Artikel 1. Dit decreet regelt een gewestaangelegenheid.

Hoofdstuk	2.	Definities

Art. 2. In dit decreet wordt verstaan onder:
1° algemene verordening gegevensbescherming: verordening (EU) 2016/679 van 

het Europees Parlement en de Raad van 27 april 2016 betreffende de bescherming 
van natuurlijke personen in verband met de verwerking van persoonsgegevens 
en betreffende het vrije verkeer van die gegevens en tot intrekking van richtlijn 
95/46/EG (algemene verordening gegevensbescherming);

2° beroepskaart: de toelating die de buitenlandse onderdaan machtigt om op het 
grondgebied van het Vlaamse Gewest een zelfstandige beroepsactiviteit uit te 
oefenen op grond van dit decreet en de uitvoeringsbesluiten ervan;

3° buitenlandse onderdaan: de onderdaan van een derde land, vermeld in artikel 
2, 6, van verordening (EU) 2016/399 van het Europees Parlement en de Raad 
van 9 maart 2016 betreffende een Uniecode voor de overschrijding van de 
grenzen door personen (Schengengrenscode);

4° departement: het Departement Werk en Sociale Economie van het Vlaams 
Ministerie van Werk en Sociale Economie, vermeld in artikel 25, §1, van 
het besluit van de Vlaamse Regering van 3 juni 2005 met betrekking tot de 
organisatie van de Vlaamse administratie;

5° kwalificatie:	een	onderwijs-	of	beroepskwalificatie	als	vermeld	in	hoofdstuk	III,	
afdeling	II,	van	het	decreet	van	30	april	2009	betreffende	de	kwalificatiestructuur,	
die	is	ingeschaald	van	niveau	1	tot	en	met	8	conform	het	kwalificatieraamwerk,	
vermeld in hoofdstuk IV, afdeling II, II/1 en III, van het voormelde decreet, of 
die uitgereikt is nadat een programma dat ingeschaald is in de niveaus van de 
International	Standard	Classification	of	Education	2011,	succesvol	beëindigd	is;

6° Verblijfswet: de wet van 15 december 1980 betreffende de toegang tot het 
grondgebied, het verblijf, de vestiging en de verwijdering van vreemdelingen;

7° wettig verblijf: de verblijfssituatie van de buitenlandse onderdaan die toegelaten 
of	gemachtigd	 is	om	op	het	grondgebied	van	België	 te	verblijven	voor	een	
periode die negentig dagen niet overschrijdt conform titel I, hoofdstuk II, van 
de Verblijfswet, of voor een periode van meer dan negentig dagen conform 
titel I, hoofdstuk III, of titel II van de voormelde wet;

8° zelfstandige beroepsactiviteit: een activiteit die niet onder de toepassing valt 
van de wet van 30 april 1999 betreffende de tewerkstelling van buitenlandse 
werknemers of de wet van 9 mei 2018 betreffende de tewerkstelling van 
buitenlandse	onderdanen	die	zich	in	een	specifieke	verblijfssituatie	bevinden.
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Hoofdstuk 3. Algemene beginselen

Art. 3. Elke buitenlandse onderdaan die op het grondgebied van het Vlaamse 
Gewest een zelfstandige beroepsactiviteit uitoefent hetzij als natuurlijke persoon, 
hetzij binnen een rechtspersoon of binnen iedere andere organisatie zonder rechts-
persoonlijkheid moet in het bezit zijn van een beroepskaart.

Art. 4.	De	Vlaamse	Regering	kan	bepaalde	categorieën	van	buitenlandse	onderda-
nen vrijstellen van de verplichting, vermeld in artikel 3, om de volgende redenen:
1° de aard of de duurtijd van de zelfstandige beroepsactiviteit;
2° de uitvoering van internationale verdragen of het bestaan van een maatregel 

van wederkerigheid.

Art. 5. §1. De beroepskaart wordt uitgereikt of hernieuwd als al de volgende voor-
waarden zijn vervuld:
1° voorwaarden voor de zelfstandige beroepsactiviteit:

a) een innovatieve, economische, culturele, artistieke of sportieve meerwaarde 
bieden voor Vlaanderen conform de voorwaarden, vermeld in hoofdstuk 4 
van dit decreet;

b) economisch levensvatbaar zijn;
c) geen negatieve invloed hebben op de markteconomie en de werkgelegenheid;
d) geen bedreiging vormen voor de openbare orde en de veiligheid van het 

Belgische grondgebied als vermeld in artikel 3 van de Verblijfswet;
e) voldoen aan de belastingverplichtingen, de sociale wetgeving en, indien 

van toepassing, het Wetboek van vennootschappen en verenigingen en de 
uitvoeringsbesluiten ervan;

2° voorwaarden voor de buitenlandse onderdaan:
a) minimaal	over	een	kwalificatie	van	niveau	4	beschikken;
b) geen bedreiging vormen voor de openbare orde en de veiligheid van het 

Belgische grondgebied als vermeld in artikel 3 van de Verblijfswet;
c) voldoen aan de belastingverplichtingen, de sociale wetgeving en, indien 

van toepassing, het Wetboek van vennootschappen en verenigingen en de 
uitvoeringsbesluiten ervan;

d) voldoen aan de wettelijke voorschriften en reglementen in geval van de 
uitoefening van een gereglementeerd beroep;

e) stabiele, toereikende en regelmatige bestaansmiddelen hebben om te 
voorzien in zijn levensonderhoud of in dat van zijn gezin als vermeld in 
artikel 10, §5, van de Verblijfswet.

De Vlaamse Regering kan de voorwaarden, vermeld in het eerste lid, 1° en 2°, 
nader bepalen.

§2. Een buitenlandse onderdaan die een zelfstandige beroepsactiviteit verricht met 
een innovatieve meerwaarde voor Vlaanderen als vermeld in artikel 6 kan afwijken 
van	de	vereiste	van	een	kwalificatie	van	niveau	4	als	vermeld	in	paragraaf	1,	eerste	
lid, 2°, b), indien hij een diploma van het hoger onderwijs voorlegt aan de dienst 
die de Vlaamse Regering aanwijst.

Onder een diploma van het hoger onderwijs wordt het volgende verstaan: een 
getuigschrift dat wordt afgeleverd door een onderwijsinstelling waarbij de buiten-
landse onderdaan een voortgezette opleidingsvorm heeft voltooid.
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Hoofdstuk 4.  Voorwaarden om de innovatieve, economische, culturele, artistieke 
of sportieve meerwaarde van de zelfstandige beroepsactiviteit voor 
Vlaanderen te bepalen

Art. 6. De zelfstandige beroepsactiviteit biedt een innovatieve meerwaarde voor 
Vlaanderen als ze aan een van de volgende voorwaarden voldoet:
1° ze ontwikkelt nieuwe producten, diensten of processen en zet die om in toe-

gevoegde waarde;
2° ze	 past	 nieuwe	 of	 verbeterde	 technologieën	 toe	 op	 bestaande	 producten,	

diensten of processen en zet die om in toegevoegde waarde;
3° ze werkt samen met een van de volgende organisaties:

a) een incubator of accelerator;
b) een organisatie voor onderzoek en kennisverspreiding als vermeld in artikel 

2, 83, van verordening (EU) nr. 651/2014 van de Commissie van 17 juni 
2014	waarbij	bepaalde	categorieën	steun	op	grond	van	de	artikelen	107	en	
108 van het Verdrag met de interne markt verenigbaar worden verklaard.

In het eerste lid, 3°, a), wordt verstaan onder:
1° accelerator: een entiteit die een zelfstandige beroepsactiviteit met een innova-

tieve	meerwaarde	ondersteunt	door	specifieke	programma’s	met	een	beperkte	
duurtijd aan te bieden waarmee ze haar groeitraject verder kan uitwerken;

2° incubator: een entiteit die een zelfstandige beroepsactiviteit met een 
innovatieve meerwaarde gedurende haar eerste levensjaren ondersteunt door 
fysieke	infrastructuur,	geïntegreerde	bedrijfsondersteunende	programma’s	en	
netwerken aan te bieden waarmee ze zich kan ontwikkelen.

De Vlaamse Regering kan de voorwaarden, vermeld in het eerste lid, nader 
bepalen.

Art. 7. De zelfstandige beroepsactiviteit biedt een economische meerwaarde voor 
Vlaanderen als de buitenlandse onderdaan beschikt over een startkapitaal van 
18.600 euro dat wordt aangewend voor de ontplooiing van de zelfstandige be-
roepsactiviteit en de zelfstandige beroepsactiviteit aan al de volgende voorwaarden 
voldoet:
1° ze	creëert	banen;
2° ze brengt investeringen met zich mee.

Als de zelfstandige beroepsactiviteit niet voldoet aan de voorwaarden, vermeld 
in het eerste lid, 1° en 2°, toont de buitenlandse onderdaan aan dat de beoogde 
zelfstandige beroepsactiviteit een gunstig effect heeft op het bestaande economi-
sche weefsel in Vlaanderen.

De Vlaamse Regering kan de voorwaarden, vermeld in het eerste lid, 1° en 2°, 
en het tweede lid, nader bepalen.

De Vlaamse Regering kan het bedrag van het startkapitaal, vermeld in het 
eerste lid, wijzigen zonder dat dit startkapitaal minder mag bedragen dan 18.600 
euro.

Art. 8. De zelfstandige beroepsactiviteit biedt een culturele of artistieke meer-
waarde voor Vlaanderen als ze aan al de volgende voorwaarden voldoet:
1° de buitenlandse onderdaan werkt samen met een organisatie uit de Vlaamse 

culturele of artistieke sector of toont een toekomstige samenwerking aan;
2° de buitenlandse onderdaan legt een curriculum vitae of een portfolio voor waaruit 

de	bijzondere	affiniteit	met	het	culturele	of	artistieke	veld	kan	worden	afgeleid.

De Vlaamse Regering kan de voorwaarden, vermeld in het eerste lid, nader 
bepalen.
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Art. 9. De zelfstandige beroepsactiviteit biedt een sportieve meerwaarde voor 
Vlaanderen als ze aan al de volgende voorwaarden voldoet:
1° ze heeft betrekking op een sporttak van de sporttakkenlijst, vermeld in artikel 

2, 14°, van het decreet van 10 juni 2016 houdende de erkenning en subsidi-
ering van de georganiseerde sportsector waarvoor een unisportfederatie als 
vermeld in artikel 20 en 21 van het voormelde decreet bestaat die de sporttak 
in kwestie aanbiedt;

2° ze wordt uitgeoefend in een sportclub die is aangesloten bij een erkende 
sportfederatie als vermeld in artikel 2, 11°, van het voormelde decreet, in een 
erkende Vlaamse sportfederatie als vermeld in artikel 4 van het voormelde 
decreet, of in een topsportschool als vermeld in artikel 24, tweede lid, van het 
voormelde decreet;

3° ze bestaat uit de begeleiding van individuele sporters of groepen van 
sporters	ouder	dan	achttien	jaar,	behalve	als	het	gaat	over	geïdentificeerde	
topsporttalenten, vermeld in artikel 2, 17°, van het voormelde decreet, uit 
de topsportwerking van de Vlaamse topsportfederaties, vermeld in artikel 1, 
7°, van het besluit van de Vlaamse Regering van 27 januari 2017 betreffende 
de uitvoering van het decreet van 10 juni 2016 houdende de erkenning en 
subsidiëring	 van	 de	 georganiseerde	 sportsector	 inzake	 de	 vaststelling	 van	
de voorwaarden om een subsidie te verkrijgen voor de uitvoering van de 
beleidsfocus topsport;

4° de begeleiding, vermeld in punt 3°, resulteert in een duurzame verhoging van 
het sportieve niveau van de sporters;

5° de buitenlandse onderdaan oefent de zelfstandige beroepsactiviteit uit als 
lesgever,	trainer,	coach	of	sportbegeleider	en	hij	beschikt	over	een	kwalificatie	
van de Vlaamse Trainersschool, vermeld in artikel 2, 18°, van het voormelde 
decreet, in de sporttak in kwestie of is daarmee gelijkgesteld. Indien de 
buitenlandse	 onderdaan	 niet	 over	 een	 Vlaamse	 Trainersschoolkwalificatie	
beschikt, dan dient betrokkene deze te behalen binnen de twaalf maanden na 
de aanvraag;

6° voor de beoogde sporttak, vermeld in punt 1°, zijn er voor de beoogde 
kwalificatie	onvoldoende	lesgevers,	trainers,	coaches	of	sportbegeleiders	met	
een	kwalificatie	als	vermeld	in	punt	5°	beschikbaar	in	Vlaanderen.

De Vlaamse Regering kan de voorwaarden, vermeld in het eerste lid, nader 
bepalen.

Hoofdstuk 5.  De aanvragen om een beroepskaart te verkrijgen, te hernieuwen, te 
wijzigen of te vervangen in geval van verlies

Art. 10. De buitenlandse onderdaan of zijn mandataris dient op straffe van niet-ont-
vankelijkheid de aanvraag in met een aanvraagformulier dat de Vlaamse Regering 
ter beschikking stelt.

Het formulier bevat de volgende gegevens:
1° de persoonlijke gegevens en de verblijfsrechtelijke situatie van de buitenlandse 

onderdaan;
2° de gegevens en de details van de zelfstandige beroepsactiviteit;
3° de datum en de handtekening van de buitenlandse onderdaan.

De Vlaamse Regering bepaalt welke bewijsdocumenten voor de aanvraag 
nodig zijn om deze ontvankelijk te verklaren.

De Vlaamse Regering bepaalt de verdere aanvraag- en behandelingsprocedure 
en	de	kosten	die	verbonden	zijn	aan	de	indiening	van	de	aanvraag	en	de	aflevering	
van de beroepskaart.
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Art. 11. Op de beroepskaart worden de volgende gegevens vermeld:
1° de persoonlijke gegevens van de houder;
2° de datum van uitgifte en de geldigheidsduur van de beroepskaart;
3° de gegevens van de zelfstandige beroepsactiviteit waarvoor de beroepskaart 

wordt toegekend;
4° in voorkomend geval, de nadere voorwaarden waaraan de uitoefening van de 

zelfstandige beroepsactiviteit is onderworpen.

Art. 12. De beroepskaart heeft de volgende kenmerken:
1° ze is persoonlijk en ze kan niet overgedragen worden aan iemand anders;
2° ze is beperkt tot de uitoefening van de zelfstandige beroepsactiviteit waarvoor 

de beroepskaart is afgeleverd;
3° ze wordt toegekend voor de duur van de zelfstandige beroepsactiviteit met 

een maximumduur van drie jaar. Als de geldigheidsduur van de beroepskaart 
is verstreken, kan de beroepskaart hernieuwd worden.

Hoofdstuk 6. Weigering, intrekking en verlies van geldigheid

Art. 13. De Vlaamse Regering bepaalt de gronden tot weigering en intrekking van 
de beroepskaart.

Bij een beslissing tot weigering of intrekking van de beroepskaart kan de 
buitenlandse onderdaan gedurende één jaar vanaf de kennisgeving van de weige-
rings- of intrekkingsbeslissing geen nieuwe aanvraag indienen voor dezelfde zelf-
standige beroepsactiviteit. Deze termijn begint te lopen vanaf de derde werkdag 
die volgt op de verzendingsdatum, vermeld op de kennisgeving van de weigering 
of intrekking.

Het tweede lid is niet van toepassing als de betrokkene bij een weigerings-
beslissing een nieuw element kan voorleggen dat, op straffe van nietigheid, gemo-
tiveerd is. De dienst die de Vlaamse Regering aanwijst, beoordeelt of dat nieuw 
element van doorslaggevend belang is om de aanvraag ontvankelijk te verklaren.

Art. 14. De beroepskaart verliest haar geldigheid als de houder ervan niet langer 
beschikt over een wettig verblijf.

Hoofdstuk 7. Beroepsprocedure

Art. 15. De buitenlandse onderdaan van wie de beroepskaart wordt geweigerd of 
ingetrokken, kan beroep aantekenen bij de Vlaamse Regering.

Art. 16. Het beroep voldoet op straffe van nietigheid aan al de volgende voor-
waarden:
1° het is ingesteld binnen dertig dagen vanaf de kennisgeving van de weigerings- 

of intrekkingsbeslissing;
2° het is gemotiveerd.

De termijn in het eerste lid begint te lopen vanaf de derde werkdag die volgt op 
de verzendingsdatum, vermeld op de kennisgeving van de weigering of intrekking.

Art. 17. De Vlaamse Regering kan de nadere regels van de beroepsprocedure 
bepalen.

Hoofdstuk 8. Advies, toezicht en sancties

Art. 18. Behalve in geval van dringende noodzakelijkheid wint de Vlaamse Rege-
ring, ter uitvoering van de bevoegdheden die bij dit decreet aan haar zijn toege-
kend, het advies in van de Adviescommissie voor Economische Migratie, vermeld in 
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artikel 19, tweede lid, van de wet van 30 april 1999 betreffende de tewerkstelling 
van buitenlandse werknemers.

Art. 19. Het toezicht en de controle op de uitvoering van dit decreet en de uit-
voeringsbesluiten ervan verlopen conform het decreet houdende sociaalrechtelijk 
toezicht van 30 april 2004.

Art. 20. Alle bepalingen van boek 1 van het Strafwetboek, met uitzondering van 
hoofdstuk V, zijn van toepassing op de inbreuken, vermeld in dit decreet. In geval 
van herhaling is artikel 85 van het Strafwetboek niet van toepassing.

Art. 21. Met behoud van de toepassing van artikel 269 tot en met 274 van het 
Strafwetboek wordt een buitenlandse onderdaan gestraft met een gevangenisstraf 
van zes maanden tot drie jaar en een strafrechtelijke geldboete van 250 tot 2500 
euro, of met een van die straffen alleen, als hij in strijd met de bepalingen van dit 
decreet en de uitvoeringsbesluiten ervan:
1° een zelfstandige beroepsactiviteit uitoefent zonder in het bezit te zijn van een 

beroepskaart;
2° een zelfstandige beroepsactiviteit uitoefent zonder de grenzen of de 

voorwaarden van de beroepskaart te respecteren;
3° een zelfstandige beroepsactiviteit uitoefent niettegenstaande de staking van 

de bedrijvigheid is gelast of de sluiting van de zaak is bevolen.

Art. 22. Met behoud van de toepassing van artikel 269 tot en met 274 van het 
Strafwetboek worden de volgende personen gestraft met een gevangenisstraf van 
zes maanden tot drie jaar en een strafrechtelijke geldboete van 600 tot 6000 euro, 
of met een van die straffen alleen: 
1° een buitenlandse onderdaan die in strijd met de bepalingen van dit decreet 

en de uitvoeringsbesluiten ervan een zelfstandige beroepsactiviteit uitoefent 
zonder toegelaten of gemachtigd te zijn tot een verblijf van meer dan drie 
maanden	of	tot	vestiging	in	België;

2° een buitenlandse onderdaan die een beroepskaart onrechtmatig verkrijgt of in 
zijn bezit heeft; 

3° eenieder die onjuiste of onvolledige verklaringen heeft afgelegd of onjuiste 
documenten heeft bezorgd, om een beroepskaart ten onrechte te verkrijgen 
of te doen verkrijgen, te behouden of te doen behouden; 

4° eenieder die heeft nagelaten of geweigerd om noodzakelijke verklaringen af 
te leggen of de inlichtingen te verstrekken die hij gehouden is te verstrekken, 
om een beroepskaart ten onrechte te verkrijgen of te doen verkrijgen, te 
behouden of te doen behouden. 

Art. 23. Bij herhaling binnen vijf jaar kan de maximale straf, vermeld in artikel 21 
en 22, op het dubbele van dat maximum worden gebracht.

Art. 24. §1. Voor de inbreuken, vermeld in artikel 21 en 22, kan de rechter de 
veroordeelde het verbod opleggen om gedurende één maand tot drie jaar, zelf of 
via een tussenpersoon, de onderneming of inrichting waar de inbreuk is begaan, 
volledig of gedeeltelijk uit te baten of er in om het even welke hoedanigheid in 
dienst te worden genomen.

Voor de inbreuken, vermeld in artikel 21 en 22, kan de rechter bovendien, 
als hij zijn beslissing met redenen omkleedt, de volledige of gedeeltelijke sluiting 
bevelen van de onderneming of inrichting waar de inbreuken zijn begaan, voor de 
duur van één maand tot drie jaar.

§2. De duur van de straf die wordt uitgesproken met toepassing van paragraaf 1, 
gaat in vanaf de dag waarop de veroordeelde zijn straf heeft ondergaan of waarop 

https://jura.kluwer.be/secure/documentview.aspx?id=ln59&anchor=ln59-98&bron=doc
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zijn straf verjaard is, en, bij voorwaardelijke vrijlating, vanaf de dag van de invrij-
heidstelling, als die laatste niet ingetrokken wordt.

De gevolgen van de straf die wordt uitgesproken met toepassing van para-
graaf 1, nemen evenwel een aanvang zodra de veroordeling op tegenspraak of bij 
verstek	definitief	is.

§3. De rechter kan de straffen, vermeld in paragraaf 1, alleen opleggen als dat 
noodzakelijk is om de inbreuken te doen stoppen of om te voorkomen dat ze zich 
herhalen, op voorwaarde dat de veroordeling tot die straffen in verhouding staat 
tot het geheel van de betrokken sociaaleconomische belangen.

De straffen, vermeld in paragraaf 1, doen geen afbreuk aan de rechten van 
derden.

Art. 25. Hoven en rechtbanken spreken de verbeurdverklaring van de beroeps-
kaart uit als de buitenlandse onderdaan voor het namaken of vervalsen ervan of 
voor de inbreuken, vermeld in artikel 21, 2° en 3°, en artikel 22, 2° tot en met 4°, 
is veroordeeld.

Art. 26. De rechtsvorderingen die ontstaan uit de toepassing van dit decreet en de 
uitvoeringsbesluiten ervan, verjaren na verloop van vijf jaar na het feit waaruit de 
vordering is ontstaan. 

Hoofdstuk 9. Bepalingen over de gegevensverwerking

Art. 27. Het departement treedt op als verwerkingsverantwoordelijke als vermeld 
in artikel 4, 7), van de algemene verordening gegevensbescherming, voor de ver-
werking van persoonsgegevens in het kader van:
1° de aanvraag en toekenning van beroepskaarten;
2° het advies, toezicht en sancties als bepaald in hoofdstuk 8 van dit decreet.

Art. 28.	De	volgende	categorieën	van	persoonsgegevens	van	de	aanvrager	worden	
in het kader van de aanvraag en toekenning van de beroepskaarten verwerkt:
1° de	identificatie-	en	de	contactgegevens;
2° de persoonlijke gegevens en de gegevens over de verblijfsrechtelijke situatie;
3° de	financiële	en	de	fiscale	gegevens;
4° de	gegevens	over	de	kwalificatie;
5° de gegevens over strafrechtelijke veroordelingen en strafrechtelijke inbreuken.

Het departement wisselt voor de toepassing van hoofdstuk 5 persoonsgege-
vens uit met de Dienst Vreemdelingenzaken, vermeld in artikel 3, 1°, van het 
samenwerkingsakkoord tussen de Federale Staat, het Waals Gewest, het Vlaamse 
Gewest, het Brussels-Hoofdstedelijk Gewest en de Duitstalige Gemeenschap met 
betrekking tot de coördinatie tussen het beleid inzake de toelatingen tot arbeid en 
het beleid inzake de verblijfsvergunningen en inzake de normen betreffende de 
tewerkstelling en het verblijf van buitenlandse arbeidskrachten.

De uitwisselingen van persoonsgegevens vinden plaats met tussenkomst van 
de bevoegde dienstenintegratoren als dat van toepassing is.

Art. 29. De persoonsgegevens die overeenkomstig dit decreet worden opgevraagd, 
worden niet langer bewaard dan nodig voor de doeleinden waarvoor zij worden 
verwerkt, met een maximum bewaartermijn van één jaar na de verjaring van alle 
vorderingen die tot de bevoegdheid van de verwerkingsverantwoordelijke behoren.
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Hoofdstuk 10. Wijzigingsbepalingen

Art. 30. In artikel 2, §1, eerste lid, van het decreet houdende sociaalrechtelijk toe-
zicht van 30 april 2004, het laatst gewijzigd bij het decreet van 29 maart 2019, wordt 
punt 58° vervangen door wat volgt:

“58°  het decreet van [...] over de uitoefening van zelfstandige beroepsactiviteiten 
door buitenlandse onderdanen;”.

Art. 31. In artikel 13/4 van hetzelfde decreet, ingevoegd bij het decreet van 23 
december 2016, wordt paragraaf 1 vervangen door wat volgt:

“Onder de voorwaarden, vermeld in dit decreet, en als de feiten ook voor strafver-
volging vatbaar zijn, kan voor de volgende inbreuken op het decreet van [...] over 
de uitoefening van zelfstandige beroepsactiviteiten door buitenlandse onderdanen 
en de uitvoeringsbesluiten ervan aan de buitenlandse onderdaan een administra-
tieve geldboete van 500 tot 5000 euro opgelegd worden:
1° hij oefent een zelfstandige beroepsactiviteit uit zonder in het bezit te zijn van 

een beroepskaart;
2° hij oefent een zelfstandige beroepsactiviteit uit zonder de grenzen of de 

voorwaarden van de beroepskaart te respecteren;
3° hij oefent een zelfstandige beroepsactiviteit uit niettegenstaande de staking 

van	 de	 bedrijvigheid	 is	 gelast	 of	 de	 sluiting	 van	 de	 geëxploiteerde	 zaak	 is	
bevolen.”.

Art. 32. In artikel 13/5 van hetzelfde decreet, ingevoegd bij het decreet van 23 
december 2016, wordt paragraaf 1 vervangen door wat volgt:

“Onder de voorwaarden, vermeld in dit decreet, en als de feiten ook voor strafver-
volging vatbaar zijn, kunnen voor de volgende inbreuken op het decreet van [...] 
over de uitoefening van zelfstandige beroepsactiviteiten door buitenlandse onder-
danen en de uitvoeringsbesluiten ervan de volgende personen een administratieve 
geldboete van 1800 euro tot 18.000 euro krijgen:
1° een buitenlandse onderdaan die in strijd met de bepalingen van dit decreet 

en de uitvoeringsbesluiten ervan een zelfstandige beroepsactiviteit uitoefent 
zonder toegelaten of gemachtigd te zijn tot een verblijf van meer dan drie 
maanden	of	tot	vestiging	in	België;

2° een buitenlandse onderdaan die een beroepskaart onrechtmatig verkrijgt of in 
zijn bezit heeft;

3° eenieder die onjuiste of onvolledige verklaringen heeft afgelegd of onjuiste 
documenten heeft bezorgd, om een beroepskaart ten onrechte te verkrijgen 
of te doen verkrijgen, te behouden of te doen behouden;

4° eenieder die heeft nagelaten of geweigerd om noodzakelijke verklaringen af 
te leggen of de inlichtingen te verstrekken die hij gehouden is te verstrekken, 
om een beroepskaart ten onrechte te verkrijgen of te doen verkrijgen, te 
behouden of te doen behouden.”.

Art. 33. Aan artikel 14 van hetzelfde decreet wordt een tweede lid toegevoegd, 
dat luidt als volgt:

“De rechtspersoon is hoofdelijk gehouden tot het betalen van de administratieve 
geldboete die opgelegd is aan zijn werkende vennoten of mandatarissen op basis 
van artikel 13/4 en 13/5 van dit decreet, als de inbreuk een intrinsiek verband 
heeft met de verwezenlijking van zijn doel of de waarneming van zijn belangen, of 
als de inbreuk voor zijn rekening is gepleegd.”.
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Hoofdstuk 11. Slotbepalingen

Art. 34. Het startkapitaal, vermeld in artikel 7, eerste lid, wordt elk jaar op 1 
januari aangepast aan de index van de conventionele lonen voor bedienden van 
het derde trimester (basis 2010 = 100) overeenkomstig de formule: het nieuwe 
bedrag is gelijk aan het basisbedrag vermenigvuldigd met de nieuwe index en 
gedeeld door de aanvangsindex. Het resultaat wordt afgerond op de euro.

In het eerste lid wordt verstaan onder:
1° index van de conventionele lonen voor bedienden: de index die wordt vastge-

steld door de FOD Werkgelegenheid, Arbeid en Sociaal Overleg op basis van 
de berekening van het gemiddelde van de wedde van de volwassen bedienden 
van de privésector, zoals vastgelegd bij collectieve arbeidsovereenkomst;

2° basisbedragen: de bedragen die van kracht zijn op 1 januari 2022;
3° nieuwe index: de index van het derde trimester, met als basis 2010 = 100 van 

het jaar dat voorafgaat aan de indexering;
4° aanvangsindex: de index van het derde trimester 2020 met als basis 2010 

= 100.

Art. 35. De wet van 19 februari 1965 betreffende de uitoefening van de zelfstan-
dige beroepsactiviteiten der vreemdelingen, het laatst gewijzigd bij het decreet 
van 23 december 2016, wordt opgeheven.

Art. 36. De aanvragen om de beroepskaart te verkrijgen, te hernieuwen, te wijzi-
gen en, in geval van verlies, te vervangen, en de aanvragen in het kader van een 
beroepsprocedure die zijn ingesteld vóór de datum van de inwerkingtreding van 
dit decreet, worden behandeld conform de wet van 19 februari 1965 betreffende 
de uitoefening van de zelfstandige beroepsactiviteiten der vreemdelingen en haar 
uitvoeringsbesluiten zoals die van kracht zijn op de dag vóór de datum van de 
inwerkingtreding van dit decreet.

Art. 37. Dit decreet treedt in werking op 1 januari 2022.

AANGENOMEN DOOR HET VLAAMS PARLEMENT,

Brussel, 6 oktober 2021.

Griffier,	 Voorzitter,
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Kondigen dit decreet af, bevelen dat het in het Belgisch Staatsblad zal worden 
bekendgemaakt.

Brussel,


