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MEDEDELING AAN
DE VLAAMSE REGERING

Betreft:

Voorliggende nota voorziet in de halfjaarlijkse rapportering over de maatrege/
aanmoedigingspremie mantelzorgverlof in de privésector en de social profitsector die inging op 5
maart 2021. Uit de cijfers blijkt dat de nieuwe aanmoedjgingspremie bovenop het thematisch verlof
mantelzorg heel weinig wordt aangevraagd. Uit ciffers van RVA bljjkt aat het thematisch verlof ook
veel minder wordt opgenomen dan ingeschat.

1. SITUERING

Op 5 maart 2021 keurde de Vlaamse regering het besluit van de Vlaamse Regering tot wijziging van
het besluit van de Vlaamse regering van 1 maart 2002 houdende hervorming van het stelsel van de
aanmoedigingspremies in de privésector en het besluit van de Vlaamse regering van 3 mei 2002 tot
instelling van de aanmoedigingspremies in de Vlaamse private sociale profitsector, wat betreft het
recht op verlof voor erkende mantelzorgers definitief goed. Net als bij andere thematische verloven
vult de Vlaamse Regering de uitkering van de RVA aan met een aanmoedigingspremie bij het nemen
van thematisch verlof ‘mantelzorg’ vanaf 1 september 2020. Dit zowel voor de privésector als voor de
social profitsector.

Reeds bij de eerste principiéle goedkeuring op 15 januari 2021 werd volgende voorwaarde opgenomen:
Vanaf zes maanden na de inwerkingtreding van de aanmoedigingspremie mantelzorg stelt het
departement Werk en Sociale Economie halfjaarlijks een overzicht op met het aantal aanvragen per
type aanmoedigingspremie en per sector, met de bijjbehorende budgettaire impact. Dit overzicht
wordt elk half jaar binnen de daaropvolgende maand als mededeling geagendeerd op de Viaamse
Regering.

Voorliggende nota voorziet deze rapportering na de eerste zes maanden van de maatregel
‘aanmoedigingspremie mantelzorgverlof’ in de privésector en de social profitsector, die inging bij de
definitieve goedkeuring van de Vlaamse regering op 5 maart 2021.

Het departement Werk en Sociale Economie voorziet vanaf nu in een halfjaarlijkse rapportering in

januari en juli.
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2. CIJFERS AANMOEDIGINGSPREMIE

Privésector

Tabel 1: aantal goedgekeurde aanmoedigingspremies van 1/1/21 t.e.m. 31/8/21

Motief Aantal goedgekeurde dossiers
Zorg kind 15.098

Zorg ziek 5.726

Palliatief verlof 261

Mantelzorg 13

Opleiding 658
Onderneming in moeilijkheden 2

Totaal 21.758

Tabel 2: uitgekeerde bedragen in de periode 1/1/21 t.e.m. 31/8/21

Motief Kost
Zorg kind € 6.222.520,67
Zorg ziek € 1.644.177,51
Palliatief verlof € 61.796,43
Mantelzorg € 2.641,26
Opleiding € 922.084,38
Onderneming in moeilijkheden | € 1.750,32
Totaal € 8.854.970,57

Bij de opmaak van de maatregel werd voor de inschattingen van de kost van de maatregel gebruik
gemaakt van het aantal ingeschatte dossiers door RVA van het aantal personen dat mogelijks het
nieuwe thematisch verlof ging opnemen. Op basis van deze inschatting van RVA werd de kost voor
de privésector op jaarbasis ingeschat op € 155.000 voor 759 dossiers. In de realiteit gaat het om een
kost van € 2.641,26 voor 13 dossiers die werden aangevraagd in de afgelopen 6 maanden (maart t.e.m.
augustus) voor mantelzorg van september t.e.m. augustus. De kost ligt dus veel lager dan ingeschat.

Social profitsector

Tabel 3: aantal goedgekeurde aanmoedigingspremies van 1/1/21 t.e.m. 31/8/21

Motief Aantal goedgekeurde dossiers
Zorg kind 2.588

Zorg ziek 827

Palliatief verlof 52

Mantelzorg 1
Loopbaankrediet 75
Landingsbaan 184

Opleiding 147
Onderneming in moeilijkheden 1

Totaal 3.875

Tabel 4: uitgekeerde bedragen in de periode 1/1/21 t.e.m. 31/8/21

'Van deze 13 dossiers die tussen maart en augustus werden aangevraagd

, is er één in 2020 gestart
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Motief Kost
Zorg kind € 1.916.599,83
Zorg ziek € 573.590,88
Palliatief verlof € 22.854,26
Mantelzorg € 272,46
Loopbaankrediet € 64.014,16
Landingsbaan € 6.737.202,31
Opleiding € 193.006,27
Onderneming in moeilijkheden | € 2.162,16
Totaal € 9.509.702,33

In de social profitsector ging het, voortgaand op de inschattingen van RVA, om een ingeschatte kost
van € 58.000 voor 123 dossiers op jaarbasis. In de realiteit gaat het om een kost van € 272,46 voor 1
dossier dat werd aangevraagd in de afgelopen 6 maanden (maart t.e.m. augustus) voor mantelzorg
van september t.e.m. augustus.

Ook de cijfers van RVA geven aan dat de instroom veel lager ligt dan oorspronkelijk werd ingeschat.
Vermoedelijk is de belangrijkste oorzaak van het lager aantal aanvragen de vereiste administratieve
procedure om erkend te zijn als mantelzorger om beroep te kunnen doen op dit thematisch verlof,
terwijl er een alternatief verlofstelsel is, nl. medische bijstand, waar geen erkenning nodig is en waar
de maximumduur per persoon hoger ligt.

Vanaf 1 september 2021 werd het federaal thematisch verlof ‘mantelzorg’ aangepast, waarbij de
maximumduur per zorgbehoevende persoon werd opgetrokken van 1 naar 3 maanden voltijds of van
2 naar 6 maanden deeltijdse onderbreking. De totale maximumduur blijft wel 6 maanden voltijds of
12 maanden deeltijds.

3. CONCLUSIE

Uit de cijfers blijkt dat de aanmoedigingspremie bovenop het nieuwe thematische verlof mantelzorg
heel weinig wordt aangevraagd en de uitgaven dus lager liggen dan ingeschat. Uit cijfers van RVA
blijkt dat het aantal personen die het thematisch verlof opnemen ook heel beperkt is. De maatregel
werd op federaal vlak sinds 1 september 2021 gewijzigd. Of dit een grote impact zal hebben op de
uitgaven van de aanmoedigingspremies valt te betwijfelen.

Het departement Werk en Sociale Economie voorziet vanaf nu in een halfjaarlijkse rapportering in
januari en juli.

De Vlaamse minister van Economie, Innovatie, Werk, Sociale economie en Landbouw,

Hilde CREVITS
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