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Besluit van de Vlaamse Regering tot wijziging van de regelgeving 

over de bekwaamheidsbewijzen en salarisschalen van de 

personeelsleden van de academies voor deeltijds kunstonderwijs  

 

 

Rechtsgronden 

 

Dit besluit is gebaseerd op: 

- de Codificatie sommige bepalingen voor het onderwijs van 28 oktober 2016, bekrachtigd 

bij het decreet van 23 december 2016, artikel V.2 en V.4, gewijzigd bij het decreet van 5 

april 2019, artikel V.47, §2, en artikel V.48. 

 

Vormvereisten 

 

De volgende vormvereisten zijn vervuld: 

- De Inspectie van Financiën heeft advies gegeven op 6 mei 2021. 

- De gemeenschappelijke vergadering van Sectorcomité X, van onderafdeling Vlaamse 

Gemeenschap van afdeling 2 van het Comité voor de provinciale en plaatselijke 

overheidsdiensten en van het overkoepelend onderhandelingscomité, vermeld in het decreet 

van 5 april 1995 tot oprichting van onderhandelingscomités in het vrij gesubsidieerd 

onderwijs, heeft protocol nr. 178 gesloten op 28 mei 2021. 

- De Raad van State heeft advies 69.504/1 gegeven op 17 juni 2021, met toepassing van 

artikel 84, §1, eerste lid, 2°, van de wetten op de Raad van State, gecoördineerd op 12 

januari 1973. 

 

Initiatiefnemer 

 

Dit besluit wordt voorgesteld door de Vlaamse minister van Onderwijs, Sport, Dierenwelzijn 

en Vlaamse Rand. 

 

 

Na beraadslaging, 

 

 

DE VLAAMSE REGERING BESLUIT: 

 

 

 
Hoofdstuk 1. Wijzigingen van het besluit van de Vlaamse regering van 31 juli 1990 

betreffende de bekwaamheidsbewijzen, de salarisschalen, het prestatiestelsel en de 
bezoldigingsregeling van de leden van het bestuurs- en onderwijzend personeel, van het 

ondersteunend personeel en van het opvoedend hulppersoneel van de onderwijsinstellingen 

voor deeltijds kunstonderwijs, domein Beeldende en audiovisuele kunst 
 

Artikel 1. In het besluit van de Vlaamse regering van 31 juli 1990 betreffende de 
bekwaamheidsbewijzen, de salarisschalen, het prestatiestelsel en de bezoldigingsregeling 
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van de leden van het bestuurs- en onderwijzend personeel, van het ondersteunend 

personeel en van het opvoedend hulppersoneel van de onderwijsinstellingen voor deeltijds 
kunstonderwijs, domein Beeldende en audiovisuele kunst, het laatst gewijzigd bij het besluit 

van de Vlaamse Regering van 24 mei 2019, worden een artikel 15quater en 15quinquies 
ingevoegd, die luiden als volgt: 

 
“Art. 15quater. Voor de personeelsleden voor wie op 31 augustus 2021 conform artikel 14 

tot en met 15ter overgangsmaatregelen gelden, blijven die maatregelen na die datum 
behouden, ook als ze na die datum uit dienst treden en nadien opnieuw in dienst treden, 

tenzij het bekwaamheidsbewijs waarover ze beschikken, recht geeft op een hogere 

salarisschaal. 
 

Art. 15quinquies. Er gelden overgangsmaatregelen voor personeelsleden die aan al de 
volgende voorwaarden voldoen: 

1° ze zijn in het bezit van een bekwaamheidsbewijs van educatieve master; 
2° ze waren in de loop van het schooljaar 2020-2021 tijdelijk aangesteld of tijdelijk belast 

met hetzij het kunstvak beeldatelier, hetzij het kunstvak initiatie tekenen, hetzij het 
kunstvak initiatie-atelier, hetzij het kunstvak specifiek artistiek atelier: sounddesign, hetzij 

het kunstvak waarnemingstekenen.  

 
De personeelsleden, vermeld in het eerste lid, die op basis van de reglementering die 

van kracht was voor 1 september 2021, in het bezit waren van een vereist 
bekwaamheidsbewijs in een bepaalde graad voor een van de vakken vermeld in het eerste 

lid, organiek of via overgangsmaatregelen, en die vanaf 1 september 2021 geen vereist 
bekwaamheidsbewijs hebben voor diezelfde graad in datzelfde vak vermeld in het eerste lid, 

worden geacht in het bezit te zijn van een vereist bekwaamheidsbewijs voor diezelfde graad 
van datzelfde vak. 

 

De overgangsmaatregelen, vermeld in het tweede lid, gelden vanaf 1 september 2021. 
Voor de personeelsleden, vermeld in het eerste lid, blijven die overgangsmaatregelen na die 

datum behouden, ook als ze uit dienst treden en nadien opnieuw in dienst treden.”. 
 

Art. 2. Bijlage I bij hetzelfde besluit, vervangen bij het besluit van de Vlaamse Regering 
van 24 mei 2019, wordt vervangen door de bijlage, die als bijlage 1 bij dit besluit is 

gevoegd. 
 

Hoofdstuk 2. Wijzigingen van het besluit van de Vlaamse regering van 31 juli 1990 

betreffende de bekwaamheidsbewijzen, de salarisschalen, het prestatiestelsel en de 

bezoldigingsregeling van de leden van het bestuurs- en onderwijzend personeel, van het 

ondersteunend personeel en van het opvoedend hulppersoneel van de onderwijsinstellingen 

voor deeltijds kunstonderwijs, domeinen "Muziek", "Woordkunst-Drama" en "Dans" 

Art. 3. In het besluit van de Vlaamse regering van 31 juli 1990 betreffende de 

bekwaamheidsbewijzen, de salarisschalen, het prestatiestelsel en de bezoldigingsregeling 

van de leden van het bestuurs- en onderwijzend personeel, van het ondersteunend 
personeel en van het opvoedend hulppersoneel van de onderwijsinstellingen voor deeltijds 

kunstonderwijs, domeinen "Muziek", "Woordkunst-Drama" en "Dans”, het laatst gewijzigd 
bij het besluit van de Vlaamse Regering van 24 mei 2019, worden een artikel 15septies 

decies en 15duodevicies ingevoegd, die luiden als volgt: 
 

“Art. 15septies decies. Voor de personeelsleden voor wie op 31 augustus 2021 conform 
artikel 14 tot en met 15sexies decies overgangsmaatregelen gelden, blijven die maatregelen 

na die datum behouden, ook als ze na die datum uit dienst treden en nadien opnieuw in 
dienst treden, tenzij het bekwaamheidsbewijs waarover ze beschikken, recht geeft op een 

hogere salarisschaal.  

 
Art. 15duodevicies. Er gelden overgangsmaatregelen voor personeelsleden die aan al de 

volgende voorwaarden voldoen: 
1° ze zijn in het bezit van een bekwaamheidsbewijs van educatieve master; 
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2° ze waren in de loop van het schooljaar 2020-2021 tijdelijk aangesteld 

of tijdelijk belast met  
a) hetzij het algemeen vak geschiedenis van de dans;  

b) hetzij het algemeen vak muziekcultuur: experimentele muziek;  
c) hetzij het algemeen vak muziekcultuur: folk- en wereldmuziek;  

d) hetzij het algemeen vak muziekcultuur: jazz-pop-rock; 
e) hetzij het algemeen vak muziekcultuur: klassiek; 

f) hetzij het algemeen vak muziekcultuur: musical;  
g) hetzij het algemeen vak muziekcultuur: opera/muziektheater; 

h) hetzij het algemeen vak muziekcultuur: oude muziek;  

i) hetzij het algemeen vak muziekgeschiedenis;  
j) hetzij het algemeen vak muziekgeschiedenis: experimentele muziek;  

k) hetzij het algemeen vak muziekgeschiedenis: folk- en wereldmuziek; 
l) hetzij het algemeen vak muziekgeschiedenis: jazz-pop-rock; 

m) hetzij het algemeen vak muziekgeschiedenis: klassiek; 
n) hetzij het algemeen vak muziekgeschiedenis: musical; 

o) hetzij het algemeen vak muziekgeschiedenis: opera/muziektheater; 
p) hetzij het algemeen vak muziekgeschiedenis: oude muziek;  

q) hetzij het algemeen vak muziekkritiek; 

r) hetzij het algemeen vak theaterkritiek; 
s) hetzij het algemeen vak theorie van de regie; 

t) hetzij het algemeen vak voorstellingsanalyse dans; 
u) hetzij het kunstvak arrangeren; 

v) hetzij het kunstvak danscompositie en -improvisatie;  
w) hetzij het kunstvak danslab hedendaagse dans;  

x) hetzij het kunstvak danslab klassieke dans; 
y) hetzij het kunstvak dj-vaardigheden; 

z) hetzij het kunstvak groepsmusiceren instrumentaal: folk- en wereldmuziek;  

aa) hetzij het kunstvak groepsmusiceren instrumentaal: oude muziek; 
ab)  hetzij het kunstvak groepsmusiceren vocaal: opera/muziektheater; 

ac)  hetzij het kunstvak groepsmusiceren vocaal: oude muziek;  
ad)  hetzij het kunstvak hedendaagse muziek; 

ae)  hetzij het kunstvak musical dans; 
af)  hetzij het kunstvak muzikale en culturele vorming: folk- en wereldmuziek; 

ag)  hetzij het kunstvak muzikale en culturele vorming: jazz-pop-rock; 
ah)  hetzij het kunstvak muzikale en culturele vorming: klassiek; 

ai)  hetzij het kunstvak muzikale en culturele vorming: oude muziek; 

aj)  hetzij het kunstvak performance; 
ak)  hetzij het kunstvak radio maken; 

al)  hetzij het kunstvak scenografie; 
am)  hetzij het kunstvak schrijven; 

an)  hetzij het kunstvak spel; 
ao)  hetzij het kunstvak spreken en vertellen; 

ap)  hetzij het kunstvak storytelling; 
aq)  hetzij het kunstvak tekstschrijven en -vertolken; 

ar)  hetzij het kunstvak theatertechnieken; 

as)  hetzij het kunstvak verteltheater- stemregie; 
at)  hetzij het kunstvak woordatelier; 

au)  hetzij het kunstvak woordinitiatie. 
 

De personeelsleden, vermeld in het eerste lid, die op basis van de reglementering die van 
kracht was voor 1 september 2021, in het bezit waren van een vereist bekwaamheidsbewijs 

in een bepaalde graad voor een van de vakken vermeld in het eerste lid, organiek of via 
overgangsmaatregelen, en die vanaf 1 september 2021 geen vereist bekwaamheidsbewijs 

hebben voor diezelfde graad in datzelfde vak vermeld in het eerste lid, worden geacht in het 

bezit te zijn van een vereist bekwaamheidsbewijs voor diezelfde graad van datzelfde vak. 
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De overgangsmaatregelen, vermeld in het tweede lid, gelden vanaf 1 september 2021. Voor 

de personeelsleden, vermeld in het eerste lid, blijven die overgangsmaatregelen na die 

datum behouden, ook als ze uit dienst treden en nadien opnieuw in dienst treden.”. 

Art. 4. Bijlage I bij hetzelfde besluit, vervangen bij het besluit van de Vlaamse Regering 
van 24 mei 2019, wordt vervangen door de bijlage, die als bijlage 2 bij dit besluit is 

gevoegd.  

 

Hoofdstuk 3. Slotbepalingen 

Art. 5. Dit besluit treedt in werking op 1 september 2021.  
 

Art. 6. De Vlaamse minister, bevoegd voor onderwijs en vorming, is belast met de 

uitvoering van dit besluit. 

 

Brussel, ... (datum). 

 

De minister-president van de Vlaamse Regering, 

 

 

 

 

 

 

 

 

Jan JAMBON 

 

 

De Vlaamse minister van Onderwijs, Sport, Dierenwelzijn en Vlaamse Rand, 

 

 

 

 

 

 

 

 

Ben WEYTS 




