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DE VLAAMSE MINISTER VAN ECONOMIE, INNOVATIE, WERK, SOCIALE ECONOMIE EN LANDBOUW

NOTA AAN DE VLAAMSE REGERING

Betreft: - Voorontwerp besluit van de Vlaamse Regering tot wijziging van
het  Kwaliteitstoezichtbesluit = voor de  Beleidsvelden
Werkgelegenheid en Professionele Vorming van 19 juli 2019, wat
betreft de registratie van bewijzen van beroepskwalificatie,
deelkwalificatie ~en competenties in de Leer- en
Ervaringsbewijzendatabank
- Tweede principi€le goedkeuring

Samenvatting

De Leer- en Ervaringsbewijzendatabank (LED) centraliseert diverse kwalificatiebewijzen, bijvoorbeeld
diploma’s, certificaten, getuigschriften, ervaringsbewijzen en eigen verklaringen opgegeven bij VDAB, in één
centrale databank. Met de komst van de beroepskwalificerende trajecten kunnen er sinds september 2019
ook kwalificatiebewijzen buiten het reguliere onderwijswijsnet uitgereikt worden. In lijn met de doelstelling
van de LED willen we deze kwalificatiebewijzen laten opnemen in de databank.

Het opnemen van de kwalificatiebewijzen in de LED is een win-winsituatie voor zowel werknemer, werkgever
en de overheid: de LED geeft duidelijkheid over de echtheid van kwalificatiebewijzen en maakt de gegevens
vlot toegankelijk voor iedereen.

We voorzien in voorliggend besluit de nodige machtiging om het Departement Werk en Sociale Economie te
benoemen als verwerkingsverantwoordelijke en haar de taak toe te vertrouwen de gegevens in het kader
van de beroepskwalificerende trajecten in de LED te registreren. De uitwisselingen van gegevens met de LED
vindt plaats met tussenkomst van de Vlaamse dienstenintegrator.

1. SITUERING

A. BELEIDSVELD/BELEIDSDOELSTELLING

Beleidsdomein: Werk en Sociale economie
Beleidsveld: Competenties

B. VORIGE BESLISSINGEN EN ADVIEZEN

Het bijgaande voorontwerp van besluit werd aangepast aan het wetgevingsadvies nr.2021/144 van
15 april 2021.
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Er werd een positief advies verleend door de Inspectie van Financién op 26 april 2021.

Het bijgaande voorontwerp van besluit werd aangepast aan het advies van de Vlaamse
Toezichtcommissie voor de verwerking van persoonsgegevens nr. 2021/38 van 11 mei 2021. De
essentiéle elementen uit het advies werden meegenomen in het voorontwerp van besluit, met name
een verduidelijking van de rol van AHOVOKS als verwerkingsverantwoordelijke voor de verwerking
van persoonsgegevens als beheerder van de LED in het kader van een specifieke taak van AHOVOKS
en een motivering voor de bewaringstermijn van persoonsgegevens.

De SERV heeft advies gegeven op 31 mei 2021. Zij vindt het positief dat kwalificatiebewijzen van
erkende beroepskwalificerende trajecten worden opgenomen in de LED. Op die manier worden alle
leer- en ervaringsbewijzen gecentraliseerd in één databank. De SERV pleit daarnaast ook voor een
verdere ontsluiting van de LED. Zij vraagt om te onderzoeken op welke manier de LED kan worden
geintegreerd in het gepersonaliseerd digitaal loopbaanplatform zoals omschreven in het VESOC-
akkoord ‘Alle hens aan dek’. De SERV ziet het als een belangrijke rol voor de onderwijs- en
bedrijfswereld om een civiel effect voor beroepskwalificaties te genereren.

2. INHOUD

A. ALGEMENE TOELICHTING

Op 26 april 2019 heeft de Vlaamse Regering haar definitieve goedkeuring gehecht aan het decreet
betreffende het gemeenschappelijk kwaliteitskader goedgekeurd. Met dit decreet bieden we de
garantie dat een beroepskwalificerend traject kwaliteitsvol is en dat personen die het
beroepskwalificerend traject succesvol doorlopen hebben effectief de competenties uit de
beroepskwalificatie verworven hebben. Het biedt lerenden, werknemers en werkzoekenden de
garantie dat de competenties verworven tijdens de opleiding sterk aansluiten bij wat de arbeidsmarkt
vraagt en dat de competenties op een kwaliteitsvolle manier zijn bijgebracht en/of geévalueerd.

Wanneer een beroepskwalificerend traject met succes afgerond wordt, wordt een kwalificatiebewijs
uitgereikt. Dit kan een bewijs van volledige kwalificatie, een bewijs van deelkwalificatie of een bewijs
van competenties zijn.

De regelgeving is in werking sinds 2 september 2019.

De Leer- en Ervaringsbewijzendatabank (LED) centraliseert diverse kwalificatiebewijzen, bijvoorbeeld
diploma’s, certificaten, getuigschriften, ervaringsbewijzen en eigen verklaringen opgegeven bij VDAB,
in één centrale databank. Met de komst van de beroepskwalificerend trajecten kunnen er ook
kwalificatiebewijzen buiten het reguliere onderwijswijsnet uitgereikt worden. In lijn met de
doelstelling van de LED willen we deze kwalificatiebewijzen laten opnemen in de databank.

Het opnemen van de kwalificatiebewijzen in de LED is een win-winsituatie voor zowel werknemer,
werkgever en de overheid: de LED geeft duidelijkheid over de echtheid van kwalificatiebewijzen en
maakt de gegevens vlot toegankelijk voor iedereen.

We voorzien in voorliggend besluit de nodige machtiging om het Departement Werk en Sociale
Economie te benoemen als verwerkingsverantwoordelijke en haar de taak toe te vertrouwen de
gegevens in het kader van de beroepskwalificerende trajecten in de LED te registreren. De
uitwisselingen van gegevens met de LED vindt plaats met tussenkomst van de VIaamse
dienstenintegrator.

Pagina 2 van 4



B. TOELICHTING BlJ DE ARTIKELEN

Artikel 1
Artikel 1 wijzigt artikel 31 van het Kwaliteitstoezichtbesluit voor de Beleidsvelden Werkgelegenheid en
Professionele Vorming van 19 juli 2019.

Artikel 31 van het desbetreffende besluit bepaalt dat de organisatie, zijnde de opleidingsvertrekker,
met het oog op het uitreiken van een kwalificatiebewijs in het kader van de beroepskwalificerende
trajecten volgende persoonsgegevens dient te registreren:

de voor- en achternaam en het rijksregisternummer van de lerende;

de beroepskwalificatie die is beoordeeld;

het resultaat van de beoordeling;

een overzicht van de bewezen competenties;

de beslissing om een bewijs van beroepskwalificatie, bewijs van deelkwalificatie of bewijs van
competenties uit te reiken;

6. de datum van de beoordeling.

o wN s

De organisatie wordt benoemd als verwerkingsverantwoordelijke. AHOVOKS is voor de verwerking
van persoonsgegevens als beheerder van de LED in het kader van een specifieke taak van AHOVOKS
verwerkingsverantwoordelijke.

De invoeging van artikel 31/1) regelt de essentiéle elementen van de verwerking van persoonsgegevens
in het kader van de registratie van kwalificatiebewijzen in de LED, conform de Algemene Verordening
Gegevensbescherming:

- het  Departement Werk en  Sociale  Economie  wordt aangeduid  als
verwerkingsverantwoordelijke en registreert de supra vermelde gegevens in het kader van de
beroepskwalificerende trajecten, vermeld in het eerste lid van het artikel, in de Leer- en
Ervaringsbewijzendatabank (LED);

- de uitwisselingen van persoonsgegevens met de LED vindt plaats met tussenkomst van de
Vlaamse dienstenintegrator;

- de persoonsgegevens worden gedurende het leven van de lerende bewaard. Deze
bewaartermijn is noodzakelijk omdat ook na de beroepsloopbaan de betrokkene nog
cursussen kan volgen in het volwassenenonderwijs en na pensionering de betrokkene
opnieuw in dienst kan treden.”

Artikel 2
Dit artikel belast de Vlaamse minister, bevoegd voor de competenties, met de uitvoering van dit
besluit.

3. BESTUURLLUKE IMPACT

A. BUDGETTAIRE IMPACT VOOR DE VLAAMSE OVERHEID

De vooropgestelde wijziging aan het Kwaliteitstoezichtbesluit voor de Beleidsvelden Werkgelegenheid
en Professionele Vorming van 19 juli 2019 heeft geen financiéle weerslag of budgettaire aanrekening.

B. ESR-TOETS

Het ontwerp van besluit is ESR-neutraal.
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C. IMPACT OP HET PERSONEEL VAN DE VLAAMSE OVERHEID

Het voorstel van beslissing heeft geen weerslag op het personeelsbestand en op het personeelsbudget,
zodat het akkoord van de Vlaamse minister, bevoegd voor het algemeen beleid inzake personeel en
organisatieontwikkeling, niet vereist is.

D. IMPACT OP DE LOKALE EN PROVINCIALE BESTUREN

Het voorstel van beslissing heeft geen weerslag op de financién van de lokale en provinciale besturen
noch op personeelsvlak, noch op het viak van de werkingsuitgaven, de investeringen en schuld, en de
ontvangsten.

E. VERDER TRAJECT

Dit voorontwerp van besluit zal voor advies voorgelegd worden aan de Raad van State.

4. VOORSTEL VAN BESLISSING

De Vlaamse Regering beslist:

1. haar tweede principiéle goedkeuring te hechten aan bovengenoemd voorontwerp van besluit;

2. de Vlaamse minister, bevoegd voor competenties te gelasten over voornoemd voorontwerp
van besluit het advies in te winnen van de Raad van State, met verzoek het advies mee te
delen binnen een termijn van dertig dagen, zoals bepaald in artikel 84, § 1, eerste lid, 2°, van
de gecodrdineerde wetten op de Raad van State als de Vlaamse minister oordeelt dat
voornoemd advies geen aanleiding geeft tot aanpassing van de heden door de Vlaamse
Regering principieel goedgekeurde tekst.

De Vlaamse minister van Economie, Innovatie, Werk, Sociale economie en Landbouw

Hilde CREVITS
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