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Intersectorale richtlijnen voor reservevorming binnen WVG

‘Reserves’ Is een budgettair begrip, het is een overschot op subsidies

Maximaal 20% van de jaarlijkse subsidie mag als reserve worden overgedragen worden naar het
volgende jaar. De in het boekjaar opgebouwde reserves die op het ogenblik van het afsluiten van het
boekjaar meer bedragen dan 20 % van het subsidiebedrag worden ten belope van het bedrag dat 20 %
van de jaarlijkse subsidie overschrijdt, teruggestort aan de Vlaamse Gemeenschap. (Cfr subsidiebeslurt)
Als de gecumuleerde reserve op het einde van een boekjaar meer bedraagt dan 50% van het jaarhjkse
subsidiebedrag van dat jaar, kan de organisatie een aanwendingsplan opstellen waarin zjy motiveert hoe
en op welke termijn ze haar gecumuleerde reserve zal afbouwen tot onder de 50% van de jaarlijkse
subsidie.

Om de gecumuleerde reserves te kunnen berekenen, bepalen we een startjaar. De gecumuleerde
reserves worden berekend door de optelsom te maken van de jaarlijkse reserves vanaf het jaar waarin
een sector met specifieke regelgeving inzake reserveopbouw van start 1s gegaan

Het startjaar voor het bepalen van de gecumuleerde reserves is de overgang naar nieuwe/huidige
regelgeving met bepaling van max 20% jaarlijkse reserve en 50% gecumuleerde reserve. Indien ook in
eerdere regelgeving bepalingen met betrekking tot reserves opgenomen werden, kan het startjaar
bepaald worden tot de inwerkingtreding van die eerdere regelgeving.

De reserves worden berekend op basis van de resultatenrekening per activitertencentrum

Een activiteitencentrum is elke werking die als dusdanig erkend of gesubsidieerd is. Alles wat gelieerd 1s
aan de reguliere kerntaken van een voorziening, gekoppeld aan een erkenning of subsidie, hoort thuis
in één activitertencentrum. Als een werking met werkingssubsidies of projectsubsidies een aparte en
specifieke finaliteit heeft, vormt ze een apart activiteitencentrum.

Eigen inkomsten (giften, sponsoring, kapitaalsinbreng door derden, enz...) worden niet meegeteld by de
berekening van de reserves, cfr het subsidiebesluit van 2013. Deze eigen opbrengsten worden dan ook
best in een apart activiteitencentrum ondergebracht.

Alle andere kosten en opbrengsten moeten worden opgenomen in de resultatenrekening per
activitertencentrum. Indien kosten niet duidelyk kunnen toegewezen worden aan een actwiteiten-
centrum moeten er verdeelsleutels gebruikt worden

Een reserve kan ook negatief zin, als er verlies wordt geboekt.

De jaarlijkse reserve wordt extracomptabel bijgehouden door het bevoegde departement/agentschap
De afbouw van de reserves kan boekhoudkundig enkel gebeuren via de realisatie van een tekort op het
activiteitencentrum.

Als de gecumuleerde reserve meer bedraagt dan 50% van de jaarljkse subsidie dan moet een
aanwendingsplan moet worden voorgelegd met als bijlage een meerjarenbegroting waaruit blykt dat er
gedurende een aantal jaren een tekort zal gerealiseerd worden op het activiteitencentrum

Een aanwendingsplan heeft weinig zin als terugkerende methodiek Het kan immers niet de bedoeling
zyn dat voorzieningen jarenlang geld blyven opsparen in de reserves om die nadien in een
meerjarenplan opnieuw af te bouwen.

De looptyd van een aanwendingsplan wordt overgelaten aan de voorzieningen zelf Hierby speelt het
sociaal ondernemerschap.

Bij het aanwendingsplan blyft gelden dat de reserves moeten worden aangewend voor de doeleinden
waarvoor de subsidies in het activiteitencentrum oorspronkelifk werden toegekend

De doelstelling van een aanwendingsplan i1s duidelyjk afbouw van de reserves

Sociaal passief wordt burten beschouwing gelaten bij de berekening van de reserves. Het maximum van
het sociaal passief wordt vastgelegd op 25% van de personeelskosten. Bij stopzetting van de voorziening
kan de organisatie een gemotiveerde afwijking aanvragen van dit percentage by de leidend ambtenaar.
Reserves voor Investeringen worden meegeteld by de berekening van de reserves

Om te komen tot uniforme regelgeving inzake reserves binnen WVG zal er moeten gewerkt worden aan
één BVR voor WVG of zal er sectorale regelgeving moeten gewijzigd worden.

De regelgeving inzake reserves dient te gelden voor alle voorzieningen, dus ook voor de openbare en
commerciele voorzieningen.
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