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Bijlage 1. Het beoordelingskader, vermeld in artikel 5. 

Bij de beoordeling van de dossiers wordt rekening gehouden met de grootte van de 
vestigingseenheid1 waarin het transformatieproject wordt uitgevoerd. Er worden drie 

verschillende types vestigingseenheden onderscheiden die een gedifferentieerde 
beoordeling zullen krijgen.  

De drie verschillende types vestigingseenheden bepalen de minimumscores op de 

verschillende parameters die nodig zijn om een gunstige beoordeling te krijgen.  

Het gaat om de volgende types vestigingseenheden: 
1° kleine vestigingseenheid (KV) (minder dan 50 werknemers in VTE2); 

2° middelgrote vestigingseenheid (MV) (50 tot 249 werknemers in VTE); 
3° grote vestigingseenheid (GV) (250 of meer werknemers in VTE). 

De vijf parameters waaraan de transformatie wordt getoetst zijn: 

1° innovatie; 
2° internationale competitiviteit; 

3° verduurzaming op ecologisch en sociaal vlak; 

4° verankering van de onderneming en de tewerkstelling en de algemene 
versterking van de onderneming in haar interne en externe waardeketen; 

5° versterking van de waardeketen of cluster die voor Vlaanderen van strategisch 
belang is en versterking van de Vlaamse economie. 

1 De vestigingseenheid zoals opgenomen in de Kruispuntbank van Ondernemingen. 
2 Voltijdse equivalenten. 
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Onderstaande tabel bevat de minimumscores afhankelijk van de grootte van de 
vestigingseenheid. 

 

Parameter Vestigingseenheid Minimumscore 

1. Innovatie KV Goed 

MV Excellent 

GV Excellent 

2. Internationale competitiviteit KV Goed 

MV Excellent 

GV Excellent 

3. Verduurzaming op ecologisch en 
sociaal vlak 

KV Goed 

MV Goed 

GV Excellent 

4. Verankering van de 

onderneming en de 

tewerkstelling en de algemene 
versterking van de onderneming 

in haar interne en externe 
waardeketen 

KV Neutraal 

MV Goed 

GV Goed 

5. Versterking van de waardeketen 

of cluster van strategisch belang 
voor Vlaanderen en versterking 

van de Vlaamse economie 

KV Neutraal 

MV Goed 

GV Goed 

 
De scores die kunnen worden toegekend, variëren van hoog naar laag tussen 

excellent, goed, neutraal en negatief. 
Het project dient op elke parameter de vereiste minimumscore te behalen. 
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Onderstaande tabellen bevatten de uitwerking van de parameters.  

 

1. Innovatie 

Excellent Goed Neutraal Negatief 

De transformatie leidt tot de 

implementatie van een nieuw 
product, proces of dienst voor 

de sector in Vlaanderen of de 
implementatie van (een) 

technologie(ën) die nog geen 

ingang hebben gevonden in de 
sector in Vlaanderen. 

De onderneming of groep 
waartoe de onderneming 

behoort heeft een significante 
eigen bijdrage geleverd aan de 

innovatieve ontwikkeling. 

De transformatie leidt tot de 

implementatie van een nieuw 
product, proces of dienst voor 

de sector in Vlaanderen of de 
implementatie van (een) 

technologie(ën) die nog geen 

ingang hebben gevonden in de 
sector in Vlaanderen. 

De transformatie leidt tot de 

implementatie van een variant 
van een bestaand product, 

proces of dienst voor de sector 
in Vlaanderen of de 

implementatie van een variant 

van (een) gangbare 
technologie(ën) voor de sector 

in Vlaanderen. 

De transformatie leidt tot de 

implementatie van een 
bestaand product, proces of 

dienst voor de sector in 
Vlaanderen of de implementatie 

van (een) gangbare 

technologie(ën) voor de sector 
in Vlaanderen. 

 

2. Internationale competitiviteit  

Excellent Goed Neutraal Negatief 

Het transformatieproject leidt 

tot geografische en/of sectoriële 

differentiatie.   
De exportstrategie is uitgebreid 

cijfermatig onderbouwd. 
De onderneming kan aantonen 

dat de internationale 
competitiviteit strategisch 

aanzienlijk verhoogt en toont 
door middel van een 

concurrentieanalyse aan hoe de 

internationale positie aanzienlijk 
wordt versterkt. 

Het transformatieproject leidt 

tot geografische en/of sectoriële 

differentiatie. 
De exportstrategie is cijfermatig 

onderbouwd. 
Een concurrentieanalyse toont 

aan dat de internationale 
competitiviteit in verhoogt en 

dat de internationale positie in 
wordt versterkt. 

Het transformatieproject leidt 

tot de handhaving van de 

huidige internationale 
marktpositie. Er is geen sprake 

van geografische of sectoriële 
differentiatie. 

De exportstrategie is niet 
cijfermatig onderbouwd. 

Er is geen concurrentieanalyse 
die aantoont dat de 

internationale competitiviteit 

strategisch verhoogt. 

In het transformatieplan wordt 

niet duidelijk beschreven hoe de 

internationale competitiviteit zal 
worden gehandhaafd of 

versterkt.  
Het is niet duidelijk welke 

nieuwe geografische markten of 
sectoren de onderneming wil 

bereiken en op welke manier 
dat zal gebeuren. 
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3. Verduurzaming op ecologisch en sociaal vlak 

Excellent Goed Neutraal Negatief 

Het transformatieproject draagt 

aanzienlijk bij aan het 
terugdringen van water- of 

energieverbruik en/of circulaire 
economie en/of milieu- en 

klimaatdoelstellingen. 
 

De onderneming neemt in de 

context van het project 
concrete maatregelen in het 

kader van verduurzaming op 
sociaal vlak. 

 
Voor de score ‘excellent’ dienen 

op beide domeinen de 
voorwaarden vervuld te zijn. 

Het transformatieproject draagt 

aanzienlijk bij aan het 
terugdringen van water- of 

energieverbruik en/of circulaire 
economie en/of milieu- en 

klimaatdoelstellingen. 
 

De onderneming neemt in de 

context van het project 
concrete maatregelen in het 

kader van verduurzaming op 
sociaal vlak 

 
Voor de score ‘goed’ dient 

minstens voldaan te zijn aan de 
bijdrage aan het terugdringen 

van water- of energieverbruik 

en/of circulaire economie en/of 
milieu- en 

klimaatdoelstellingen. 

Het transformatieproject draagt 

in beperkte mate bij aan het 
terugdringen van water- of 

energieverbruik en/of circulaire 
economie en/of milieu- en 

klimaatdoelstellingen. 
 

De onderneming voorziet in de 

context van het project 
beperkte en/of vrijblijvende 

maatregelen in het kader van 
verduurzaming op sociaal vlak. 

 
Voor de score ‘neutraal’ dienen 

op één van beide domeinen de 
voorwaarden vervuld te zijn. 

In het projectvoorstel is geen 

enkele vorm van verbetering in 
verduurzaming op ecologisch en 

sociaal vlak aanwezig. 
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4. Verankering van de onderneming en de tewerkstelling en de algemene versterking van de onderneming in haar interne en 

externe waardeketen 

Excellent Goed Neutraal Negatief 

De transformatie leidt tot de 
creatie van bijkomende directe 

tewerkstelling in het Vlaamse 
Gewest, waarbij de 

onderneming de vereiste scores 
op de Birch-index of de vereiste 

minimum tewerkstelling voor 

nieuwe entiteiten, bepaald in 
bijlage 2, bereikt. 

 
 

Het project leidt tot een 
strategische en duurzame 

verankering van aanzienlijke 
tewerkstelling in het Vlaamse 

Gewest.  

 
Voor de score ‘excellent’ dienen 

de voorwaarden op deze twee 
domeinen vervuld te worden. 

De transformatie leidt tot de 
creatie van bijkomende directe 

tewerkstelling in het Vlaamse 
Gewest, waarbij de 

onderneming de vereiste scores 
op de Birch-index of de vereiste 

minimum tewerkstelling voor 

nieuwe entiteiten, bepaald in 
bijlage 2, bereikt. 

 
 

Het project leidt tot een 
strategische en duurzame 

verankering van aanzienlijke 
tewerkstelling in het Vlaamse 

Gewest. 

 
Voor de score ‘goed’ dienen de 

voorwaarden op één van de 
twee domeinen vervuld te 

worden. 

De transformatie leidt tot een 
beperkte creatie van 

bijkomende directe 
tewerkstelling in het Vlaamse 

Gewest, die onder de vereiste 
minimum scores op de Birch-

index valt of niet de vereiste 

minimum tewerkstelling voor 
nieuwe entiteiten, bepaald in 

bijlage 2, bereikt. 
 

Het project leidt tot een 
strategische en duurzame 

verankering van aanzienlijke 
tewerkstelling in het Vlaamse 

Gewest. 

 
Voor de score ‘neutraal’ dienen 

de voorwaarden op één van de 
twee domeinen vervuld te 

worden. 

De transformatie leidt niet tot 
een creatie van bijkomende 

directe tewerkstelling in het 
Vlaamse Gewest. 

 
Er wordt niet aangetoond dat 

het project leidt tot een 

strategische en duurzame 
verankering van aanzienlijke 

tewerkstelling in het Vlaamse 
Gewest.   
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5. Versterking van de waardeketen of cluster van strategisch belang voor Vlaanderen en versterking van de Vlaamse economie 

Excellent Goed Neutraal Negatief 

Het project leidt tot alle 

onderstaande punten: 
• een groeipad voor de 

onderneming: er is 
omzetstijging en/of 

toegevoegde waarde; 
• een significante 

investerings- en/of 

opleidingsinspanning of  
concrete 

vervolginvesteringen 
en/of - opleidingen; 

• de versterking van de 
interne en/of externe 

waardeketen of cluster; 
• een hogere graad van 

autonomie van de 

onderneming of 
diepgaande verankering 

in Vlaanderen. 

Het project leidt tot drie van 

onderstaande punten: 
• een groeipad voor de 

onderneming: er is 
omzetstijging en/of 

toegevoegde waarde; 
• een significante 

investerings- en/of 

opleidingsinspanning of  
concrete 

vervolginvesteringen 
en/of - opleidingen; 

• de versterking van de 
interne en/of externe 

waardeketen of cluster; 
• een hogere graad van 

autonomie van de 

onderneming of 
diepgaande verankering 

in Vlaanderen. 
 

Het project leidt tot één of twee 

van onderstaande punten: 
• een groeipad voor de 

onderneming: er is 
omzetstijging en/of 

toegevoegde waarde; 
• een significante 

investerings- en/of 

opleidingsinspanning of  
concrete 

vervolginvesteringen 
en/of - opleidingen; 

• de versterking van de 
interne en/of externe 

waardeketen of cluster; 
• een hogere graad van 

autonomie van de 

onderneming of 
diepgaande verankering 

in Vlaanderen. 

Er wordt niet aangetoond dat 

het project leidt tot één van 
onderstaande punten: 

• een groeipad voor de 
onderneming: er is 

omzetstijging en/of 
toegevoegde waarde; 

• een significante 

investerings- en/of 
opleidingsinspanning of  

concrete 
vervolginvesteringen 

en/of - opleidingen; 
• de versterking van de 

interne en/of externe 
waardeketen of cluster; 

• een hogere graad van 

autonomie van de 
onderneming of 

diepgaande verankering 
in Vlaanderen. 
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Gezien om gevoegd te worden bij het ministerieel besluit van (datum) tot vervanging van de bijlage bij het besluit van de Vlaamse Regering van 

19 juli 2013 tot toekenning van strategische transformatiesteun aan ondernemingen in het Vlaamse Gewest, tot wijziging van diverse bepalingen 
van het ministerieel besluit van 1 oktober 2013 tot uitvoering van het besluit van de Vlaamse Regering van 19 juli 2013 tot toekenning van 

strategische transformatiesteun aan ondernemingen in het Vlaamse Gewest en tot opheffing van artikel 1 van het ministerieel besluit van 23 
december 2015 houdende de uitvoering van artikel 16 en de aanpassing van het besluit van de Vlaamse Regering van 19 juli 2013 tot toekenning 

van strategische transformatiesteun aan ondernemingen in het Vlaamse Gewest en de aanpassing van de ministeriële besluiten ecologiepremie en 

strategische ecologiesteun aan de algemene groepsvrijstellingsverordening. 

 

Brussel, (datum)  

 

De Vlaamse minister van Economie, Innovatie, Werk, Sociale economie en Landbouw, 

 

 

 

 

 

Hilde CREVITS 

 




