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DE MINISTER-PRESIDENT VAN DE VLAAMSE REGERING EN VLAAMS MINISTER VAN BUITENLANDSE 
ZAKEN, CULTUUR, ICT EN FACILITAIR MANAGEMENT 
 
 

NOTA AAN DE VLAAMSE REGERING 
 
Betreft: Vervolledigen van Vizier 2030 het 2030 - doelstellingenkader voor 
Vlaanderen 
 

Samenvatting: Vizier 2030 is het 2030-doelstellingkader voor Vlaanderen. Het werd 
samen met een indicatorenset door de Vlaamse Regering Bourgeois goedgekeurd op 5 
april 2019. Hiermee wordt invulling gegeven aan de oproep van de Verenigde Naties om 
de duurzame ontwikkelingsdoelstellingen (SDG's) uit de mondiale 2030 Agenda voor 
Duurzame Ontwikkeling te vertalen naar eigen doelstellingen en beleid. 
 
Tal van doelstellingen uit de 2030 Agenda worden gevat door Vlaamse sectorale 
langetermijnbeleidsplannen. Daarom werd er bij de opmaak van Vizier 2030 voor 
gekozen deze plannen hun eigen totstandkomingstraject te laten doorlopen. Na de 
goedkeuring zullen de 2030-doelstellingen uit deze plannen deel uitmaken van dit 2030-
doelstellingenkader en het zo vervolledigen.  
 
Sinds de goedkeuring van Vizier 2030 deden zich een aantal beleidsontwikkelingen voor 
die een bijsturing van Vizier 2030 en de indicatorenset noodzakelijk maakt. Zo werden 
het Woonbeleidsplan, het Vlaams Energie – en Klimaatplan en het Luchtbeleidsplan 
goedgekeurd. Het  Beleidsplan Ruimte Vlaanderen en de  Mobiliteitsvisie 2040 zullen na 
hun goedkeuring geïntegreerd worden.  
 
Naast aanpassingen ingevolge de integratie van de 2030-doelstellingen uit de Vlaamse 
langetermijnbeleidsplannen werd de oorspronkelijke indicatorenset (VR 2019 0504 
DOC.0431/3) vervolledigd en op punt gesteld. Vizier 2030 bestaat nu uit 53 doelstellingen 
en 111 indicatoren. 
 

1. SITUERING  

A. BELEIDSVELD/BELEIDSDOELSTELLING 

Beleidsveld: Ondersteuning van de Vlaamse Regering 
 
Beleidsdoelstelling: Beleidsnota Algemeen Regeringsbeleid 2019-2024 

SD3 Een coherent en toekomstbestendig beleid voor complexe uitdagingen met een 
hoge maatschappelijke impact 

OD 3.1 Een langetermijnstrategie als kompas 

VR 2020 0210 DOC.1078/1
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B. VORIGE BESLISSINGEN EN ADVIEZEN 

VR 2019 0504 DOC.0431/1: Nota aan de Vlaamse Regering betreft Definitieve goedkeuring ‘VIZIER2030 
— Een 2030-doelstellingenkader voor Vlaanderen’  
 
VR 2019 0504 DOC.0431/2: Vizier 2030 een 2030 doelstellingkader voor Vlaanderen 
 
VR 2019 0504 DOC.0431/3: Indicatorenset ‘VIZIER2030 — Een 2030-doelstellingenkader voor Vlaanderen’  
 

2. INHOUD 
 
Vizier 2030 is het 2030-doelstellingkader voor Vlaanderen. Vizier 2030 werd samen met een 
indicatorenset door de Vlaamse Regering Bourgeois goedgekeurd op 5 april 2019, hiermee wordt 
invulling gegeven aan de oproep van de Verenigde Naties om de duurzame 
ontwikkelingsdoelstellingen (SDG's) uit de mondiale 2030 Agenda voor Duurzame Ontwikkeling te 
vertalen naar eigen doelstellingen en beleid. 
 
De Vlaamse Regering 2019-2024 schaart zich achter dit doelstellingenkader. De realisatie van de Vizier 
2030-doelstellingen is een tussenstap naar het Vlaanderen dat we wensen in 2050. Visie 2050, de 
ambitie voor Vlaanderen in 2050, richt zich op het creëren van welvaart en welzijn op een slimme, 
innovatieve en duurzame manier in een sociaal, open, veerkrachtig en internationaal Vlaanderen, 
waarin iedereen meetelt. 
 
Sinds de goedkeuring van Vizier 2030 deden er zich een aantal beleidsontwikkelingen voor die een 
bijsturing van Vizier 2030 en de indicatorenset noodzakelijk maakt. 
 
Tal van doelstellingen uit de 2030 Agenda worden gevat door Vlaamse sectorale 
langetermijnbeleidsplannen. Bij de opmaak van Vizier 2030 werden deze buiten beschouwing gelaten 
en werd gekozen deze plannen hun eigen totstandkomingstraject te laten doorlopen. Na de 
goedkeuring van deze plannen zullen de 2030-doelstellingen uit deze plannen deel uitmaken van het 
Vizier 2030-doelstellingenkader en het zo vervolledigen. 
 
Het Woonbeleidsplan werd goedgekeurd op 23 maart 2018. De langetermijnbeleidsdoelstellingen uit 
het Woonbeleidsplan kennen hun uitwerking in 2050. Om de inbedding daarvan in Vizier 2030 
mogelijk te maken, werden deze eerst vertaald naar doelstellingen in 2030 (backcasting). Dit is 
geresulteerd in 2 toegevoegde doelstellingen en 5 nieuwe indicatoren. Het Vlaams Energie- en 
Klimaatplan 2021-2030 (VEKP) werd goedgekeurd op 9 december 2019. De integratie in Vizier 2030 
werd voorzien door de toevoeging van een nieuwe doelstelling over de klimaattransitie en 2 nieuwe 
indicatoren. Om het energieluik van het VEKP te integreren werden 2 nieuwe doelstellingen samen 
met 3 indicatoren in Vizier 2030 opgenomen: één doelstelling beoogt een verhoogde bijdrage aan 
hernieuwbare energie en de andere doelstelling beoogt een hogere energie-efficiëntie binnen alle 
sectoren van de samenleving. Om het Luchtbeleidsplan te integreren werd een aanknopingspunt 
gevonden in een bestaande Vizier 2030-doelstelling (rond duurzaam beheer van chemicaliën en 
potentieel schadelijke stoffen) en daaraan 2 indicatoren gekoppeld m.b.t. luchtverontreinigende 
stoffen (uitstoot en concentraties van deze stoffen). Het  Beleidsplan Ruimte Vlaanderen en de  
Mobiliteitsvisie 2040 zullen na hun goedkeuring geïntegreerd worden. Bijsturing van Vizier 2030 kan 
zodra deze plannen definitief zijn en na evaluatie door de Vlaamse Regering. 
 
Naast bovenstaande aanpassingen ingevolge de integratie van de langetermijnbeleidsplannen werd 
de oorspronkelijke indicatorenset (VR 2019 0504 DOC.0431/3) vervolledigd en op punt gesteld. Als 
voorwaarde daarbij gold dat de indicator beschikbare cijfers/gegevens heeft voor Vlaanderen. Andere 
wijzigingen hebben dan weer betrekking op een gewijzigde beleidscontext of een correctie in de 
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omschrijving van de indicator. Het is belangrijk hierbij te beklemtonen dat het Vizier 2030-
doelstellingenkader en de bijhorende indicatorenset een evolutief en dynamisch karakter hebben. 
Zodoende kunnen indicatoren die vandaag nog in ontwikkeling zijn in een later stadium toegevoegd 
worden, hetzelfde geldt voor doelstellingen uit het Beleidsplan Ruimte Vlaanderen en de 
Mobiliteitsvisie 2040. 
 
Monitoring Vizier 2030 
Het opzet van de monitoring van Vizier 2030 is te rapporteren in het kader van de 
septemberverklaring. Dit jaar worden de dashboardindicatoren een eerste keer gemonitord. De 
‘dashboardindicatoren’ geven een globaal beeld per dimensie van Visie 2050: doelstellingen voor een 
inclusieve samenleving, via een nieuwe economie, binnen de ecologische grenzen van de planeet, met 
een open en wendbare overheid in partnerschap.  Deze stand van zaken is een waardevolle leidraad 
om te bepalen wat geremedieerd dient te worden met nieuwe en/of meer intensieve beleidsacties. 
Aan de hand van de nu vervolledigde indicatorenset zal in 2021 een integrale monitoring plaatsvinden 
van alle Vizier 2030-indicatoren. De monitoring van Vizier 2030 zal gepubliceerd worden op de 
website do.vlaanderen.be. 
 
Overzicht van de Duurzame Ontwikkelingsdoelstellingen (SDG’s) 

 

 geen armoede 

 

 

 ongelijkheid verminderen 

 

 geen honger 

 

 

 duurzame steden en gemeenschappen 

 

 goede gezondheid en welzijn 

 

 

 verantwoorde consumptie en 
productie 

 

 kwaliteitsonderwijs 
 

 

 klimaatactie 

 

 gendergelijkheid 
 

 

 leven in het water 

 

 schoon water en sanitair 
 

 

 leven op het land 

 

 betaalbare en duurzame energie 
 

 

 vrede, veiligheid en sterke publieke 
diensten 

 

 waardig werk en economische groei 
 

 

 partnerschap om doelstellingen te  
bereiken 
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Overzicht van het Vizier 2030 – doelstellingenkader 

  

 
NR 

 
Vizier 2030 doelstelling 
  

 
 

 
1 

 
In 2030 blijft het aandeel gezinnen dat leeft in armoede en 
geconfronteerd wordt met sociale uitsluiting bij de laagste in 
vergelijking met de best presterende landen in Europa, en is het aantal 
mensen dat leeft in armoede gedaald. 
 

 

  

 
2 

 
Tegen 2030 leven we gezonder op het vlak van voeding, 
lichaamsbeweging,  geestelijke gezondheid en hebben we meer 
welbevinden (met specifieke aandacht voor zelfdoding en verslaving 
waaronder gebruik van tabak, alcohol, drugs en gokken). 
  

 

 

 
3 

 
In 2030 is er in Vlaanderen een sportmentaliteit opdat gezond sporten 
en actief bewegen een gewoonte is in ons dagelijks leven, mede 
geïnspireerd door de bewegingsdriehoek. 
  

 

 

 
4 

 
In 2030 voorziet Vlaanderen, met het oog op een rechtvaardige en 
relevante zorg en ondersteuning, in een voldoende toegankelijk en 
betaalbaar, performant en kwaliteitsvol aanbod aan hulp- en 
zorgverlening in het licht van de zich wijzigende maatschappelijke 
behoeften en sociaal demografische ontwikkelingen. 
  

 

 

 
5 

 
Tegen 2030 heeft elke Vlaming via de Vlaamse Sociale Bescherming recht 
op financiering van zorg die hem of haar zo veel mogelijk, rekening 
houdend met zijn/haar kwetsbaarheden en ondersteuningsnoden, 
autonomie en eigen regie laat behouden of herwinnen, die beantwoordt 
aan de behoeften, vragen en doelstellingen van de persoon met 
zorgbehoefte en zijn naaste omgeving en die de kwaliteit van leven 
nastreeft, met zoveel mogelijk automatische rechtentoekenning. Tegen 
2030 is de Vlaamse Sociale Bescherming aangepast aan de stijgende 
maatschappelijke noden onder meer omwille van de vergrijzing. 
  

 

 

 
6 

 
Tegen 2030 heeft elk gezin met een behoefte aan kinderopvang recht op 
een kwaliteitsvol, beschikbaar, betaalbaar, inclusief en rechtstreeks 
toegankelijk aanbod voor elk kind zonder onderscheid met aandacht 
voor de sociale functie van kinderopvang.  
  

 

 

 
7 

 
In 2030 participeren alle jonge kinderen (2,5- tot 5-jarigen) aan het 
kleuteronderwijs 
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8 

 
In 2030 verzekert Vlaanderen een gelijke toegang tot basisonderwijs, 
secundair onderwijs en tot hoger onderwijs en volwassenenonderwijs, 
en bieden we maximale leerkansen voor elke lerende. 
  

 

 

 
9 

 
In 2030 voorzien we een kwalitatief aanbod en zorgen we voor 
kwalitatieve infrastructuur, leeromgeving en leerkrachten  bij de 
verschillende onderwijsverstrekkers (in alle onderwijsniveaus).  
  

 

  

 
10 

 
Tegen 2030 bieden opleidingen in alle onderwijsniveaus een solide basis 
van kennis, vaardigheden en attitudes waardoor lerenden zichzelf 
kunnen ontplooien en op een volwaardige manier aan de samenleving 
kunnen participeren, duurzame ontwikkeling in al haar dimensies 
kunnen bevorderen en snel nieuwe ontwikkelingen kunnen oppikken. 
Dat wil zeggen dat het secundaire onderwijs, het hoger onderwijs en het 
volwassenenonderwijs ook voorbereiden op een duurzame inzetbaarheid 
op de arbeidsmarkt. 
  

 

 

 
11 

 
Tegen 2030 zijn opleidingen bij opleidingsverstrekkers (buiten onderwijs) 
gericht op zowel levenslang als levensbreed leren, door een solide basis 
van kennis, vaardigheden en attitudes aan te bieden waardoor (naast de 
competenties) ook de wendbaarheid en de maatschappelijke participatie 
van lerenden bevorderd worden. 
  

 

  

 
12 

 
In 2030 krijgen alle jongeren de kans om minstens kwalitatief secundair 
onderwijs af te werken, waarbij zij relevante en doeltreffende 
leerresultaten behalen, en is de ongekwalificeerde uitstroom sterk 
teruggedrongen. 
  

 

 

 
13 

 
In 2030 volgen drie keer zoveel volwassenen formeel of non-formeel 
onderwijs of vorming als in 2015. 

 

 
 

 
14 

 
Tegen 2030 streven we naar een evenredige participatie van 
kansengroepen (doelgroepen in het gelijke kansen en integratiebeleid) 
aan alle aspecten van het maatschappelijk leven in Vlaanderen. 
  

 

  

 
15 

 
Tegen 2030 verkleint Vlaanderen de sociale ongelijkheid in gezondheid 
en welzijn substantieel. Dit gebeurt door binnen de Vlaamse 
bevoegdheden bij te dragen aan de vermindering met 25% van de 
actuele verschillen in levensverwachting in goede gezondheid en in 
welbevinden tussen personen naargelang hun positie op de sociale 
ladder. 
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16 

 
Tegen 2030 streeft Vlaanderen naar een voldoende kennis van het 
Nederlands voor elke persoon die zich langdurig in Vlaanderen heeft 
gevestigd. 
  

 

  

 
17 

 
In 2030 erkent Vlaanderen als lerende samenleving competenties en 
kwalificaties, waar ze ook verworven zijn. 

 

 
 

 
18 

 
Tegen 2030 voldoet 80% van de woningen aan de minimale veiligheids-, 
gezondheids- en woonkwaliteitsnormen. 

 

 

 
19 

 
Tegen 2030 is de woonzekerheid verhoogd en hebben meer gezinnen de 
zekerheid te kunnen (blijven) wonen in een geschikte woning 

 

  

 
20 

 
Tegen 2030 is de betaalbaarheid van het wonen toegenomen en zijn 
vraag en aanbod op de woningmarkt beter op mekaar afgestemd 

 

  
 

 
VIA EEN NIEUWE ECONOMIE 
  

 

 
21 

 
Tegen 2030 garandeert Vlaanderen voor kmo’s een gelijke toegang tot 
hulpbronnen, land, kennis, financiële diensten, kapitaal en markten, 
zodat ze toegevoegde waarde kunnen bieden en tewerkstelling 
genereren. 
  

 

  

 
22 

 
Tegen 2030 zijn duurzame voedselproductiesystemen gegarandeerd en 
veerkrachtige landbouwpraktijken geïmplementeerd die de 
productiviteit en de productie kunnen verhogen en een toereikend 
inkomen verzekeren. 
  

 

 

 
23 

 
Tegen 2030 is de groei van het BBP per capita in Vlaanderen minstens in 
stand gehouden en is daarbij een verdere ontkoppeling gerealiseerd 
tussen de economische groei enerzijds en het grondstoffenverbruik en 
de milieu-impact anderzijds. 
  

 

 

 
24 

 
Tegen 2030 komt Vlaanderen tot een volledige tewerkstelling en behoort 
Vlaanderen tot de top van Europa  inzake werkzaamheidsgraad met 
langere loopbanen en meer werkbare jobs. 
  

 

 
 

 
25 

 
Tegen 2030 heeft Vlaanderen de transformatie gemaakt naar een 
polyvalente economie, die op een duurzame en competitieve manier 
welvaart en tewerkstelling creëert en die ondernemingen aanmoedigt 
om duurzame praktijken aan te nemen. 
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26 

 
Tegen 2030 verhoogt Vlaanderen het aantal kennisgedreven 
buitenlandse investeringen in Vlaanderen, die ook tewerkstelling 
genereren en neemt de export, het aantal exporterende bedrijven 
evenals het exportaandeel buiten Europa toe. 

 

 

 
27 

 
Tegen 2030 is in Vlaanderen de ondernemerschapscultuur breed 
gedragen, stijgt het aantal starters en neemt het aantal snelgroeiende 
ondernemingen sterk toe. 
  

 

 

 
28 

 
Tegen 2030 is Vlaanderen koploper in de digitale economie en 
maatschappij, ondersteund door een volledig uitgerolde state-of-the-art 
digitale infrastructuur.  
  

 

  

 
29 

 
Tegen 2030 versterken we onze economie door de multimodale 
bereikbaarheid van Vlaanderen te verbeteren. Het vervoersnetwerk is 
toekomstbestendig met optimaal verknoopte en slimmere infrastructuur. 
Een sterk netwerk van verschillende modi vormt het mobiliteitssysteem 
dat de gebruiker gecombineerd aanwendt naar gelang zijn of haar 
vervoersvraag. 
  

 

 

 
30 

 
Tegen 2030 heeft de Vlaamse industrie een belangrijk aandeel in de 
economie en is de aanpassing van de Vlaamse industrie, die zich 
toespitst op innovatieve goederen en diensten met een hoge 
toegevoegde waarde, een feit. 
  

 

 

 
31 

 
Tegen 2030 is de vertraging van de productiviteitsgroei ongedaan 
gemaakt en scoren we hoger dan het Europese gemiddelde. 

 

 
 

 
32 

 
Op korte termijn groeit de besteding aan onderzoek en ontwikkeling 
naar 3% van het BBP, waarbij het aantal onderzoeks- en 
ontwikkelingswerkers sterk toeneemt, en daarna verbeteren we onze 
relatieve positie ten opzichte van de top van Europa.  
  

 

 

 
33 

 
In 2030 voeren alle  ondernemingen en organisaties een strategisch 
competentiebeleid. 

 

  
 

 
34 

 
Tegen 2030 is de energiekost voor de bedrijven op een eenzelfde 
concurrentieel niveau met de ons omringende landen. 
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BINNEN DE ECOLOGISCHE GRENZEN VAN DE PLANEET 
  

 

 
35 

 
Vlaanderen werkt aan de energie- en klimaattransitie: tegen 2030 stellen 
we een reductie met 35% van de broeikasgasemissies in de niet-ETS-
sectoren ten opzichte van 2005 voorop, en tegen 2050 streven we naar 
een reductie van de broeikasgasemissies in de niet-ETS-sectoren met 
85% ten opzichte van 2005, met de ambitie om te evolueren naar 
volledige klimaatneutraliteit.  Voor de ETS-sectoren schrijven we ons in 
binnen de context die Europa bepaalt voor deze sectoren met een 
dalende emissieruimte onder het EU-ETS.  In de periode 2021-2030 wil 
Vlaanderen voor de LULUCF sector voldoen aan de no-debit rule zonder 
dat hiervoor de aankoop van bijkomende LULUCF-emissieruimte intra-
Belgisch of bij andere EU-lidstaten, of het benutten van de schaarse 
eigen ESR-emissieruimte ingezet moeten worden. 
  

 

  

 
36 

 
We streven naar een verhoogde bijdrage aan hernieuwbare energie 
tegen 2030 

 

 
 

 
37 

 
We streven naar een hogere energie-efficiëntie binnen alle sectoren van 
de samenleving 

 

 
 

 
38 

 
Tegen 2030 sluiten we zoveel mogelijk kringlopen in functie van een 
circulaire economie en zijn de koolstofvoetafdruk en 
materialenvoetafdruk van de Vlaamse consumptie afgenomen in 
verhouding met de levenskwaliteit en zijn de voedselverliezen in 
Vlaanderen met 30% verminderd. 
  

 

 

 
39 

 
Tegen 2030 is de genetische diversiteit in stand gehouden van zaden, 
cultuurgewassen en gefokte en gedomesticeerde dieren en hun in het 
wild levende verwanten, en worden de voordelen afkomstig van het 
gebruik van genetische hulpbronnen en daaraan gekoppelde traditionele 
kennis eerlijk en billijk gedeeld. 
  

 

 

 
40 

 
Tegen 2030 het aantal getroffenen aanzienlijk verminderen en in 
aanzienlijke mate de economische impact, inclusief rampschade aan 
kritische infrastructuur en ontwrichting van basisdiensten, die 
veroorzaakt wordt door weersomstandigheden en klimaatgerelateerde 
rampen, waarbij de klemtoon ligt op het beschermen van de armen en 
van mensen in kwetsbare situaties, het responsabiliseren en 
ondersteunen van de betrokken sectoren en op het beschermen tegen 
armoede veroorzaakt door weeromstandigheden en klimaatgerelateerde 
rampen. 
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41 

 
Tegen 2030 komen tot een milieuvriendelijk beheer van chemicaliën en 
andere potentieel schadelijke stoffen alsook en van alle afval gedurende 
hun hele levenscyclus, en de uitstoot aanzienlijk beperken in lucht, water 
en bodem om hun negatieve invloeden op de menselijke gezondheid en 
het milieu zoveel mogelijk te beperken. 
  

 

 

 
42 

 
Tegen 2030 is gegarandeerd dat mensen overal in de mogelijkheid zijn 
om duurzame keuzes te maken, dat ze daarbij beschikken over relevante 
en handzame informatie en zich bewust zijn van levensstijlen die in 
harmonie zijn met de natuur, en dat hun omgeving en de 
omstandigheden maken dat de duurzame keuze, de meest logische en 
eenvoudige keuze is. 
  

 

 

 
43 

 
Tegen 2030 heeft iedere watergebruiker via een transparante en 
redelijke prijs optimaal toegang tot water. De kwaliteit en 
betaalbaarheid van drinkwater voor de burger blijft gegarandeerd, ook 
voor de kwetsbare groepen. 
  

 

 

 
44 

 
Tegen 2030 is de waterverontreiniging verder beperkt en is de 
hydromorfologie hersteld zodat het behalen van de goede toestand in 
de meeste Vlaamse waterlopen en grondwaterlagen mogelijk is, als 
cruciale opstap naar een robuust watersysteem en als bijdrage aan de 
bescherming van het marien milieu. 
  

 

  

 
45 

 
Tegen 2030 is de waterbevoorrading veilig gesteld door enerzijds de 
oppervlaktewater- en grondwatervoorraden te beschermen en 
voldoende ruimte en opslag voor water te voorzien, en anderzijds 
verspilling te vermijden, alternatieve waterbronnen maximaal te 
benutten en waterhergebruik aan te moedigen. 
  

 

 

 
46 

 
Tegen 2030 is de visvangst op een doeltreffende manier gereguleerd, en 
zijn op wetenschap gebaseerde beheerplannen geïmplementeerd om de 
visvoorraden zo snel mogelijk te herstellen, op zijn minst op niveaus die 
een maximale duurzame opbrengst kunnen garanderen zoals bepaald 
door hun biologische kenmerken. 
  

 

 

 
47 

 
Tegen 2030 zijn de ecosystemen en hun diensten en biodiversiteit 
minstens behouden, is de aftakeling van de natuurlijke leefgebieden 
ingeperkt en zijn met uitsterven bedreigde soorten beschermd. 
  

 

  

 
48 

 
Tegen 2030 is gegarandeerd en aangetoond dat alle openbare bossen en 
50% van de private bossen volgens de nieuwe criteria geïntegreerd 
natuurbeheer worden beheerd en dat Vlaanderen in verhoogde mate 
bijdraagt tot de bevordering van duurzaam bosbeheer en de 
vermindering van ontbossing op wereldniveau.  
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3. BESTUURLIJKE IMPACT 
 

A. BUDGETTAIRE IMPACT VOOR DE VLAAMSE OVERHEID 

Dit voorstel brengt een aantal aanpassingen aan Vizier 2030, het 2030-doelstellingenkader voor 
Vlaanderen en heeft geen budgettaire impact voor de Vlaamse Overheid. 

B. ESR-TOETS 

Geen ESR – impact. 

C. IMPACT OP HET PERSONEEL VAN DE VLAAMSE OVERHEID 

Het voorstel heeft geen weerslag op het personeelsbestand en op het personeelsbudget, zodat het 
akkoord van de Vlaamse minister, bevoegd voor het algemeen beleid inzake personeel en 
organisatieontwikkeling, niet vereist is. 

D. IMPACT OP DE LOKALE EN PROVINCIALE BESTUREN 

Het voorstel heeft geen weerslag op de financiën van de lokale besturen, noch op personeelsvlak, 
noch op het vlak van de werkingsuitgaven, investeringen en schuld, en ontvangsten.  

 

 
49 

 
Tegen 2030 mag er in Vlaanderen netto geen gedegradeerde grond meer 
bijkomen. 

 

 
 

 
50 

 
Tegen 2030 krijgen nieuwe invasieve soorten geen kans om zich te 
vestigen en worden aanwezige invasieve exoten bestreden of onder 
controle gehouden om hun impact te voorkomen of te beperken. 

 

 

   
…MET EEN OPEN EN WENDBARE OVERHEID IN PARTNERSCHAP 
  

 

 
51 

 
In 2030 heeft Vlaanderen op alle niveaus doeltreffende, 
verantwoordelijke, eenvoudige, slanke en transparante instellingen. met 
oog voor participatieve en representatieve besluitvorming.  

 

 

 
52 

 
Vlaanderen levert inspanningen om haar bijdrage aan de 0,7% norm in 
het kader van ontwikkelingssamenwerking te realiseren. 

 

 

 
53 

 
Tegen 2030 is er een verschuiving binnen de overheidsuitgaven naar 
investeringen, waardoor Vlaanderen inzake publieke investeringen bij de 
top van Europa hoort. 
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4. VERDER TRAJECT 
 
Het Vizier 2030-doelstellingenkader en de bijhorende indicatorenset hebben een evolutief en 
dynamisch karakter. Indicatoren die nog in ontwikkeling zijn kunnen in een later stadium in de set 
worden opgenomen. Het Beleidsplan Ruimte Vlaanderen en de Mobiliteitsvisie 2040 doorlopen 
momenteel nog hun eigen traject. Bijsturing van Vizier 2030 kan zodra deze plannen definitief zijn 
en na evaluatie door de Vlaamse Regering.  
 
Dit jaar worden de dashboardindicatoren een eerste keer gemonitord. Deze dashboardindicatoren 
geven een globaal beeld per dimensie van Visie 2050: doelstellingen voor een inclusieve samenleving, 
via een nieuwe economie, binnen de ecologische grenzen van de planeet, met een open en wendbare 
overheid in partnerschap. Aan de hand van de nu vervolledigde indicatorenset zal in 2021 een 
integrale monitoring plaatsvinden van alle Vizier 2030-indicatoren. In oktober wordt ook nog een 
bespreking in de VESOC – werkgroep voorzien. 
 

5. VOORSTEL VAN BESLISSING 
 
De Vlaamse Regering beslist: 
 
Haar definitieve goedkeuring te hechten aan het bijgaande ‘Vizier 2030 – een 2030- 
doelstellingenkader voor Vlaanderen’ en de indicatorenset waarbij dit voorstel geen enkel financieel 
of budgettair engagement inhoudt; 

 
 
De Minister-President van de Vlaamse Regering en Vlaams Minister van Buitenlandse Zaken, Cultuur, 

ICT en Facilitair Management, 
 

 
 
 
 

Jan Jambon 
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