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DE VLAAMSE MINISTER VAN ONDERWIJS, SPORT, DIERENWELZIJN EN VLAAMSE RAND

NOTA AAN DE VLAAMSE REGERING

Betreft: - Besluit van de Vlaamse Regering tot wijziging van
diverse besluiten wat betreft de toekenning van een
bijkomende lineaire loonsverhoging en een bijkomende
baremieke verhoging ter uitvoering van cao_XI_leerplicht,
cao_IV_basiseducatie en cao_V_hoger onderwijs en tot
wijziging van het besluit van de Vlaamse Regering van 15
april 2005 betreffende de toekenning van een bepaalde
niet-verworven salarisschaal aan de personeelslieden van
het onderwijs
- Principiéle goedkeuring

Samenvatting

Dit voorontwerp van besluit handelt over de uitvoering van een aantal cao-bepalingen met
ingang van 1 januari 2021.
Als gevolg van die cao’s worden de volgende maatregelen van kracht op 1 januari 2021:
- verhoging van de salarissen met 1,1 % (t.0.v. augustus 2018);
- er wordt een bijkomende loontrap ingevoerd op 36 jaar geldelijke anciénniteit waarvan
het bedrag gelijk is aan het bedrag van de voorgaande loontrap.
Daarnaast worden de indexbijslagen eveneens verhoogd met 1,1% t.o.v. augustus 2018.

1. SITUERING

Beleidsdomein: Onderwijs en Vorming

Beleidsveld: kleuter en lager onderwijs, secundair onderwijs, hoger onderwijs, volwassenenonderwijs
en deeltijds kunstonderwijs

Beleidsmatige doelstelling: uitvoeren van de cao in verband met het optrekken van de
salarisschalen.

Het ontwerpbesluit kadert ook in de overkoepelende SD 2 Kwaliteitsvolle onderwijsprofessionals
motiveren voor en houden in het onderwijs: OD 2.1 Het lerarentekort aanpakken door de
aantrekkelijkheid en status van het lerarenberoep te verhogen.
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B. VORIGE BESLISSINGEN EN ADVIEZEN
Het bijgaande voorontwerp van besluit van de Vlaamse Regering werd aangepast aan het taal- en
wetgevingsadvies nr. 2020/61 van 8 juli 2020.

2. INHOUD

A. ALGEMENE TOELICHTING
De regelgeving met betrekking tot de salarisschalen voor de personeelsleden van het onderwijs is
vastgelegd in:

- het besluit van de Vlaamse regering van 21 februari 2003 houdende vaststelling van de
loopbaanstructuur en van de salarisschalen van het administratief en technisch personeel van
de hogescholen in de Vlaamse Gemeenschap;

- het besluit van de Vlaamse Regering van 5 oktober 2018 houdende de salarisschalen van
bepaalde personeelsleden van het onderwijs;

- het besluit van de Vlaamse Regering van 5 oktober 2018 tot vaststelling van de
salarisschalen van de leden van het onderwijzend personeel van de hogescholen in de
Vlaamse Gemeenschap.

Aanpassingen aan de voormelde besluiten inzake de salarisschalen voor de personeelsleden van het
onderwijs zijn het gevolg van een aantal bepalingen die in cao_XI_leerplicht, cao_IV_basiseducatie
en cao_V_HO zijn opgenomen:
- verhoging van de salarissen met 1,1 % (t.0.v. augustus 2018);
- invoering van een bijkomende loontrap op 36 jaar geldelijke anciénniteit waarvan het
bedrag gelijk is aan het bedrag van de voorgaande loontrap.
De indexbijslagen worden verhoogd met hetzelfde percentage als de salarisschalen.

Deze bepalingen treden in werking op 1 januari 2021.

Verder wordt ook een technische aanpassing doorgevoerd in het besluit van de Vlaamse Regering
van 15 april 2005 betreffende de toekenning van een niet-verworven salarisschaal aan sommige
personeelsleden van het onderwijs.

Het ontwerp van besluit moet niet voor advies aan de Raad van State worden voorgelegd omdat
wijzigingen aan salarisschalen geen reglementair karakter bevatten. De Raad van State deelde dit
standpunt al mee in vroegere gelijkaardige dossiers. De aanhef van het ontwerp is in die zin
opgesteld.

B. TOELICHTING BIlJ DE ARTIKELEN

Artikel 1, 5en 6

De aanpassing van de salarisschalen die van kracht worden op 1januari 2021, worden opgenomen
in de voormelde besluiten door een aangepaste tabel of een aangepaste bijlage in te voegen.

Artikel 2
Dit is een technische aanpassing. In het besluit van de Vlaamse Regering van 15 april 2005

betreffende de toekenning van een niet-verworven salarisschaal aan sommige personeelsleden van
het onderwijs. De verwijzing naar het besluit van 21 november 2003 betreffende de salarisschalen
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van de personeelsleden van het onderwijs wordt vervangen door een verwijzing naar het actuele
besluit van 5 oktober 2018.

Artikel 3 en 4

De verhoging van de indexbijslagen die van kracht worden op 1 januari 2021, worden opgenomen in
het besluit van 5 oktober 2018..

Artikel 7

Op vraag van de sociale partners werd ingevolge het beluit van de Vlaamse Regering van 29 maart
2019 tot wijziging van diverse besluiten wat betreft de aanpassing aan het besluit van de Vlaamse
Regering van 5 oktober 2018 houdende de salarisschalen van bepaalde personeelsleden van het
onderwijs en tot toekenning van een bijkomende lineaire loonsverhoging en een bijkomende
baremieke verhoging ter uitvoering van cao Xl onderwijs, cao IV basiseducatie en cao V hoger
onderwijs, een libellering opgenomen betreffende de verhoging van de salarisschalen op 1 januari
2021, in afwachting van de invoeging van een aangepaste tabel of bijlage. Die artikelen worden
opgeheven vanaf 1 januari 2021 en in de plaats daarvan wordt hetzij een aangepaste tabel, hetzij
een aangepaste bijlage ingevoegd in de diverse besluiten.

3. BESTUURLUKE IMPACT

A. BUDGETTAIRE IMPACT VOOR DE VLAAMSE OVERHEID
De budgetten met betrekking tot de maatregel inzake de verhoging van salarisschalen (lineaire
verhoging en extra baremieke sprong) werden vastgelegd bij de totstandkoming van de
cao_Xl_leerplicht, de cao_IV_basiseducatie en de cao_V_HO.

Ingevolge een indexering van de salarisschalen en de toename van de reéle BFT's, werd de volgende
actualisatie gemaakt van de bestaande raming;

Actualisatie cao
2018 2019 2020 2021 Opstap 2021
Lineaire 9.880.667 29.642.000 30.047.000 113.384.000 83.337.000
loonsverhoging
Extra 0 0 0 13.562.537 13.562.537
baremieke
sprong

De cao’s zullen onverkort worden uitgevoerd. De bijkomende kredieten zullen vastgelegd worden in
het kader van de komende begrotingsopmaak.

De Inspectie van Financién gaf een ongunstig advies op 22 juli 2020.

Het begrotingsakkoord werd verleend op ... 2020.

B. ESR-TOETS

De ESR-toets is niet van toepassing op dit voorontwerp van besluit, want dit dossier bevat geen
pps-project of maakt geen alternatief gefinancierde investeringen mogelijk.
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C. IMPACT OP HET PERSONEEL VAN DE VLAAMSE OVERHEID
Het voorstel van beslissing heeft geen weerslag op het personeelsbestand en op het
personeelsbudget, zodat het akkoord van de Vlaamse minister, bevoegd voor het algemeen beleid
inzake personeel en organisatieontwikkeling, niet vereist is.

D. IMPACT OP DE LOKALE EN PROVINCIALE BESTUREN
Het voorstel van beslissing heeft geen weerslag op de financién van de lokale besturen, noch op
personeelsvlak, noch op het vlak van de werkingsuitgaven, de investeringen en schuld, en de
ontvangsten.

4. VERDER TRAJECT

Het voorontwerp van besluit zal, na principiéle goedkeuring door de regering, met de sociale
partners onderhandeld worden in
- een gemeenschappelijke vergadering van het sectorcomité X en van de onderafdeling
Vlaamse Gemeenschap van afdeling 2 van het comité voor de provinciale en de plaatselijke
overheidsdiensten en van het overkoepelend onderhandelingscomité van het gesubsidieerd
vrij onderwijs.
- een vergadering van het Vlaams Onderhandelingscomité voor het hoger onderwijs en het
Universitair Ziekenhuis Gent.
- het Vlaams Onderhandelingscomité voor de Basiseducatie.

5. VOORSTEL VAN BESLISSING

De Vlaamse Regering beslist.

1. haar principiéle goedkeuring te hechten aan bovengenoemd voorontwerp van besluit en aan de
bijbehorende bijlagen 1 en 2;

2. de Vlaamse minister, bevoegd voor onderwijs en vorming;

2.1.te gelasten de minister-president van de Vlaamse Regering te verzoeken voornoemd
voorontwerp van besluit op de agenda te plaatsen van een gemeenschappelijke vergadering
van het sectorcomité X en van de onderafdeling Vlaamse Gemeenschap van afdeling 2 van
het comité voor de provinciale en de plaatselijke overheidsdiensten,

2.2.te gelasten voornoemd voorontwerp van besluit op de agenda te plaatsen van een
vergadering van het overkoepelend onderhandelingscomité van het gesubsidieerd vrijj
onderwijs,

2.3. te gelasten voornoemd voorontwerp van besluit op de agenda te plaatsen van een
vergadering van het Vlaams Onderhandelingscomité voor de Basiseducatie, bedoeld in het
decreet van 23 januari 2009 houdende oprichting van onderhandelingscomités voor de
basiseducatie en voor het Vlaams Ondersteuningscentrum voor het Volwassenenonderwijs,

2.4.te gelasten voornoemd voorontwerp van besluit op de agenda te plaatsen van een
vergadering van het Vlaams Onderhandelingscomité voor het hoger onderwijs en het
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Universitair Ziekenhuis Gent, vermeld in de Codex Hoger Onderwijs van 11 oktober 2013, Deel
5 Rechtspositieregeling van het personeel, Titel 4 Medezeggenschap.

De Vlaamse minister van Onderwijs, Sport, Dierenwelzijn en Vlaamse Rand,

Ben WEYTS
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