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INSCHALINGSADVIES
‘BEGELEIDER IN DE SOCIALE ECONOMIE’ - NIVEAU 4

Op 19 juni 2020 werd het dossier ‘Begeleider in de sociale economie’ door de inschalingscommissie
behandeld By de inschaling wordt aan het beroepskwalificatiedossier een niveau toegekend van de
Viaamse kwalificatiestructuur De inschaling is gebaseerd op een daartoe ontwikkelde
wetenschappelijke (genkte) methode, toegepast op het aangeleverde beroepskwalificatiedossier Het
inschalingsadvies en bijhorende argumentering is geformuleerd bij consensus.

De inschalingscommissie was als volgt samengesteld.

- Marc Troch, voorzitter
- Veerle Dillen {AHOVOKS), secretaris

- Sarah Bonte (AHOVOKS), kwaliteitshewaker

- Frederik Vanroelen {Gol), commissielid
- Jonas De Raeve (Voka), commissielid
- Sarah Lambrecht (ABVV), commissielid

- Anne Vandenborre (Boerenbond), plaatsvervangend commissiehd
- Eva Delvaux (Syntra Vlaanderen), plaatsvervangend commissielid
- lIsabelle Melis (VLIR/VLHORA), plaatsvervangend commissielid

- Sam Coomans (ACV), plaatsvervangend commissielid

Verontschuldigd

- Kathleen Roosen (AHOVOKS), administratief ondersteuner

- Dirk Malfait (Verso), commussielid

- Koen Stassen (Katholiek Onderwijs Vlaanderen), commissiehd

De inschalingscommissie adviseert in consensus het beroepskwalificatiedossier ‘Begeleider in de
soclale economie’ in te schalen op niveau 4 van de Vlaamse kwalificatiestructuur.

Kennis & Vaardigheden

- concrete en abstracte gegevens (informatie en
begrippen) uit een specifiek domein interpreteren

- reflectieve cognitieve en productieve motorische
vaardigheden toepassen

- gegevens evalueren en integreren en strategieen
ontwikkelen voor het uitvoeren van diverse taken en
voor het oplossen van diverse, concrete, niet-
vertrouwde (maar weliswaar domeinspecifieke)
problemen

Context, Autonomie & Verantwoordelijkheid

- handelen in een combinatie van wisselende
contexten

- autonoom functioneren met enig initiatief

- volledige verantwoordelijkheid voor eigen werk
opnemen, het eigen functioneren evalueren en
bijsturen met het oog op het bereiken van collectieve
resultaten

Bron decreet betreffende de Viaamse kwalificatiestructuur van 30 april 2009




Argumentatie/Motivering.

Brussel,

Marc Troch

descriptorelement ‘Kennis’

De begeleider in de sociale economie moet praktische en toegepaste theoretische kennis uit
het eigen vakdomein met elkaar in verband brengen (diversiteit, coaching,
groepsdynamica,...).

descriptorelement ‘Vaardigheden’

o Cognitieve vaardigheden. De begeleider in de sociale economie overlegt om samen
tot beshssingen te komen en zet de eisen, wensen en specifieke aandachtspunten
van de klant om in een opdracht. Dit houdt in dat hy/z1) moet reflecteren over de
opdracht en daarbi) keuzes moet maken.

o Probleemoplossende vaardigheden: De planning aanpassen, ingripen bij verkeerde
handelingen, verzoenen bi) conflicten, . zyn allen problemen die minder vertrouwd
kunnen ziyn en waar de begeleider gepast moet kunnen op reageren. Wel 1s er steeds
kader waarop de beroepsbeoefenaar kan terugvallen om problemen op te lossen. De
oplossingsmogelikheden liggen vast en zin gekend.

o Motorische vaardigheden: Het uitvoeren van kleine technische herstellingen vragen
een zekere handigheid.

descriptorelement ‘Context’

o Omgevingscontext: De omgevingscontext van een begeleider in de sociale economie
1s een maatwerkbedrif en lokale diensteneconomie waarbij procedures en regels
worden afgestemd op de persoon in kwestie. De verscheidenheid aan doelgroepen
waarmee hij/zij werkt, bepalen bigevolg in grote mate de omgevingscontext.

o Handelingscontext: De begeleider in de sociale economie werkt met doelgroepen
waarbi) de verscheidenheid groot 1s (achtergronden en noden). Dit vereist flexibiliteit
en inlevingsvermogen. Er moet steeds aandacht zijn voor de (omgang met) de
doelgroep- stiyl, taalgebruik, coachende vaardigheden,...

descriptorelement ‘Autonomie’

De begeleider in de sociale economie I1s autonoom in het begeleiden van de doelgroep. Dit
houdt in dat er toegewerkt wordt naar maatschappelijke integratie en een eventuele
tewerkstelling in het normaal economisch circuit. De beroepsheoefenaar werkt daarbyj
binnen algemene voorschriften van het beleid en de misste en visie van de organisatie.
descriptorelement ‘Verantwoordelijkheid’

De begeleider in de sociale economie 1s verantwoordelijk voor het plannen en organiseren
van de werkzaamheden en hij/zi) begeleidt, motiveert en geeft leiding aan de
doelgroepwerknemers. De beroepsbeocefenaar biedt zo ondersteuning aan het bereiken van
het collectief resultaat.

19 juni 2020

Voorzitter






