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Agentschap Overheidspersoneel

SECTORCOMITE XVII
VLAAMSE GEMEENSCHAP EN VLAAMS GEWEST

protocol nr. 392 1252

PROTOCOL HOUDENDE DE CONCLUSIES VAN DE ONDERHANDELINGEN VIA
ELEKTRONISCHE PROCEDURE OP 30 JULI 2020 IN HET SECTORCOMITE XVIII
VLAAMSE GEMEENSCHAP EN VLAAMS GEWEST

Over

ontwerp van besluit van de Vlaamse Regering tot goedkeuring van de tijdelijke
wijziging van het organiek reglement tot vaststelling van de regeling inzake
personeel van de Sociaal - Economische Raad van Vlaanderen en van de
personeelsformatie
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door de afvaardiging van de overheid, samengesteld uit :

1. de heer Jan Jambon, minister-president van de Vlaamse Regering en
Vlaams minister van Buitenlandse Zaken, Cultuur, ICT en
Facilitair Management, voorzitter;

2. de heer Bart Somers, viceminister-president van de Vlaamse Regering en
Vlaams minister van Binnenlands Bestuur, Bestuurszaken, Inburgering en
Gelijke Kansen;

3. de heer Matthias Diependaele, Vlaams minister van Financién en Begroting,
Wonen en Onroerend Erfgoed;

4. mevrouw Hilde Crevits, viceminister-president van de Vlaamse Regering en
Vlaams minister van Economie, Innovatie, Werk, Sociale Economie en Landbouw. .

enerzijds,

en de afvaardigingen van de drie representatieve vakbonden :
- de Algemene Centrale der Openbare Diensten, vertegenwoordigd door :

de heer Jan Van Wesemael
de heer Chris Moortgat

- de Federatie van de Christelijke Syndicaten der Openbare Diensten
die onder meer de ACV-Openbare Diensten en de ACV-Transport en

Communicatie groepeert, vertegenwoordigd door :

mevrouw llse Remy
de heer Chris Herreman

- het Vrij Syndicaat van het Openbaar Ambt, vertegenwoordigd
door :

de heer Francis Van Lindt
mevrouw Gerda De Norre

anderzijds,
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Werd een eenparig akkoord afgesloten over bijgaand ontwerp van besluit
van de Vlaamse Regering tot goedkeuring van de tijdelijke wijziging van het
organiek reglement tot vaststelling van de regeling inzake personeel van de
Sociaal - Economische Raad van Vlaanderen en van de personeelsformatie.

Bijgaand document maakt integraal deel uit van dit protocol.

Brussel, 4 -09~ 2020

DE AFVAARDIGING VAN DE | DE AFVAARDIGING VAN DE OVERHEID
REPRESENTATIEVE VAKORGANISATIES

Voor de Algemene Centrale der De Voorzitter,
Openbare Diensten

%VM Weseimael

b

// Minister-president van de Vlaamse Regering
<~ —"en Vlaams minister van Buitenlandse Zaken,
Cultuur, ICT en Facilitair Management

* Voor de Federatie van de
Christelijke Syndicaten der
Openbare Diensten

Digitaal

I Ise ondertekend )

Remy  (Sormue e ,
(Signat e % .
ure) oo —

Bart Somers

Viceminister-president van de laamse
Regering en Vlaams minister van Binnenlands
Bestuur, Bestuurszaken, Inburgering en
Gelijke Kansen
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Voor het Vrij Syndicaat van het
Openbaar Ambt

« Digitally signed
FranC| by Francis Van

Lindt

S Van Date: o B

2020.08.06 <

i 17:45:12 i N
LI n dt +02'00' ( _ ),

P

Vlaams minister van Financién en Begroting,
Wonen en Onroerend Erfgoed

N

Hilde Crevits

Viceminister-president van de Vlaamse
Regering en Vlaams minister van Economie,
Innovatie, Werk, Sociale Economie en
Landbouw '
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Z\° \ Vlaamse
((\E\ Regering

Besluit van de Vlaamse Regering tot goedkeuring van de
tijdelijke wijziging van het organiek reglement tot vaststelling
van de regeling inzake personeel van de Sociaal-Economische
Raad van Vlaanderen en van de personeelsformatie

Rechtsgrond

-Dit besluit is gebaseerd op:

- het decreet van 7 mei 2004 inzake de Sociaal-Economische Raad van Vlaanderen,
artikel 7, §3, gewijzigd bij het decreet van 19 december 2008.

Vormvereisten

De volgende vormvereisten zijn vervuld:

- de Sociaal-Economische Raad van Vlaanderen heeft beslist het organieke
reglement tot vaststelling van de regeling inzake het personeel van de Sociaal-
Economische Raad van Vlaanderen en van de personeelsformatie te wijzigen op 10
juli 2020

- de Inspectie van Financién heeft advies gegeven op 15 juli 2020;

- de Vlaamse minister, bevoegd voor bestuurszaken, heeft zijn akkoord verleend op

Initiatiefnemer

Dit besluit wordt voorgesteld door de minister-president van de Vlaamse Regering.
Na beraadslaging,
DE VLAAMSE REGERING BESLUIT:

Artikel 1. De tijdelijke wijziging van het organiek reglement tot vaststelling van
de regeling inzake het personeel van de Sociaal-Economische Raad van
Vlaanderen en van de personeelsformatie, die aangenomen werd door de Raad
op 10 juli 2020 en die als bijlage bij dit besluit is gevoegd, wordt goedgekeurd.
Art. 2. De minister-president, bevoegd voor de ondersteuning van de Vlaamse
Regering, is belast met de uitvoering van dit besluit.

Brussel,

Dé minister-president van de Vlaamse Regering,
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- Jan JAMBON
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Bijlage ' _

Wijziging van het organiek reglement tot vaststelling van de regeling
inzake het personeel van de Sociaal-Economische Raad van Vlaanderen en
van de personeelsformatie, aangenomen door de Raad op 10 juli 2020

Artikel 1. Aan artikel XI 89 van het organiek reglement van de Sociaal-
Economische Raad van Vlaanderen van 12 juni 1995 worden de volgende
wijzigingen aangebracht: '

1° in paragraaf 1 en paragraéf 4 wordt de zinsnede “30 juni 2020"” vervangen door
de zinsnede “30 september 2020;

2° aan paragraaf 1 worden een derde en vierde lid toegevoegd, die luiden als volgt:

“In afwijking van het tweede lid kan het corona—ouderschapsve‘rlof worden
opgenomen met een volledige onderbreking van de loopbaan als ofwel:
1° het kind een gehandicapt kind is zoals bepaald in paragraaf 2, tweede en derde
lid
2° het personeelslid een alleenwonende ouder is.

Onder alleenwonende ouder wordt verstaan, de persoon die uitsluitend
samenwoont met één of meerdere kinderen die hij ten laste heeft.”;

3° in paragraaf 4, eerste lid, wordt de zinsnede “1 juli 2020” vervangen door de
zinsnede “1 oktober 2020".

Art. 2. Aan artikel XIV 27, §10, van hetzelfde organiek reglement wordt een
tweede lid toegevoegd, dat luidt als volgt:

“In afwijking van het eerste lid kan een contractueel personeelslid dat niet met
een voltijdse arbeidsovereenkomst is tewerkgesteld de volledige onderbreking
zoals bepaald in artikel XI 89 §1 opnemen.”.

Art. 3. Artikel XI 90 wordt ingetrokken.

In artikel XI 89 van hetzelfde organiek reglement worden paragraaf 1 tot en
met 5 opgeheven. ‘

In artikel XIV 27 van hetzelfde organiek reglement wordt paragraaf 10
opgeheven.

Art. 4. Artikel 3, eerste lid, heeft uitwerking met ingang van 1 juli 2020.
Artikel 3, tweede en derde lid, treden in werking op 1 oktober 2020.

Artikel 1, 1°, heeft uitwerking met ingang van:

1° 1 juli 2020 bij omzetting van een lopend ouderschapsverlof, medisch
bijstandsverlof, palliatief verlof, zorgkrediet, verlof voor deeltijdse prestaties
of deeltijdse prestaties wegens handicap of chronische ziekte naar corona-
ouderschapsverlof, op voorwaarde dat het arbeidsregime hetzelfde blijft; -

2° 13 juli 2020 bij een aanvraag van het corona-ouderschapsverlof die niet
voldoet aan de omzettingsregeling vermeld onder artikel 3, 2°, a);
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Artikel 1, 2°, heeft uitwerking met ingang van 13 juli 2020;

Artikel 1, 3°, heeft uitwerking met ingang van 1 juli 2020.

Gezien om gevoegd te worden bij het besluit van de Vlaamse Regering tot
goedkeuring van de tijdelijke wijziging van het organiek reglement tot vaststelling
van de regeling inzake het personeel van de Sociaal-Economische Raad van
Vlaanderen en van de personeelsformatie

De minister-president van de Vlaamse Regering,

Jan JAMBON
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