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NOTA AAN DE VLAAMSE REGERING

Betreft: - ontwerp besluit van de Vlaamse Regering tot wijziging van het
besluit van de Vlaamse Regering van 24 april 2020 tot bepaling van een
aantal maatregelen ter ondersteuning van de woonzorgcentra, de centra
voor kortverblijf, de centra voor dagverzorging en de centra voor
dagopvang naar aanleiding van de COVID-19 crisis, wat betreft de tweede
fase van de maatregelen

Samenvatting

Dit besluit voorziet in de volgende fase van de maatregelen ter ondersteuning van de
woonzorgcentra, centra voor kortverblijf, centra voor dagverzorging en centra voor dagopvang
naar aanleiding van de COVID-19 crisis.

Deze voorzieningen bevinden zich in een nieuwe fase van de COVID19-crisis waarbij ze zich
organiseren op het verstrekken van goede zorg binnen de huidige context waarin het virus zeker
niet verdwenen is. Woonzorgcentra en centra voor kortverblijf voorzien in een verantwoorde
leegstand van woongelegenheden opdat in het geval van een nieuwe uitbraak spoedig kan worden
omgeschakeld naar een werking op basis van cohortering. Een volledige bezetting in centra voor
dagverzorging en centra voor dagopvang zal ook niet langer mogelijk zijn. Deze onderbezetting
heeft uiteraard een impact op de inkomsten uit de facturatie van de basistegemoetkoming voor
zorg alsook de dagprijs. Dit besluit voorziet in een compenserende financiering.

Daarnaast laat het besluit ook toe dat de woonzorgcentra en centra voor kortverblijf ook inzake
personele omkadering over mogelijkheden beschikken om extra personeel in te schakelen of om
medewerkers die gepresteerde meeruren als recuperatie opnemen, te vervangen. Het besluit voorziet
ook in de compenserende financiering daarvan.

Verder voorziet het besluit in een financiering van de codrdinerend en raadgevend arts in alle
woongelegenheden van het woonzorgcentrum al dan niet met bijbehorend centrum voor
kortverblijf.
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1. SITUERING

Welzijn, Volksgezondheid en Gezin
OD: We financieren en subsidiéren initiatiefnemers - Subsidiéren van ouderenvoorzieningen.

B. VORIGE BESLISSINGEN EN ADVIEZEN

Het advies van inspectie van financién werd verleend op 03/07/2020 en is ongunstig.
De inspectie van financién stelt vragen bij het hoogdringend karakter van dit besluit. We
expliciteren bij de vormvereisten van het besluit:

- Er is geen advies gevraagd aan de Raad van State, met toepassing van artikel 3, §1, van de wetten
op de Raad van State, gecodrdineerd op 12 januari 1973.

Er is een dringende noodzakelijkheid ten gevolge van de evolutie van de corona-pandemie in de
woonzorgcentra, centra voor kortverblijf, centra voor dagverzorging en centra voor dagopvang.
Deze voorzieningen bevinden zich nog steeds in een precaire situatie zowel wat betreft de COVID19-
bestrijding alsook op organisatorisch en financieel vliak. Recent werd besloten dat de opnamestop
in woonzorgcentra en centra voor kortverblijf wordt opgeheven maar dat het aangeraden is een
verantwoorde leegstand aan te houden om snel naar cohortezorg over te kunnen schakelen.
Leegstand heeft echter minderinkomsten tot gevolg in een sector die ook financieel onder druk
staat. Financiéle duidelijkheid is dringend vereist opdat deze voorzieningen zich correct kunnen
organiseren. Ook de personeelsequipe in deze voorzieningen heeft uitzonderlijk gepresteerd en zal
nu de extra gepresteerde uren opnemen in compensatierust. De sector moet in deze volle
zomerperiode weten welke mogelijkheden er worden voorzien om de personele omkadering in te
vullen met vervangers gezien het werkvolume hoog blijft en er nog steeds besmettingsgevaar is bij
de bewoners. De centra voor dagverzorging en centra voor dagopvang kunnen ondertussen terug
opstarten. Veel voorzieningen zijn echter beperkt bezet. Talrijke centra voor dagverzorging en
dagopvang starten op dit moment dan ook nog niet op omdat er geen financiéle maatregelen zijn
voor de leegstand die in dat geval zou optreden. Dit besluit voorziet hierin en laat deze
voorzieningen toe om de dringend noodzakelijke opstart uit te voeren. De voorzieningen
organiseren zich momenteel in deze volgende fase van de COVID-19-crisis. Het is daarbij
onontbeerlijk te weten welke financiéle compensaties en personele maatregelen er worden
getroffen ter ondersteuning van de sector. Het is bijgevolg hoogdringend om deze maatregelen dan
ook effectief te bekrachtigen en kenbaar te maken.

De inspectie van financién vindt de leegstandcompensatie te genereus en stelt: “Hier zou niet de
dagprijs in aanmerking genomen moeten worden maar enkel het gedeelte vaste kosten in die
dagprijs (en niet de variabele kosten).”

We houden hier rekening mee vermits:

- We aan 90% van dagprijs rekenen. Het zijn voornamelijk de maaltijdkosten die we hiermee in
mindering brengen.

- We houden rekening met de dagprijs 2019, indexatie is dus niet meegenomen;

- Er wordt een bovengrens van 70,86 euro gehanteerd.

- We beperken de dagprijscompensatie tot 40% vanaf 1 oktober, waardoor zelfs enkel de vaste
kosten vanaf 1 oktober niet meer volledig zijn afgedekt.
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2. INHOUD

A. ALGEMENE TOELICHTING
Met het besluit van de Vlaamse Regering van 24 april 2020' werden er ondersteunende maatregelen
voor de woonzorgcentra, centra voor kortverblijf, centra voor dagverzorging en centra voor
dagopvang beslist.

Voorliggend besluit brengt wijzigingen aan op dit besluit van 24 april 2020. De betreffende
voorzieningen bevinden zich momenteel in een volgende fase waarin de meest acute fase van de
COVID-19-crisis voorlopig geweken is. Deze voorzieningen bevinden zich vandaag echter nog steeds
in een precaire situatie zowel wat betreft de COVID19-bestrijding alsook op organisatorisch en
financieel vlak. De aanwezigheid van het virus vereist dat de woonzorgcentra uiterst waakzaam
blijven. De dreiging van een tweede uitbraakgolf blijft aanwezig.

Woonzorgcentra en centra voor kortverblijf

Op basis van overleg met de sector concluderen we dat het belangrijk is dat woonzorgcentra geen
volledige bezetting van hun capaciteit nastreven. Indien alle woongelegenheden bezet zijn, is het
immers zeer moeilijk om bewoners van kamer te verhuizen en te isoleren op een aparte afdeling
voor cohortzorg.

In 2020 kan het woonzorgcentrum en het centrum voor kortverblijf een verantwoord aantal
woongelegenheden onbezet laten, met als doel snel te kunnen overgaan tot cohortzorg, indien er
zich een uitbraak zou voordoen of als inloopwoongelegenheid bij een nieuwe opname uit het
ziekenhuis of de thuiszorg.

Daarnaast verloopt het opnameproces zeer zorgvuldig en trager dan anders. Zo zullen sommige
potentiéle bewoners mogelijks een verhuis naar een woonzorgcentrum uitstellen gezien de angst
voor het coronavirus.

Het omzetverlies, dat samengaat met de enerzijds verantwoorde leegstand van woongelegenheden
en anderzijds de geleidelijke opname van nieuwe bewoners, zal door de Vlaamse overheid worden
gecompenseerd. De principes van de compensatie worden vanaf 1 augustus bijgeschaafd.

Met dit besluit voorzien we dan ook in een nieuwe set van maatregelen die deze nieuwe fase
waarin de voorzieningen zich bevinden, moet ondersteunen.

Compensatie verlies basistegemoetkoming voor zorg en dagprijs

Einde huidige regeling

De voorzieningen ontvangen nog tot en met 31 juli 2020 een compensatie van de dagprijs en de
basistegemoetkoming voor zorg volgens de techniek voorzien in het oorspronkelijke besluit van 24
april 2020 waarbij ze aan het agentschap periodiek het bijkomend aantal leegstandsdagen
rapporteren (zowel leegstand door tijdelijke afwezigheid als leegstand door overlijden of opzeg
overeenkomst) dat ze tellen ten opzichte van het aantal opgenomen bewoners op 13 maart 2020.

Nieuwe regeling 1/8/2020 — 30/9/2020

! Besluit van de Vlaamse Regering van 24 april 2020 tot bepaling van een aantal maatregelen ter
ondersteuning van de woonzorgcentra, de centra voor kortverblijf, de centra voor dagverzorging en de centra
voor dagopvang naar aanleiding van de COVID-19 crisis
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Vanaf 1 augustus stappen we over naar de regeling waarbij de woonzorgcentra en centra voor
kortverblijf maandelijks de effectieve bezetting rapporteren. Het agentschap zal de effectieve
bezetting vergelijken met de bezetting in de referentieperiode 2018/2019.

Vermits voorzieningen een verantwoorde leegstand zullen aanhouden zal de actuele bezetting in de
meeste gevallen lager liggen dan in de referentieperiode van 1 juli 2018 tot en met 30 juni 2019. Het
agentschap zal voor het verschil tussen de actuele bezetting en de bezetting in de referentieperiode
2018/2019 de basistegemoetkoming voor zorg en dagprijs compenseren. Deze compensatie is echter
beperkt tot maximaal 10% lagere bezetting in vergelijking met de bezetting tijdens de periode van 1
juli 2018 tot en met 30 juni 2019. Deze techniek houdt ook in dat tijdelijke afwezigheid niet meer
gecompenseerd wordt vanaf 1 augustus 2020.

Nieuwe regeling 1/10/2020 - 31/12/2020
Het verschil in deze fase van de regeling zit in de degressiviteit van de compensatie van de dagprijs.
In de periode van 13/3 tot en met 30/9 bedraagt de compensatie van de dagprijs 90% van de

gemiddeld gewogen dagprijs op 1 mei 20719.

Vanaf 1 oktober wordt de compensatie van de dagprijs verminderd tot 40% van de gemiddeld
gewogen dagprijs op 1 mei 2019.

Extra personeelsinzet in woonzorgcentra en centra voor kortverblijf

In volle COVID-19-crisis werden sommige woonzorgcentra enerzijds geconfronteerd met een hoge
personeelsuitval en anderzijds met een grote hoeveelheid aan extra taken omwille van de strengere
hygiénische voorschriften, het begeleiden van het bezoek, het wegvallen van vrijwilligers
(bezoekverbod), de implementatie van de covid-19-richtlijnen, de organisatie van cohortzorg en de
zorgintensifiéring omwille van de toegenomen medisch technische zorg. Dit betekent dat er naast
de uitval van het personeel ook meer verwacht wordt van het personeel.

Met de oorspronkelijke compensatieregeling, vervat in het besluit van 24 april 2020, werd al
voorzien in de mogelijkheid tot het inschakelen van extra verpleegkundigen: zelfstandig
thuisverpleegkundigen, thuisverpleegkundigen in dienstverband bij een dienst voor thuisverpleging,
ziekenhuisverpleegkundigen en interimverpleegkundigen. De prestaties van deze verpleegkundigen
zullen worden vergoed aan 47,25 euro per uur. Daarnaast financieren we via het urencontingent
gezinszorg ook de inzet van de gezinszorg in de woonzorgcentra tot en met 31 december 2020.

Deze regeling breiden we nu uit zodat prestaties als gevolg van extra uren, tijdelijke
contractuitbreidingen van loontrekkend en statutair personeel, nieuwe aanwervingen en
studentenarbeid tijdens de periode van 13 maart 2020 tot en met 30 september 2020 in aanmerking
kunnen komen voor een specifieke vergoeding. Dit geldt zowel voor zorgpersoneel als voor het
ondersteuningspersoneel maar niet voor het middenkader.

Voorliggend besluit bepaalt dan ook de regeling voor de financiéle tussenkomst en de voorwaarden
waarop een woonzorgcentrum al dan niet met bijhorend centrum voor kortverblijf recht heeft naar
aanleiding van de extra personeelsinzet wegens Covid-19.

Principe

Wegens Covid-19 werd er in de woonzorgcentra en centra voor kortverblijf niet alleen bijkomend

personeel ingezet, maar zijn er ook extra uren gepresteerd door het personeel dat reeds in dienst
was. Deze extra uren zullen tijdens de zomer opgenomen worden in compensatierust.
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Daarom wordt een vergoeding voorzien voor de gepresteerde uren van zowel personeel dat extra
ingezet werd tijdens de periode van 13 maart tot en met 30 juni, als de gepresteerde uren van
personeel die als vervanger tijdens de periode van 1juli tot en met 30 september worden ingezet
om de compensatierust te kunnen toekennen.

De personeelscategorieén/functies die in aanmerking komen zijn: zorgkundigen,
reactiveringspersoneel, en ondersteuningspersoneel (personeel tewerkgesteld in de
schoonmaakdienst, de logistieke dienst, de keuken en personeel voor de begeleiding van wonen
en leven). Het is belangrijk het begrip ondersteuningspersoneel te onderscheiden van het begrip
‘ondersteunend personeel’ zoals bepaald in artikel 633/5 van het Besluit van de Vlaamse Regering
van 30 november 2018% met name ‘al het loontrekkend en statutair personeel dat niet in de zorg
staat, waaronder al de loontrekkende of statutaire medewerkers die zijn tewerkgesteld in de
administratie, het middenkader, de directie, de schoonmaakdienst, de logistieke dienst, de keuken,
klusjesdienst en de onderhoudsdienst.” Medewerkers administratie, de klusjesdienst, het
middenkader en de directie vallen bijgevolg niet onder het begrip ondersteuningspersoneel.

Het uitgangspunt is dat prestaties waarvoor men reeds een vergoeding ontvangt via de reguliere
financiering niet in aanmerking komen voor de vergoeding per uur. Voorbeeld: personeel van centra
voor dagverzorging dat tijdens de sluitingsperiode ingezet wordt in het woonzorgcentra,
medewerkers gezinszorg gefinancierd via het urencontingent, ...

Om in aanmerking te kunnen komen voor een vergoeding per uur moet een woonzorgcentrum al
dan niet met bijhorend centrum voor kortverblijf de nodige gegevens meedelen via het e-loket vdor
19 oktober 2020. Indien de gegevens niet tijdig worden meegedeeld, verliest de voorziening het
recht op een vergoeding.

Uiteraard komen prestaties waarvoor het woonzorgcentrum of centrum voor kortverblijf een
aanvraag indient via het e-loket, niet in aanmerking voor een financiering via de
basistegemoetkoming voor zorg. Dubbele financiering is uitgesloten.

Het besluit (artikel 14/3) bepaalt bovendien dat de vergoeding per woonzorgcentrum al dan niet

met bijhorend centrum voor kortverblijf beperkt is tot 500 euro per erkende woongelegenheid op
30 september 2020.

Cooérdinerend en raadgevend arts

Verder voorziet het besluit in een financiering van de codrdinerend en raadgevend arts in alle
woongelegenheden van het woonzorgcentrum al dan niet met bijbehorend centrum voor kortverblijf.

Vandaag is er via de basistegemoetkoming voor zorg voorzien in een financiering van de prestaties
van de codérdinerend en raadgevend arts voor bewoners die zijn opgenomen in een woongelegenheid
woonzorgcentrum met bijkomende erkenning (vroegere ‘RVT').

Gezien de cruciale rol van de CRA in de beheersing van het coronavirus in de woonzorgcentra en
bij uitbreiding in het medisch beleid van het woonzorgcentrum in het algemeen wordt deze
financiering uitgebreid naar alle bewoners, dus ook bewoners die verblijven in een
woongelegenheid woonzorgcentrum zonder bijkomende erkenning of een woongelegenheid
centrum voor kortverblijf.

Centra voor dagverzorging

2 Besluit van de Vlaamse Regering van 30 november 2018 houdende de uitvoering van het decreet van 18 mei
2018 houdende de Vlaamse sociale bescherming
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Sinds 25 mei 2020 mogen de centra voor dagverzorging opnieuw gebruikers ontvangen.

De centra voor dagverzorging die sinds maandag 25 mei 2020 geleidelijk heropstarten, lijden een
omzetverlies gezien de social distancing maatregelen geen volledige bezetting toelaten.

Anderzijds zullen sommige gebruikers de terugkeer naar het centrum voor dagverzorging uitstellen
gezien de angst voor het coronavirus.

Het omzetverlies ingevolge de social distancing maatregelen en de geleidelijke opname zal door de
Vlaamse overheid worden gecompenseerd. De principes van de compensatie worden bijgeschaafd.

Compensatie verlies basistegemoetkoming voor zorg en dagprijs

Einde huidige regeling

Het besluit van 24 april 2020 voorzag in een compensatie van de basistegemoetkoming voor zorg
en dagprijs gedurende de periode van verplichte sluiting van 14 maart tot en met 24 mei 2020,
opgelegd met het besluit van de Vlaamse Regering van 13 maart 2020% Sinds 25 mei 2020 kunnen
centra voor dagverzorging terug opstarten.

Nieuwe regeling 25/5/2020 - 31/8/2020

Vermits de opstartfase zeer moeilijk verloopt en gebruikers niet meteen terug de stap naar het
centrum voor dagverzorging zetten, wordt ook van 25 mei 2020 tot en met 31 augustus 2020 verder
voorzien in een compensatie van de basistegemoetkoming voor zorg en de dagprijs van alle centra
voor dagverzorging die in deze periode gesloten zijn.

De centra voor dagverzorging die openen krijgen ook verder compensaties van de dagprijs en
basistegemoetkoming voor zorg tot op het niveau van de bezetting in de referentieperiode
2018/2019 (basistegemoetkoming voor zorg) of 2019 (dagprijs).

Nieuwe regeling 1/9/2020 - 30/9/2020

Voor de periode van 1 september 2020 tot en met 30 september 2020 geldt hetzelfde als beschreven
voor de periode van 25 mei 2020 tot en met 31 augustus 2020, behalve dat er vanaf 1 september
geen compensatie meer is voor de gesloten centra voor dagverzorging, met uitzondering van
diegene die genoodzaakt zijn gesloten te blijven om te kunnen dienst doen als afdeling voor
cohortzorg.

Nieuwe regeling 1/10/2020 - 31/12/2020

Voor de periode van 1 oktober 2020 tot en met 31 december 2020 geldt hetzelfde als beschreven
voor de periode van 1 september 2020 tot en met 30 september 2020, behalve dat vanaf 1 oktober
de tussenkomst voor gederfde dagprijsinkomsten voor de geopende centra voor dagverzorging
wordt gehalveerd van 18 euro naar 9 euro. De gesloten centra voor dagverzorging die dienst doen
als afdeling cohortzorg ontvangen wel nog verder de volledige dagprijstussenkomst van 18 euro. De
overige gesloten centra voor dagverzorging ontvangen verder geen compensatie meer.

Compensatie vervoerskosten

De centra voor dagverzorging die sinds 25 mei opnieuw gebruikers ontvangen, ondervinden een
aanzienlijke extra kost bij de organisatie van het vervoer van de gebruikers van en naar het

3 Besluit van de Vlaamse Regering van 13 maart 2020 tot het nemen van tijdelijke maatregelen om de
verspreiding van COVID-19 tegen te gaan
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centrum voor dagverzorging. Busjes moeten worden heringericht of moeten met beperkte bezetting
rijden waardoor meerdere ritten nodig zijn om hetzelfde aantal personen te vervoeren.

Voorliggend besluit voorziet ook in een compensatie voor deze kosten.
Centra voor dagopvang

Voor de centra voor dagopvang wordt in een gelijklopende regeling voorzien aan deze van de
centra voor dagverzorging.

Ook deze centra konden opnieuw opstarten sinds 25 mei 2020 maar worden met dezelfde
moeilijkheden geconfronteerd.

Compensatie verlies uurprijs

Einde huidige regeling

Het besluit van 24 april 2020 voorzag in een compensatie van de uurprijs gedurende de periode van
sluiting. Sinds 25 mei 2020 kunnen centra voor dagopvang terug opstarten.

Nieuwe regeling 25/5/2020 - 31/8/2020

Vermits de opstartfase zeer moeilijk verloopt en gebruikers niet meteen terug de stap naar het
centrum voor dagopvang zetten, wordt ook van 25 mei 2020 tot en met 31 augustus 2020 verder
voorzien in een compensatie van de uurprijs van alle centra voor dagopvang die in deze periode
gesloten zijn.

De centrum voor dagopvang die openen krijgen ook verder compensaties van de uurprijs tot op het
niveau van de bezetting in 2019.

Nieuwe regeling 1/9/2020 - 30/9/2020

Voor de periode van 1 september 2020 tot en met 30 september 2020 geldt hetzelfde als beschreven
voor de periode van 25 mei 2020 tot en met 31 augustus 2020, behalve dat er vanaf 1 september
geen compensatie meer is voor de gesloten centra voor dagopvang.

Nieuwe regeling 1/10/2020 - 31/12/2020

Voor de periode van 1 oktober 2020 tot en met 31 december 2020 geldt hetzelfde als beschreven
voor de periode van 1 september 2020 tot en met 30 september 2020, behalve dat vanaf 1 oktober
de tussenkomst voor gederfde uurprijsinkomsten voor de geopende centra voor dagopvang wordt
gehalveerd van 3,5 euro naar 1,75 euro.

B. TOELICHTING BIlJ DE ARTIKELEN

Artikel 1
Artikel 1 van het wijzigingsbesluit voegt verschillende definities toe aan artikel 1 van het besluit van
24 april 2020.

Artikel 2
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Artikel 2 brengt een verduidelijking aan in artikel 2 van het besluit van 24 april 2020. Het
verduidelijkt dat de basistegemoetkoming voor zorg waarvan sprake in artikel 2 deze op datum van
1 maart 2020 betreft.

Artikel 3
Artikel 3 voegt de artikelen 3/1 tot en met 3/4 toe aan het besluit van 24 april 2020.

Ingevoegd artikel 3/1

Dit artikel voegt een artikel 3/1 toe op basis waarvan alle centra voor dagverzorging die erkend zijn
op 25 mei 2020 met een bijkomende erkenning verder gecompenseerd worden voor de niet
gefactureerde basistegemoetkoming voor zorg omwille van de verminderde bezetting in de periode
van 25 mei 2020 tot en met 31 augustus 2020. Zowel de centra voor dagverzorging die in deze
periode nog gesloten waren als diegene die geopend waren komen in aanmerking voor deze
compensatie. De compensatie voor deze periode wordt als volgt berekend:

basistegemoetkoming voor zorg op 25 mei 2020 x ((maximaal aantal openingsdagen vanar
25 mei 2020 tot en met 3] augustus 2020 x individuele bezettingsgraad bijkomende
erkenning x gemiddeld aantal verbljjfseenheden bijkomende erkenning) — het aantal
aanwezigheidsdagen van gebruikers ingedeeld in de arhankeljjkheidscategorieén F, Fd, D of
Fp vanaf 25 meij 2020 tot en met 31 december 2020)

Deze formule komt erop neer dat het verschil tussen het maximaal mogelijk aantal opnames in de
betreffende periode, berekend op basis van de referentieperiode van 1 juli 2018 tot en met 30 juni
2019, en het werkelijk aantal opnames in de betreffende periode wordt vermenigvuldigd met de
basistegemoetkoming voor zorg voor dat centrum voor dagverzorging op 25 mei 2020.

Centra voor dagverzorging die in deze periode gesloten waren zullen 0 aanwezigheidsdagen hebben
gehad. Voor hen wordt door toepassing van deze formule de maximale compensatie voorzien.

Zoals beschreven in de definitie in het in artikel 1 ingevoegde punt 11/1°, is het maximaal aantal
openingsdagen berekend op basis van het aantal dagen in de betreffende periode en het
openingsregime door de voorziening meegegeven in de bezettingsgegevens 2019 in het kader van de
werkingssubsidies.

De individuele bezettingsgraad wordt op basis van artikel 1, 9° bepaald door per centrum voor
dagverzorging met een bijkomende erkenning het aantal gefactureerde dagen in de laatste
referentieperiode te delen door het maximale aantal openingsdagen in dezelfde periode en te
vermenigvuldigen met het gemiddeld aantal erkende verblijfseenheden met bijkomende erkenning
in de referentieperiode. Indien er geen bezettingsgegevens met betrekking tot de referentieperiode
van 1juli 2018 tot en met 30 juni 2019 beschikbaar zijn omdat het centrum voor dagverzorging
bijvoorbeeld pas later erkend werd, wordt rekening gehouden met de sectorale gemiddelde
bezettingsgraad van 0,8281. Indien de individuele bezettingsgraad hoger is dan 1, betekent dit dat er
meer gefactureerde dagen werden doorgegeven dan men in principe personen kon opnemen op
basis van de erkenning en wordt deze herleid tot 1.

Wat betreft het gemiddeld aantal verblijfseenheden bijkomende erkenning kijken we naar het
aantal verblijfseenheden bijkomende erkenning, rekening houdend met eventuele
capaciteitswijzigingen in de betreffende periode.

Het aantal aanwezigheidsdagen van gebruikers ingedeeld in de afhankelijkheidscategorieén F, Fd, D
of Fp is de som van het aantal gebruikers per dag met de vermelde afhankelijkheidscategorieén in
de betreffende periode zijn het aantal dagen dat er voor de betreffende periode. Enkel de
afhankelijkheidscategorieén F, Fd, D of Fp worden meegerekend omdat enkel zij kunnen opgenomen
worden binnen de bijkomende erkenning.
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Ingevoegd artikel 3/2

Dit artikel voegt een artikel 3/2 toe dat de compensatie voor de niet gefactureerde
basistegemoetkoming voor zorg voor de op 25 mei 2020 erkende centra voor dagverzorging met
een bijkomende erkenning bepaalt voor de periode van 1 september 2020 tot en met 31 december
2020. Vanaf 1 september 2020 is er enkel nog een compensatie voor de niet gefactureerde
basistegemoetkoming voor zorg voor de centra voor dagverzorging die geopend zijn. Centra voor
dagverzorging die in deze periode gesloten zijn, worden niet verder gecompenseerd.

Deze compensatie voor deze wordt deze periode als volgt bepaald:

basistegemoetkoming voor zorg op 25 mei 2020 x ((aantal openingsaagen vanar 1 september
2020 tot en met 31 december 2020 x indjviduele bezettingsgraad bijkomende erkenning x
gemiddeld aantal verbljjfseenheden bijkomende erkenning) — het aantal
aanwezigheidsdagen van gebruikers ingedeeld in de arhankeljjkheidscategorieén F, Fd, D of
Fp vanar 25 mei 2020 tot en met 31 december 2020)

Deze formule is identiek als de formule voor de periode van vermeld in artikel 3/1, behalve dat er
geen rekening wordt gehouden met het maximaal mogelijk aantal openingsdagen in de betreffende
periode, maar met het effectief aantal openingsdagen in de betreffende periode.

Hierdoor wordt er enkel een compensatie voorzien voor de dagen dat de centra voor dagverzorging
effectief geopend zijn en niet voor de gesloten dagen.

Ingevoegd artikel 3/3

Met het met dit artikel invoegde artikel 3/3 wordt ervoor gezorgd dat centra voor dagverzorging
die een groter effectief aantal aanwezigheidsdagen hebben dan het maximum aantal opnames,
geen negatieve subsidie (terugvordering) hebben op basis van de vermelde formules. Concreet
wordt de subsidie tot 0 euro herleid als het resultaat van de formules in artikel 3/1 of 3/2 negatief
is.

Ingevoegd artikel 3/4

Het met dit artikel invoegde artikel 3/4 voorziet een afwijkende regeling vanaf 1 september 2020
voor de centra voor dagverzorging die in de periode vanaf 1 september 2020 tot en met 31
december 2020 genoodzaakt zijn volledig gesloten te blijven om dienst te doen als cohortafdeling.
Zij blijven, in tegenstelling tot andere centra voor dagverzorging die gesloten blijven, voor deze
periode de volledige compensatie van de niet gefactureerde basistegemoetkoming voor zorg
ontvangen. Deze compensatie wordt als volgt berekend:

basistegemoetkoming voor zorg x aantal gesloten dagen cohortzorg x individuele
bezettingsgraad bijkomende erkenning x gemiddeld aantal verblijfseenheden bijkomende
erkenning.

Merk op: het aantal gesloten dagen cohortzorg wordt gedefinieerd als “het aantal dagen tussen 1
september 2020 tot en met 31 december 2020 waarop het centrum voor dagverzorging
genoodzaakt is om volledig gesloten te blijven om dienst te doen als cohortafdeling” (zie definitie
in het ingevoegde punt 8/1° van artikel 1).

Een centrum voor dagverzorging hoeft dus niet voor de totale periode vanaf 1 september tot en met
31 december 2020 gesloten te zijn in kader van cohortzorg; dit kan ook voor een deel van de
periode. Het is wel zo dat voor de periode waarin het centrum voor dagverzorging dienst doet als
cohortzorg het centrum voor dagverzorging volledig gesloten moet zijn om in aanmerking te komen
voor een subsidie conform artikel 3/4.

Artikel 4
Artikel 4 van voorliggend besluit voegt een artikel 4/1 toe aan hetzelfde besluit van 24 april 2020.
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Met dit artikel wordt de berekening van het voorschot dat de centra voor dagverzorging ontvangen
in het kader van de gespreide uitrol van het digitale opname- en facturatieproces bepaald voor die
centra voor dagverzorging die vandaag nog in de voorschottenregeling vallen.

Deze centra voor dagverzorging zouden volgens de reguliere regeling een voorschot ontvangen ten
belope van de bezettingsgraad in de referentieperiode van 1 juli 2018 tot 1 juli 2019. De
bezettingsgraad ligt momenteel in realiteit echter lager en de leegstand wordt gecompenseerd via
dit besluit. Een voorschot voor deze niet bezette capaciteit is dus niet wenselijk.

Met dit artikel wordt voorkomen dat er enerzijds een voorschot wordt betaald voor de capaciteit
die niet bezet wordt. Daarnaast worden ook de al betaalde voorschotten in rekening gebracht die
in de afgelopen maanden werden uitbetaald. Pas wanneer er effectief meer facturen te verwachten
zijn dan er al aan voorschotten betaald zijn in de afgelopen maanden, zullen er terug voorschotten
worden betaald. Deze nieuwe voorschotten zullen beperkt worden tot de via het eloket
doorgegeven bezetting van de maand voorafgaandelijk aan de maand in kwestie.

Artikel 5
Artikel 5 voegt de artikelen 5/1 tot en met 5/11 in in het besluit van 24 april 2020.

Ingevoegd artikel 5/1

Dit artikel voegt een nieuw artikel 5/1 in op basis waarvan alle centra voor dagverzorging, met en
zonder bijkomende erkenning, die erkend zijn op 25 mei 2020 verder gecompenseerd worden voor
de gederfde dagprijsinkomsten omwille van de verminderde bezetting in de periode van 25 mei
2020 tot en met 31 augustus 2020. Zowel de centra voor dagverzorging die in deze periode nog
gesloten waren als diegene die geopend waren komen in aanmerking voor deze compensatie. De
compensatie voor deze periode wordt als volgt berekend:

((gemiddelde dagbezetting 2019 x maximaal aantal openingsdagen vanar 25 mei 2020 tot en
met 37 augustus 2020) — het aantal aanwezigheidsdagen van alle gebruikers vanar 25 mej
2020 tot en met 31 augustus 2020) x 18 euro

De gemiddelde dagbezetting 2019 is, volgens de nieuw in artikel 1 ingevoegde definitie punt 7/1°, de
gemiddelde dagbezetting van het centrum voor dagverzorging berekend op basis van de
bezettingsgegevens 2019 door de voorzieningen ingediend in het kader van de werkingssubsidies
2019.

Concreet wordt, op basis van artikel 52, tweede lid van de bijlage IX van het besluit van de Vlaamse
Regering van 24 juli 2009 betreffende de programmatie, de erkenningsvoorwaarden en de
subsidieregeling voor woonzorgvoorzieningen en verenigingen van gebruikers en mantelzorgers®,
het totale aantal aan de gebruiker gefactureerde aanwezigheidsdagen voor 2019, gedeeld door 250.

Ingeval er voor een bepaald centrum voor dagverzorging geen bezettingsgegevens 2019 beschikbaar
zijn, omdat bijvoorbeeld het centrum pas later opende, wordt rekening gehouden met een
bezetting van 10. 10 is de gemiddelde bezetting van de centra voor dagverzorging die zich in eerste
3 jaar van hun erkenning bevinden.

Het maximaal aantal openingsdagen werd besproken onder het nieuw ingevoegde artikel 3/1.

Hier wordt, anders dan in het ingevoegde artikel 3/1 met betrekking tot de compensatie van de
basistegemoetkoming zorg, rekening gehouden met alle gebruikers en niet enkel diegene die in
aanmerking komen voor opname binnen de bijkomende erkenning. De centra voor dagverzorging
hebben normaliter immers voor alle gebruikers dagprijsinkomsten.

“ Dit besluit was van toepassing tot en met 31 december 2019.
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Er wordt verder, zoals in de eerste periode van 14 maart 2020 tot en met 24 mei 2020, een
compensatie van 18 euro per dag per gebruiker voorzien.

Ingevoegd artikel 5/2

Dit artikel voegt een nieuw artikel 5/2 in dat de compensatie voor de gederfde dagprijsinkomsten
voor alle op 25 mei 2020 erkende centra voor dagverzorging (met en zonder bijkomende erkenning)
bepaalt voor de periode vanaf 1 september 2020 tot en met 30 september 2020. Vanaf 1 september
2020 is er enkel nog voor de geopende centra voor dagverzorging een compensatie voor de
gederfde dagprijsinkomsten. Centra voor dagverzorging die in deze periode gesloten zijn, worden
niet verder gecompenseerd.

Deze compensatie voor deze wordt deze periode als volgt bepaald:

((gemiddelde dagbezetting 2019 x aantal openingsdagen vanaf 1 september 2020 tot en met
30 september 2020) — het aantal aanwezigheidsdagen van alle gebruikers vanar 1 september
2020 tot en met 30 september 2020) x 18 euro

Deze formule is identiek als de formule voor de periode van vermeld in artikel 5/1, behalve dat er
geen rekening wordt gehouden met het maximaal mogelijk aantal openingsdagen in de betreffende
periode, maar met het effectief aantal openingsdagen in de betreffende periode.

Hierdoor wordt er enkel een compensatie voorzien voor de dagen dat de centra voor dagverzorging
effectief geopend zijn en niet voor de gesloten dagen.

Ingevoegd artikel 5/3

Dit artikel voegt een nieuw artikel 5/3 in dat de compensatie voor de gederfde dagprijsinkomsten
voor alle op 25 mei 2020 erkende centra voor dagverzorging (met en zonder bijkomende erkenning)
bepaalt voor de periode van 1 oktober 2020 tot en met 31 december 2020. Vanaf 1 oktober 2020
wordt de compensatie voor de gederfde dagprijsinkomsten voor de centra voor dagverzorging die
geopend zijn gehalveerd van 18 euro naar 9 euro. Centra voor dagverzorging die in deze periode
gesloten zijn, worden niet verder gecompenseerd.

Voor het overige is de formule voor de berekening van deze compensatie identiek aan die
toegelicht onder artikel 5/2.

Ingevoegd artikel 5/4

Met het met dit artikel invoegde artikel 5/4 wordt ervoor gezorgd dat centra voor dagverzorging
die een groter effectief aantal aanwezigheidsdagen hebben dan die berekend op basis van de
dagbezetting 2019, geen negatieve subsidie (terugvordering) hebben op basis van de vermelde
formules. Concreet wordt de subsidie tot O euro herleid als het resultaat van de formules in artikel
5/1, 5/2 of 5/3 negatief is.

Ingevoegd artikel 5/5

Het met dit artikel invoegde artikel 5/5 voorziet een afwijkende regeling vanaf 1 september 2020
voor de centra voor dagverzorging die in de periode tussen 1 september 2020 tot en met 31
december 2020 genoodzaakt zijn volledig gesloten te blijven om dienst te doen als cohortafdeling.
Zij blijven, in tegenstelling tot andere centra voor dagverzorging die gesloten blijven, voor deze
periode de volledige compensatie van de gederfde dagprijsinkomsten ontvangen. Deze compensatie
wordt als volgt berekend:

gemiddelde dagbezetting 2019 x aantal gesloten aagen cohortzorg x 18 euro.

Ingevoegd artikel 5/6
De centra voor dagverzorging die opnieuw openen ondervinden heel wat extra kosten om het
vervoer van de gebruikers van en naar het centrum op een veilige manier te kunnen organiseren. Zo
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moeten ze extra ritten voorzien om hetzelfde aantal gebruikers te vervoeren of moeten ze hun
busje aanpassen. Daarom wordt met het met dit artikel ingevoegde artikel 5/6 ook hiervoor een
compensatie voorzien die als volgt wordt berekend:

tussenkomst vervoer x bezetting zware zorg 2019
Het subsidiebedrag voor “tussenkomst vervoer” dient nog bepaald te worden door de minister.

Gezien de sluiting van de centra voor dagverzorging in de periode van 14 maart 2020 tot en met 24
mei 2020 werd het voorziene budget voor tussenkomst in de vervoerskosten voor de gebruikers
van en naar het centrum voor dagverzorging niet besteed. Het gaat om 1.166.970,42 euro die kan
worden ingezet om de centra voor dagverzorging te compenseren voor de extra kosten voor de
organisatie van dit vervoer. Dit bedrag zal worden verdeeld over alle voor 1 september 2020
heropende centra voor dagverzorging op basis van het aantal mensen met de
afhankelijkheidscategorieén F, Fd, D of Fp, zoals ingestuurd met de bezettingsgegevens 2019 in het
kader van de werkingssubsidies. Om dit te kunnen verdelen over alle heropende centra en alle
mensen met de afhankelijkheidscategorieén F, Fd, D of Fp moeten we wachten tot 1 september
2020 aangezien de bezettingsgegevens 2019 pas beschikbaar zijn ten vroegste vanaf 1 juli 2019 en
we pas vanaf 1 september 2020 kunnen weten welke centra voor die datum heropend zijn.

De bezetting zware zorg 2019 is het totaal aantal aanwezigheidsdagen in 2019 per centrum voor
dagverzorging van gebruikers ingedeeld in de afhankelijkheidscategorieén F, Fd, D of Fp.

Voor centra voor dagverzorging die voor het eerst erkend werden na 1 januari 2019 wordt dit
bepaald op 1.700 dagen. Dit is het gemiddeld aantal aanwezigheidsdagen van gebruikers F, Fd, D of
Fp ingedeeld in de afhankelijkheidscategorieén voor centra voor dagverzorging in eerste 3 jaar van
hun erkenning op basis van de bezettingsgegevens 2018.

Het door de minister bepaalde bedrag moet rekening houden met het maximaal beschikbare
budget van 1.166.970,42 euro, zijnde het budget voor de vervoerskosten in centra voor
dagverzorging in de periode van 14 maart 2020 tot en met 24 mei 2020 zoals goedgekeurd bij de
begrotingsaanpassing voor het jaar 2020.

Ingevoegd artikel 5/7

Het met dit artikel invoegde artikel 5/7 bepaalt de gegevens die de centra voor dagverzorging
moeten indienen via het e-loket om in aanmerking te komen voor de vermelde compensaties, de
fasering ervan en de uiterste indieningsdata.

Het laatste lid van dit artikel stelt dat men bij het niet indienen van de gevraagde gegevens voor
een bepaalde maand, de compensatie voor die maand verliest.

Ingevoegd artikel 5/8

Dit artikel voegt een nieuw artikel 5/8 in dat stelt dat men niet in aanmerking komt voor de
compensatie voor de vervoerskosten indien men de bezettingsgegevens 2019 in kader van de
werkingssubsidies niet indient voor 1 september 2020. De termijn voor indienen is in het
ministerieel besluit van 22 april 2015 tot vaststelling van de subsidiéringswijze van de
dagverzorgingscentra en het ministerieel besluit van 22 april 2015 tot vaststelling van de
subsidiéringswijze van de dagverzorgingscentra voor palliatieve verzorging bepaald op 1 april.
Gezien de omstandigheden omwille van COVID-19 werd deze termijn voor het indienen van de
bezettingsgegevens 2019 verschoven naar 1juli 2020. Om op tijd over de vereiste gegevens te
beschikken om de tussenkomst in de vervoerskosten te berekenen en betalen, zodat de centra deze
dit jaar nog kunnen aanwenden, wordt deze dwingende termijn van 1 september 2020 bepaald.

Ingevoegd artikel 5/9
Dit artikel voegt een artikel 5/9 in dat ervoor zorgt dat de centra voor dagverzorging omwille van
een lagere bezettingsgraad in 2020 niet zullen gesanctioneerd worden en (een deel van) hun

Pagina 12 van 37



werkingssubsidies 2020 zouden verliezen. Aangezien de bezettingsgraad voor alle centra voor
dagverzorging omwille van de verplichte sluitingsperiode van 14 maart 2020 tot en met 25 mei 2020
en de lagere bezetting nadien sowieso lager ligt dan in een normaal jaar, bepaalt dit artikel dat
voor het bepalen van de werkingssubsidie 2020, rekening zal worden gehouden met de bezetting
voor het jaar 2019.

Ingevoegd artikel 5/10

Dit artikel voegt een artikel 5/10 in. Dit artikel vervat de bepalingen zoals deze van toepassing
waren de voor de berekening van de werkingsmiddelen 2019. Het is immers zo dat voor het bepalen
van de effectieve werkingssubsidie 2020 geen rekening wordt gehouden met de nieuwe, strengere
criteria die van toepassing zijn vanaf 1 januari 2020, maar met de minder strenge criteria zoals die
van toepassing waren tot en met 31 december 2019. Zoals bepaald met artikel 5/9 zal voor het
bepalen van de subsidie 2020 immers rekening gehouden worden met de bezetting 2019. Aangezien
in 2019 de nieuwe strengere criteria nog niet van toepassing waren zou het ook niet correct zijn
deze toe te passen op de bezetting 2019.

Ingevoegd artikel 5/11

De met artikel 5/10 bepaalde toe te passen criteria voor de werkingssubsidies die van toepassing
waren tot en met 2019, stellen dat centra voor dagverzorging die voor de eerste drie jaar voor
subsidiéring in aanmerking komen, het maximale subsidiebedrag ontvangen, ongeacht de
gerealiseerde bezettingsgraad. Het met dit artikel ingevoegde artikel 5/11 verruimt dit voor 2020
met de centra voor dagverzorging die voor het vierde jaar voor subsidiéring in aanmerking komen.
Voor de subsidie 2020 wordt immers rekening gehouden worden met de bezetting 2019 (het derde
subsidiejaar voor betreffende centra voor dagverzorging) en hebben deze centra in 2020 niet de
kans om te voldoen aan de criteria die van toepassing zijn vanaf het vierde subsidiejaar.

Artikel 6
Aan artikel 7 van het oorspronkelijk besluit wordt de zinsnede “en het aantal gecompenseerde
dagen wegens niet-bezetting” toegevoegd.

Om deze dubbele financiering en bijkomende impact op het budget uit te sluiten, wordt op basis
van artikel 7 van het besluit van 24 april 2020 het maximaal aantal aan de zorgkassen te factureren
dagen bepaald, rekening houdend met de erkende capaciteit, verminderd met het aantal gesloten
dagen naar aanleiding van de COVID-19-maatregelen.

Vermits dit besluit nu enkele nieuwe elementen toevoegt waarvoor een voorziening compensaties
kan krijgen, moeten die elementen worden opgenomen in artikel 7 van het besluit van 24 april
2020.

Artikel 7
Artikel 7 voegt de artikelen 8/1 tot en met 8/5 in in het besluit van 24 april 2020.

Ingevoegd artikel 8/1

Dit artikel voegt een nieuw artikel 8/1in op basis waarvan de centra voor dagopvang, die erkend
zijn op 25 mei 2020, verder gecompenseerd worden voor de gederfde dagprijsinkomsten omwille
van de verminderde bezetting in de periode van 25 mei 2020 tot en met 31 augustus 2020. Zowel de
centra voor dagopvang die in deze periode nog gesloten waren als diegene die geopend waren
komen in aanmerking voor deze compensatie. De compensatie voor deze periode wordt als volgt
berekend:

((gemiddeld aantal gefactureerde uren per dag 2019 x maximaal aantal openingsdagen vanar
25 mei 2020 tot en met 37 augustus 2020) — het aantal aanwezigheidsuren van alle
gebruikers vanaf 25 mei 2020 tot en met 37 augustus 2020) x 3.5 euro.
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Het gemiddeld aantal gefactureerde uren per dag 2019 is, volgens de nieuw in artikel 1 ingevoegde
definitie punt 6/1°, het gemiddeld aantal gefactureerde uren per dag in een centrum voor
dagopvang berekend op basis van de bezettingsgegevens 2019, door de voorzieningen ingediend in
het kader van de werkingssubsidies 2019. Dit gemiddeld aantal gefactureerde uren per dag wordt
berekend door het totaal aantal gefactureerde uren per centrum voor dagopvang voor het jaar 2019
te delen door 250. 250 is het aantal dagen dat een centrum voor dagopvang gemiddeld jaarlijks
geopend is, rekening houdend met een openingsregime van 5 dagen per week en een gemiddeld
aantal feestdagen per jaar. Bij de bepaling van het gemiddeld maximaal aantal openingsuren per
jaar per centrum voor dagopvang van 1500 uur, zoals bepaald in artikel 84, vierde lid van bijlage 2
van het besluit van de Vlaamse Regering van 28 juni 2019°, is tevens rekening gehouden met dit
gemiddeld aantal openingsdagen van 250, te vermenigvuldigen met 6 openingsuren per dag.

Ingeval er voor een bepaald centrum voor dagopvang geen bezettingsgegevens 2019 beschikbaar
zijn, omdat bijvoorbeeld het centrum pas later opende, wordt rekening gehouden met een
bezetting van 18 uren. 18 uren is, de gemiddelde bezetting van de centra voor dagopvang die zich in
eerste 3 jaar van hun erkenning bevinden.

Het maximaal aantal openingsdagen werd besproken onder het nieuw ingevoegde artikel 3/1.

Er wordt verder, zoals in de eerste periode van 14 maart 2020 tot en met 24 mei 2020, een
compensatie van 3,5 euro per uur per gebruiker voorzien.

Ingevoegd artikel 8/2

Dit artikel voegt een artikel 8/2 in dat de compensatie voor de gederfde dagprijsinkomsten voor de
op 25 mei 2020 erkende centra voor dagopvang bepaalt voor de periode van 1 september 2020 tot
en met 30 september 2020. Vanaf 1 september 2020 is er enkel nog voor de geopende centra voor
dagopvang een compensatie voor de gederfde dagprijsinkomsten. Centra voor dagopvang die in
deze periode gesloten zijn, worden niet verder gecompenseerd.

Deze compensatie voor deze periode wordt als volgt bepaald:

((gemiddelde aantal gefactureerde uren per dag 20719 x aantal openingsdagen vanar1
september 2020 tot en met 30 september 2020) — het aantal aanwezigheidsuren van alle
gebruikers vanaf 1 september 2020 tot en met 30 september 2020) x 3.5 euro

Deze formule is identiek als de formule voor de periode van vermeld in artikel 8/1, behalve dat er
geen rekening wordt gehouden met het maximaal mogelijk aantal openingsdagen in de betreffende
periode, maar met het effectief aantal openingsdagen in de betreffende periode.

Hierdoor wordt er enkel een compensatie voorzien voor de dagen dat de centra voor dagopvang
effectief geopend zijn en niet voor de gesloten dagen.

Ingevoegd artikel 8/3

Dit artikel voegt een nieuw artikel 8/3 in dat de compensatie voor de gederfde dagprijsinkomsten
voor de op 25 mei 2020 erkende centra voor dagopvang bepaalt voor de periode van 1 oktober
2020 tot en met 31 december 2020. Vanaf 1 oktober 2020 wordt de compensatie voor de gederfde
dagprijsinkomsten voor de centra voor dagopvang die geopend zijn gehalveerd van 3,5 euro naar
1,75 euro. Centra voor dagopvang die in deze periode gesloten zijn, worden niet verder
gecompenseerd.

Voor het overige is de formule voor de berekening van deze compensatie identiek aan die
toegelicht onder artikel 8/2.

® Besluit van de Vlaamse Regering van 28 juni 2019 betreffende de programmatie, de erkenningsvoorwaarden
en de subsidieregeling voor woonzorgvoorzieningen en verenigingen voor mantelzorgers en gebruikers
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Ingevoegd artikel 8/4

Met het met dit artikel invoegde artikel 8/4 wordt ervoor gezorgd dat centra voor dagopvang die
een groter effectief aantal aanwezigheidsuren hebben dan die berekend op basis van de
gefactureerde uren per dag 2019, geen negatieve subsidie (terugvordering) hebben op basis van de
vermelde formules. Concreet wordt de subsidie tot O euro herleid als het resultaat van de formules
in artikel 8/1, 8/2 of 8/3 negatief is.

Ingevoegd artikel 8/5

Het met dit artikel invoegde artikel 8/5 bepaalt de gegevens die de centra voor dagopvang moeten
indienen via het e-loket om in aanmerking te komen voor de vermelde compensaties, de fasering
ervan en de uiterste indieningsdata.

Het laatste lid van dit artikel stelt dat men, bij het niet indienen van de gevraagde gegevens voor
een bepaalde maand, de compensatie voor die maand verliest.

Artikel 8

Dit artikel vervangt artikel 9 in het besluit van 24 april 2020. Dat artikel voorzag erin dat voor de
berekening van de werkingssubsidies 2020 voor de centra voor dagopvang, de sluitingsperiode van
14 maart tot en met 24 mei 2020 geneutraliseerd werd door deze 1500 te verminderen met het
aantal uur dat het centrum voor dagopvang gesloten was omwille van de Covid-19 maatregelen.
Aangezien intussen heel wat centra voor dagopvang opnieuw openden, zij het met een lager dan
normale bezetting, moet dit artikel 9 worden vervangen door een nieuwe regeling.

Het aangepaste artikel 9 zorgt ervoor dat de centra voor dagverzorging omwille van een lagere
bezettingsgraad in 2020 niet zullen gesanctioneerd worden en (een deel van) hun werkingssubsidies
2020 zouden verliezen. Aangezien de bezettingsgraad voor alle centra voor dagverzorging omwille
van de verplichte sluitingsperiode van 14 maart 2020 tot en met 25 mei 2020 en de lagere bezetting
nadien sowieso lager ligt dan in een normaal jaar, bepaalt dit artikel dat voor het bepalen van de
werkingssubsidie 2020, rekening zal worden gehouden met de bezetting voor het jaar 2019.

Artikel 9
Dit artikel voegt een artikel 9/1 in in het oorspronkelijke besluit van 24 april 2020.

Sinds 2020 is een nieuwe regeling van kracht waarbij voor dagopvang in hun eerste subsidiejaar
minstens een gemiddelde bezetting van 0,5 en in hun tweede en derde subsidiejaar minstens een
gemiddelde bezetting van 1 moeten kunnen aantonen om in aanmerking te komen voor de
werkingssubsidies. Als ze hier aan voldoen ontvangen ze het maximale subsidiebedrag. Tot en met
2019 kreeg men tijdens de eerste 3 subsidiejaren het maximale subsidiebedrag, ongeacht de
bezettingsgraad.

Aangezien we, zoals bepaald met het nieuwe artikel 9, de centra voor dagverzorging in 2020
subsidiéren op basis van hun bezetting 2019, hebben deze centra die zich in hun eerste 3
subsidiejaren bevinden niet de kans om zich aan te passen aan deze nieuwe criteria. Vanaf het
vierde jaar varieert het subsidiebedrag naargelang de effectieve bezetting. Voor die centra voor
dagopvang die zich in 2020 in hun vierde subsidiejaar bevinden wordt, zoals voor alle centra voor
dagopvang, conform het aangepaste artikel 9 de subsidie bepaald op basis van de bezetting 2019.
Aangezien deze centra zich in 2019 nog in hun derde subsidiejaar bevonden en de kans niet kregen
om te voldoen aan de criteria die normaliter van toepassing zijn vanaf het vierde subsidiejaar zou
het niet correct zijn op hen in 2020 de criteria die normaal vanaf het vierde subsidiejaar van
toepassing zijn toe te passen.

Het met dit artikel ingevoegde artikel 9/1 zorgt er dan ook voor dat de centra voor dagopvang die

zich in hun eerste vier subsidiejaren bevinden voor 2020 de maximale subsidie ontvangen,
ongeacht de bezettingsgraad 20719.
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Artikel 10
Dit artikel brengt een aanpassing aan in artikel 10 van het oorspronkelijke besluit van 24 april 2020.

Artikel 10 was al van toepassing en bepaalt dat aan de woonzorgcentra en centra voor kortverblijf
een subsidie wordt toegekend voor het aantal leegstandsdagen omwille van overlijden of ontslag
en het aantal leegstandsdagen omwille van tijdelijke afwezigheid. In het initiéle besluit is bepaald
dat deze subsidie wordt toegekend voor de periode van 13 maart 2020 tot een door de minister te
bepalen periode.

Met dit besluit wordt de periode in artikel 10 gespecifieerd, zijnde de periode van 13 maart 2020 tot
en met 31 juli 2020. Vanaf 1 augustus 2020 geldt een andere regeling (zie nieuwe artikels 11/1 en
1/2).

Artikel 10 brengt verder een verduidelijking aan in artikel 10 van het besluit van 24 april 2020. Het
verduidelijkt dat de basistegemoetkoming voor zorg waarvan sprake in artikel 10 deze op datum
van 1 maart 2020 betreft.

Artikel 11

Aan artikel 11 wordt de bepaling toegevoegd dat wanneer de gegevens om in aanmerking te komen
voor de subsidie niet tijdig zijn meegedeeld, de voorziening het recht op de vergoeding verliest
vermeld voor de mee te delen periode.

Artikel 12
Artikel 12 voegt de artikelen 11/1 tot en met 11/5 in in het besluit van 24 april 2020.

Ingevoegde artikelen 11/1 & 11/2

Er wordt een artikel 11/1 en een artikel 11/2 toegevoegd waarin de subsidie aan de woonzorgcentra
en centra voor kortverblijf voor de periode van 1 augustus 2020 tot en met 31 december 2020
wordt bepaald.

Zoals vermeld in de algemene toelichting kunnen woonzorgcentra en centrum voor kortverblijf in
2020 een verantwoord aantal woongelegenheden onbezet laten, met als doel snel te kunnen
overgaan tot cohortzorg, indien er zich een uitbraak zou voordoen of als inloopwoongelegenheid
bij een nieuwe opname uit het ziekenhuis of de thuiszorg, anderzijds verloopt de opname van
nieuwe bewoners zeer geleidelijk aan. Dit heeft echter ook tot gevolg dat er voor deze leegstaande
woongelegenheden geen dagprijs en basistegemoetkoming voor zorg kunnen gefactureerd worden.

Daarom wordt vanaf 1 augustus 2020 in een subsidie voorzien voor het omzetverlies dat samengaat
met de enerzijds de verantwoorde leegstand van woongelegenheden en anderzijds de geleidelijke
opname van nieuwe bewoners.

Concreet wordt er een compensatie voorzien voor de verminderde bezetting enerzijds tijdens de
periode van 1 augustus tot en met 30 september 2020 en anderzijds voor de periode van 1 oktober
2020 tot en met 31 december 2020.

De verminderde bezetting wordt in het ingevoegde punt 16° van artikel 1 gedefinieerd wordt als het
verschil tussen “het gemiddeld aantal erkende woongelegenheden x de referentiebezetting” en “het
aantal opgenomen bewoners”.

Indien het resultaat van het verschil negatief is, betekent dit dat er meer bewoners zijn opgenomen
dan het aantal woongelegenheden dat erkend is en wordt het verschil herleid tot O.

We houden rekening met het gemiddeld aantal erkende woongelegenheden en dus met eventuele
capaciteitswijzigingen in de betreffende periode.
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De referentiebezetting wordt onder het ingevoegde punt 13° van artikel 1 gedefinieerd als “de
individuele gemiddelde bezettingsgraad tijdens de periode van 1juli 2018 tot en met 30 juni 2019”
en is gelijk aan “het aantal gefactureerde dagen in de laatste referentieperiode” gedeeld door het
“gemiddeld aantal erkende woongelegenheden tijdens die referentieperiode vermenigvuldigd met
365."

Voor woonzorgcentra al dan niet met bijhorend centrum voor kortverblijf waarvan de eerste
erkenning ingaat vanaf 1juli 2018 is de individuele gemiddelde bezettingsgraad gelijk aan de
sectorale gemiddelde bezettingsgraad van 0,9419.

Indien de individuele bezettingsgraad hoger is dan 1, betekent dit dat er meer gefactureerde dagen
werden doorgegeven dan men in principe personen kon opnemen op basis van de erkenning en
wordt deze herleid tot 1.

Zoals voorzien in de in artikel 1 ingevoegde definitie punt 1°/1 omvat het aantal opgenomen
bewoners zowel de bewoners die effectief aanwezig zijn in de voorziening als de bewoners die
tijdelijk afwezig zijn (bv. omwille van ziekenhuisopnames).

Tijdelijke afwezigheid wordt dus vanaf 1 augustus 2020 niet langer gefinancierd.

Tenslotte wordt de financiering begrensd tot een bezetting die maximaal 10% of 20% lager is in
vergelijking met de bezetting van de laatste referentieperiode. Voor woonzorgcentra die zwaar
getroffen zijn door de Covid-19-crisis wordt de financiering begrensd tot maximaal 20% lagere
bezetting; voor woonzorgcentra die minder zwaar getroffen wordt de financiering begrensd tot
10% lagere bezetting.

Woonzorgcentra die zwaar getroffen zijn door de Covid-19-crisis zijn woonzorgcentra al dan niet
met bijbehorend centrum voor kortverblijf waarvan de som van het aantal overlijdens van
bewoners in het woonzorgcentrum, al dan niet met bijhorend centrum voor kortverblijf, waarbij
het overlijden, een bevestigd of vermoedelijk overlijden ten gevolge van Covid-19 betreft en het
aantal overlijdens van bewoners in het ziekenhuis ten opzichte van de reéle bezetting op 18 maart
2020, of de eerste dag na 18 maart waarop de reéle bezetting gemeld werd, hoger is dan 15% (zie
het ingevoegde punt 17° van artikel 1).

De begrensde financiering wordt de “te financieren verminderde bezetting” genoemd (zie definitie
in het ingevoegde punt 15° van artikel 1). De te financieren bezetting wordt bepaald enerzijds voor
de periode van 1 augustus tot en met 30 september 2020 en anderzijds voor de periode van 1
oktober 2020 tot en met 31 december 2020.

De formules in artikel 11/1 en 11/2 zijn op dezelfde manier opgebouwd als de formule in het
oorspronkelijke artikel 10 en omvatten een tweeledige compensatie. Enerzijds is er een compensatie
voor het niet kunnen factureren van de basistegemoetkoming zorg. Anderzijds is er een
compensatie voor het niet kunnen factureren van de dagprijs.

Artikel 11/1 omvat de subsidie voor de woonzorgcentra en de centra voor kortverblijf tijdens de
periode van 1 augustus 2020 tot en met 30 september 2020:

“de te financieren verminderde bezetting voor de periode van 1 augustus 2020 tot en met
30 september 2020 x (basistegemoetkoming voor zorg op 1 augustus 2020 + (aagprifs op 1
mei 2019 x 0,9)) #» aantal dagen in de periode”

Artikel 11/2,omvat de subsidie voor de woonzorgcentra en de centra voor kortverblijf tijdens de
periode van 1 oktober 2020 tot en met 31 december 2020

“de te financieren verminderde bezetting voor de periode van 1 oktober 2020 tot en met 37

december 2020 x (basistegemoetkoming voor zorg op 1 augustus 2020 + (aagprijs op 1 mej
2019 x 040)) = aantal dagen in de periode”
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Het verschil in de formule tussen artikel 11/1 en 11/2 is dat vanaf 1 oktober 2020 de compensatie
voor het niet kunnen factureren van de dagprijs gehalveerd wordt.

De subsidie in artikel 11/1 en artikel 11/2 wordt beperkt tot voorzieningen die op 31 juli 2020 erkend
zijn.

Ingevoegd artikel 11/3

Er wordt een artikel 11/3 toegevoegd waarin bepaald wordt dat de gegevens maandelijks voor de
15% van de maand volgend op de betreffende maand via het e-loket moeten worden ingediend.
Indien de gegevens niet tijdig worden ingediend, verliest de voorziening het recht op de vergoeding
voor de mee te delen periode.

Ingevoegd artikel 11/4

Er wordt een artikel 11/4 toegevoegd waarin bepaald wordt dat er aan de bewoner of zijn
vertegenwoordiger geen dagprijs voor de dagen na overlijden en geen dagprijs bij vertrek uit de
voorziening tijdens de opzegtermijn bij beéindiging van de opname-overeenkomst kan worden
aangerekend.

De voorziening ontvangt immers mogelijks een vergoeding van de Vlaamse overheid voor de dagen
waarop de woongelegenheid niet bewoond is. Met dit artikel beogen we enerzijds deze dubbele
financiering te vermijden en anderzijds een gelijke behandeling van alle bewoners voor wat betreft
de aanrekening van dagprijs na overlijden en na einde van de opname-overeenkomst.

Ingevoegd artikel 11/5

Er wordt een artikel 11/5 ingevoegd dat de berekening bepaalt van de voorschotten die de
woonzorgcentra en centra voor kortverblijf vanaf augustus nog ontvangen in het kader van de
gespreide uitrol van het digitale opname- en facturatieproces voor die woonzorgcentra en centra
voor kortverblijf die vandaag nog in de voorschottenregeling vallen.

Deze voorzieningen zouden volgens de reguliere regeling een voorschot ontvangen ten belope van
95%. De bezettingsgraad ligt momenteel in realiteit echter lager in bepaalde voorzieningen en de
leegstand wordt gecompenseerd via dit besluit.

Met dit artikel wordt voorkomen dat er enerzijds een voorschot wordt uitbetaald aan een te hoog
bezettingspercentage (95%). Er wordt in toepassing van dit artikel bij de berekening rekening
gehouden met de effectieve — via het eloket doorgegeven - bezettingscijfers van de voorziening in
de maand voorafgaandelijk aan de maand in kwestie.

Artikel 13
Artikel 13 van voorliggend besluit vervangt het artikel 12 in het besluit van 24 april 2020.

Het bestaande artikel 12 waarin bepaald wordt dat voor woonzorgcentra de controle van het aantal
gefactureerde dagen in eWzcfin niet op kwartaalbasis maar op jaarbasis zal gebeuren wordt
aangepast.

Het maximaal aantal te facturen dagen op jaarbasis uitgaande van de erkenningscapaciteit (of dus
100% bezetting van de erkenningscapaciteit) dient niet alleen verminderd te worden met het aantal
leegstandsdagen tijdens de periode van 13 maart 2020 tot en met 31 juli 2020 maar ook met het
aantal dagen verminderde bezetting tijdens de periode van 1 augustus tot en met 31 december
2020.

Artikel 14
Artikel 14 brengt wijzigingen aan in het artikel 13 van het besluit van 24 april 2020.
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Artikel 13 in het besluit van 24 april 2020 vervat de bepalingen voor interim zorgkundigen, interim
reactiveringspersoneel en interim ondersteuningspersoneel

In het initiéle artikel 13 werd bepaald dat woonzorgcentra en centra voor kortverblijf die te kampen
hebben met een tekort aan zorgkundigen of reactiveringspersoneel als gevolg van Covid-19,
zorgkundigen en reactiveringspersoneel kunnen aanwerven via een interimonderneming en dat
deze prestaties in aanmerking kunnen komen voor een vergoeding via de basistegemoetkoming
VOoor zorg.

Het artikel wordt uitgebreid en voorziet in de mogelijkheid van een vergoeding van 32,56 euro per
uur voor zorgkundigen en van 37,85 euro per uur voor reactiveringspersoneel. Om hierop aanspraak
te kunnen maken moeten de voorzieningen de gegevens aan het agentschap bezorgen via het e-
loket. Uiteraard komen interimprestaties waarvoor het woonzorgcentrum of centrum voor
kortverblijf een aanvraag indient via het e-loket, niet in aanmerking voor een financiering van de
basistegemoetkoming voor zorg. Dubbele financiering is uitgesloten.

Verder wordt het artikel aangepast zodat ook de prestaties van ondersteuningspersoneel
ingeschakeld via een interimonderneming in aanmerking komen voor een vergoeding. Voor deze
personeelscategorie wordt een vergoeding van 26,84 euro per uur voorzien.

In artikel 1, 14° wordt bepaald wat dient begrepen te worden onder ondersteuningspersoneel, met
name personeel tewerkgesteld in de schoonmaakdienst, de logistiek, de keuken en personeel voor
de begeleiding van wonen en leven.

Artikel 15
Artikel 15 brengt wijzigingen aan in het artikel 14 van het besluit van 24 april 2020.

Artikel 14 in het besluit van 24 april 2020 vervat de bepalingen voor thuisverpleegkundigen,
ziekenhuisverpleegkundigen en interim verpleegkundigen en bestond al. Het artikel bepaalt dat
wanneer de verpleegkundige continuiteit in de voorziening in het gedrang komt verpleegkundigen
via een aannemingsovereenkomst of ondernemingscontract ingeschakeld kunnen worden. Hiervoor
komen zowel zelfstandig thuisverpleegkundigen, thuisverpleegkundigen in dienstverband bij een
dienst voor thuisverpleging, ziekenhuisverpleegkundigen als interimverpleegkundigen in aanmerking
De prestaties van deze verpleegkundigen worden vergoed worden aan 47,25 euro per uur.

Met artikel 15 wordt de periode waarvoor men deze tegemoetkoming kan ontvangen vastgelegd,
met name van 13 maart tot en met 30 september 2020. Daarnaast wordt de vorm en het tijdstip
van het indienen van de gegevens gespecifieerd en wordt bepaald dat indien de gegevens niet tijdig
zijn meegedeeld, de voorziening het recht verliest op de tegemoetkoming.

Artikel 16
Artikel 16 voegt de artikelen 14/1 tot en met 14/4 in in het besluit van 24 april 2020

Artikel 14/1: inzet van extra personeel via contractuitbreiding of nieuwe aanwerving

Artikel 14/1 is een nieuw artikel waardoor ook prestaties van personeel dat sinds 13 maart 2020 tot
30 september 2020 nieuw aangeworven werd alsook contractuitbreidingen sinds 13 maart 2020 tot
en met 30 september 2020 in aanmerking komen voor een vergoeding per uur.

Voor de inzet van extra personeel via contractuitbreiding of nieuwe aanwerving worden in het
besluit de volgende vergoedingen voorzien:

e Ondersteuningspersoneel: 26,84 euro per uur;

e Zorgkundige: 32,56 euro per uur;

e Paramedicus: 37,85 euro per uur;

e Verpleegkundige: 47,25 euro per uur.
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Artikel 14/2: inzet van jobstudenten
Artikel 14/2 is eveneens een nieuw artikel waardoor ook prestaties van jobstudenten die tijdens de
periode van 13 maart 2020 13 maart 2020 tot en met 30 september 2020 worden ingeschakeld

Voor de inzet van jobstudenten worden in het besluit de volgende vergoedingen voorzien:
e Jobstudent ondersteuningspersoneel: 17,18 euro per uur;
e Jobstudent met visum zorgkundige: 21,71 euro per uur;

Artikel 14/3: begrenzing compensatie

Artikel 14/3 begrenst de tegemoetkomingen die een woonzorgcentrum al dan niet met bijhorend
centrum voor kortverblijf kan verkrijgen voor de extra personele inzet tijdens de periode van 13
maart 2020 tot en met 30 september 2020.

De extra personeelsinzet omvat alle inzet waarvoor een aanvraag tot een vergoeding per uur wordt
ingediend. Dit omvat dus de prestaties van het inschakelen van thuis-, ziekenhuis - en
interimverpleegkundigen, de prestaties van interim zorgkundigen, interim reactiveringspersoneel en
interim ondersteuningspersoneel, de prestaties ingevolge contractuitbreidingen en extra
aanwervingen sinds 13 maart van zowel verpleegkundigen, zorgkundigen, reactiveringspersoneel als
ondersteuningspersoneel en de prestaties van jobstudenten tewerkgesteld als zorgkundige of
ondersteuningspersoneel.

In het BVR van 24 april 2020 was reeds een vergoeding voorzien voor de prestaties van het
inschakelen van thuis-, ziekenhuis- en interimverpleegkundigen. In dit BVR was toen geen
begrenzing opgenomen.

Gegeven dat het niet mogelijk is om een begrenzing retroactief toe te passen, wordt in artikel 14/3
bepaald dat de prestaties van thuis-, ziekenhuis- en interimverpleegkundigen tijdens de periode van
13 maart 2020 tot en met 31 juli 2020 niet meetellen om te bepalen of het bedrag van 500 euro per
erkende woongelegenheid op 30 september 2020 overschreden wordt.

Voor de periode van 1 augustus tot en met 30 september 2020 worden de prestaties van thuis-,
ziekenhuis — en interimverpleegkundigen wel in rekening gebracht in het maximum bedrag van 500
euro per erkende woongelegenheid.

Artikel 14/4: vergoeding van de codrdinerend en raadgevend arts voor woongelegenheden zonder
bijkomende erkenning

Vandaag is er voor de prestaties van de codrdinerend en raadgevend arts via de
basistegemoetkoming voor zorg voorzien in een financiering van 0,63 euro per dag per bewoner die
verblijft in een woongelegenheid woonzorgcentrum met bijkomende erkenning.

Gezien de cruciale rol van de CRA in de beheersing van het coronavirus in de woonzorgcentra en
bij uitbreiding in het medisch beleid van het woonzorgcentrum in het algemeen wordt deze
financiering uitgebreid naar de woongelegenheden woonzorgcentrum zonder bijkomende
erkenning en de woongelegenheden centrum voor kortverblijf.

Om rekening te houden met het groot aantal bijkomende erkenningen die vanaf 1 oktober 2020
verleend zullen worden, wordt de subsidie opgesplitst in een subsidie voor de periode van 1 juli
2020 tot en met 30 september 2020 een subsidie voor de periode van 1 oktober 2020 tot en met 31
december 2020.

De subsidie voor de periode van 1 juli 2020 tot en met 30 september 2020 wordt als volgt berekend:
(0,63 euro x (aantal erkende woongelegenheden zonder bijkomende erkenning op 30 september
2020) x referentiebezetting x 92 dagen).

De subsidie voor de periode van 1 oktober 2020 tot en met 30 december 2020 wordt als volgt
berekend: (0,63 euro x (aantal erkende woongelegenheden zonder bijkomende erkenning op 31
december 2020) x referentiebezetting x 92 dagen).).

Merk op dat de subsidie niet toegekend wordt per erkende woongelegenheid, maar dat het aantal
erkende woongelegenheden vermenigvuldigd wordt met de referentiebezetting, zijnde de bezetting
van de referentieperiode 2018/2019.
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Om in aanmerking te komen voor deze subsidie
- moet er een ondernemingscontract zijn met een codrdinerend en raadgevend arts dat ten
laatste op 19 oktober 2020 start;
- moeten de prestaties van de codrdinerend en raadgevend arts gemiddeld 2 uur en 20
minuten per week en per dertig opgenomen bewoners bedragen;
- dienen de gegevens van de codrdinerend en raadgevend arts voor 19 oktober 2020
geregistreerd te zijn in de Raas-webtoepassing.

Een exemplaar van het contract waardoor de codrdinerend en raadgevend arts verbonden is aan
het woonzorgcentrum kan door het agentschap worden opgevraagd.

Het woonzorgcentrum stort de subsidie door aan de codrdinerend en raadgevend arts wanneer
hij/zij de de taken uit die zijn opgesomd in artikel 14/4 deze naar best vermogen en in samenspraak
met de directeur, hoofdverpleegkundige(n) of in voorkomend geval de teamverantwoordelijken.
Deze taken zijn dezelfde als diegene die in de regelgeving vermeld zijn vermeld zijn in kader van de
bijkomende erkenning®.

Artikel 17 —18 - 19

Artikelen 17, 18 en 19 wijzigen respectievelijk de artikels 15, 16 en 17 van het besluit van 24 april 2020.
Die artikels bepalen dat er voor het facturatiejaar 2021 geen sanctie zal worden toegepast omwille
van een personeelstekort op de financieringsnorm.

Deze bepaling is ingeschreven om te vermijden dat de basistegemoetkoming voor zorg in
woonzorgcentra al dan niet met bijhorend centrum voor kortverblijf lager zou zijn omdat er een
sanctie van toepassing is omwille van een uitzonderlijk personeelstekort wegens Covid-19.

Voorzieningen die vanaf 1 augustus 2020 opstarten, starten pas na de Covid-19-crisis op en moeten
vanaf de opstart voldoen aan de personeelsnormen.

Daarom wordt in artikels 15, 16 en 17 gespecifieerd/aangevuld dat de voorziening erkend moet zijn
op 31juli 2020 opdat er tijdens het facturatiejaar 2021 geen sanctie zou worden toegepast.

Artikel 20

Dit artikel wijzigt het bestaande artikel 19 van het besluit van 24 april 2020. Er wordt ook
toegevoegd dat voor de berekening van het infrastructuurforfait voor de jaren 2020 en 2021
uitzonderlijk rekening wordt gehouden met de dagen verminderde bezetting tijdens de periode van
1 augustus 2020 tot en met 31 december 2020.

Artikel 21

Dit artikel voegt een nieuw hoofdstuk 5/1, bestaande uit artikel 20/1 toe dat ervoor zorgt dat voor
het bepalen van de werkingssubsidie 2020 voor de centra voor kortverblijf die worden uitgebaat in
een centrum voor herstelverblijf rekening wordt gehouden met de bezettingsgraad 2019. Gezien de
leegstand omwille van COVID-19 halen zij immers in 2020 mogelijks de minimale bezettingsgraad
om voor de subsidie in aanmerking te komen van 50% niet.

Artikel 22

Artikel 22 past artikel 21 van het besluit van 24 april 2020 aan. Dit artikel bepaalt dat de
compensaties in schijven kunnen worden uitbetaald. Ook de nieuwe elementen worden hierin nu
opgenomen.

¢ Zie artikel 65 §4, 1 lid van het Besluit van de Vlaamse Regering van 28 juni 2019 betreffende de programmatie, de
erkenningsvoorwaarden en de subsidieregeling voor woonzorgvoorzieningen en verenigingen voor mantelzorgers en
gebruikers.
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Artikel 23

Artikel 23 wordt aangepast: artikel 22 bepaalt dat indien uit controle blijkt dat meegedeelde
gegevens niet correct zijn de subsidie kan worden herberekend en het teveel aan uitbetaalde
subsidie teruggevorderd.

Naast de gegevens betreffende het aantal uren en leegstandsdagen, wordt toegevoegd dat dit ook
kan naar aanleiding van een controle waarbij wordt vastgesteld dat het aantal opgenomen
bewoners of de functie of de zorgkwalificatie voor de prestaties van personeel meegedeeld via e-
loket niet overeenstemt met wat is meegedeeld.

Daarnaast wordt toegevoegd dat indien blijkt dat er geen ondernemingscontract met een
codrdinerend en raadgevend arts is of dat de prestaties minder dan 2u20 per week bedragen of
indien blijkt dat het bedrag van de subsidies niet of niet volledig wordt doorgestort omdat de
taken niet naar best vermogen zijn opgenomen, het agentschap het teveel aan uitbetaalde subsidies
kan recupereren bij de betreffende voorziening.

Artikel 24

Artikel 24 voegt de nieuwe subsidie-elementen, m.u.v. de centra voor dagopvang, toe aan artikel 23
van het besluit van 24 april 2020 dat bepaalt op welk begrotingsartikel de subsidies worden
vastgelegd.

Artikel 25

Artikel 25 voegt de nieuwe subsidie-elementen m.b.t. de centrum voor dagopvang toe aan artikel 24
van het besluit van 24 april 2020 dat bepaalt op welk begrotingsartikel de subsidies worden
vastgelegd.

Artikel 26
Dit besluit bepaalt de inwerkingtreding van het wijzigingsbesluit op de dag die volgt op de
bekendmaking ervan in het Belgisch Staatsblad

Artikel 27

Artikel 27 belast de Vlaamse minister, bevoegd voor het welzijn, de gezondheids- en woonzorg en de
sociale bescherming met de uitvoering van dit besluit.

3. BESTUURLUKE IMPACT

A. BUDGETTAIRE IMPACT VOOR DE VLAAMSE OVERHEID

1. Centra voor dagverzorging
(art. 3/1 tot en met 3/4 en art. 5/1 tot en met 5/6)

Hieronder vindt u de berekende kost voor de voorgestelde compensatiemaatregelen voor de centra
voor dagverzorging, opgesplitst in de periodes van 25 mei 2020 tot en met 31 augustus 2020, van 1
september 2020 tot en met 30 september 2020 en van 1 oktober 2020 tot en met 31 december 2020.

Pagina 22 van 37



Periodes
Voor de periode van 25 mei 2020 tot en met 31 augustus 2020 (art. 3/1 en 5/1) werd de kost
bepaald, rekening houdend met de verdere volledige compensatie voor de basistegemoetkoming
voor zorg en de dagprijs van alle centra voor dagverzorging die tijdens deze periode gesloten zijn.
We gaan ervan uit dat dit maximaal om 10% van alle centra voor dagverzorging gaat. Voor de
centra voor dagverzorging die tijdens deze periode opnieuw openen (de resterende 90%), gaan we
ervan uit dat hun bezetting 40% lager ligt dan in een normale periode. De voorziene tussenkomst
voor de gemiste dagprijsinkomsten blijft voor deze periode 18 euro per gebruiker per dag.

Vanaf de periode van 1 september 2020 tot en met 30 september 2020 (art. 3/2 en 5/2) is er geen
compensatie meer voor de gesloten centra voor dagverzorging, met uitzondering van diegene die
genoodzaakt zijn gesloten te blijven om te kunnen dienst doen als afdeling voor cohortzorg (art.
3/4 en 5/5). We voorzien dat 10% van de centra voor dagverzorging gesloten blijven tijdens deze
periode, maar dat slechts de helft hiervan (5%) dienst doet als afdeling voor cohortzorg. Voor
slechts 5% is er dus bij sluiting nog een verdere volledige compensatie voor de
basistegemoetkoming voor zorg en de dagprijs. De overige 5% gesloten voorzieningen krijgen
tijdens deze periode geen compensatie meer bij sluiting. Voor de centra voor dagverzorging die
openen (de resterende 90%), gaan we ervan tijdens deze periode nog steeds van uit dat hun
bezetting 40% lager ligt dan in een normale periode. De voorziene tussenkomst voor de gemiste
dagprijsinkomsten blijft voor deze periode 18 euro per gebruiker per dag.

Voor 1 oktober 2020 tot en met 31 december 2020 geldt hetzelfde als beschreven voor de periode
van 1 september 2020 tot en met 30 september 2020, behalve dat vanaf 1 oktober de tussenkomst
voor gederfde dagprijsinkomsten voor de geopende centra voor dagverzorging wordt gehalveerd
van 18 euro naar 9 euro (art. 5/3). De gesloten centra voor dagverzorging die dienst doen als
afdeling cohortzorg ontvangen wel nog verder de volledige dagprijstussenkomst van 18 euro (art.
5/5). De overige gesloten centra voor dagverzorging ontvangen verder geen compensatie meer.

Voor de gesloten centra voor dagverzorging berekenen we de kost als volgt:

aantal openingsdagen x % gesloten centra voor dagverzorging x ((dagkost
basistegemoetkoming voor zorg voor alle CDV samen + (gemiddelde sectorale dagbezetting
2018 x aantal erkende CDV x tussenkomst dagprifs per dag per gebruiker)).

De verschillende elementen van deze berekening moeten als volgt begrepen worden:
Aantal openingsdagen: het aantal dagen dat de centra voor dagverzorging normaliter kunnen

geopend zijn in de betreffende periode, rekening houdend met een sectoraal gemiddeld
openingsregime van 5,23 dagen per week.

% gesloten centra voor dagverzorging: het aandeel van gesloten centra voor dagverzorging ten
opzichte van alle erkende centra voor dagverzorging voor de betreffende periode.

Dagkost basistegemoetkoming voor zorg voor alle CDV samen: tot en met 30 september 2020
bedraagt de totale kost per dag voor alle centra voor dagverzorging 100.481,19 euro. Deze kost werd
berekend door de som te maken van alle per centrum voor dagverzorging berekende individuele
kost per dag. Deze kost per dag per centrum voor dagverzorging werd berekend op basis van de
individuele kost per centrum voor dagverzorging op basis van de basistegemoetkoming voor zorg
op 1 maart 2020, de individuele bezettingsgraad van elk centrum voor dagverzorging op basis van
de laatste referentieperiode en het aantal verblijfseenheden met een bijkomende erkenning van elk
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centrum voor dagverzorging.

De “dagkost basistegemoetkoming voor zorg voor alle CDV samen” neemt toe met 2.776,91 euro tot
103.258,10 euro vanaf 1 oktober 2020 aangezien de omzettingskalender nog 65 in het 4¢ kwartaal
2020 toe te kennen verblijfseenheden bijkomende erkenning voorziet. 65 verblijfseenheden x 51,59
euro basistegemoetkoming zorg x 0,8281 gemiddelde individuele bezettingsgraad = 2.776,91 euro.

Gemiddelde sectorale dagbezetting 2018: dit is de gemiddelde sectorale dagbezetting van 13,39
gebruikers, berekend op basis van de aan het agentschap bezorgde bezettingsgegevens in het kader
van de werkingssubsidies 2018. Deze bezetting houdt rekening met alle gebruikers van het centrum
voor dagverzorging, ook diegene die niet binnen de bijkomende erkenning vallen omwille van een
lagere afhankelijkheidsscore. Voor hen is er geen compensatie van de basistegemoetkoming voor
zorg, maar wel een dagprijscompensatie vereist.

Aantal erkende CDV: het aantal gekende erkende centra voor dagverzorging per periode. Deze
blijven constant op 236 aangezien enkel de op 25 mei erkende centra voor dagverzorging in
aanmerking komen voor de verdere compensaties.

Tussenkomst dagprijs per dag per gebruiker: dit betreft de vermelde 18 euro tot en met 30
september 2020 en 9 euro vanaf 1 oktober 2020 tot en met 31 december 2020.

Dit geeft volgende berekening per periode en totaalkost tot en met 31 december 2020 voor de
compensatie van de gesloten centra voor dagverzorging:

totaal BTZ +
BTZ dagprijs
aantal totaal
openings- % dagkost gem aantal kost
periode dagen gesloten | BTZ sector | kost periode | bez/dag | CDV | tussenkomst | periode kost periode
25/05/2020 | 31/08/2020 73,97 10% | 100.481,19 | 743.259,36 13,39 236 18,00 | 420.746,69 | 1.164.006,05
1/09/2020 | 30/09/2020 22,41 5% | 100.481,19 | 112.589,17 13,39 236 18,00 | 63.734,85| 176.324,02
1/10/2020 | 31/12/2020 68,74 5% | 103.258,10 354.898,09 13,39 236 18,00 | 195.499,03 550.397,12
totaal 1.210.746,62 679.980,57 | 1.890.727,19

Voor de geopende centra voor dagverzorging berekenen we de kost als volgt:

aantal openingsdagen x % geopende centra voor dagverzorging x % verminderde bezetting
x (ldagkost basistegemoetkoming voor zorg voor alle CDV samen + (gemiddelde sectorale
dagbezetting 2018 x aantal erkende CDV x tussenkomst dagprifs per aag per gebruiker)).

Hier wordt gelden dezelfde elementen als voor de gesloten centra voor dagverzorging, behalve het

“% gesloten centra voor dagverzorging” dat vervangen wordt door “% geopende centra voor
dagverzorging” en een bijkomende factor “% verminderde bezetting”.

% geopende centra voor dagverzorging: het aandeel van geopende centra voor dagverzorging ten

opzichte van alle erkende centra voor dagverzorging voor de betreffende periode. We gaan uit van

90%.

% verminderde bezetting: het deel dat de bezetting van de centra voor dagverzorging lager ligt dan
in een normale periode. We gaan uit van 40%.

Dit geeft volgende berekening per periode en totaalkost tot en met 31 december 2020 voor de
compensatie van de geopende centra voor dagverzorging:
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totaal BTZ +
% BTZ dagprijs dagprijs
aantal % vermin- totaal
openings- | her- derde | dagkost gem aantal | tussen-
periode dagen | opend | bezetting | sector kost periode | bez/dag | CDV | komst | kost periode | kost periode
25/05/°20 | 31/08/°20 73,97 90% 40% | 100.481,19 | 2.675.733,70 13,39 236 | 18,00 1.514.688,07 | 4.190.421,77
1/09/°20 | 30/09/°20 22,41 90% 40% | 100.481,19 810.642,05 13,39 236 | 18,00 458.890,90 | 1.269.532,95
1/10/°20 | 31/12/°20 68,74 90% 40% | 103.258,10 | 2.555.266,22 13,39 236 9,00 703.796,52 | 3.259.062,75
totaal 6.041.641,98 2.677.375,49 | 8.719.017,47

Dit resulteert in volgende totaalkost voor de gesloten en geopende centra voor dagverzorging:

gesloten CDV heropgestarte CDV totaal BTZ/dagprijs
periode BTZ dagprijs BTZ dagprijs BTZ dagprijs algemeen totaal
25/05/2020 | 31/08/2020 | 743.259,36 | 420.746,69 | 2.675.733,70 | 1.514.688,07 | 3.418.993,07 | 1.935.434,75 5.354.427,82
1/09/2020 | 30/09/2020| 112.589,17 63.734,85 810.642,05 458.890,90 | 923.231,22 522.625,74 1.445.856,97
1/10/2020 | 31/12/2020 | 354.898,09 | 195.499,03 | 2.555.266,22 703.796,52 | 2.910.164,31 899.295,56 3.809.459,87
totaal 1.210.746,62 | 679.980,57 | 6.041.641,98 | 2.677.375,49 | 7.252.388,60 | 3.357.356,06 10.609.744,66
Vergoeding vervoersonkosten (art. 5/6)

Gezien de sluiting van de centra voor dagverzorging in de periode van 14 maart 2020 tot en met 24
mei 2020, werd het voorziene budget voor tussenkomst in de vervoerskosten voor de gebruikers
van en naar het centrum voor dagverzorging niet besteed. Het gaat om 1.166.970,42 euro die kan
worden ingezet om de centra voor dagverzorging te compenseren voor de extra kosten voor de
organisatie van dit vervoer. Dit budget is als volgt berekend:

Er waren op 13/3 (laatste openingsdag) 2.504 verblijfseenheden centrum voor dagverzorging met
een bijkomende erkenning.

De gemiddelde bezettingsgraad van de bijkomende erkenningen op basis van RaaS-gegevens was
tijdens de referentieperiode 1/7/2018 - 30/6/2019 82,81%. Voor de vervoerskosten moeten we niet
enkel de bezetting van de bijkomende erkenningen in RaaS meenemen, maar van alle F, Fd, D-
profielen. Men mag immers reiskosten aanrekenen voor alle F, Fd, D-profielen, ook al overschrijden
die de bijkomende erkenning van het CDV. Indien de bijkomende erkenningen zodanig zouden
verdeeld zijn dat iedereen er voldoende heeft om alle F, Fd, D-profielen te dekken, zou er een
invullingsgraad zijn van 88,77%.

Dit zijn dus de parameters:

- verblijfseenheden bijkomende erkenning op 13/3: 2.504

- gemiddelde bezettingsgraad: 88,77%

- bedrag per km: 0,35

- max km per dag: 30

- aantal dagen in de sluitingsperiode 14/3/2020 tot en met 24/5/2020 op basis van 5d/week: 50

Dus: 2.504 = 0,8877 % 0,35 # 30 * 50 = 1.166.970,42 euro.
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2. Centra voor dagopvang
(art. 8/1tot en met 8/3)

Hieronder vindt u de berekende kost voor de voorgestelde compensatiemaatregelen voor de centra
voor dagopvang, opgesplitst in de periodes van 25 mei 2020 tot en met 31 augustus 2020, van 1
september 2020 tot en met 30 september 2020 en van 1 oktober 2020 tot en met 31 december 2020.

Periodes
Voor de periode van 25 mei 2020 tot en met 31 augustus 2020 (art. 8/1) werd de kost bepaald,
rekening houdend met de verdere volledige compensatie voor de dagprijs van alle centra voor
dagopvang die tijdens deze periode gesloten zijn. We gaan ervan uit dat dit maximaal om 10% van
alle centra voor dagopvang gaat. Voor de centra voor dagopvang die tijdens deze periode opnieuw
openen (de resterende 90%), gaan we ervan uit dat hun bezetting 40% lager ligt dan in een normale
periode. De voorziene tussenkomst voor de gemiste dagprijsinkomsten blijft voor deze periode 3,5
euro per gebruiker per uur.

Vanaf de periode van 1 september 2020 tot en met 30 september 2020 (art. 8/2) is er geen
compensatie meer voor de gesloten centra voor dagopvang. We voorzien dat 10% van de centra
voor dagopvang gesloten blijven tijdens deze periode. Voor de centra voor dagopvang die openen
(de resterende 90%), gaan we ervan tijdens deze periode nog steeds van uit dat hun bezetting 40%
lager ligt dan in een normale periode. De voorziene tussenkomst voor de gemiste dagprijsinkomsten
blijft voor deze periode 3,5 euro per gebruiker per uur.

Voor 1 oktober 2020 tot en met 31 december 2020 geldt hetzelfde als beschreven voor de periode
van 1 september 2020 tot en met 30 september 2020, behalve dat vanaf 1 oktober de tussenkomst
voor gederfde dagprijsinkomsten voor de geopende centra voor dagopvang wordt gehalveerd van
3,5 euro naar 175 euro. (art. 8/3) De gesloten centra voor dagverzorging ontvangen verder geen
compensatie meer.

Voor de gesloten centra voor dagopvang berekenen we de kost als volgt:

aantal openingsdagen x % gesloten centra voor dagopvang x gemiddeld aantal
gefactureerde uren per dag 2018 x aantal erkende CDO x tussenkomst per uur per gebruiker

De verschillende elementen van deze berekening moeten als volgt begrepen worden:

Aantal openingsdagen: het aantal dagen dat de centra voor dagopvang normaliter kunnen geopend
zijn in de betreffende periode, rekening houdend met een openingsregime van 5 dagen per week.

% gesloten centra voor dagopvang: het aandeel van gesloten centra voor dagopvang ten opzichte
van alle erkende centra voor dagverzorging voor de betreffende periode.

Gemiddelde aantal gefactureerde uren per dag 2018: dit is het gemiddelde sectorale aantal
aanwezigheidsuren per dag van 23,34, berekend op basis van de aan het agentschap bezorgde
bezettingsgegevens in het kader van de werkingssubsidies 2018.
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Aantal erkende CDO: het aantal gekende erkende centra voor dagopvang per periode. Deze blijven

constant op 83 aangezien enkel de op 25 mei erkende centra voor dagopvang in aanmerking komen
voor de verdere compensaties.

Tussenkomst per uur per gebruiker: dit betreft de vermelde 3,5 euro tot en met 30 september 2020
en 1,75 euro vanaf 1 oktober 2020 tot en met 31 december 2020.

Dit geeft volgende berekening per periode en totaalkost tot en met 31 december 2020 voor de
compensatie van de gesloten centra voor dagopvang:

dagprijs
totaal
periode aantal dagen % gesloten gem uur/dag | aantal CDO | tussenkomst | kost periode
25/05/2020 | 31/08/2020 71 10% 23,34 83 3,50 48.139,92
1/09/2020 | 30/09/2020 22 0% 23,34 83 3,50 0,00
1/10/2020 |31/12/2020 66 0% 23,34 83 1,75 0,00
totaal 48.139,92

Voor de geopende centra voor dagopvang berekenen we de kost als volgt:

aantal openingsdagen x % geopende centra voor dagopvang x % verminderde bezetting x
gemiddeld aantal gefactureerde uren per aag 2018 x aantal erkende CDO x tussenkomst per
uur per gebruiker

Hier wordt gelden dezelfde elementen als voor de gesloten centra voor dagverzorging, behalve het
“% gesloten centra voor dagverzorging” dat vervangen wordt door “% geopende centra voor
dagverzorging” en een bijkomende factor “% verminderde bezetting”.

% geopende centra voor dagopvang: het aandeel van geopende centra voor dagopvang ten

opzichte van alle erkende centra voor dagopvang voor de betreffende periode. We gaan uit van
90%.

% verminderde bezetting: het deel dat de bezetting van de centra voor dagopvang lager ligt dan in
een normale periode. We gaan uit van 40%.

Dit geeft volgende berekening per periode en totaalkost tot en met 31 december 2020 voor de
compensatie van de geopende centra voor dagopvang:

dagprijs
minder
aantal
% uur/dag totaal
verminderde | (40% van aantal
periode aantal dagen | % heropend bezetting | 23,34) CDO tussenkomst | kost periode
25/05/2020 | 31/08/2020 71 90% 40% 9,34 83 3,50 | 173.303,70
1/09/2020 | 30/09/2020 22 90% 40% 9,34 83 3,50 53.699,74
1/10/2020 | 31/12/2020 66 90% 40% 9,34 83 1,75 80.549,61
totaal 307.553,05

Dit resulteert in volgende totaalkost voor de gesloten en geopende centra voor dagopvang:

periode

‘ gesloten CDO

heropgestarte CDO

totaal
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25/05/2020 31/08/2020 48.139,92 173.303,70 221.443,62
1/09/2020 30/09/2020 0,00 53.699,74 53.699,74
1/10/2020 31/12/2020 0,00 80.549,61 80.549,61

totaal 48.139,92 307.553,05 355.692,96

3. Leegstand en verminderde bezetting in

woonzorgcentra en centra voor kortverblijf
(art. 10 tot en met 12)

Hieronder vindt u de berekende kost voor de voorgestelde compensatiemaatregelen van de
basistegemoetkoming voor zorg en van de dagprijs voor de woonzorgcentra al dan niet met
bijhorend centrum voor kortverblijf opgesplitst in de periodes van 13 maart tot 30 april 2020, van 1
mei 2020 tot en met 31 juli 200, van 1 augustus 2020 tot en met 30 september 2020 en van 1
oktober 2020 tot en met 31 december 2020.

3.1 13/3/2020 - 30/4/2020 (art. 10)

In deze periode werd een compensatie voorzien voor
e Leegstand tijdelijke afwezigheid = compensatie basistegemoetkoming voor zorg
e Leegstand overlijden/einde overeenkomst = compensatie basistegemoetkoming voor zorg +
dagprijs
De leegstand wordt bepaald ten opzichte van de bezetting op 12 maart 2020.

Parameters
De woonzorgcentra en centra voor kortverblijf dienden op 15 mei de voorlopige leegstandsdagen in
voor de periode van 13/3/2020 tot en met 30/4/2020. De resultaten waren als volgt:

e Leegstand tijdelijke afwezigheid = compensatie basistegemoetkoming voor zorg = 1,11%;

e Leegstand overlijden = compensatie basistegemoetkoming voor zorg + dagprijs = 2,63%.

Voorzieningen geven aan dat ze fouten gemaakt hebben of vergaten in te dienen. Binnenkort
hebben de voorzieningen de mogelijkheid om de definitieve gegevens mee te delen. We verwachten
nog een bijstelling en nemen volgende cijfers aan:

e Leegstand tijdelijke afwezigheid = compensatie basistegemoetkoming voor zorg = 1,15%;

e Leegstand overlijden = compensatie basistegemoetkoming voor zorg + dagprijs = 2,8%.

Basistegemoetkoming voor zorg
De kost voor compensatie van de basistegemoetkoming voor zorg omwille van leegstand in
woonzorgcentra en centra voor kortverblijf wegens Covid-19 wordt geraamd op 226.053,49 euro per

dag.

Deze kost werd als volgt berekend:
“aantal erkende woongelegenheden woonzorgcentrum en centrum voor kortverblijf (a) =
gemiddelde extra leegstand (b) # gemiddelde basistegemoetkoming voor zorg (c)” waarbij:

(a) aantal erkende woongelegenheden woonzorgcentrum (wgl wzc) en centrum voor kortverbijf
(wgl cvk): aantal erkende wgl wzc en wgl cvk op 31 maart 2020 zoals bepaald bij BA2020,
zijnde 82.493 wgl wzc en 2.517 wgl cvk of samen 85.010 erkende wgl wzc en cvk
we gaan

(b) gemiddelde extra leegstand: 3,95%;

(c) gemiddelde basistegemoetkoming voor zorg BA2020, zijnde 67,32 euro.
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& 85.010 erkende wgl wzc/cvk # 3,95% extra leegstand = 67,32 euro = 257.529,29 euro.

De maandelijkse totale kost wordt geraamd op 7.007.658,23 euro (85.010 erkende wgl wzc/cvk =
3,95% extra leegstand = 67,32 euro * 31 dagen).

Voor de periode van 13 maart 2020 tot en met 30 april 2020 bedraagt het benodigde budget ter
compensatie van de basistegemoetkoming voor zorg 11.076.621,08 euro (85.010 erkende wgl wzc/cvk
# 3,95% extra leegstand = 67,32 euro = 49 dagen)

Dagprijs
We houden rekening met volgende parameters:
- gemiddelde sectorale dagprijs op 1 mei 2019 van 59,05 euro die verminderd wordt met 10%
naar 53,15 euro.
- 85.010 erkende woongelegenheden.
- gemiddelde extra leegstand van 2,8% wegens overlijden en einde overeenkomst;

Op basis hiervan geeft dit volgende mogelijke extra kost per dag:
- 53,15 euro x (85.010 woongelegenheden) x 2,8% leegstand = 126.511,88 euro

De totale maandelijkse kost wordt geraamd op 3.921.868,34 euro (53,15 euro * 85.010 erkende wgl|
wzc/cvk # 2,8% leegstand * 31 dagen).

Voor de periode van 13 maart 2020 tot en met 30 april 2020 bedraagt het benodigde budget ter
compensatie van de dagprijs 6.199.082,22 (53,15 euro * 85.010 erkende wgl wzc/cvk * 2,8% leegstand
% 49 dagen).

3.2. 1/5/2020 -31/7/2020 (art. 10)

In deze periode is een compensatie voorzien voor
e Leegstand tijdelijke afwezigheid = compensatie basistegemoetkoming voor zorg
e Leegstand overlijden/einde overeenkomst = compensatie basistegemoetkoming voor zorg +
dagprijs
De leegstand wordt bepaald ten opzichte van de bezetting op 12 maart 2020.

Parameters

In de periode van 13/3/2020 tot en met 30/4/2020 bedroeg het leegstandspercentage n.a.v.
tijdelijke afwezigheid 1,11%, we verwachten nog een correctie tot 1,15%. Het leegstandspercentage
n.a.v. overlijden en einde schriftelijke overeenkomst bedroeg 2,63%, we verwachten nog een
bijstelling naar 2,8%.

We verwachten dat in de periode van 1/5/2020 tot en met 31/7/2020 het leegstandspercentage
n.a.v. tijdelijke afwezigheid gelijk blijft.

In de periode van 18/3/2020 tot en met 30/4/2020 werden 2.320 Covid-19-gerelateerde overlijdens
genoteerd. In de periode van 1/5/2020 tot en met 26/6/2020 tellen we 455 Covid-19-gerelateerde
overlijdens

De verwachte leegstand wegens overlijden en einde overeenkomst bedraagt dan 3,35%. (2,8 +
(2,8/2.320%455) = 3,35%).

Vanaf 8 juni 2020 werd de opnamestop voor woonzorgcentra en centra voor kortverblijf die op 13
maart 2020 werd ingevoerd, opgeheven. Anderzijds kan een woonzorgcentrum en centrum voor
kortverblijf een aantal woongelegenheden onbewoond laten, met als doel snel te kunnen overgaan
tot cohortzorg, indien er zich een uitbraak zou voordoen.

Basistegemoetkoming voor zorg
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De kost voor compensatie van de basistegemoetkoming voor zorg omwille van leegstand in
woonzorgcentra en centra voor kortverblijf wegens Covid-19 wordt geraamd op 262.375,59 euro per

dag.
Deze kost werd als volgt berekend:

“aantal erkende woongelegenheden woonzorgcentrum en centrum voor kortverblijf (a) =
gemiddelde extra leegstand (b) * gemiddelde basistegemoetkoming voor zorg (c)” waarbij:

(a) aantal erkende woongelegenheden woonzorgcentrum (wgl wzc) en centrum voor kortverbijf
(wgl cvk): aantal erkende wgl wzc en wgl cvk op 31 maart 2020 zoals bepaald bij BA2020,
zijnde 82.493 wgl wzc en 2.517 wgl cvk of samen 85.010 erkende wgl wzc en cvk

(b) gemiddelde extra leegstand: 4,50% (3,35% + 1,15%);

(c) gemiddelde basistegemoetkoming voor zorg BA2020, zijnde 67,32 euro.

@ 85.010 erkende wgl wzc/cvk # 4,50% extra leegstand = 67,32 euro = 257.479,96 euro.

De maandelijkse totale kost wordt geraamd op 7.981.878,73 euro (85.010 erkende wgl wzc/cvk =
4,50% extra leegstand = 67,32 euro = 31 dagen).

Voor de periode van 1 mei 2020 tot en met 31 juli 2020 bedraagt het benodigde budget ter
compensatie van de basistegemoetkoming voor zorg 23.692.695,05 euro (85.010 erkende wgl|
wzc/cvk # 4,50% extra leegstand = 67,32 euro = 92 dagen)

Dagprijs
We houden rekening met volgende parameters:
- gemiddelde sectorale dagprijs op 1 mei 2019 van 59,05 euro die verminderd wordt met 10%
naar 53,15 euro.
- 85.010 erkende woongelegenheden.
- gemiddelde extra leegstand van 3,35% wegens overlijden en einde overeenkomst;

Op basis hiervan geeft dit volgende mogelijke extra kost per dag:
- 53,15 euro x (85.010 woongelegenheden) x 3,35% leegstand = 151.323,48 euro

De totale maandelijkse kost wordt geraamd op 4.691.027,87 euro (53,15 euro # 85.010 erkende wgl|
wzc/cvk = 3,35% leegstand = 92 dagen).

Voor de periode van 1 mei 2020 tot en met 31 juli 2020 bedraagt het benodigde budget ter
compensatie van de dagprijs 13.925.343,58 (53,15 euro # 85.010 erkende wgl wzc/cvk * 3,35%
leegstand = 92 dagen).

3.3. 1/8/2020 - 30/9/2020 (art. 11/1)

In deze periode is een compensatie voorzien voor

e het niet kunnen factureren van de basistegemoetkoming zorg;

e het niet kunnen factureren van de dagprijs;
omwille van een verminderde bezetting te wijten aan leegstand ingevolge overlijden en einde
opnameovereenkomst, de geleidelijke opname van nieuwe bewoners en het onbewoond laten van
woongelegenheden om, indien nodig, snel te kunnen schakelen naar cohortering.
De verminderde bezetting is het verschil tussen de effectieve bezetting tijdens de periode van 1
augustus 2020 tot 30 september 2020 en de referentiebezetting tijdens de periode van 1 juli 2018
tot 30 juni 2019.
De financiering wordt begrensd tot maximaal 10% lagere bezetting in vergelijking met de bezetting
de tijdens de periode van 1 juli 2018 tot en met 30 juni 2019. Voor woonzorgcentra die zwaar
getroffen zijn door de Covid-19-crisis wordt de financiering begrensd tot maximaal 20% lagere
bezetting in vergelijking met de bezetting tijdens de periode van 1 juli 2018 tot en met 30 juni 2019.
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Parameters

Er wordt van de woonzorgcentra verwacht dat ze een verantwoorde hoeveelheid aan
woongelegenheden onbewoond laat opdat men bij een nieuwe uitbraak snel kan overschakelen
naar een cohortering.

We verwachten dat de verminderde bezetting in de periode van 1/8/2020 tot en met 31/12/2020 5%
bedraagt. Enerzijds zijn er voorzieningen die wegens Covid-19 met een leegstand te maken hebben.
Anderzijds kunnen alle voorzieningen, ook diegene die niet met een uitbraak Covid-19 te maken
hebben gehad, ervoor kiezen om een aantal woongelegenheden onbewoond te laten opdat men bij
een (nieuwe) uitbraak snel kan overschakelen naar een cohortering.

Voor een woonzorgcentrum met 80 woongelegenheden komt 5% overeen met 4 woongelenheden
of 1 woongelegenheid per groep van 20 woongelegenheden.

Basistegemoetkoming voor zorg

De kost voor compensatie van de basistegemoetkoming voor zorg omwille van verminderde
bezetting in woonzorgcentra en centra voor kortverblijf wegens Covid-19 wordt geraamd op
289.300,97 euro per dag.

Deze kost werd als volgt berekend:

“aantal erkende woongelegenheden woonzorgcentrum en centrum voor kortverblijf (a) =
gemiddelde extra verminderde bezetting (b) * gemiddelde basistegemoetkoming voor zorg (c)”
waarbij:

(a) aantal erkende woongelegenheden woonzorgcentrum (wgl wzc) en centrum voor kortverbijf
(wgl cvk): aantal erkende wgl wzc en wgl cvk op 30 september 2020 zoals bepaald bij
BA2020, zijnde 83.371 wgl wzc en 2.577 wgl cvk of samen 85.948 erkende wgl wzc en cvk

(b) verminderde bezetting: 5%,

(c) gemiddelde basistegemoetkoming voor zorg BA2020, zijnde 67,32 euro.

& 85.948 erkende wgl wzc/cvk # 5% verminderde bezetting = 67,32 euro = 289.300,97 euro.

De maandelijkse totale kost wordt geraamd op 8.968.330,01 euro (85.948 erkende wgl wzc/cvk
5%extra verminderde bezetting * 67,32 euro = 31 dagen).

Voor de periode van 1 augustus 2020 tot en met 30 september 2020 bedraagt het benodigde
budget ter compensatie van de basistegemoetkoming voor zorg 17.936.660,02 euro (85.948 erkende
wgl wzc/cvk # 5% verminderde bezetting « 67,32 euro * 62 dagen)

Dagprijs
We houden rekening met volgende parameters:
- gemiddelde sectorale dagprijs op 1 mei 2019 van 59,05 euro die verminderd wordt met 10%
naar 53,15 euro.
- 85.948 erkende woongelegenheden.
- verminderde bezetting van 5%,

Op basis hiervan geeft dit volgende mogelijke extra kost per dag:
- 53,15 euro x (85.948 woongelegenheden) x 5% verminderde bezetting = 228.406,81 euro

De totale maandelijkse kost wordt geraamd op 7.080.611,11 euro (53,15 euro # 85.948 erkende wgl|
wzc/cvk # 5% verminderde bezetting * 31 dagen).

Voor de periode van 1 augustus 2020 tot en met 30 september 2020 bedraagt het benodigde
budget ter compensatie van de dagprijs 14.161.222,22 euro (53,15 euro = 85.948 erkende wgl wzc/cvk
# 5% verminderde bezetting * 62 dagen).

Maximaal budget

We maken een maximale budgettaire raming en gaan uit van:
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60% van het totaal aantal woongelegenheden WZC en KV kent 5% leegstand, 25% van het totaal
aantal woongelegenheden kent 10% leegstand en 15% van het totaal aantal woongelegenheden kent
20% leegstand.Dan is voor de periode van 1 augustus 2020 tot en met 30 september 2020 het
maximale budget ter compensatie van de basistegemoetkoming voor zorg gelijk aan 30.000.510
euro en het benodigde budget ter compensatie van de dagprijs gelijk aan 23.685.786 euro.

3.4. 1/10/2020 - 31/12/2020 (art. 11/2)

In deze periode is een compensatie voorzien voor

e het niet kunnen factureren van de basistegemoetkoming zorg;

e het niet kunnen factureren van de dagprijs
omwille van een verminderde bezetting te wijten aan leegstand ingevolge overlijden en einde
opnameovereenkomst, de geleidelijke opname van nieuwe bewoners en het onbewoond laten van
woongelegenheden om, indien nodig, snel te kunnen schakelen naar cohortering.

De verminderde bezetting is het verschil tussen de effectieve bezetting tijdens de periode van 1
augustus 2020 tot 30 september 2020 en de referentiebezetting tijdens de periode van 1 juli 2018
tot 30 juni 2019.

De financiering wordt begrensd tot maximaal 10% lagere bezetting in vergelijking met de bezetting
de tijdens de periode van 1 juli 2018 tot en met 30 juni 2019. Voor woonzorgcentra die zwaar
getroffen zijn door de Covid-19-crisis wordt de financiering begrensd tot maximaal 20% lagere
bezetting in vergelijking met de bezetting tijdens de periode van 1 juli 2018 tot en met 30 juni 20719.

Parameters

In de periode van 1/7/2020 tot en met 31/12/2020 wordt van de woonzorgcentra verwacht dat ze
een verantwoorde hoeveelheid aan woongelegenheden onbewoond laat opdat men bij een nieuwe
uitbraak snel kan overschakelen naar een cohortering.

We verwachten dat de verminderde bezetting in de periode van 1/7/2020 tot en met 31/12/2020 5%
bedraagt.

Basistegemoetkoming voor zorg

De kost voor compensatie van de basistegemoetkoming voor zorg omwille van verminderde
bezetting in woonzorgcentra en centra voor kortverblijf wegens Covid-19 wordt geraamd op
290.677,661 euro per dag.

Deze kost werd als volgt berekend:

“aantal erkende woongelegenheden woonzorgcentrum en centrum voor kortverblijf (a) =
gemiddelde extra verminderde bezetting (b) * gemiddelde basistegemoetkoming voor zorg (c)”
waarbij:
(a) aantal erkende woongelegenheden woonzorgcentrum (wgl wzc) en centrum voor kortverbijf
(wgl cvk): aantal erkende wgl wzc en wgl cvk op 31 december 2020 zoals bepaald bij
BA2020, zijnde 83.755 wgl wzc en 2.602 wgl cvk of samen 86.357 erkende wgl wzc en cvk
(b) verminderde bezetting: 5%,
(c) gemiddelde basistegemoetkoming voor zorg BA2020, zijnde 67,32 euro.

& 86.357 erkende wgl wzc/cvk * 5% verminderde bezetting % 67,32 euro = 290.677,66 euro.

De maandelijkse totale kost wordt geraamd op 9.011.007,52 euro (86.357 erkende wgl wzc/cvk # 5%
verminderde bezetting * 67,32 euro = 31 dagen).

Voor de periode van 1 oktober 2020 tot en met 31 december 2020 bedraagt het benodigde budget
ter compensatie van de basistegemoetkoming voor zorg 26.742.344,90 euro (86.357 erkende wgl|
wzc/cvk # 5% verminderde bezetting = 67,32 euro = 92 dagen)

Pagina 32 van 37




Dagprijs

We houden rekening met volgende parameters:
- gemiddelde sectorale dagprijs op 1 mei 2019 van 59,05 euro aan 40% = 23,62€
- 86.357 erkende woongelegenheden.
- verminderde bezetting van 5%,

Op basis hiervan geeft dit volgende mogelijke extra kost per dag:
- 23,62 euro x 86.357 woongelegenheden x 5% verminderde bezetting = 101.987,62 euro

De totale maandelijkse kost wordt geraamd op 3.161.616,13 euro (23,62 euro x 86.357
woongelegenheden x 5% verminderde bezetting * 31 dagen).

Voor de periode van 1 oktober 2020 tot en met 31 december 2020 bedraagt het benodigde budget
ter compensatie van de dagprijs 9.382.860,76 euro (23,62 euro x 86.357 erkende wgl wzc/cvk * 5%
verminderde bezetting = 92 dagen).

Maximaal budget

We maken een maximale budgettaire raming en gaan uit van:

60% van het totaal aantal woongelegenheden WZC en KV kent 5% leegstand, 25% van het totaal
aantal woongelegenheden kent 10% leegstand en 15% van het totaal aantal woongelegenheden kent
20% leegstand. Dan is voor de periode van 1 oktober 2020 tot en met 31 december 2020 het
maximale budget ter compensatie van de basistegemoetkoming voor zorg gelijk aan 45.461.986 euro
en het benodigde budget ter compensatie van de dagprijs gelijk aan 15.950.863,30 euro.

3.5. Resultaat

Bovenstaande elementen geven volgend resultaat:

Basistegemoetkoming zorg |Dagprijs Totaal
13/3-30/4 11.076.621,08 6.199.082,22| 17.275.703,30
1/5-31/7 23.892.695,05 13.925.343,58| 37.818.038,63
1/8-30/9 17.936.600,02 14.161.222,22| 32.097.882,24
1/10-31/12 26.742.344,90 9.382.860,76| 36.125.205,66
Totaal 13/3-31/12 79.448.321,05 43.668.508,78| 123.116.829,33

Het bedrag van de basistegemoetkoming voor zorg is voorzien in de begroting en dus opgevangen
binnen begroting.

Het budget voor de dagprijscompensatie (43.668.508,78 €) is extra budget buiten begroting.

Met het besluit van 24 april 2020 werd de compensatie van de basistegemoetkoming voor zorg
geraamd op 8.870.453 euro per maand; de compensatie van de dagprijs werd geraamd op 7.003.366
euro per maand.

In de huidige raming wordt voor de periode van 13 maart 2020 tot 31 juli 2020 de leegstand
geactualiseerd op basis van de gegevens meegedeeld voor de periode van 13 maart 2020 tot en 30
april 2020.

Met het huidige besluit wordt vanaf 1 augustus 2020 niet de leegstand maar de verminderde
bezetting ten opzichte van de referentieperiode 2018/2019 gefinancierd. Voor tijdelijke afwezigheid
is er vanaf 1 augustus 2020 niet langer een compensatie van de basistegemoetkoming voor zorg.
Vanaf 1 oktober 2020 wordt de compensatie van de dagprijs verminderd tot 40%.
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4. Vergoeding inzet extra personeel in woonzorgcentra

en centra voor kortverblijf
(art. 13 tot en met 14/3)

4.1. Extra inzet van zorgpersoneel en ondersteuningspersoneel

Tijdens de Covid-19-periode is er in woonzorgcentra en centra voor kortverblijf zowel extra
personeel ingezet, als extra uren gepresteerd door het personeel dat reeds in dienst was. Deze extra
uren zullen tijdens de zomer opgenomen worden in compensatierust.

Daarom wordt een vergoeding voorzien voor de gepresteerde uren van zowel personeel dat extra
ingezet werd als de gepresteerde uren van personeel die als vervanger ingezet worden. En dit
tijdens de periode van 13 maart tot en met 30 september.

We gaan ervan uit dat vooral tijdens de piekperiode van 13 maart tot 15 mei extra personeel is
ingezet en extra prestaties geleverd zijn. We ramen dat er tijdens de periode van 13 maart tot 15
mei 2020 per woonzorgcentrum 4,1% extra uren zijn gepresteerd

We ramen de kost van deze extra uren op 21,5 mio euro.

Deze kost wordt als volgt berekend:
Gemiddelde vergoeding per uur (a) * aantal extra uren tijdens de periode van 13/3-15/5 (b),
waarbij:

(a) Gemiddelde vergoeding per uur: 36,13 euro/uur zijnde de gemiddelde vergoeding over de
verschillende kwalificaties heen (36,13=(47,25+32,56+37,85+26,84) /4)

(b) Aantal extra uren tijdens de periode van 13/3-15/5:

= aantal woongelegenheden op 30/9/2020 (x) * aantal VTE per bewoner (y) * aantal extra

uren per VTE (z) waarbij

(x) aantal woongelegenheden op 30/9/2020 = 85.948 wgl|

(y) Aantal VTE per bewoner: 0,62 VTE

(z) Aantal extra uren per VTE: 11,2 uren
1 VTE presteert op jaarbasis 1.634 uren presteert op jaarbasis, of dus 272 uren op 2
maanden -> 4,1% van 272u = 11,2 extra uren per VTE tijdens de periode 13/3-15/5

=> 36,13 » 85.948 = 0,62 * 11,2u = 21.494.135 euro

Artikel 14/3 bepaalt dat de voor de periode van 13 maart 2020 tot en met 30 september 2020 de
vergoeding voor extra personeelsinzet begrensd is tot 500 euro per erkende woongelegenheid op
30 september 2020. Gegeven dat het aantal erkende woongelegenheden eind september geraamd
wordt op 85.948 woongelegenheden, is de maximale budgettaire impact 42.974.000 euro. Deze 500
euro per erkende woongelegenheid komt overeen met een bijkomende inzet van 1 VTE (60.000 euro)
per 120 woongelegenheden voor de periode 13 maart 2020 tot en met 30 september 2020.

De begrenzing geldt niet voor prestaties van thuis, ziekenhuis- en interimverpleegkundigen tijdens
de periode van 13 maart 2020 tot en met 31 juli 2020. Hiervoor was reeds bij besluit van 24 april
2020 een vergoeding voorzien; het is niet mogelijk om deze vergoeding retroactief te limiteren.

Met het BVR van 24/4/2020 werd voor de inzet van thuis-, ziekenhuis- en interimverpleegkundigen
vanaf 13 maart een budget voorzien van 3.918.759,40 euro per maand.

Met dit besluit wordt mogelijk gemaakt om ook een vergoeding te ontvangen voor de extra inzet
van ondersteuningspersoneel, zorgkundigen, reactiveringspersoneel en loontrekkende /statutaire
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verpleegkundigen. De vergoeding van inzet van extra personeel tijdens de periode van 13 maart tot
en met 30 september 2020 wordt geraamd op 21.494.135 euro.

4.2. Coordinerend en raadgevend arts

De vergoeding voor de CRA bedraagt vandaag 0,63 euro per bewoner per dag in een
woongelegenheid met bijkomende erkenning. Met dit voorstel wordt ook een financiering
toegekend voor bewoners opgenomen in een woongelegenheid woonzorgcentrum zonder
bijkomende erkenning en centrum voor kortverblijf.

1 juli 2020 tem 31 september 2020
Voor de periode van 1 juli 2020 tot en met 30 september 2020 is een totaal budget van 1.923.064
euro vereist
Aantal wgl zonder bijkomende erkenning(a) * gemiddelde bezettingsgraad sector wzc/cvk (b)
aantal dagen (c) = 0,63 euro, waarbij:

(a) Aantal wgl zonder bijkomende erkenning op 30/9/2020: 35.237

(b) Gemiddelde bezettingsgraad sector wzc/cvk: 94,16%

(c) Aantal dagen: 92

1 oktober 2020 tem 31 december 2020
Voor de periode van 1 oktober 2020 tot en met 31 december O september 2020 is een totaal budget
van 1.945.385 euro vereist
Aantal wgl zonder bijkomende erkenning(a) * gemiddelde bezettingsgraad sector wzc/cvk (b)
aantal dagen (c) = 0,63 euro, waarbij:

(a) Aantal wgl zonder bijkomende erkenning op 31/12/2020: 35.646

(b) Gemiddelde bezettingsgraad sector wzc/cvk: 94,16%

(c) Aantal dagen: 92

Voor de periode van 1 juli 2020 tot en met 31 december 2020 bedraagt het benodigde budget om
voor bewoners opgenomen in een woongelegenheid woonzorgcentrum zonder bijkomende
erkenning en centrum voor kortverblijf een bedrag van 0,63 euro per dag toe te kennen voor de
financiering van de CRA 3.868.449 euro.

Deze 3,9 miljoen euro wordt gefinancierd met de middelen voor bijkomende erkenningen 2020 zoals
voorzien in BA2020. Er is bij BA2020 9,443 mio euro voorzien om aan 1.800 woongelegenheden in
woonzorgcentra vanaf 1 oktober 2020 een bijkomende erkenning te verlenen. Wanneer van deze
middelen 1,1% wordt afgehouden voor koopkrachtverhoging, is er 9.339.127 euro beschikbaar voor
bijkomende erkenningen. Gezien de bijkomende erkenningen in 2020 pas vanaf 1 oktober 2020
verleend worden is er in 2020 slechts een budget nodig van 3.426.332 euro, zijnde 1800 * 7.552 =
92/365, waarbij 7.552 de jaarkost is van een bijkomende erkenning. Er is in 2020 bijgevolg een
onderbenutting van 6 miljoen euro wat ruim voldoende is om een vergoeding CRA toe te kennen
aan bewoners in een woongelegenheid zonder bijkomende erkenning voor de periode van 1 juli
2020 tot 31 december 2020.

De middelen voor de financiering van de CRA voor bewoners in een woongelegenheid zonder
bijkomende erkenning voor de periode van 1 juli 2020 tot en met 31 december 2020 zijn voorzien bij
BA2020. Er is geen meerkost vervat in dit besluit.
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5. Algemeen

De kosten voor compensaties van de basistegemoetkoming voor zorg in woonzorgcentrum,
centrum voor kortverblijf en centrum voor dagverzorging alsook de vervoerskosten voor centra
voor dagverzorging kunnen worden opgenomen binnen het voorziene budget.

De middelen voor de compensatie van de dagprijs in woonzorgcentrum, centrum voor kortverblijf,
centrum voor dagverzorging en centrum voor dagopvang alsook de middelen voor de vergoeding
van personeel betreffen meeruitgaven.

Alle hierboven vermelde meeruitgaven in 2020 worden gecompenseerd op de provisie voor corona
gerelateerde uitgaven zoals voorzien bij de begrotingsaanpassing 2020.

Het advies van inspectie van financién met betrekking tot dit besluit werd verleend op 3 juli 2020.

Het begrotingsakkoord werd aangevraagd op 14 juli 2020.

B. IMPACT OP HET PERSONEEL VAN DE VLAAMSE OVERHEID

Voorliggend ontwerp van besluit heeft geen impact op het personeel van de Vlaamse overheid

C. IMPACT OP DE LOKALE EN PROVINCIALE BESTUREN

Voorliggend ontwerp van besluit heeft geen impact op de lokale en provinciale besturen.

4. VERDER TRAJECT

Communicatie naar de betrokken voorzieningen.

Publicatie in het Belgisch Staatsblad.
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5. VOORSTEL VAN BESLISSING

De Vlaamse Regering beslist :

1° haar goedkeuring te geven aan het bijgaande ontwerp van besluit van de Vlaamse Regering tot
wijziging van het besluit van de Vlaamse Regering van 24 april 2020 tot bepaling van een aantal
maatregelen ter ondersteuning van de woonzorgcentra, de centra voor kortverblijf, de centra
voor dagverzorging en de centra voor dagopvang naar aanleiding van de COVID-19 crisis, wat
betreft de tweede fase van de maatregelen;

2° de Vlaamse minister van Welzijn, Volksgezondheid, Gezin en Armoedebestrijding, te gelasten het
voormelde besluit van de Vlaamse Regering in extenso te laten publiceren in het Belgisch
Staatsblad.

De Vlaamse minister van Welzijn, Volksgezondheid, Gezin en Armoedebestrijding,

Wouter BEKE
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