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Besluit van de Vlaamse Regering tot vaststelling van de 

voorwaarden voor verenigingswerk en vrijwilligerswerk 

binnen de diensten van de Vlaamse overheid 

 

 

Rechtsgronden 

 

Dit besluit is gebaseerd op: 

- de bijzondere wet van 8 augustus 1980 tot hervorming der instellingen, artikel 

87, §1, gewijzigd bij de bijzondere wet van 16 juli 1993; 

- de wet van 3 juli 2005 betreffende de rechten van vrijwilligers; 

- de wet van 18 juli 2018 betreffende de economische relance en de versterking 

van de sociale cohesie. 

 

Vormvereisten 

 

De volgende vormvereisten zijn vervuld: 

- De inspectie van Financiën verleende een gunstig advies op 25 juni 2020. 

- De Raad van State heeft advies (adviesnummer) gegeven op (datum(voluit!), 

met toepassing van artikel 84, §1, eerste lid, 2°, van de wetten op de Raad van 

State, gecoördineerd op 12 januari 1973. 

 

Initiatiefnemer 

 

Dit besluit wordt voorgesteld door de Vlaamse minister van Binnenlands Bestuur, 

Bestuurszaken, Inburgering en Gelijke Kansen. 

 

 

Na beraadslaging, 

 

 

DE VLAAMSE REGERING BESLUIT: 

 

 

Artikel. 1. In dit besluit wordt verstaan onder: 

1° diensten van de Vlaamse overheid: de diensten van de Vlaamse overheid, 

vermeld in artikel I 2, 1°, van het Vlaams personeelsstatuut van 13 

januari 2006; 

2° lijnmanager: de lijnmanager, vermeld in artikel I 2, 10°, van het Vlaams 

personeelsstatuut van 13 januari 2006. 

 

Art. 2. Verenigingswerk binnen de diensten van de Vlaamse overheid wordt 

verricht conform de wet van 18 juli 2018 betreffende de economische relance en 

de versterking van de sociale cohesie en de uitvoeringsbesluiten ervan.  
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De lijnmanager legt de praktische uitvoeringsmodaliteiten vast.  

 

Art. 3. Vrijwilligerswerk binnen de diensten van de Vlaamse overheid wordt 

verricht conform de wet van 3 juli 2005 betreffende de rechten van vrijwilligers 

en de uitvoeringsbesluiten ervan.  

 

De lijnmanager legt de praktische uitvoeringsmodaliteiten vast. 

 

Art. 4. Dit besluit treedt in werking op de eerste dag van de maand volgend op 

de definitieve goedkeuring van dit besluit. 

 

Art. 5. De Vlaamse minister, bevoegd voor de human resources, is belast met de 

uitvoering van dit besluit. 

 

 

Brussel, (datum). 

 

 

De minister-president van de Vlaamse Regering, 

 

 

 

 

 

 

Jan JAMBON 

 

 

De Vlaamse minister van Binnenlands Bestuur, Bestuurszaken, Inburgering en 

Gelijke Kansen, 

 

 

 

 

 

 

Bart SOMERS 




