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MINISTER-PRESIDENT VAN DE VLAAMSE REGERING EN VLAAMS MINISTER VAN BUITENLANDSE ZAKEN, 
CULTUUR, ICT EN FACILITAIR MANAGEMENT  
EN 
DE VLAAMSE MINISTER VAN BRUSSEL, JEUGD EN MEDIA  
 
 
 
 

NOTA AAN DE VLAAMSE REGERING 
 
Betreft: Verdeling van de middelen van het noodfonds cultuur  
 
 

Samenvatting: Deze nota bevat een overzicht van de verdeling van de middelen 
binnen het noodfonds cultuur. Deze nota bevat een toelichting over de maatregelen 
en bijhorende middelen voor de buitendiensten en het Departement Cultuur, Jeugd en 
Media.  
 

 

1. SITUERING  

A. BELEIDSVELD/BELEIDSDOELSTELLING 

Deze nota heeft betrekking op het beleidsveld cultuur en jeugd.  

B. VORIGE BESLISSINGEN EN ADVIEZEN 

Het decreet van 19 juni 2020 tot het nemen van dringende maatregelen met betrekking tot de 
noodfondsen voor cultuur, jeugd, sport, media en de lokale besturen, en met betrekking tot de 
armoedebestrijding naar aanleiding van de COVID-19-pandemie. 

 

2. INHOUD 
 

OVERZICHT ALLE MAATREGELEN EN  BUDGETTEN CULTUUR 

Bij de verdeling van de middelen uit het noodfonds, werd er aan het beleidsdomein Cultuur 61 
miljoen euro toegewezen voor niet-ESR8uitgaven en 3,25 miljoen euro voor ESR8-uitgaven. Deze 
bedragen kwamen tot stand na een grondige analysefase door het Departement Cultuur, Jeugd en 
Media. Dit cultuurbudget wordt conform de voorbereiding en politieke afstemming als volgt 
verdeeld. 
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CULTUUR Jambon JambonESR8 Dalle 

VAF - Cultuur 5 000 000     

Literatuur Vlaanderen 1 300 000     

Cultuurloket 500 000     

Hefboom (Co-financiering)     1 733 000   

Hefboom (Waarborg) 1 041 000    

Hefboom (Werking) 226 000    

Structureel gesubsideerde org - cultuur 23 000 000     

Cultuurcoronapremie 29 258 000     

ESR8 (extra financiering)  1 517 000   

Buitendiensten 225 000     

CJM APPARAAT Werking 350 000    11 000 

CJM APPARAAT Lonen 100 000     

 61 000 000  3 250 000  11 000 

 
Een aantal van deze maatregelen worden via aparte besluiten en nota’s aan de Vlaamse Regering 
voorgelegd. In deze nota worden de volgende herverdelingen toegelicht:  

- Buitendiensten 
- CJM Apparaat (werking en lonen) 

 

BUITENDIENSTEN 

Ter compensatie voor de gederfde inkomsten en meeruitgaven door Corona van de buitendiensten 
van het Departement CJM is een bedrag van 225.000 euro bepaald.  
Het Departement CJM monitort de gevolgen van de coronacrisis bij haar buitendiensten. Ze vraagt 
periodiek informatie op over de gederfde inkomsten. Deze inkomstenderving is veroorzaakt door 
enerzijds de sluitingsperiodes (geen verkoop van toegangtickets of in de museumshop, geen 
verkoop van publicaties, geen vergaderingen in het congrescentrum, …) en anderzijds een 
verminderde werking door de huidige beperkingen. Daarnaast gaat het ook over indirecte 
mininkomsten doordat sponsoring daalt. De heropstart bracht tenslotte ook meeruitgaven met zich 
mee: beschermingsmateriaal, schermen, infopanelen,…   
De betrokken buitendiensten zijn: DAB Landcommanderij Alden Biesen, DAB Kasteel van Gaasbeek, 
DAB Frans Masereelcentrum, Roger Raveelmuseum, VCC Voeren. 
 

CJM APPARAATSKREDIETEN 

Om het extra werk door Corona en de verdeling van de middelen van het noodfonds te kunnen 
realiseren, zijn er extra kredieten voorzien voor het Departement Cultuur, Jeugd en Media. En dat 
op zowel werking- als loonkredieten. 
 
Voor de operationalisering van de cultuurcoronapremie worden minimaal volgende IT-kosten 
geraamd (op basis van offerteaanvragen en bestaande onderhandelingen): 231.000 euro 

- Bouw van een online tool: 125.000 euro 
- Gebruik en configuratie bouwsteen Automatisch Advies: 56.000 euro 
- Raming service contactcenter: 50.000 euro 

Naast IT is er een belangrijke kost voor extra juridische ondersteuning, met volgende ramingen (op 
basis van offerteaanvragen en bestaande (raam)contracten): 130.000 eur0 

- Begeleiding bij operationalisering hefboombudget 
- Advies en consultancy bij dossierbehandeling maatregelen juli-december 2020 
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Voor de begeleiding en opvolging van de verschillende maatregelen, en meer specifiek tijdens de 
aanvraag- en beoordelingsperiode, worden de teams IT en dossierbeheer extra versterkt met een 
5tal tijdelijke contracten. 
 
Het betreft hier de gehele werking van het Departement CJM, dus inclusief de beleidsvelden jeugd 
en media. Vanuit het beleidsveld jeugd wordt een bedrag van 11.000 euro ter beschikking gesteld. 
 

3. BESTUURLIJKE IMPACT 
 

A. BUDGETTAIRE IMPACT VOOR DE VLAAMSE OVERHEID 

 
De budgettaire impact van de maatregelen vermeld onder punt 2 van deze nota bedraagt per 
maatregel:  

Buitendiensten  225.000  HB0-1HCA2CD-WT 

CJM APPARAAT Werking  361.000  HB0-1HAX2ZZ-WT 

CJM APPARAAT Lonen  100.000  HB0-1HAX2ZZ-LO 

 
 
Deze middelen zullen herverdeeld worden van de Coronaprovisie (CB0-1CBG2AB-PR) naar de artikels 
opgenomen in bovenstaand schema, naar specifieke, daarvoor aangemaakte Corona-basisallocaties  
 
Het gunstig advies van de Inspectie van Financiën werd verleend op XXXXXX.  
 
Het akkoord van de minister van de begroting werd verkregen op XXXXXX  

B. ESR-TOETS 

Alle middelen behalve de 1.517.000 euro ESR-8 middelen hebben ESR-impact, ofwel onder ESR-code 12 
ofwel ESR-code 11.  
 

C. IMPACT OP HET PERSONEEL VAN DE VLAAMSE OVERHEID 

De tijdelijke aanwervingen voor de operationalisering van het noodfonds kunnen worden 
opgevangen binnen de goedgekeurde personeelsformatie en binnen het beschikbare 
personeelskrediet voor het jaar 2020. Het ontwerp heeft zodoende geen structurele impact op het 
personeelsbestand en de personeelsbudgetten van de Vlaamse Overheid.  
 
Het akkoord van de Vlaamse minister bevoegd voor het algemeen beleid inzake personeel en 
organisatieontwikkeling werd verkregen op XXXXXX 
 

D. IMPACT OP DE LOKALE EN PROVINCIALE BESTUREN 

Het ontwerp heeft geen impact op de lokale en provinciale besturen voor wat hun personeel, 
werkingsuitgaven, investeringen en schulden of ontvangsten betreft. 
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4. VERDER TRAJECT 
 

VOOR DE BUITENDIENSTEN 

Om het initieel geraamde bedrag zo correct mogelijk te verdelen over de betrokken buitendiensten 
zal het departement CJM eind september de 225.000 euro evenredig verdelen over de verschillende 
buitendiensten naargelang de geleden impact, op basis van de door de diensten bewezen gederfde 
inkomsten en meeruitgaven. Het departement CJM maakt hiervoor herverdelingsbesluiten op van 
HB0-1HCA2CD-WT naar de toelage-artikels van de DAB’s (zie hierboven). Voor de DAB’s wordt er 
tegelijkertijd een begrotingswijziging opgemaakt die rekening houdt met de coronamiddelen. Via 
een besluit van de teamverantwoordelijke worden de toelagebesluiten aan de DAB’s gewijzigd. 
 

CJM-APPARAAT 

Geen verdere actie noodzakelijk. 
 
 

5. VOORSTEL VAN BESLISSING 
 
De Vlaamse Regering: 
- beslist haar goedkeuring te verlenen aan de herverdeling van de corona middelen voor de 

beleidsvelden cultuur en jeugd zoals opgenomen in deze nota;  
- belast de minister, bevoegd voor de cultuur, om het budget voor de buitendiensten op te 

volgen; 
- belast de minister, bevoegd voor jeugd, als voogdijminister van het Departement CJM, om de 

CJM-apparaatskredieten op te volgen. 
 
 
De minister-president van de Vlaamse Regering en Vlaams minister van Buitenlandse Zaken, Cultuur, 

ICT en Facilitair Management, 
 
 
 
 
 
 

Jan JAMBON 
 
 

De Vlaamse minister van Brussel, Jeugd en Media 
 
 
 
 
 
 
 

Benjamin DALLE 
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Bijlagen 
-advies Inspectie van Financiën 
-Begrotingsakkoord 




