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Betreft: Internationaal Verdrag inzake de uitbanning van alle vormen
van rassendiscriminatie: constructieve dialoog met het Comité
voor de uitbanning van rassendiscriminatie

Samenvatting

Met deze mededeling licht ik de leden van de Vlaamse Regering in over de constructieve dialoog
met het Comité voor de uitbanning van rassendiscriminatie. Deze dialoog zal virtueel doorgaan op
17 en 18 augustus 2020.

A. HET RASSENDISCRIMINATIEVERDRAG EN DE NATIONALE

Het Internationaal Verdrag inzake de uitbanning van alle vormen van rassendiscriminatie
(Rassendiscriminatieverdrag) werd op 21 december 1965 aangenomen door de Algemene Vergadering
van de Verenigde Naties. Belgié ratificeerde het Rassendiscriminatieverdrag in 1975.

De partijen bij het Rassendiscriminatieverdrag moeten in principe om de twee jaar een rapport over
de uitvoering van het verdrag indienen bij het Comité voor de uitbanning van rassendiscriminatie
(artikel 9 van het Rassendiscriminatieverdrag). In de praktijk gebeurt dit minder vaak en worden
verschillende rapporteringscyclussen samengenomen.

Na de indiening van het rapport volgt een constructieve dialoog met het Comité. Tijdens deze dialoog
moet de betrokken staat antwoorden op de vragen van het Comité en kan hij bijkomende informatie
geven over zijn inspanningen om het verdrag uit te voeren. Voorafgaand aan de constructieve dialoog
bezorgt het Comité een /ist of themes aan de betrokken staat, die aangeeft op welke thema’s het
Comité tijdens de dialoog zal focussen.

Na de constructieve dialoog publiceert het Comité zijn slotbeschouwingen (concluding observations)
met aanbevelingen voor de betrokken staat.
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B. HET NATIONAAL RAPPORT

Belgié heeft zijn 20°*-22*¢ nationaal rapport over de uitvoering van het Rassendiscriminatieverdrag
ingediend op 3 mei 2019 (bijlage 1). Het rapport zet uiteen hoe Belgi€ de slotbeschouwingen van het
Comité over het 16-19% nationaal rapport (bijlage 2) heeft opgevolgd. Het rapport bestrijkt de periode
tot 31 maart 2019.

Ook Vlaanderen leverde, in de vorige legislatuur, een bijdrage aan dit rapport. De codrdinatie van de
Vlaamse bijdrage lag toen ook al bij het departement Buitenlandse Zaken.

C. CONSTRUCTIEVE DIALOOG

Datum en locatie

De constructieve dialoog zal doorgaan op 17 en 18 augustus 2020. Als gevolg van de coronapandemie
zal de dialoog niet in Genéve, maar virtueel plaatsvinden.

Thema'’s

Hieronder volgt een overzicht van de voor Vlaanderen relevante thema’s die vermoedelijk aan bod
zullen komen tijdens de constructieve dialoog. Dit overzicht is samengesteld op basis van de vorige
slotbeschouwingen van het Comité, de bekommernissen van middenveldorganisaties en de actualiteit.
De effectieve /ist of themes zal pas eind juni beschikbaar zijn en is dus nog niet verwerkt in dit
overzicht.

Nationaal mensenrechteninstituut
Antidiscriminatiewetgeving: effectiviteit, evaluatie, bewustmaking
Nationaal actieplan tegen racisme
Haatmisdrijven
Haatspraak
Antisemitisme en islamofobie
Religieuze symbolen op het werk en op school
Preventie van radicalisering
Gelijke onderwijskansen
Toegang tot de arbeidsmarkt
Toegang tot gezondheidszorg
Toegang tot huisvesting
Racisme in de sport, met specifieke aandacht voor voetbal
Mensenhandel
Discriminatie op grond van taal
Carnaval en folkloristische tradities (Aalst Carnaval, Zwarte Piet)
Bescherming en ontwikkeling van de cultuur en taal van migranten
Mensenrechteneducatie
Culturele diversiteit, tolerantie en interculturele dialoog
Economische, sociale en culturele rechten van specifieke kwetsbare groepen:
o Vluchtelingen en asielzoekers
o Roma en woonwagenbewoners
o Personen van Afrikaanse afkomst
o Vrouwen van buitenlandse afkomst

Samenstelling delegatie
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De Belgische delegatie zal geleid worden door de Permanente Vertegenwoordiger van Belgié bij de
Verenigde Naties in Genéve (delegatiehoofd) en een ambtenaar van de Federale Overheidsdienst
Justitie (adjunct-delegatiehoofd). Verder kunnen de betrokken overheden hun eigen delegatieleden
aanduiden.

Voor Vlaanderen zullen de Algemeen Afgevaardigde van de Vlaamse Regering bij de Verenigde Naties
in Genéve en een medewerker van het departement Buitenlandse Zaken deel uitmaken van de
delegatie. Het is mogelijk om nog bijkomende delegatieleden aan te duiden. Dit kan aangewezen zijn
voor politiek gevoelige of technisch complexe thema’s. Het departement Buitenlandse Zaken zal
hierover afstemmen met de bevoegde diensten van de Vlaamse overheid.

Voorbereiding

De voorbereiding van de constructieve dialoog wordt gecodrdineerd door de Federale
Overheidsdienst Buitenlandse Zaken (praktisch) en de Federale Overheidsdienst Justitie (inhoudelijk).

Vlaanderen werkt actief mee aan de voorbereiding van de constructieve dialoog, onder codrdinatie
van het departement Buitenlandse Zaken. Het departement werkt hiervoor samen met de bevoegde
diensten van de Vlaamse overheid, en heeft hen gevraagd om de bij andere dialogen gebruikte fiches
indien nodig te actualiseren, ter voorbereiding van de huidige dialoog, aangezien er tijdens deze
dialoog niet alleen gerapporteerd wordt over de voorbije jaren, maar er ook concrete veranderingen
of plannen van de huidige Vlaamse regering kunnen toegelicht worden. De administraties dienen de
inhoud van deze fiches af te stemmen met hun respectieve kabinetten.

Permanentie tijdens de constructieve dialoog

Het is belangrijk dat alle betrokken diensten tijdens de interactieve dialoog voorzien in voldoende
permanentie. Op die manier kan snel teruggekoppeld worden met de Vlaamse delegatie voor het
beantwoorden van specifieke vragen. De verschillende beleidsdomeinen blijven immers ambtelijk en
politiek bevoegd.
Bijlagen:

- 20°*-22°* nationaal rapport over de uitvoering van het Rassendiscriminatieverdrag

- Slotbeschouwingen over het 16%-19% nationaal rapport over de uitvoering van het
Rassendiscriminatieverdrag

De Vlaamse minister van Justitie en Handhaving, Omgeving, Energie en Toerisme,

Zuhal DEMIR
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