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VLAAMS ONDERHANDELINGSCOMITE VOOR DE BASISEDUCATIE

Brussel, 13/05/2020

PROTOCOL NR. 102 HOUDENDE DE CONCLUSIES VAN DE ONDERHANDELINGEN DIE
GEVOERD WERDEN IN DE VERGADERINGEN VAN HET VLAAMS ONDERHANDELINGSCOMITE

VOOR DE BASISEDUCATIE OP 12/05/2020
over

het Voorontwerp van besluit van de Vlaamse Regering tot wijziging van het Vlaams
personeelsstatuut van 13 januari 2006 en het besluit van de Vlaamse Regering van 26 juli
2016 tot toekenning van onderbrekingsuitkeringen voor zorgkrediet, wat betreft
loopbaanonderbreking '



De afvaardiging van de overheid, samengesteld uit:

1. dhr. Ben WEYTS, Viceminister president van de Vlaamse regering en Vlaams minister van
Onderwijs, Sport, Dierenwelzijn en Vlaamse Rand, voorzitter VOC BE

2. dhr. Jan JAMBON, Minister-president van de Vlaamse Regering en Vlaams minister van
Buitenlandse Zaken, Cultuur, ICT en Facilitair Management, lid;

3. mevr. Hilde CREVITS, Viceminister-president van de Vlaamse regering en Vlaams minister van
Economie, Innovatie, Werk, Sociale economie en landbouw, lid;

4. dhr. Bart SOMERS, Viceminister-president van de Vlaamse regering en Vlaams minister van
Binnenlands Bestuur, Bestuurszaken, Inburgering en Gelijke Kansen, lid,

5.dhr. Matthias DIEPENDAELE, Vlaams minister van Financién en Begroting, Wonen en Onroerend
Erfgoed, lid
de afvaardiging van de besturen, vertegenwoordigd door:

dhr. Jan VAN GOMPEL, directeur CBE Brussel _

en de afvaardiging van de drie representatieve vakorganisaties, te weten:

- de Algemene Centrale der Openbare Diensten (ACOD), vertegenwoordigd door:

Dhr. Jean-Luc BARBERY, adjunct-algemeen secretaris ACOD-onderwijs

- de Christelijke Onderwijscentréle (COQ), vertegenwoordigd door:

Mevr. Sylvie VANSPEYBROECK, nationaal secretaris COC

- het Vrij Syndicaat voor het Openbaar Ambt - Onderwijs (VSOA - onderwijs),
vertegenwoordigd door:

Dhr. Pascal CLAESSENS, secretaris-onderhandelaar VSOA-onderWijs

hebben een akkoord bereikt over het hierbij gevoegde Voorontwerp van besluit van de
Vlaamse Regering tot wijziging van het Vlaams personeelsstatuut van 13 januari 2006 en
het besluit van de Vlaamse Regering van 26 juli 2016 tot toekenning van
onderbrekingsuitkeringen voor zorgkrediet, wat betreft loopbaanonderbreking.
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Met betrekking tot Bes/uit van de Viaamse Regering tot wijziging van het Viaams

personeelsstatuut van 13 januari 2006 en het besluit van de Vlaamse Regering van 26 juli 2016
tot toekenning van onderbrekingsuitkeringen voor zorgkrediet, wat betreft ;



loopbaanonderbreking, geeft het VSOA Onderwijs een protocol van akkoord doch wenst hierbij
volgende opmerking te maken:

VSOA Onderwijs is in sé niet gekant tegen het tijdelijk mogen onderbreken van het stelsel
‘Gedeeltelijke Loopbaanonderbreking vanaf de leeftijd van 50/55+" maar wil toch met aandrang
vragen dat de consequenties hiervan tot O worden herleid. VSOA Onderwijs vraagt sluitend te
onderzoeken of er ingrepen nodig zijn op de in verband staande regelgeving.. Mochten deze
nodig zijn en niet gebeuren, zal deze maatregel namelijk gevolgen hebben voor (vooral) tijdelijke
personeelsleden:

e Tijdelijke personeelsleden die nog in eventuele vervanging staan van de in dit besluit
beoogde personeelsleden, gaan namelijk wegens terugkeer titularis een einde zien komen
aan hun aanstelling en zien hun aantal aangestelde dagen i.f.v. aanvraag TADD
verminderd. » ‘

e De betrekking van het personeelslid in GLBO wordt ingenomen door het personeelslid en
zal eventueel dus niet vacant zijn voor vaste benoeming.

e Vast benoemde personeelsleden riskeren boventallig te worden. -

L wene :

VSOA Onderwijs vraagt de overheid zoals gezegd, dit te ondervangen zodat de rechten van alle
personeelsleden die betrokken zijn, maximaal gevrijwaard worden.
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Besluit van de Vlaamse Regering tot wijziging van het Vlaams
personeelsstatuut van 13 januari 2006 en het besluit van de
Vlaamse Regering van 26 juli 2016 tot toekenning van
onderbrekingsuitkeringen voor zorgkrediet, wat betreft
loopbaanonderbreking

Rechtsgronden

Dit besluit is gebaseerd op:
= de bijzondere wet van '8 augustus 1980 tot hervorming der instellingen,

artikel 87, §1, gewijzigd bij de bijzondere wet van 16 juli 1993, en §3, vervangen
bij de bijzondere wet van 8 augustus 1988 en gewijzigd bij de bijzondere wet van 6
januari 2014; ' : ,

- de herstelwet van 22 januari 1985 houdende sociale bepalingen, artikel 105,
§1, het laatst gewijzigd bij de wet van 2 september 2018; - het Vlaams
personeelsstatuut van 13 januari 2006.

Vormvereisten

De volgende vormvereisten zijn vervuld:

- De Vlaamse minister, bevoegd voor de begroting, heeft advies gegeven op ...
(datum).

- Er is geen advies gevraagd aan de Raad van State, met toepassing van artikel 3,
§1, van de wetten op de Raad van State, gecodrdineerd op 12 januari 1973. Er is een
dringende noodzakelijkheid omdat er dringend aanvullende maatregelen genomen
moeten worden voor personeelsleden die om een tekort aan werkkrachten ingevolge de
coronacrisis op te vangen lopende loopbaanonderbrekingen willen stopzetten en na
afloop hervatten.

Motivering

Dit besluit is gebaseerd op het volgende motief:

- De Vlaamse Regering wil naar aanleiding van de coronacrisis voorzien in de
mogelijkheid om lopende loopbaanonderbrekingen stop te zetten om weer aan de
slag te kunnen gaan tijdens de crisisperiode en deze na afloop te hervatten.

Initiatiefnemers

Dit besluit wordt voorgesteld door de Vlaamse minister van Economie, Innovatie,
Werk, Sociale economie en Landbouw en de Vlaamse minister van Binnenlands
Bestuur, Bestuurszaken, Inburgering en Gelijke Kansen.



Na beraadslaging,

DE VLAAMSE REGERING BESLUIT:

Hoofdstuk 1. Wijziging van het Vlaams personeelsstatuut van 13 januari 2006

Artikel 1. Aan artikel X 92, §2, van het Vlaams personeelsstatuut van 13 januari
2006, ingevoegd bij het besluit van de Vlaamse Regering van 30 augustus 2016,
wordt een derde lid toegevoegd, dat luidt als volgt:

“Een personeelslid wiens deeltijdse loopbaanonderbreking tot aan het pensioen voor 2
september 2016 aanvatte en die deze loopbaanonderbreking stopzet en hervat
binnen de periode van 16 maart 2020 tot en met 1 juli 2020 ingevolge de coronacrisis
kan zijn deeltijdse loopbaanonderbreking tot aan het pensioen na afloop van deze
periode terug opnemen.”.

‘Hoofdstuk 2. Wijziging van het besluit van de Vlaamse Regering van 26 juli 2016 tot
toekenning van onderbrekingsuitkeringen voor zorgkrediet

Art. 2. In artikel 37 van het besluit van de Vlaamse Regering van 26 juli 2016 tot
toekenning van onderbrekingsuitkeringen voor zorgkrediet wordt de zinsnede “om
palliatieve zorgen te verlenen als vermeld in artikel 100bis of 102bis van de
Herstelwet van 22 januari 1985 houdende sociale bepalingen” telkens vervangen door
de zinsnede “om palliatieve zorgen te verlenen als vermeld in artikel 100bis of 102bis
van de Herstelwet van 22 januari 1985 houdende sociale bepalingen of stopzetten en
hervatten binnen de periode van 16 maart 2020 tot en met 1 juli 2020 ingevolge de
coronacrisis”.

Art. 3. In artikel 37/1 van hetzelfde besluit wordt de zinsnede “stopzetten na datum
van inwerkingtreding van het besluit van de Vlaamse Regering van 22 september
2017 tot wijziging van diverse bepalingen van het besluit van de Vlaamse Regering
van 26 juli 2016 tot toekenning van onderbrekingsuitkeringen voor zorgkrediet om
palliatieve zorgen te verlenen als vermeld in artikel 100bis of 102bis van de
Herstelwet van 22 januari 1985 houdende sociale bepalingen” telkens vervangen door
de zinsnede “na datum van inwerkingtreding van het besluit van de Vlaamse Regering
van 22 september 2017 tot wijziging van diverse bepalingen van het besluit van de
Vlaamse Regering van 26 juli 2016 tot toekenning van onderbrekingsuitkeringen voor
zorgkrediet stopzetten om palliatieve zorgen te verlenen als vermeld in artikel 100bis
of 102bis van de Herstelwet van 22 januari 1985 houdende sociale bepalingen of
stopzetten en hervatten binnen de periode van 16 maart 2020 tot en met 1 juli 2020
ingevolge de coronacrisis”.

Art. 4. In artikel 38 van hetzelfde besluit wordt de zinsnede “om palliatieve zorgen te
verlenen als vermeld in artikel 100bis of 102bis van de Herstelwet van 22 januari
1985 houdende sociale bepalingen” vervangen door de zinsnede “om palliatieve
zorgen te verlenen als vermeld in artikel 100bis of 102bis van de Herstelwet van 22
januari 1985 houdende sociale bepalingen of stopzetten en hervatten binnen de
periode van 16 maart 2020 tot en met 1 juli 2020 ingevolge de coronacrisis”.



Hoofdstuk 3. Slotbepalingen
Art. 5. Dit besluit heeft uitwerking met ingang van 16 maart 2020.

Art. 6. De Vlaamse minister, bevoegd voor werk en de Vlaamse minister, bevoegd
voor de human resources, zijn, ieder wat hem of haar betreft, belast met de
uitvoering van dit besluit.

Brussel, ... (datum).

De minister-president van de Vlaamse Regering,

Jan JAMBON

De Vlaamse minister van Economie, Innovatie, Werk, Sociale economie en Landbouw,

w

Hilde CREVITS

De Vlaamse minister van Binnenlands Bestuur, Bestuurszaken, Inburgering en Gelijke
Kansen :

Bart SOMERS
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