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Kwalificaties & Studietoelagen

INSCHALINGSADVIES
‘PRINT & SIGN OPERATOR’ - NIVEAU 4

Op 7 februan 2020 werd het dossier ‘Print & sign operator’ door de inschalingscommissie behandeld
Bij de inschaling wordt aan het beroepskwalificatiedossier een niveau toegekend van de Vlaamse
kwalificatiestructuur De inschaling is gebaseerd op een daartoe ontwikkelde wetenschappelijke
{genkte) methode, toegepast op het aangeleverde beroepskwalificatiedossier. Het inschalingsadvies
en biyhorende argumentering 1s geformuleerd bij consensus

De inschalingscommissie was als volgt samengesteld

- Marc Troch (VDAB), voorzitter
- Veerle Dillen (AHOVOKS), secretaris

- Sarah Bonte (AHOVOKS), kwaliteitshewaker

- Frederik Vanroelen (Go!), commissielid
- Jonas De Raeve {Voka), commissielid

- Koen Stassen (Katholiek Onderwijs Vlaanderen), commissielid

- Sarah Lambrecht (ABVV), commuissiehd
- Tine Aelter (PXL), commissielid

- Jan Vancayzeele (Boerenbond), plaatsvervangend commissielid
- Sam Coomans (ACV), plaatsvervangend commissiehd
- Monique De Ridder {Katholiek Onderwijs Vlaanderen), plaatsvervangend commissielid

De inschalingscommissie adviseert in consensus het beroepskwalificatiedossier ‘Print & sign
operator’ In te schalen op niveau 4 van de Vlaamse kwalificatiestructuur

Kennis & Vaardigheden

- concrete en abstracte gegevens (informatie en
begrippen) uit een specifiek domein interpreteren

- reflectieve cognitieve en productieve motorische
vaardigheden toepassen

- gegevens evalueren en integreren en strategieen
ontwikkelen voor het uitvoeren van diverse taken en
voor het oplossen van diverse, concrete, niet-
vertrouwde (maar weliswaar dometnspecifieke)
problemen

Context, Autonomie & Verantwoordelijkheid

- handelen in een combinatie van wisselende
contexten

- autonoom functioneren met enig initiatief

- volledige verantwoordelijkheid voor eigen werk
opnemen, het eigen functioneren evalueren en
bysturen met het oog op het bereiken van collectieve
resultaten

Bron decreet betreffende de Vlaa?n—se:;waIlﬂcat/estructuur van 30 apnil 2009



Argumentatie/Motivering

- descriptorelement ‘Kennis’
De beroepsbeoefenaar heeft inzicht In het toepassen van verschillende gekende
uitvoeringstechnieken (startprocedures, productieprocedures, vervangen van inkten in de
printers, materiaten waarmee de lucht tiydens het kleven volledig verdwijnt en er geen
belletjes optreden tiydens het kieven) De kennis die daarbij ingezet moet i1s voornamelijk
toegepaste theoretische kennis, gerelateerd aan de uitvoering van het eigen takenpakket
- descriptorelement ‘Vaardigheden’

o Cognitieve vaardigheden De cognitieve vaardigheden omvatten vaardigheden zoals
het controleren en interpreteren van gegevens en het vergelijken van resultaten en
Interpreteren van controlegegevens De beroepsheoefenaar moet praktische kennis
vooral kunnen gebruiken en toepassen in diverse situaties, gebruik makend van de
voorgeschreven werkfiches, software-instellingen, de beschikbare lay-outs Maar o a
het interpreteren van controlegegevens is een vaardigheden die analyse vereist

o Probleemoplossende vaardigheden Het s van belang dat de print en sign operator
bi) elk probleem een passende actie onderneemt Het gaat om situaties waarbuj
printers moeten bygeregeld worden als er afwikingen vastgelegd worden, het t)dig
ingrijpen by het overstijgen van vooropgestelde budgetten, Voor sommige
problemen kan er teruggevallen worden op gekende oplossingen maar waarbij een
keuze moet gemaakt worden uit meerdere bestaande oplossingsmogelijkheden

o Motorische vaardigheden Het betreft een verscheidenheid aan technische
handelingen (bv signproducten kleven, spandoeken en reclameborden afwerken,
lamineren, plooien, frezen, polisten ) waarbi er ruimte moet ziyn voor creativitert
en aandacht moet ziyn voor nauwkeungheid

- descriptorelement ‘Context’

o Omgevingscontext De beroepsheoefenaar werkt met een variabel machinepark,
bedient soms meerdere toestellen tegelijkertiyd, werkt in een atelier en op locatie
voor montage van het product Het gaat om wisselende taken met deadlines die een
flexibele ingesteldheid vereisen Het gaat om een context met gelijksoortige
handelingen, maar wel veel vanatie afhankelyk van vormvereisten, opdracht

o Handelingscontext De print en sign operator moet steeds alert zijn voor afwijkingen
In het proces en/of storingen aan de printers, moet extra aandacht hehben by
wissels van de print en sign opdrachten en by meervoudige opdrachten, moet alert
z1)n b1y het manipuleren van de aangeleverde grondstoffen/dragers, Hi)/zi) moet
selectief omgaan met verschillende elementen verbonden aan een taak
vormvereisten, functionaliteit en technicitert van het ontwerp De werkzaamheden
vereisen een gefocuste aandacht op de kwaliteit van de printopdracht en het
resultaat hiervan

- descriptorelement ‘Autonomie’
De print en sign operator heeft afgebakende taken maar toch ook autonomie daarbinnen
Hij/z1; werkt binnen de voorschriften die vastliggen in de opdracht, de algemene procedures
en de technische outputvereisten Eris ook enige mate van initiatief nodig, vooral bij het ‘
zoeken van oplossingen Het kader waarbinnen de beroepsbeoefenaar werkt, is bepaald door
de vereisten van de opdracht en de eisen van de opdrachtgever

il



- descriptorelement ‘Verantwoordehjkheid’
De print en sign operator verzamelt productiefiches, verwerkt digitaal de aangeleverde
elementen, bereidt de printopdracht voor, Kortom, hij/zij is verantwoordelijk voor de
kwaliteit van het eigen werk Maar door het belang van communicatie, afstemming met het
team en de klant heeft de beroepsbeoefenaar ook een verantwoordeljkheid ten opzichte
van het collectieve resuitaat

Brussel, 7 februari 2020
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Voorztter
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