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Betreft: Rapport van de Europese Commissie tegen Racisme en Intolerantie
over Belgié

Samenvatting

Met deze mededeling licht ik de leden van de Vlaamse Regering in dat de Europese Commissie tegen
Racisme en Intolerantie (ECRI) aanbevelingen heeft gedaan aan ons land over de situatie op het
vlak van racisme en onverdraagzaamheid.

Verschillende aanbevelingen zijn relevant voor Vlaanderen, meer bepaald de aanbevelingen over
gelijkheidsorganen, inclusief onderwijs, LGBTI, integratie en inclusie, en de evaluatie van de
antidiscriminatieregelgeving.

ECRI vraagt om de aanbeveling over de evaluatie van de antidiscriminatieregelgeving met voorrang
uit te voeren. Uiterlijk in maart 2022 doet de ECRI een tussentijds vervolgonderzoek naar deze
aanbeveling.

A. EUROPESE COMMISSIE TEGEN RACISME EN INTOLERANTIE

De Europese Commissie tegen Racisme en Intolerantie (ECRI) is ingesteld door de Raad van Europa.
Het is een onafhankelijk toezichtsorgaan dat zich toelegt op kwesties die verband houden met de
bestrijding van racisme, discriminatie, vreemdelingenhaat, antisemitisme en onverdraagzaamheid.

ECRI monitort regelmatig de situatie in elke lidstaat van de Raad van Europa. De landenrapporten
van ECRI zijn telkens gebaseerd op literatuuronderzoek, een werkbezoek aan het desbetreffende land
en een vertrouwelijke dialoog met de nationale autoriteiten van het land.

Die monitoring verloopt in cycli van 5 jaar. Momenteel loopt de zesde cyclus. In deze cyclus ligt het

accent op drie onderwerpen die voor alle lidstaten gelden: (1) effectieve gelijkheid en toegang tot
rechten, (2) haatboodschappen en door haat ingegeven geweld, en (3) integratie en inclusie.
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B. ZESDE ECRI-RAPPORT OVER BELGIE

Het zesde ECRI-rapport over Belgié werd gepubliceerd op 18 maart 2020. Het rapport bevat
aanbevelingen over de drie onderwerpen die voor alle lidstaten gelden (zie hierboven) en over één
onderwerp specifiek voor ons land: de evaluatie van de antidiscriminatiewetgeving.

De volgende aanbevelingen zijn relevant voor Vlaanderen:

e Gelijkheidsorganen:

O

ECRI vraagt zich af of er een samenwerkingsovereenkomst zou kunnen worden
gesloten tussen de Genderkamer van de Vlaamse Ombudsdienst en het Instituut voor
de gelijkheid van vrouwen en mannen (nr. 6).

ECRI herhaalt haar aanbeveling om op korte termijn een gelijkheidsorgaan aan te
wijzen of op te zetten dat toeziet op discriminatie op grond van taal en om dit orgaan
dezelfde bevoegdheden en onafhankelijkheid te geven als Unia (nr. 9).

e Inclusief onderwijs:

O

e LGBTI

ECRI adviseert om ervoor te zorgen dat mensenrechten een integraal onderdeel van
het curriculum zijn; dat scholen bij hun onderwijsactiviteiten rekening houden met
diversiteit en zich inzetten voor gelijke kansen, met name in de vorm van
gedragscodes voor leerlingen en medewerkers; dat leraren worden bijgeschoold ter
voorkoming van alle vormen van racisme, rassendiscriminatie, onverdraagzaamheid
en pesterijen op school, en dat ze snel en efficiént reageren wanneer zich dergelijke
problemen voordoen (nr. 19).

ECRI adviseert om ervoor te zorgen dat er in het volgend LGBTI-actieplan wordt
voorzien in goed overleg met de belanghebbenden, in het bijzonder met het
maatschappelijk middenveld. Dit plan zou meer nadruk moeten leggen op het lokale
niveau (nr. 38).

e Integratie en inclusie:

O

ECRI adviseert om beter samen te werken met werkgevers ter verbetering van de
werkgelegenheidskansen van immigranten (nr. 75).

ECRI adviseert om de inhoud van de ‘nieuwkomersverklaring’ volledig te herzien, en
om ervoor te zorgen dat de tekst een objectieve en neutrale formulering en
symbolische betekenis heeft, dat die informatief en niet-bindend van aard is en dat
die op een zo breed mogelijk scala aan personen is gericht zodat de gelijke
behandeling van nieuwkomers in het land wordt gewaarborgd (nr. 79).

ECRI adviseert om de integratiecursussen voor immigranten te versterken door
toevoeging van elementen die verband houden met de bevordering van culturele
diversiteit en de bestrijding van discriminatie, met als doel integratiebeleid
doeltreffender te maken door gelijkheid en interculturele dialoog te stimuleren (nr.
83).

ECRI adviseert om een geintegreerde aanpak te hanteren voor de toegang van
woonwagenbewoners tot huisvesting. Meer specifiek: geef de gemeenschappen en
gewesten de bevoegdheid zelf actie te ondernemen op het moment dat lokale
overheden onvoldoende doortrekkers-of residentiéle terreinen beschikbaar stellen;
neem de nodige maatregelen om woonwagenbewoners in staat te stellen een
referentieadres te verkrijgen; en erken woonwagens als een wettelijke vorm van
huisvesting in het hele land (nr. 91).

e Evaluatie antidiscriminatiewetgeving:

O

De ECRI herhaalt haar aanbeveling om de evaluatie van de antidiscriminatiewetgeving
op federaal niveau te combineren met een evaluatie van de relevante regelgeving van
de gemeenschappen en de gewesten (nr. 97).
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C. VOLGENDE STAPPEN

ECRI verzoekt de Belgische autoriteiten om twee aanbevelingen met voorrang uit te voeren. Eén ervan
is relevant voor Vlaanderen: de aanbeveling in nr. 97 over de evaluatie van de
antidiscriminatieregelgeving.

Uiterlijk in maart 2022 doet ECRI een tussentijds vervolgonderzoek naar die twee aanbevelingen. De
betrokken diensten van de Vlaamse overheid zullen hieraan meewerken onder codrdinatie van de
minister van Justitie en Handhaving, via het departement Buitenlandse Zaken, in overeenstemming
met de verschillende bevoegde vakministers..

Bijlage:

- ECRI-rapport over Belgié (zesde monitoringcyclus)

De Vlaamse minister van Justitie en Handhaving, Omgeving, Energie en Toerisme

Zuhal DEMIR
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