VR 2019 0612 MED.0407/4

Bijlage 3
Personeelsbeschikbaarheid MO-functies, opdeling naar positie binnen de Vlaamse overheid
MO-functies
MO-functies op gemeenschappelijke

Totaal # VTE entiteitsniveau MOD beleidsdomeinniveau decentrale MO-functies dienstencentra totaal MO-functies
2010 33.063,13 2.253,7 6,8% 588,1 1,8% 2.841,8 8,6% 994,0 3,0% 3.835,8 11,6%
2011 33.149,06 2.063,9 6,2% 584,3 1,8% 2.648,2 8,0% 985,3 3,0% 3.633,5 11,0%
2012 32.732,65 1.936,5 5,9% 552,2 1,7% 2.488,7 7,6% 998,3 3,0% 3.487,0 10,7%
2013 34.744,69 2.064,4 5,9% 525,9 1,5% 2.590,2 7,5% 954,5 2,7% 3.544,7 10,2%
2014 34.526,04 2.016,9 5,8% 479,7 1,4% 2.496,6 7,2% 963,7 2,8% 3.460,2 10,0%
2015 35.256,01 1.836,9 5,2% 477,8 1,4% 2.314,7 6,6% 948,3 2,7% 3.263,0 9,3%
2016 34.882,29 1.836,6 5,3% 166,0 0,5% 2.002,6 5,7% 1061,1 3,0% 3.063,7 8,8%
2017 34.922,19 1.802,9 5,2% 145,0 0,4% 1.947,9 5,6% 1110,4 3,2% 3.058,3 8,8%
2018 34.916,95 1.801,0 5,2% 15,7 0,0% 1.816,7 5,2% 1137,0 3,3% 2.953,7 8,5%

De stijging in totale personeelsbeschikbaarheid en in decentrale MO-functies tussen 2012 en 2013 komt door de inclusie van de VRT binnen het
toepassingsgebied vanaf 2013. De stijging in totale personeelsbeschikbaarheid na 2014 is het effect van enerzijds de overdracht van personeelsleden
van de federale overheid in uitvoering van de zesde staatshervorming en anderzijds de overdracht van provinciale personeelsleden in uitvoering van
de interne staatshervorming.






