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(&\ Regering

DE VLAAMSE MINISTER VAN WELZIJN, VOLKSGEZONDHEID, GEZIN EN ARMOEDEBESTRIJDING

NOTA AAN DE VLAAMSE REGERING

Betreft: - voorontwerp besluit van de Vlaamse Regering houdende
toevoeging van de lokale dienstencentra die onder het paritair
comité 330 vallen in het besluit van de Vlaamse Regering van 7
december 2018 tot financiering van sommige sociale akkoorden
in bepaalde gezondheidsinrichtingen en -diensten
- principiéle goedkeuring

Samenvatting

In het voormeld besluit van de Vlaamse Regering van 7 december 2018 is vermeld welke
voorzieningen onder het paritair comité 330 vallen in het kader van de uitvoering van het
Vlaamse intersectoraal akkoord van 8 juni 2018 (VIA5). Bij nazicht blijkt dat er ook lokale
dienstencentra onder het paritair comité 330.

Bij nazicht is ook gebleken dat bij besluit van de Vlaamse Regering van 17 mei 2019 een hoofdstuk
3/2 in voormeld besluit van de Vlaamse Regering van 7 december 2018 werd ingevoegd, terwijl bij
besluit van de Vlaamse Regering van 10 mei 2019 er al een hoofdstuk 3/2 in dat besluit werd
ingevoegd. Deze juridisch-technische anomalie wordt hierbij ook rechtgezet door het hoofdstuk
3/2 van het besluit van de Vlaamse Regering van 17 mei 2019 te wijzigen naar een hoofdstuk 3/3.

1. SITUERING

Beleidsdomein: Welzijn, Volksgezondheid en Gezin
De beleidsdoelstelling is het uitvoeren van het Vlaams intersectoraal akkoord van 8 juni 2018 (VIA5)

B. VORIGE BESLISSINGEN EN ADVIEZEN

Het wetgevingstechnisch en taalkundig advies nr. 2019/289 werd verleend op 4 november 2019.
Voorliggend voorontwerp van besluit van de Vlaamse Regering werd aangepast aan dat advies.
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2. INHOUD

A. ALGEMENE TOELICHTING

Op 8 juni 2018 werd het Vijfde Vlaams Intersectoraal akkoord voor de social/non profitsectoren
voor de periode 2018-2020 (VIA5) afgesloten.

Dat akkoord voorziet onder meer in koopkrachtverhoging, bestaande uit twee componenten:
1 een versterking van de tweede pensioenpijler;
2) loonsverhoging.

De loonsverhoging wordt voor de zorgsectoren die onder de toepassing van VIA4 vielen,
verwezenlijkt door een verhoging van de eindejaarstoelage. Voor de zorgsectoren die ingevolge de
6de staatshervorming onder de bevoegdheid van de deelstaten gekomen zijn, wordt de
loonsverhoging uitgevoerd als een eerste schijf van de implementatie van de functieclassificatie
IF.IC.

Lokale dienstencentra vallen onder verschillende paritaire comités.
Het is logisch dat de lokale dienstencentra die onder het paritair comité 330 vallen, ook de eerste
schijf van de functieclassificatie IF.IC toepassen. Immers, alle andere zorgvoorzieningen die onder

de Vlaamse overheid en het paritair comité 330 vallen, moeten die eerste schijf van de
functieclassificatie IF.IC implementeren.

B. TOELICHTING BlJ DE ARTIKELEN

Artikel 1

Dit artikel hernoemt het hoofdstuk 3/2 “Financiering functieclassificatie ter uitvoering van het
Vijfde Vlaams Intersectoraal akkoord van 8 juni 2018 voor de social/nonprofitsectoren voor de
periode 2018-2020" van het besluit van de Vlaamse Regering van 7 december 2019 tot
financiering van sommige sociale akkoorden in bepaalde gezondheidsinrichtingen en -diensten
naar een hoofdstuk 3/3 en voegt de lokale dienstencentra die vallen onder het paritair comité
330 toe aan toepassingsgebied van dat hoofdstuk 3/3.

Artikel 2

Dat artikel regelt de inwerkingtreding van het voorontwerpbesluit, met name 1 oktober 2019.

Artikel 3

Dit is het afsluitend artikel dat de Minister bevoegd voor bijstand aan personen belast met de
uitvoering van het besluit.
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BESTUURLIJKE IMPACT

A. BUDGETTAIRE IMPACT VOOR DE VLAAMSE OVERHEID

Geen (de kredieten werden al in VIA5 voorzien; het gaat hier enkel om een technische afbakening
van welke voorzieningen onder PC 330 worden begrepen binnen het kader van dat intersectoraal
akkoord)

Het advies van Inspectie van Financién werd verleend op 7 november 2019. In zijn advies stelt de
Inspectie van Financién dat een begrotingsakkoord niet vereist is.

B. ESR-TOETS

Niet van toepassing

C. IMPACT OP HET PERSONEEL VAN DE VLAAMSE OVERHEID

Het voorontwerp van besluit heeft geen rechtstreekse gevolgen op personeels-of organisatorisch
vlak. Het akkoord van de Vlaamse minister, bevoegd voor HR, is dus niet vereist.

D. IMPACT OP DE LOKALE EN PROVINCIALE BESTUREN

Het voorontwerp van besluit heeft geen impact op de lokale en provinciale besturen voor wat hun
personeel, werkingsuitgaven, investeringen en schulden of ontvangsten betreft.

4. VERDER TRAJECT

Na de principiéle goedkeuring zal de minister van Welzijn, Volksgezondheid, Gezin en
Armoedebestrijding het advies inwinnen van de Raad van State binnen een termijn van 30 dagen.

Na verwerking van het advies van de Raad van State zal het voorontwerp van besluit geagendeerd
worden voor definitieve goedkeuring.

Het voorontwerp van besluit wordt niet voorgelegd aan de Vlaamse Raad voor Welzijn,
Volksgezondheid en Gezin gegeven dat het voorontwerp van besluit geen strategisch belang heeft.
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5. VOORSTEL VAN BESLISSING

De Vlaamse Regering beslist:

1° haar principiéle goedkeuring te geven aan het bijgaande voorontwerp van besluit van de
Vlaamse Regering houdende toevoeging van de lokale dienstencentra die onder het paritair
comité 330 vallen in het besluit van de Vlaamse Regering van 7 december 2018 tot financiering
van sommige sociale akkoorden in bepaalde gezondheidsinrichtingen en -diensten;

2° de Vlaamse minister van Welzijn, Volksgezondheid, Gezin en Armoedebestrijding te gelasten over
het voormelde voorontwerp van besluit van de Vlaamse Regering het advies van de Raad van
State in te winnen, met het verzoek het advies mee te delen binnen een termijn van dertig

dagen, met toepassing van artikel 84, §1, eerste lid, 2°, van de gecodrdineerde wetten op de Raad
van State.

De Vlaamse minister van Welzijn, Volksgezondheid, Gezin en Armoedebestrijding,

Wouter Beke
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