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DE VLAAMSE MINISTER VAN ONDERWIJS, JUSTITIE EN WERK

NOTA AAN DE VLAAMSE REGERING

Betreft: Ontwerp besluit van de Vlaamse Regering tot erkenning van de
beroepskwalificatie Educatief begeleider jonge kinderen

Samenvatting

De educatief begeleider jonge kinderen’ (VKS-niveau 5) creéert een rijke zorg-, speel-, leef- en
leeromgeving voor jonge kinderen en ondersteunt de ontwikkeling van elk kind, afgestemd op de
ontwikkelingsleeftijd en specifieke ondersteuningsbehoeften. Hij/zij is een coachende en
trekkende kracht op de werkvloer: door educatieve expertise gedreven motiveert de begeleider
collega’s en stagiairs, stimuleert samenwerking en draagt actief bij aan een leerrijke
werkomgeving.

Om de beroepskwalificatie te behalen, moet voldaan worden aan enkele wettelijke attesten of
voorwaarden: van onberispelijk gedrag zijn, een attest van kennis van levensreddend handelen bij
kinderen bezitten, minimum 18 jaar zijn, en medisch geschikt zijn voor de uitoefening van het
beroep. Afhankelijk van de concrete beroepsuitoefening kan de werkgever het bezit van een
attest Nederlands als voorwaarde stellen.

De educatief begeleider jonge kinderen:

« past reflectiemethodes toe op het pedagogisch handelen;

» handelt op basis van observatie van het welbevinden en de betrokkenheid van het kind in
functie van de ontwikkeling;

« creéert een rijke en betekenisvolle zorg-, speel-, leef- en leeromgeving voor alle kinderen
(individueel en in groep);

« realiseert betekenisvolle interacties met en voor alle kinderen doorheen de zorg-, speel-, leef- en
leermomenten;

« ondersteunt de ontwikkeling van elk kind vanuit een inclusieve visie met oog voor specifieke
ondersteuningsbehoeften;

» bouwt een samenwerkingsrelatie uit met de ouders en met externen;

» neemt het mentorschap op van nieuwe collega’s en mensen in opleidingen en coacht hen;

« biedt adequate eerste hulp en aanvullende zorg aan bij jonge kinderen;

» werkt met oog voor voedselveiligheid en hygiéne.

De Vlaamse Regering beslist om deze beroepskwalificatie te erkennen op niveau 5 van de
Vlaamse Kwalificatiestructuur.
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1. SITUERING

Beleidsdomein Onderwijs en Vorming:

o Kleuter- en leerplichtonderwijs

o Hoger onderwijs

o Deeltijds kunstonderwijs en volwassenenonderwijs
Beleidsdomein Werk en Sociale Economie

o Professionele Vorming

B. VORIGE BESLISSINGEN EN ADVIEZEN

Het bijgaande ontwerp van besluit van de Vlaamse Regering werd aangepast aan het
wetgevingstechnisch en taalkundig advies 2025-198 van 12 juni 2025.

2. INHOUD

A. ALGEMENE TOELICHTING

Een beroepskwalificatie komt als volgt tot stand:

- AHOVOKS ondersteunt de relevante arbeidsmarktactoren of, als het gaat over
maatschappelijke rollen, de relevante overheidsdiensten of organisaties, bij het
opstellen van een beroepskwalificatiedossier;

- de betrokken arbeidsmarktactoren dienen bij AHOVOKS een
beroepskwalificatiedossier in dat op een inschaalbare wijze een geheel aan
beroepscompetenties beschrijft, afgeleid uit één of meer
beroepscompetentieprofielen (Competent) of afgeleid uit andere
beroepsreferentiekaders bij ontstentenis van beroepscompetentieprofielen;

- de valideringscommissie valideert het beroepskwalificatiedossier;

- de inschalingscommissie schaalt het beroepskwalificatiedossier in;

- AHOVOKS voert een marginale toetsing uit waarbij nagegaan wordt of alle
vormvoorwaarden zijn vervuld, of het proces in alle redelijkheid is verlopen en of
resultaat niet manifest, noch kennelijk onredelijk is;

- AHOVOKS formuleert t.a.v. de Vlaamse Regering een erkenningsadvies;

- de VIaamse Regering beslist binnen een termijn van vier weken na indiening van
het erkenningsdossier.

Als bijlage bij deze nota werd het erkenningsadvies van AHOVOKS toegevoegd.

Dit ontwerp van besluit beoogt de erkenning van de beroepskwalificaties Educatief begeleider jonge
kinderen.

De bijlage bij het besluit beschrijft telkens inhoudelijk de competenties die deel uitmaken van deze
beroepskwalificatie.
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B. TOELICHTING BlJ DE ARTIKELEN

De artikelen behoeven geen verdere commentaar.

3. BESTUURLUKE IMPACT

A. BUDGETTAIRE IMPACT VOOR DE VLAAMSE OVERHEID

Het gunstig advies van de Inspectie van Financién werd verleend op 18 juni 2025.

B. ESR-TOETS

Niet van toepassing.

C. IMPACT OP HET PERSONEEL VAN DE VLAAMSE OVERHEID

Er is geen impact op het personeel van de Vlaamse Overheid.

D. IMPACT OP DE LOKALE EN PROVINCIALE BESTUREN

Het voorstel heeft geen weerslag op de financién van de lokale besturen, noch op personeelsvlak,
noch op het vlak van de werkingsuitgaven, de investeringen en schuld en de ontvangsten.

4. VERDER TRAIJECT

De Vlaamse Regering beslist over de erkenning op basis van het erkenningsadvies binnen een
termijn van vier weken na indiening van het erkenningsadvies.

De bevoegde dienst van de Vlaamse Regering registreert de erkende beroepskwalificatie met de
daarin vervatte competenties in de kwalificatiedatabank.
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5. VOORSTEL VAN BESLISSING

De Vlaamse Regering beslist:

1° haar goedkeuring te geven aan het bijgaande ontwerpbesluit van de Vlaamse Regering tot
erkenning van de beroepskwalificatie Educatief begeleider jonge kinderen;

2° de Vlaamse minister van Onderwijs, Justitie en Werk te gelasten het voormelde besluit van de
Vlaamse Regering tot erkenning van de beroepskwalificatie Educatief begeleider jonge kinderen te
laten publiceren in het Belgisch Staatsblad.

3° de Vlaamse minister van Onderwijs, Justitie en Werk te gelasten het voormelde besluiten van de
Vlaamse Regering tot erkenning van de beroepskwalificaties te laten publiceren in het Belgisch

Staatsblad.

de Vlaamse minister van Onderwijs, Justitie en Werk

Zuhal Demir
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