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(&\ Regering

Ministerieel besluit tot vaststelling van de lijst met
middengeschoolde functies waarvoor een structureel tekort aan
arbeidskrachten bestaat

Rechtsgronden

Dit besluit is gebaseerd op:

- de wet van 30 april 1999 betreffende de tewerkstelling van buitenlandse werknemers,
artikel 8, §1;

- het besluit van de Vlaamse Regering van 7 december 2018 houdende uitvoering van de
wet van 30 april 1999 betreffende de tewerkstelling van buitenlandse werknemers,
artikel 18, §2.

Vormvereisten

De volgende vormvereisten zijn vervuld:

-De Inspectie van Financién heeft advies gegeven op 11 april 2025.

-De Adviescommissie Economische Migratie heeft advies gegeven op 15 april 2025.

-De Raad van State heeft advies 77.715/16 gegeven op 4 juni 2025, met toepassing van
artikel 84, § 1, eerste lid, 1°, van de wetten op de Raad van State, gecodrdineerd op 12
januari 1973.

Motivering
Dit besluit is gebaseerd op het volgende motief:

Voorliggend besluit stelt conform artikel 18, §2, tweede lid, van het besluit van de Vlaamse
Regering van 7 december 2018 de lijst met middengeschoolde functies vast waarvoor er
een structureel tekort aan arbeidskrachten is. Voor deze functies zijn er geen kandidaten op
de arbeidsmarkt van een lidstaat van de Europese Economische Ruimte, die, al dan niet via
een nog te volgen beroepsopleiding of individuele beroepsopleiding, geschikt zijn om de
arbeidsplaats in kwestie op een gepaste wijze en binnen een billijke termijn te bekleden.

DE VLAAMSE MINISTER VAN ONDERWIJS, JUSTITIE EN WERK BESLUIT:

Artikel 1. Voor de volgende middengeschoolde functies bestaat een structureel tekort
aan arbeidskrachten als vermeld in artikel 18, §2, tweede lid, van het besluit van de
Vlaamse Regering van 7 december 2018 houdende de uitvoering van de wet van 30 april
1999 betreffende de tewerkstelling van buitenlandse werknemers:

1° voor functies met betrekking tot het besturen van voertuigen en machines:
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a) bediener grondverzetmachines: bestuurt en bedient een bouwplaatsmachine of een
hijstoestel teneinde graafwerken, grondwerken, verdichtingen, hijsopdrachten en/of
verplaatsingen van materialen uit te voeren op bouwplaatsen, met inbegrip van
infrastructuur- en wegenwerken (inclusief kraanbestuurder);

b) schipper-stuurman binnenscheepvaart/matroos binnenscheepvaart: navigeren van het
binnenschip voor het vervoer van reizigers of goederen, coérdineren van het laden en
lossen, onderhoud van de schepen en hun uitrusting.

2° voor functies met betrekking tot het onderhouden van voertuigen en machines:

a) onderhoudsmecanicien van zware bedrijfsvoertuigen: voert diagnose en complexe
werkzaamheden uit die elektriciteit, elektronica, mechanica en hydraulica combineren
teneinde zware bedrijfsvoertuigen (rollend, varend of vliegend materiaal) operationeel te
houden of te maken;

b) OAD-technicus personenwagens en lichte bedrijfsvoertuigen: voert diagnose en
complexe werkzaamheden uit die elektriciteit, elektronica, mechanica en hydraulica
combineren volgens de veiligheidsvoorschriften en regelgeving teneinde de voertuigen
rijklaar te maken;

¢) technicus werf-, landbouw- en hefmachines: voert diagnoses en complexe
werkzaamheden uit die elektriciteit, elektronica, mechanica en hydraulica combineren,
teneinde alle machines die gebruikt worden in de bouwkunde, goederenbehandeling,
landbouw en tuinbouw operationeel te houden of te maken;

d) voorbewerker/plaatwerker carrosserie: maakt onderdelen en oppervlaktes van
carrosserie spuitklaar, of vervangt of herstelt beschadigde plaatonderdelen van een
motorvoertuig.

3° voor functies met betrekking tot het installeren, monteren en onderhouden van
elektrische, elektronische en sanitaire installaties:

a) elektrotechnicus en -mecanicien: installeert, onderhoudt en herstelt elektrische en/of
automatische industriéle machines, installaties en systemen in bedrijven of residentiéle
gebouwen (omvat: industrieel elektromecanicien, industrieel onderhoudstechnicus,
ontwerper industriéle automatisering, onderhoudstechnicus industriéle automatisering,
technicus elektronische installaties, technicus elektro en elektronica);

b) monteur installatietechnieken: monteert, controleert, onderhoudt en herstelt
verwarmingsinstallaties en brandstofbranders teneinde deze in werking te stellen of
operationeel te houden. Monteurs van enkel sanitaire installaties zijn uitgesloten;

¢) koeltechnicus: installeert, onderhoudt en herstelt alle onderdelen en componenten van
klimaat-, koel-, en vriesinstallaties en HVAC-systemen;

d) pijpfitter: vervaardigt onderdelen van buisleidingen voor transport van vloeistoffen en

gassen op basis van metalen buizen of kunststofbuizen en appendages en monteert ter
plaatse. Werkzaamheden die uitsluitend laswerk betreffen zijn uitgesloten;
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e) datacommunicatie- en netwerktechnicus: installeert datacommunicatie-uitrusting in
gebouwen en stelt deze in werking. Plaatsers van enkel boven- en ondergrondse kabels
en leidingen zijn uitgesloten.

4° voor functies met betrekking tot verzorging:

a) zorgkundige: volgt onder toezicht van een verpleegkundige de gezondheidstoestand
van zorgvrager op, begeleidt deze bij de activiteiten van het dagelijks leven, voert
toegewezen verpleegkundige handelingen uit en staat in voor lichaamsverzorging,
comfortzorg, preventie, gezondheidsopvoeding en logistieke ondersteuning teneinde de
cliént op efficiénte en kwaliteitsvolle wijze te ondersteunen en te verzorgen, waarbij
rekening gehouden wordt met zijn/haar welzijn;

b) verzorgende: is tewerkgesteld bij een erkende dienst voor gezinszorg en ondersteunt
de zorgvrager en zijn omgeving bij de activiteiten van het dagelijks leven op vlak van
persoonsverzorging, comfortzorg, huishoudelijke ondersteuning, psychosociale en
(ped)agogische zorg en bij activiteiten zowel binnen- als buitenshuis teneinde de
zorgvrager op een preventieve, herstellende en verzorgende wijze tegemoet te komen.

5° overige technische en bouwfuncties:

a) insteller-omsteller plaatbewerking/verspaning: installeert, programmeert en bedient
CNC werktuigmachines teneinde via verspanende technieken bepaalde vormen en
afmetingen te kunnen verkrijgen;

b) bekister-betonneerder: verbindt stalen staven, netten en geprefabriceerde
wapeningen teneinde wapeningen voor betonstructuren te construeren volgens plan en
deze in de bekisting te plaatsen;

c) metselaar: voert metselwerken uit teneinde nieuwbouw en renovatiewerken te
realiseren;

d) calculator bouw/werkvoorbereider: analyseert de werkopdracht, bepaalt de werkwijze;
berekent de kostprijs van een bouwproject, of een gedeelte daarvan, door analyse van
bouwplannen, lastenboeken en meetstaten, en daarmee de financiéle en technische
haalbaarheid te bepalen; stelt werkplannen op, stemt af met de productie-, aankoop- en
logistieke afdeling;

e) dakwerker: installeert diverse dakbedekkingen, voert preventief dakonderhoud uit,
verhelpt lekkages en (storm)schade. Werkzaamheden van enkel daktimmerwerken zijn
uitgesloten;

f) procesoperator chemische industrie: bedient toestellen die fysische of scheikundige
bewerkingen uitvoeren van vaste, vloeibare of gasvormige basisstoffen en is
verantwoordelijk voor het opstarten en stilleggen van de apparaten, bewaakt en regelt de
productieparameters en het circuit van de stoffen op een geautomatiseerde apparatuur
die (gedeeltelijk) geinformatiseerd kunnen zijn;
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g) asbestverwijderaar: spoort asbest op en voert sanerings- en ontsmettingsoperaties
uit, is verantwoordelijk voor het regelen, plaatsen en transporteren van de apparatuur,
bereidt het werkterrein voor, verwijdert, verpakt en vervoert het asbest conform de
strenge veiligheids- en milieuregels;

h) diamantbewerker: bewerkt, zaagt, klieft, slijpt, sorteert en polijst diamant met behulp
van manuele technieken of mechanische procedés en/of beoordeelt en sorteert
diamanten op basis van grootte, kleur, vorm en gewicht. Bewerkers van andere
edelstenen dan diamanten zijn uitgesloten.

Art. 2. De aanvragen van toelatingen tot arbeid die worden ingediend voor de
inwerkingtreding van dit besluit, blijven onderworpen aan de bepalingen die van kracht
zijn véoér die datum, tenzij die bepalingen minder gunstig zijn voor de betrokkene.

Een toelating toegekend overeenkomstig het ministerieel besluit van 31 maart
2021 of het ministerieel besluit van 1 september 2023 kan hernieuwd worden voor
dezelfde functie bij dezelfde werkgever overeenkomstig het voormelde besluit van de
Vlaamse Regering van 7 december 2018.
Art. 3. Het ministerieel besluit van 1 september 2023 houdende vaststelling van de lijst
met middengeschoolde functies waarvoor een structureel tekort aan arbeidskrachten

bestaat wordt opgeheven.

Art. 4. Dit besluit treedt in werking op 1 januari 2026.

Brussel, 28 november 2025

De Vlaamse minister van Onderwijs, Justitie en Werk,

Zuhal DEMIR
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